Instituto Nacional de Radio

y Telewvision del Pem

CONVOCATORIA CAP N° 002-2023

Oficima de
Administracion

RESULTADOS FINALES

) 30 30 40
. |CODIG ORGANO/UNID APELLIDOS Y PUNTAIJE
N 0 AD ORGANICA PUESTO NOMBRES FINAL ESTADO
EFly CV EC EP
Gerencia Técnica Y |Asistente Videogriéfico Ibarra Diaz, Aleyda
1 02 |De Operaciones ’ 30.00 27.00 39.00 96.00 GANADOR(A)
Esperanza
Oficina De Analista en Planificacion de
Administracién - Politicas de Recursos X
4 | o5 |Areape Humanos GutierrezJara, | 50 oo | 2400 | 32.00 86.00 GANADOR(A)
L L. Kelly Marilyn
Administracion De
Personal
Oficina De Analista en Planificacion de
Administracion - Politicas de Recursos .
3 | o5 |Areape Humanos GilBarreda, | 3500 | 2100 | 30.00 81.00 | ACCESITARIO(A)
Administracion De Cinthya Marcia
Personal
Oficina De Especialista en Finanzas Vidal Gonzales,
2 03  |Administracion - Manuel 30.00 27.00 NSP NO APTO(A)
Area De Finanzas

Nota: Aquellos postulantes que estan en condicion de NO APTO/A en la etapa de Entrevista Personal, son aquellos que obtuvieron
puntaje inferior al puntaje minimo aprobatorio de 28 puntos.

1.- Habiendo culminado la Etapa de Entrevista Personal, se declara "DESIERTO" los siguientes puestos, de acuerdo a lo sefialado en el
numeral VIII, 1 item by c de la Convocatoria CAP 002-2023.

CODIGO

ORGANO/UNID
AD ORGANICA

POSICIONES/PUESTO

03

Oficina De
Administracion -
Area De Finanzas

Especialista en Finanzas

04

Oficina De
Administracion -
Area De Finanzas

Analista de Caja

2. - Para la suscripcidn del contrato, los /las GANADORES/AS deberdan presentar:

Documentos legibles minimos requeridos del puesto en original y copia para la verificacion y fedateo respectivo.

Declaracién Jurada de Datos Personales, anverso y reverso debidamente llenada.

Declaracién Jurada de antecedentes policiales.

Declaracién Jurada de antecedentes penales.

- Copia de Partida de Nacimiento.

Fotografia digital reciente a color, tamafio carné o pasaporte (en fondo blanco).

Lima, 20 de diciembre del 2023
Oficina de Administracion

Area de Administracién de Personal

IRTP




