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(Resolucion de Alealdis

N° 0236-2022-ALC-MDY-PASCO.

Repiiblica del Peri

Yanacancha, 26 de setiembre de 2022.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA

VISTO:

El Memorando N° 0286-2022-ALC/MDY-PASCO, de fecha 26 de setiembre de 2022, emitido por Alcaldia, Carta

N° 0310-2022-GM-MDY/PASCO, de fecha 26 de setiembre de 2022, de la Gerencia Municipal, por la cual se
prdena mediante acto administrativo dar por concluido la designacion del C.P.C. David ASCANOA RIVERA
omo Sub Gerente de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Yanacancha, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, modificada por la Ley N° 30305 - Ley de Reforma
Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV, concordante con el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley
Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica,
economica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del
- | Estado, establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobiernos, administrativos y
‘5 / de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972, en su articulo 8° sefiala: “La administracion municipal
esta integrada por los funcionarios y servidores publicos, empleados y obreros, que prestan servicios para la
municipalidad, concordante con el articulo 39° parte in fine del mismo cuerpo legal que sefiala: “Por resoluciones
de alcaldia resuelve los asuntos administrativos a su cargo”;

Que, de conformidad al art 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, reglamento de la Ley de bases de la
Carrera Administrativa, aprobada por el Decreto Legislativo 276; establece que la DESIGNACION de un cargo
de confianza se efectdia por decision del Titular del Pliego;

Que, la designacion es una accion administrativa de personal de carécter temporal, que no conlleva estabilidad
en el cargo para el servidor de carrera, ni estabilidad laboral para quien no pertenece a la misma; requiriéndose
plaza vacante debidamente presupuestada en el Cuadro de Asignacion de Personal - CAP. y presupuesto
analitico de Personal - PAP y que se formaliza mediante resolucién del Titular de la Entidad;

Que, mediante Carta N° 0310-2022-GM-MDY/PASCO, de fecha 26 de setiembre de 2022, el Gerente Municipal,
solicita emitir Resolucion de Alcaldia que de por concluido la designacion del C.P.C. David ASCANOA RIVERA
como Sub Gerente de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Yanacancha;

Que, mediante Memorando N°0286-2022—ALC/MDY-PASCO, de fecha 27 de setiembre de 2022, el Alcalde,
ordena emitir acto resolutivo, que de por concluido la designacion del C.P.C. David ASCANOA RIVERA como
Sub Gerente de Recursos Humanos, a partir de la fecha;

Por las consideraciones expuestas y en uso a las atribuciones conferidas Constitucion Politica del Per, numeral
6) del Articulo 20° y Articulo 43° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972 y aprobada por el Decreto
Legislativo 276.

SE RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERO. - DAR POR CONCLUIDA a partir de la fecha, la Designacion como SUB GERENTE DE
RECURSOS HUMANOS, de la Municipalidad Distrital de Yanacancha al C.P.C. David ASCANOA RIVERA
agradeciéndole por los servicios prestados, quien debera hacer entrega del cargo correspondiente bajo
responsabilidad administrativa y funcional.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion y Finanzas, Sub
Gerencia de Recursos Humanos, el cumplimiento de la presente resolucion, bajo responsabilidad.

ARTICULO TERCERO. - COMUNIQUESE la presente Resolucién de Alcaldia a las diferentes dependientes de
esta Corporacion Municipal.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CL
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