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VISTO: I{] Memorandum N° 1057-2023/GOB.REG.HVCA /GGR con Reg. Doc, N°
2671664 v Reg. Tixp. N° 19599014, ¢l Informe N° 449 2023/GOBREG.IIVCA/GGR-ORA, el Informe
Téenico N° 026-2023/ GOB.REG.ITVCA/ORA-OGRH y demés documentacién en ochenta y cinco (85)

folios atiles; v,
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191 de la Constitucion Politca del Esiado,
modificado por Ley N° 27680 - Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XTIV, del Titulo TV sobre
Descentralizacion. concordante con ¢l articulo 31 de la Tey N® 27783 — Ley de Bases de la
Descentralizacion. el articulo 2 de la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales y el articulo
Gnico de la Ley N° 30305, los Gobiernos Reglonales son personas juridicas que gozan de autonomia
politica, ccondmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 495 GOB.REG.HVCA/CR, de fecha 20 de
nero del 2023, publicado en el Diario Oficial “Fl Peruano” el 12 de febrero del 2023, sc aprucba el
“uadto para Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) de Ja Unidad Ejceutora N° 001 Sede Central del

§/Gobicmno Regional Huancavelica, que constmye el documento de gestidn de cardcter temporal que

conticne los cargos definidos y aprobados de la entidad sobre la basc de la estructura organica prevista en
cl Reglamento de Organizacidn y Funcionces;

Que, mediante  Resolucion  Gerencial General  Regional  N°  196-
2023/ GOB.RIEG.ITVCA /GGR, de fecha 27 de febreso del 2022, se aprueba el Cuadro para Asignacion de
Personal Provisional — Acmalizado - 1 - 2023 de la Unidad Fjecutora N° 001 - Sede Central del Gobierno
Regional de Huancavelica, en el que se encuentra considerada la plaza N° 022 del cargo estractural de
Director/a de la Oficina Regional de Defensa Nacional, Seguridad Ciudadana, Gestidn de Riesgo de
Desastres v Desarrollo Sostenible, con clasificacién de Directivo Superior de Libre Designacion y

Remocion (DSLDR);

Que, mediante Informe Téenico N°026-2023/ GOB.REGIIVCA/ORA-OGRH. de
fecha de recepeidn 12 de mayo del 2023, 1a Directora de la Oficina de Gestion dc Recursos Humanos
informa que ha realizado la verificacién de cumplimiento del perfil de puesto e impedimentos para acceso a
la funcién publica para el cargo de Directora de la Oficina Regional de Defensa Nacional, Seguridad
Ciudadana, Gestibn de Riesgo de Desasues ¥ Desarrollo Sostenible, concluyendo que la profesional
propuesta para ocupar ¢l mencionado cargo, si cumple con los requisitos establecidos enla Ley N” 31419 -
Iey que establece disposiciones para garantizar la idoncidad en el acceso y cjercicio de la funcién pablica
de funcionarios ¥ directivos de libre designacién ¥ remocién y su Reglamento aprobado por Decrero
Supremo N° 053-2022-POM. o \fanual de Clasificador de Cargos aprobado mediante Resolucion
Crerencial General Regional N -48+4-2 122 GOB.REGIIVCA/GGR, maodificado por Resolucidn Gerencial
Ceneral Regional N¥ 230-2023/ GOB.REG.HVCA/GGR, y que no se encuentra impedida o inhabilitada

~ara 2] eiercicio de la funcién publica;

Que. en consccuencia, acorde con ias facultades delegadas mediante Resolucion
iy Remonal N O 12-2023/GOB.REG.HVCA/GR, resulta necesario cfectuar las acciones de
e se contrae la parte resolutiva, en concordancia con el Cuadro para Asignacion de Personal

seal :{CAP-P) actualizado, a fin garantizar la gestién téenico admivistrativa de la Oficina Regional de
‘emisa Nacional, Scguridad Ciudadana, Gestidn de Ricsgo de Desastres y Desarrollo Sostenible;
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De conformidad con ¢l Deereto Legislativo N° 276 - Tey de Bascs de la Carrera
Administrativa y Remuneraciones del Sector Piiblico y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N®
005-90-PCM,;

listando a o dispucsto; v,

Con visacién de la Oficina Regional de Asesoria Juridica, Qficina de Gestion de
Recursos Flumanos y la Secretaria General,

I<in uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6 del articulo 28 del Reglamento
de Organizacion y TFunciones del Gobierno Regional aprobado por Ordenanza Regional N© 421-
COBREGHVCA/CR;

SE RESUELVE:

ARTICULO1°.- DESI GNAR, a partir de cxpedida la presenie Resolucién, a la Ing.
Civil ISABEL CARRASCO SOTO en la plaza N° 022 del cargo de Directora de Ia Oficina Regional de
Defensa Nacional, Segoridad Ciudadana, Gestidn de Riesgo de 1Jesastres y Desarrollo Sostenible del
(Gobierno Regional de Huancavelica, con clasificacién de Directivo Superior de Libre Designacién y
{ Remocién (DSLDR), debiendo asumir con los derechos, atribuciones y responsabilidades que ¢l cargo
i amcrita.

ARTICULO 2°.- Kl egreso que origine el cumplimiento de la presente Resolucién
serd afectado al Grupo Genérico del Gasto 2.1: Personal y Obligaciones Sociales, Especificas del Gasto:
2.1.1 1.1 9 Personal de Confianza (Régimen Laboral Pablico), 2.1. 3 1. 1 5 Contribuciones a Bssalud, de la
Unidad ljecutora 001 Regidn TTuancavelica — Sede Central, Fuente de Financiamiento 1: Recursos
Ordinarios,

ARTICULO 3°.- DEJAR sin cfecto todos los actos administrativos y/ o cualquier otra
disposicion administrativa que se opongan a lo dispuesto ¢n la presente Resolucidn.

ARTICULO4"- NOTIFICAR Ia presente Resolucion a los drganos competentes del
Gobierno Regional de TTuancavelica, a la Oficina de Gestidn de Recursos TTumanos, a la Oficina Regional
de Delensa Nacional, Seguridad Ciudadana, Gesiidn de Ricsgo de Desastres y DDesarrollo Sosrenible e

inieresada, para los fiues pertinenres.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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