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VISTO: el Memorandum N° 341-2023/GOB.REG.HVCA /GGR, con Reg, Doc, N°
2556235 y Reg. Exp. N° 1873698, el Informe N° 306-2023/GOB.REG.HVCA/ORI’L-OGRH, el Oficio N®
004-2023/STTRACAS-GORE-HVCA/JD-SG y demas documentacién adjunta en cuarenta y nueve (49)
folios titiles; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191 de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capimilo XIV, del Tirulo IV, sobre
Descentralizacién, concordante con el articulo 31 dela Ley N°27783 —Ley de Bases de la Descentralizacidn,
¢l articulo 2 de la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales y el Articulo Unico de la Ley N°
30303, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia politica, econémica ¥
administrativa en los asuntos de su competencia;
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sindicacién, negociacién colectiva y huelga. Cautela su ejescicio democratico, garantizando la libertad
sindical, fomentando Ia negociacién colectiva, promoviendo formas de solucién pacifica de los conflictos
laborales, en el marco de la convencién colectiva que tiene fuerza vinculante en el émbito de lo concertado;

Que, Ley N° 31188 — Ley de Negociacién Colectiva en el Sector Estatal regula el
cjercicio del derecho a la negociacién colectiva de las organizaciones sindicales de trabajadores estatales, de
conformidad con lo establecido en el articulo 28 de la Constitucién Politica del Pertd y lo sedalado en el
Convenio 98 y en el Convenio 151 de la Otrganizacién Internacional del Trabajo, siendo aplicable a las
negociaciones colectivas que se llevan a cabo entre organizaciones sindicales de trabajadores estatales de los

gobiernos regionales;

Que, el articulo 8 de la Ley N° 31188 — Ley de Negociacién Colectiva en el Sector
Estatal, menciona que: Son representantes de las partes en la negociacién colectiva en el sector piiblico: a.
De la parte sindical, en la negociacién colectiva centralizada, veintidn (21) representantes de las
confederaciones sindicales mas representativas, de las entidades piblicas a que se refiere el primer parrafo
del articulo 2 de la Ley, y de conformidad con las reglas establecidas en el articulo 7. En la negociacién
colectiva descentralizada, no menos de tres (3) ni més de catorce (14) representantes. La representacién de Ia
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Ministros. En la negociacién colectiva descentralizada. os funcionarios_o directivos que el titular de la

entidad designe, en igual niimero al de la representacién de la parte sindical;

Que, el articulo 12 sobre el inicio del procedimiento de negociacién colectiva de la Ley
N°® 31188 sefiala que: La negociacién colectiva se inicia con la presentacién del proyecto de convenio
colectivo que contiene, como minimo, lo siguiente: a. Nombze y domicilio de las entidades piblicas
involucradas. b, Denominacion y nitmero de registro de 1z o las organizaciones sindicales que lo suscriben, y
domicilio dnico. ¢. La némina de los integrantes de Ja comisién negociadora, debidamente acreditados. d.
Las clausulas que se someten a negociacién y que se integran arménicamente dentro de un solo proyecto de
convenio colectivo. e, Firma de los representantes sindicales integrantes de la comisién negociadora;

Que, asimismo, el numeral 13.2 del articulo 13 del procedimiento de la negociacion
colectiva en el sector publico de Ja citada Ley, precisa que: La negociacion colectiva descentralizada se
desatrolla de acuerdo al siguiente procedimiento: a, El proyecto de convenio colectivo se presenta ante la
entdad publica entre el 1 de noviembre y el 30 de enero del siguiente afio. b, El trato directo debe iniciarse
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dentro de los diez (10) dias calendario de presentado el proyecto de convenio colectivo y que puede ser
extendido hasta los treinta {30) dias signientes de iniciado el trato directo. {...);

Que, en la Asamblea Extraordinaria del Sindicato de Trabajadores de CAS del Gobierno
Regional de Huancavelica, se aprueban por unanimidad la cenformacién de miembros de comité de
Negociacion Colectiva ante el Gobierno Regional de Huancavelica; asimismo, con Oficio N° 004-
2023/SITRACAS-GORE-HVCA/JD-5G, de fecha 27 de enero del 2023, la Secretaria General del Sindicate
de Trabajadores CAS del Gobierno Regional de Huancavelica, remite ]a propuesta de los integrantes de 1a
Negociacion Colectiva;
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Que, estandoe a Jo cxpuesto, mediante Memorandum N°  341-
2023/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 13 de febrero del 2023, el Mg, Daniel M. Rodriguez Dionicio —
Gerente General Regional, remite para la conformacién de comisidén de Negociacién Colectiva de Sindicato
de Trabajadores CAS, que incluye la comision por parte del Gobierno Regional de Huancavelica; en tal
sentido, deviene pertinente la emisién del presente acto reselutive;

Estando a lo informado; y,
Con la visacion de la Oficina Regional de Asesoria Juridica y la Secretaria General;

En uso de las atribuciones confeddas por el numeral 6 del articulo 28 del Reglamento de
Organizacién y Funciones del Gobierno Regional aprobado por Ordenanza Regional N° 421-
GOBREG.HVCA/CR y la Resolucidon Ejecutiva Regional N° 002-2023/GOB.REG.HVCA/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CONSTYTUIR la Comisién Negociadora del Gobierno Regional de
\ Huancavelica a cargo del proceso de negociacion colectiva con Sindicato de Trabajadores CAS (SITRACAS),
- la misma que quedara integrada de la siguiente manera:

Por el Gobiemo Regional Huancavelica
Titulares:
v" Gerente Regional de Desarrollo Social
v"  Gerente Regional de Desarrollo Econémico
v Gerente Regional de presupuesto, Planeamiento y Acondicionamiento Territorial
v"  Director de la Oficina Regional de Administracién
Suplentes:
Disector de la Oficina de Contabilidad
Sub Gerente de Gestion Presupuestal y Tributacién
Sub Gerente de Planeamiento Estratégico y Acondicionamiento Territorial
Sub Gerente de Juventud, Cultura y Deporte
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Por el Sindicato de Trabajadores de CAS de Gobierno Regicnal de Huancavelica

Titulates:
v PAOLA TITO ESPINOZA
Secretaria General
v PAUL HUAMAN SANTIAGO
Sub Secretario General
v MARCELA MAYHUA CORDOVA
Secretaria de Autodefensa
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v ALFREDO SANTIAGO BARRIENTOS CASTRO
Secretario de Capacitacién, Cultura y Deporte
Suplentes:
v" RONIL WILLIAM HUAMAN PAITAN
Seczetario de Asistencia Social
v" JUAN ALBERTQ CHANCHA CALDERON

Secretario de Organizacion

ARTICULO 2°.- COMUNICAR el presente Acto Administrativo a los organos

competentes del Gobierno Regional Huancavelica y al STTRACAS del Gobierno Regional de Huancavelica,
para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.,
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