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VISTO: El Informe N° 022-2023/GOBREG.HVCA/GGR-GRPPYAT con Reg. Doc.
N° 2547410y Reg. Exp. N° 1868772, el Informe N° 203-2023/GOB.REG.HVCA/ORA-OGRH, el Oficio
N° 002-2023/GOB.REG.HVCA/SITRA-JD y demis documentacién adjuntz en veintitrés (23) folios utiles;

bB
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191 de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XIV, del Titulo TV, sobre
Descentralizacion, concordante con el articulo 31 de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacion,
el articulo 2 de Ja Ley N® 27867 — Ley Osgénica de Gobiernos Regionales y el Articulo Unico de la Ley N°
30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Constitucién Politica del Perl en su Articulo 28° reconoce los derechos de
T T . I N . . - o - .
s ", sindicacién, negociacién colectiva y huelga. Cautela su ejercicio democrarico, garantizando la libertad

~ " "\ sindical, fomentando lIa negociacion colectiva, promoviendo formas de solucién pacifica de los conflictos
Yaborales, en el marco de la convencidn colectiva que tiene fuerza vinculante en el imbito de Jo concertado;

‘ Que, Ley N° 31188 — Ley de Negociacién Colectiva en el Sector Estatal regula el
ejercicio del derecho a la negociacién colectiva de las organizaciones sindicales de trabajadores estatales, de

4+ conformidad con lo establecido en el articulo 28 de la Constitucion Politica del Per1 y lo sefialado en el
Convenio 98 y en el Convenio 151 de la Organizacion Internacional del Trabajo, siendo aplicable a las
negociaciones colectivas que se llevan a cabo entre organizaciones sindicales de trabajadores estatales de los
gobiernos regionales;

3 Que, el articulo 8 de la Ley N° 31188 — Ley de Negociacién Colectiva en el Sector
" # Estatal, menciona que: Son representantes de las partes en la negociaci6n colectiva en el sector publico: a.
e , De la parte sindical, en la negociacién colectiva centralizada, veintiin (21) representantes de las
o /b‘-’”\*’” confederaciones sindicales mas representativas, de las entidades publicas 2 que se refiere el primer parrafo
" del articulo 2 de la Ley, y de conformidad con las reglas establecidas en el articulo 7. En la negociacién

v colectiva descentralizada, no menos de tres (3) ni mis de catorce (14) representantes La representacin dela
arte sindical esti conformada por trabajadores estatales en actividad. b. De la parte empleadora, en la
| negociacion colectiva centralizada, veintitn (21) representantes que designe la Presidencia del Consejo de
/ Ministros. En la negociacién _colectiva descentralizada, los funcionarios o directivos que ¢l titular de la

entidad desiene, en igual nimero al de la representacién de la parte sindical;

Que, el articulo 12 sobre el inicio del procedimiento de negociacién colectiva delaley
N° 31188 sefiala que: La negociacién colectiva se inicia con la presentacién del proyecto de convernio
colective que contiene, como minimo, lo siguiente: a. Nombre y domicilio de las entidades publicas
involucradas. b, Denominacién y nimero de registro dela o las organizaciones sindicales quelo suscriben, y
domicilio tinico. ¢. La némina de los integrantes de la comisién negociadora, debidamente acreditados. d.
Las clausulas que se someten a negociacién y que se integran armonicamente dentro de un solo proyecto de
convenio colectivo. e. Firma de los representantes sindicales integrantes de la comisién negociadora;

Que, asimismo, el numeral 13.2 del articulo 13 del procedimiento de la negociacion
colectiva en €l sector publico de la citada Ley, precisa que: La negociacién colectva descentralizada se
desarrolla de acuerdo al siguiente procedimiento: a. El proyecto de convenio colectivo se presenta ante la
entidad pitblica entre el 1 de noviembre y el 30 de enero del siguiente afio. b. El trato directo debe iniciarse
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dentro de los diez (10) dias calendario de presentado el proyecto de convenio colectivo y que puede ser
extendido hasta los treinta (30) dias signientes de iniciado el trato directo. (...);

Que, en este  contexio normativo,  mediante  Oficio N 002-
2023/GOB.REG . HVCA/SITRA-]D, de fecha de recepcién 23 de enero del 2023, los miembros del
Sindicato de Trabajadores del Gobiemno Regional de Huancavelica — Sede Central, han presentado el
proyecto de convenio colectivo 2024-2025 y por consiguiente solicitan la conformacién de Ja comisién
negociadora, para lo cual presenta la némina de los miembros de la Junta Directiva que se encuentran
debidamente acreditados con el Auto Directoral N® 018-2021 DIPSC/DTRPE-HVCA del 19 de mayo del
2021, expedido por el Director de Prevencién y Solucién de Conflictos Laborales de la Direccién Regional
de Trabajo y Promocidn del Empleo de Huancavelica; en tal sentido, deviene pertinente la emision del

presente acto resolutivo;

Fstando a lo informado; y,

Con la visacion de la Gerencia General Regional, Oficina Regional de Asesoria Juridica y

T la Secretarda General;

! En uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6 el articulo 28 del Reglamento de
Organizacién y Funciones del Gobierno Regional aprobado por Ordenanza Regional N° 421-
GOB.REG.HVCA/CR y la Resolucién Ejecutiva Regional N° 002-2023 /GOB.REG.HVCA/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CONSTITUIR la Comision Negociadora de la Sede Central del
Gobierno Regional de Huancavelica, a cargo del proceso de negociacion colectiva 2024-2025 iniciado porel
Sindicato de Trabajadores del Gobierno Regional de Huancavelica — Sede Central SITRA, la misma que
quedari integrada de la siguiente manera:

Por el Gobierno Regional de Huancavelica
Titulares:
v Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Tertitoral - Preside
v Director de la Oficina Regional de Administracién
v  Director de la Oficina de Gestién de Recussos Humanos
v Dicector de la Oficina Regional de Asesoria Juridica
| Suplentes:
Y Sub Gerente de Gestién Presupuestaria y Tributacion
v Gerente Regional de Desarrollo Econ6mico
v Gerente Regional de Recursos Naturales y Gestién Ambiental
v Gerente Regional de Desarrollo Social
Por el Sindicato de Trabajadores del Gobierno Regional Huancavelica — Sede Central
Titulares:
v Maryluz Limache Chumbes
Secretaria General
v Marino Ordofiez Valladolid
Sub Secretario General
v Fredy Victor Silvera La Torze
Sub Secretario de Defensa
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v Tatiana Gecela Nafia Guerra
Secretario de Organizacién y Disciplina

Suplentes:

v" Mariza Quispe Anccasi
Secretario de Cultura y Deportes

v Tomas De la Cruz Taipe
Secretario de Economia

v~ Abdén Edgar Quispe Cuba
Delegado Sede Regional

v Primitiva Quintana Calderén
Secretado de Difusion y RR.PP.

ARTICULO 2°.- COMUNICAR el presente Acto Administrativo a los 6rganos
competentes del Gobierno Regional de Huancavelica, 2 la Oficina de Gestién de Recursos Humanos y al
SITRA HVCA — Sede Central, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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