N° /5 S -2014-DV-PE

Resolucidén de
Presidencia Ejecutiva

Lima, 47 SET. 20%
VISTOS:

El Informe N°402-2014-DV-OGA-URH y el Memorandum N° 839-2014-DV-OGA-
URH, emitidos por la Unidad de Recursos Humanos, el Informe N° 190-2014-DV-OAJ de la
Oficina de Asesoria Juridica, el Memorandum N° 545-2014-DV-OPP de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto y el Memorandum N° 833-2014-DV-OGA de la Oficina General
de Administracion de la Comisidn Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas — DEVIDA,

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto Supremo N° 047-2014-PCM, se aprobé el Reglamento de
)Orgamzacmn y Funciones de la Comision Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas -
DEVIDA

Que, la Segunda Disposicion Complementaria del antes referido Reglamento,
establece que la institucion debe presentar sus instrumentos de gestién en base a la nueva
estructura organica aprobada, y bajo los lineamientos establecidos en la Ley N° 30057 —
Ley del Servicio Civil y su Reglamento General aprobado con Decreto Supremo N° 040-
2014-PCM,;

/ Que, la Undécima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento General

de la Ley del Servicio Civil aprobado con Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, dispone que
las entidades deberan adecuar internamente los procedimientos administrativos
disciplinarios;

Que, mediante los documentos de Vistos, con la revision y aprobacion de la Oficina
General de Administracion en coordinacion con la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
y la Oficina de Asesoria Juridica a iniciativa de la Unidad de Recursos Humanos, proponen
la Directiva denominada “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la
Comision Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas — DEVIDA”; con la finalidad de
establecer el procedimiento administrativo y/o disciplinario que debe aplicarse en DEVIDA,;




Que, en consecuencia, resulta necesario emitir el acto administrativo que apruebe la
Directiva “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Comision Nacional para
el Desarrollo y Vida sin Drogas — DEVIDA";

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de Organizacién y Funciones de
la Comision Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas — DEVIDA, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 047-2014-PCM, la ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, y su
Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, y;

Con la visacion de la Secretaria General, la Oficina General de Administracion, la
Oficina de Asesoria Juridica, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y la Unidad de
Recursos Humanos;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la Directiva N° 001-2014-DV-PE “Régimen Disciplinario y
Procedimiento Sancionador de la Comisién Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas —
DEVIDA", la misma que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Dejar sin efecto la Directiva General N° 002-2013-DV-GAI/UP
“Procedimiento Administrativo Disciplinario y/o Investigatorio para la Determinacion de
Responsabilidades del Personal de la Comision Nacional para el Desarrollo y Vida sin
Drogas — DEVIDA”, aprobada mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 074-2013-
DV-PE, modificada con Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 180-2013-DV-PE, asi como
aquellas disposiciones administrativas que se opongan a la presente Resolucion.

ARTICULO 3°- Disponer que la Unidad de Tecnologias de Informacién y
Comunicacion de la Oficina General de Administracion, publique la presente Resolucion en
la pagina web de la Entidad.

ARTICULO 4°.- Disponer que se remita copia de la presente Resolucion a las
diferentes Unidades Organicas de la Entidad.

Registrese y comuniquese.

LUIS ALBERTO OTAROLA PEN
Presidente Ejecut
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