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INSTITUTO MACIONAL DF SALUD DEL NN

R.A. N° CZt -2025-OEA-INSN

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

VISTO:

El Recurso de Apelacion de fecha 13 de agosto del 2024, interpuesto por, MARIA
DOLORES PACHECO ASTO, identificada con DN| N° 06789630, servidora del Instituto
Nacional de Salud del Nifio, Cargo Técnico en Enfermeria, Nivel STC, contra la Carta
N°® 352-OP-INSN-2024, que declaré improcedente su solicitud de pago de los reintegros
y las sumas devengadas por el concepto de guardias hospitalarias, no abonadas desde
el 01 de setiembre del 2001 hasta abril del 2024, mas los intereses legales, en funcion
a la remuneracién principal con el reajuste del haber basico de S/ 50.00 Soles, dispuesto
por el Decreto de Urgencia N° 105-2001 y el Informe N° 029-OAJ-INSN-2025, remitido
por la Oficina de Asesoria Juridica con el Proveido N° 047-OAJ-INSN-2025 el 21 de
enero del 2025, vy;

CONSIDERANDO:

Que, de la documentacion adjunta, se verifica que con fecha 13 de agosto del
2024, la servidora MARIA DOLORES PACHECO ASTO, presentd su Recurso de
- Apelacion contra la contra la Carta N° 352-OP-INSN-2024, que declaré improcedente
LU solicitud de fecha 13 de mayo del 2024, en la cual requirio el pago de los reintegros
e . % '-'5} las sumas devengadas por el concepto de guardias hospitalarias, no abonadas desde
{(?5‘“ i{“”' ’etr-‘]b‘l de setiembre del 2001 hasta abril del 2024, més los intereses legales, en funcion

i‘.i 2&7\ m:ra"l remuneracion principal con el reajuste del haber basico de S/ 50.00 Soles, dispuesto

r el Decreto de Urgencia N° 105-2001;

Que, el articulo 120° del T.U.O. de la Ley del Procedimiento Administrativo
General aprobado con el D.S N° 004-2019-JUS establece que, frente a un acto que
supone que viola, afecta, desconoce o lesiona un derecho o un interés legitimo, procede
su contradiccion en la via administrativa en la forma prevista en esta Ley, para que sea
revocado, modificado, anulado o sean suspendidos sus efectos: el numeral 217.1 del
articulo 217° establece que conforme a lo sefialado en el articulado 120, frente a un acto
administrativo que se supone viola, desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo,
procede su contradiccion en la via administrativa mediante los recursos administrativos
sefialados en el articulo 218°, que en su numeral 218.1 literal b) estipula que el recurso
de apelacién es un recurso administrativo y su interposicion es resuelto por el superior
jerarquico;

Que, el articulo 220° del citado dispositivo legal, estipula en lo correspondiente
al recurso de apelacion, lo siguiente: “El recurso de apelacion se interpondra cuando la
impugnacion se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando
se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que
expidio el acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior jerarquico.”;

Que, de la evaluacion de los argumentos contenidos en el petitorio de la
recurrente y del recurso de apelacion interpuesto, se identifica como punto controvertido:
la procedencia o improcedencia del pago de reintegros de las sumas devengadas por
concepto de guardias hospitalarias no abonadas, con inclusion de intereses legales, de
conformidad con el Decreto de Urgencia N° 105-2001, desde el 01 de setiembre del afio
fiscal 2001 hasta abril del ano fiscal 2024;
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Que, el Decreto de Urgencia N° 105-2001, en su articulo 1° fija a partir del
01.09.2001 en S/ 50.00 la Remuneracion Basica de los servidores sujetos al régimen
laboral del Decreto Legislativo N° 276, cuyos ingresos mensuales sean menores o
iguales a S/ 1,250.00;

Que, la Entidad ha tenido en cuenta que en el articulo 4° del Decreto Supremo
N° 196-2001-EF, se estipula lo siguiente: “la Remuneracion Basica fijada en el Decreto
de Urgencia N° 105-2001 reajusta unicamente la Remuneracion Principal a la que se
refiere el Decreto Supremo N° 057-86-PCM. Las remuneraciones, bonificaciones,
beneficios, pensiones y en general toda otra retribucion que se otorgue en funcion a la
remuneracion basica, remuneracion principal o remuneracion total permanente,
continuaran percibiéndose en los mismos montos, sin reajustarse, de conformidad con
glel Decreto Legislativo N° 847",

Que, el Decreto Legislativo N° 1153, regula la politica integral de
compensaciones y entregas economicas del personal de la salud al servicio del Estado,
estipula en su Unica disposicién complementaria derogatoria, derogar o dejar sin efecto,
segun corresponda, solamente las disposiciones relativas a las remuneraciones,
AT bonificaciones, servicios de guardia y otros beneficios del personal de la salud a que se
&"f?{\t,pscr; U«; reflere en el ambito de su aplicacion del precitado Decreto Legislativo, contenidos en los
i «»'“'-‘ﬁ liguientes articulos y disposiciones legales, entre ellos el Decreto de Urgencia N° 105-
A S 2001

bé‘;"? Que, el Informe N° 029-OAJ-INSN-2025 remitido por la Oficina de Asesoria
?@o\nwg %, “Juridica con el Proveido N° 047-OAJ-INSN-2025 el 21 de enero del 2025, analiza y
concluye, respecto al recurso de apelacion interpuesto, lo siguiente: “(...) 2.4 Al
respecto, podemos deducir del analisis de lo solicitado de la servidora Maria Dolores
Pacheco Asto, con el cargo de Técnica en Enfermeria Nivel STC no le corresponderia
el reintegro y devengados de guardia hospitalaria toda vez que el Decreto Supremo N°
196-2001-EF, dispone a cerca de las normas complementarias para la aplicacion del
D.U N° 105-2001, fija la remuneracion basica en un monto de cincuenta soles 00/100
(S/ 60.00), para los trabajadores del Decreto Legislativo N° 276. 2.5 Bajo ese criterio
legal, se fija el calculo para pagos respectivos a guardias hospitalarias, manteniendo el
sentido concreto del Decreto Legislativo N° 847, que dispone sobre las escalas
remunerativas, bonificaciones, beneficios y todo lo referente a pagos de los servidores
sean provistos en montos de dinero. 2.6 En tal sentido, indica la norma previamente
mencionada, podemos indicar que mientras no exista una norma que derogue, anule o
deje sin efecto lo previsto, debe ser de aplicacion para todos los servidores bajo el
Decreto Legislativo 276, mas atin cuando se tiene lo dispuesto en la Ley N° 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, el cual indica en su articulo 26 numeral
26.2 los actos administrativos y de administracion que impliquen gasto publico
deben someterse a créditos presupuestarios bajo sancion de nulidad y
responsabilidad administrativa del titular que autorice lo contrario. 2.7 Fluye del
expediente el Informe (...), emitido por el Area de Control de Asistencia de la Oficina de
Personal, que la servidora se le ha efectuado el pago correspondiente a guardias
hospitalarias, conforme lo dispone la escala remunerativa aprobada porla Ley N° 28167,
Ley que Autoriza la Nueva Escala de Bonificacion de Guardias Hospitalarias a favor de
los profesionales de la Salud. 2.8 El cual dicha normatividad sefala que los
profesionales de la salud y no profesionales que realicen guardias hospitalarias
percibiran una bonificacion segun categoria escalafonaria, conforme lo senala la
presente Ley.
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GRUPO OCUPACIONAL GDO Si. GNO S/, GDDF Si. GMNDF SI. 1
Otros Profesionales de Salud 59.70 79.60 99.50 119.40 1
Profesionales Categorizados A 44.03 58.70 73.38 88.05
Técnicos Categorizados 36.67 47.56 59.45 71.34
Auxiliares Categorizados CHa i ke 34.71 46.28 57.85 69.42
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2.9 En consecuencia, de lo contenido en los informes obrantes podemos deferir
que la pretension de la servidora Maria Dolores Pacheco Asto, Técnica en Enfermeria
(...) Nivel STC, podemos opinar declarar improcedente el recurso de apelacion
presentado por el apelante. 3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES: Del analisis
del expediente se concluye que: 3.1 Por los antes mencionado y teniendo en cuenta
que, a través del informe N° 930-ACA-UPyR-OP-INSN-2024, emitido por la Oficina de
Control de Asistencia de la Oficina de Personal que sostiene la improcedencia de lo
solicitado por el apelante en cuando al pago a las quardias hospitalarias de conformidad
a las disposiciones legales establecidas, esta Oficina de Asesoria Juridica opina
declarar IMPROCEDENTE, lo solicitado por la servidora. 3.2 Conforme a lo establecido
por el Decreto Supremo N° 011-2019-JUS, de la Ley N° 27584, da por concluido el
procedimiento en instancia administrativa, debiendo notificar a la servidora. (...) (sic)”

'Q\PC 5«;}\‘-‘_/ Articulo Primero.- DECLARAR IMPROCEDENTE, el Recurso de Apelacion de
N epalge echa 13 de agosto del 2024, interpuesto por MARIA DOLORES PACHECO ASTO,
identificada con DNI N° 06789630, servidora del Instituto Nacional de Salud del Nifo,
Cargo Técnico en Enfermeria, Nivel STC, contra la Carta N° 352-OP-INSN-2024, que
declaro improcedente su solicitud de pago de los reintegros y las sumas devengadas
por el concepto de guardias hospitalarias, no abonadas desde el 01 de setiembre del
2001 hasta abril del 2024, mas los intereses legales, en funcién a la remuneracion
principal con el reajuste del haber basico de S/ 50.00 Soles, dispuesto por el Decreto de
Urgencia N° 105-2001; conforme los fundamentos expuestos en la parte considerativa
de la presente resolucion.

Articulo Segundo.- DECLARAR agotada la via administrativa.

Articulo Tercero.- DISPONER que la Oficina de Estadistica e Informatica,
publique la presente Resolucién en la pagina web del Instituto Nacional de Salud del
Nifio, conforme a las normas de transparencia y acceso a la informacién publica.

Registrese y comuniquese;
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