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"Decenio de fa Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
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RESOLUCION RECTORAL N° 0174-2025-UNHEVAL

Cayhuayna, 26 de febrero de 2025

VISTOS, ios documentos que se acompaiian en dieciocho (18) folios:

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de fa Constitucion Politica del PerG establece que cada universidad es
auténoma en su régimen normativo, de gobiemo, académico, administrativo y econdmico. Las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes; articulo
concordado con la Ley 30220, Ley Universitaria y sus modificatorias, y el Estatuto de la UNHEVAL;

Que, mediante la Resolucion No. 066-CR-UNHEVAL-96, se reconoce a favor de don Samuel
Armando CARDICH AMPUDIA, Profesor Asociado a Dedicacion Exclusiva, adscrito a la Facultad de
Educacion de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, tres (03) afios, cero (00) meses y cero (00) dias
de servicios desde el 1. de enero de 1993 hasta el 31 d diciembre de 1995, lo que acumulados a los treinta
y tres (33) anos, cero (00) meses y cero (00) dias de servicios a la nacién; asimismo, cesar a su solicitud a
partir del 1° de enero de 1996 al indicado docente en &l cargo de Profesor Asociado a Dedicacién Exclusiva,
adscrito a la Faculta de Educacion de la Universidad Nacional “Hermilio Valdizan®, ddndosele las gracias

por los servicios prestados; y se le otorga la remuneracién compensatoria y la pension definitiva con el
caracter renovable;

Que, con la Resolucion Rectoral N° 0405-2022-UNHEVAL, 12.ABR.2022, se reconoce la pension
actualizada y/o conceptos remunerativos, mérito a la CENTESIMA VIGESIMA DISPOSICION
COMPLEMENTARIA FINAL DE LA LEY N° 31365, LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO
PARA EL ANO FISCAL 2022, a favor a don SAMUEL ARMANDQ CARDICH AMPUDIA, Pensionista del
Decreto Ley N° 20530 como Profesor Asociado a Dedicacion Exclusiva, adscrito a la Facultad de
Educacién, con Cadigo de Plaza AIRHSP 0000100, con los conceptos remunerativos que le corresponde
de acuerdo al detalle que se precisa en dicha resolucion:

Que, mediante la Resolucién Rectoral N° 1231-2024-UNHEVAL, del 10.DIC.2024, se resolvid,
entre otros, dar cumplimiento al mandato judicial, en calidad de cosa juzgada, derivado del Expediente N°
00614-2022-0-1201-JR-CI-01, seguido por la ASOCIACION DE DOCENTES CESANTES Y JUBILADOS
DE LA UNHEVAL, representada por Lisbet Marcela Rivero Lazo en representacion de Samuel Armando
Cardich Ampudia, Oscar Germéan Chacon Valdivieso, Nemecio Flores Ramirez, Carlos Jaimes
Villavicencio, Luis Alberto Jump Saldivar, Nery Carolina Piélago Vidal, vda. de Milla; Dora Elena Rivera de
Minaya y Juan de Dios Pablo Robles Gallardo, contra la UNHEVAL, conforme a lo dispuesto en la
Resolucion N° 23 de fecha 29.SET.2023, confirnada con la Resolucion N° 28 de fecha 11.DIC.2023;
autorizando el pago por concepto remunerativo devengado e intereses requerido con las Resoluciones N°s
38, 40 y 42, del 2° Juzgado Civil-Sede Anexo de la Corte Superior de Justicia de Huanuco: asimismo, se
dispuso que la Unidad de Recursos Humanos de la UNHEVAL proceda con realizar las gestiones

pertinentes para efectivizar las actualizaciones de las pensiones de cesantia, en cumplimiento de dicho
mandato judicial;

Que, mediante la Resolucion N° 40, del 14.0CT.2024, el 2° Juzgado Civil-Sede Anexo, de la Corte
Superior de Justicia, resuelte requerir al rector de la UNHEVAL, a efectos de que cumpla con pagar a los
demandantes: {...) g) CARDICH AMPUDIA SAMUEL ARMANDO (...) ¥, como nueva pensién de cesantia
actualizada la suma de CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES y 87/100 SOLES (S/ 4,393.87);

Que el coordinador de la Unidad Funcional de Pensiones y Remuneraciones, con el Informe N°
000008-2025-UNHEVAL-UFPC, de fecha 30.ENE.2025, solicita la emisién del acto administrativo para el
reconocimiento de la pension actualizada y/o conceptos remunerativos a favor del pensionista SAMUEL
ARMANDO CARDICH AMPUDIA, para dar cumplimiento al mandato judicial derivado del Expediente N°
00614-2022-0-1201-JR-CI-01, recaida en la Resolucion N° 40, del 14.0CT.2024; y luego de detallar los
antecedentes, realiza el siguiente analisis:

. Analisis
* Que, el Pensionista viene percibiendo una pension mensual por la suma de S/. 1,808.75 soles por
conceptos remunerativos actualizados segun los Decretos Legislativos y los incrementos
Remunerativos a los Pensionistas por afio disponen el reajuste del Pension del Régimen del Decreto
Supremo ley N° 20530. “El detalle se precisa en dicho Informe” -la expresion es nuestra-;
¢ Que, conforme al mandato judicial seguido por el EXPEDIENTE N° 00614-2022-0-1201-JR-Ci-01,

recaida en la Resolucion N° 40 de fecha 14 de octubre del 2024, se tiene la siguiente actualizacion
de la pension, con el siguiente detalle:
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/... RESOLUCION RECTORAL N° 0174-2025-UNHEVAL -02-
£on. DEYALLE DEL CONCEPTO PENSION ACTUALIZADA
CONCEPTO
10003 DS.264-90-EF Mov.Ref 5.02
10015 DU.090-96 132.80
10029 REM.REUNIFICADA 39.31
10043 0U.105-2001 50.00
10075 DU.011-89 178.70
10076 DU.073-97 154.05
10089 REM.BASICA 0.06
10098 REM.TRANS.P/HOMOLOG. 785.61
10250 Ley 25203 - FEDU 86.20
00000 Incremento por Sentencla Judicial 2,585.12
(1) SUB TOTAL - PENSIONES SIN REAJUSTE POR >65 AROS 4,016.87
10461 DS.004-2013-EF 25.00
10482 08.003-2014-EF 27.00
10523 DS.002-2015-EF 30.00
10533 DS. 005-2016-EF 38.00
10544 DS. 020-2017-EF 43.00
10578 D.5.011-2018-EF Articulo 1, 29.00
10623 D.5.009-19-EF Reaj.Pens.>65 30.00
10670 DS N° 006-2020-EF 30.00
10697 DS N© 006-2021-EF 30.00
10795 DS N° 014-2022-EF 30.00
10900 Reajuste de penslones Decreto Ley N° 20530 - Arp 2023 35.00
10988 Reajuste de pensiones Decreto Ley N° 20530 - Afio 2024 30.00
(2) SUB TOTAL - REAJUSTE POR >65 ANOS §77.00
| (3)=(1}+{2) TOTAL PENSION 4,393.87
10117 BONIF.ESCOLARIDAD 400.00
10563 DS 304-2012-EF(5ta.DT} - Agulnaldo por Fiestas Patrias 300.00
10564 DS 304-2012-EF(5ta.DT) - Agulnaldo por Navidad 300.00

¢ Que, en cumplimiento a la DIRECTIVA N° 0004-2025-EF/53.01 “Normas para el Registro de
Informacion en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los
Recursos Humanos del Sector Publico”, en el Numeral 16 “Incorporacion o modificacion de registros
de pensionistas” y lo dispuesto en el numeral 16.2, se requiere resolucion de actualizacion de la
pension provisional y/o definitiva desagregado de los conceptos remunerativos.

. Conclusiones y recomendaciones: Teniendo en cuenta la proyeccién del costo anual de las plazas

de pensionistas activos en el AIRHSP, la asignacion presupuestal del afio fiscal 2025, solicita la emision

del ACTO ADMINISTRATIVO, con los siguientes considerandos:

e La asignacion Presupuestal para el ano fiscal 2025, dada por la Ley N° 32185 “Presupuesto del
Sector Pablico para el Afio Fiscal 2025", no brinda el financiamiento para la cobertura de la
actualizacién de pensiones ordenadas por mandatos judiciales; asimismo, en coordinacién con la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto (OPyP), se realizara el desarrollo de las gestiones
pertinentes ante el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF); en virtud de ello, el pago continuo de
la pensién actualizada se encuentra sujeto a la dacion del crédito suplementarlo por parte del

" O Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) y a las disposiciones presupuestales vigentes sobre la
N materia para la cobertura de pago por mandato judicial derivado del EXPEDIENTE N° 00614-2022-
N 0-1201-JR-CI.
A ¢ Solicita la emisién del acto administrativo de reconocimiento de la pension actualizada y/o conceptos
a remunerativos en mérito al cumplimiento del mandato judicial derivado del EXPEDIENTE N° 00614-
N ™~ 2022-0-1201-JR-CI-01, det Sr. SAMUEL ARMANDO CARDICH AMPUDIA Pensionista del Decreto
hN Ley N° 20530 como Profesor Asociado a Dedicacion Exclusiva, adscrito a la Facultad de Educacion,

con Cédigo de Plaza AIRHSP 0000100 adscrito a esa Facultad con los conceptos remunerativos
desagregados que le comresponde como nueva pension de cesantia actualizada la suma de
CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES y 87/100 SOLES (S/ 4,393.87) a partir del 01 de
octubre del 2024 y que a través de la liquidacion de devengados ya se encuentra reconocida la
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\Z, Iy actualizacién hasta setiembre del 2024, como sigue (...). “El detalle se precisa en la parte resolutiva”
2., .5 -la expresion es nuestra-:
Huisp®

Que, con el Oficio N° 000099-2025-UNHEVAL-URH, del 30.ENE.2025, el jefe de la Unidad de
Recursos Humanos, en atencion al documento del considerando anterior, solicita al rector la emisién del
acto administrativo scbre el reconocimiento de la pensidn actualizada y/o conceptos remunerativos, a favor
del pensionista SAMUEL ARMANDO CARDICH AMPUDIA, para dar cumplimiento al mandato judicial
derivado del Expediente N° 00614-2022-0-1201-JR-CI-01, segun la recomendacion del coordinador de la
Unidad Funcional de Pensiones y Compensaciones;
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/il... RESOLUCION RECTORAL N° 0174-2025-UNHEVAL -03-

Que la Oficina de Asesoria Juridica, a través de la Unidad Funcional de Procesos Judiciales, con
el Informe N° 000002-2025-UNHEVAL-UFPJ, del 17.FEB.2025, en atencién a los documentos de los
considerandos anteriores, precisa que los tramites correspondientes a la Pension de Cesantia los realiza la
Unidad Funcional de Pensiones y Compensaciones de la Unidad de Recursos Humanos, en cumplimiento

al numeral 2° de la Resolucion Rectoral N° 1231-2024-UNHEVAL, por tanto, corresponde seguir con el
procedimiento respectivo;

Que el rector, con el Proveido N° 000873-2025-UNHEVAL-R, remite el caso a Secretaria General
para que se emita la resolucién rectoral, seglin corresponde: Y,

Estando a las atribuciones conferidas al rector por la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y sus
modificatorias; por el Estatuto y el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucion N° 067-2021-
UNHEVAL-CEU, del 09.AG0.2021, del Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, que proclamé y
acredito, a partir del 02.SET.2021 hasta el 01.SET.2026, al rector y vicerrectores de la UNHEVAL; asimismo,
teniendo en cuenta el Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro de
Grados y Titulos de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU), a través
del cual informa el registro de datos de las autoridades de la UNHEVAL; y la Resolucion Rectoral N° 0066-
2024-UNHEVAL, ratificada con la Resolucién Consejo Universitario N° 0670-2024-UNHEVAL, que designé
a la secretaria general de la UNHEVAL, a partir del 19.ENE.2024;

SE RESUELVE:

1°. RECONOCER, a partir del 01 de octubre del 2024, Ia pensi6én actualizada ylo conceptos

remunerativos, en cumplimiento del mandato judicial, en calidad de cosa juzgada, derivado del
EXPEDIENTE N° 00614-2022-0-1201-JR-CI-01, recaido en la Resolucién N° 40, del 14.0CT.2024, del
2° Juzgado Civil-Sede Anexo, de la Corte Superior de Justicia; a favor del administrado SAMUEL
ARMANDO CARDICH AMPUDIA, Pensionista del Decreto Ley N° 20530 como Profesor Asociado a
Dedicacion Exclusiva, adscrito a la Facultad de Educacién, con Caodigo de Plaza AIRHSP 0000100,
como nueva pension de cesantia actualizada la suma de CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y
TRES y 87/100 SOLES (S/ 4,393.87); de acuerdo al siguiente detalle; cuyos fundamentos estan
expuestos en los considerandos de la presente Resolucion:

DETALLE DEL CONCEPTO PENSIONACTUALIZADA
CONCEPTO
10003 DS.264-90-EF Mov.Ref 5.02
10015 DU.090-96 132.80
10029 REM.REUNIFICADA 39.31
10043 DU.105-2001 50.00
10075 DU.011-89 178.70
10076 DU.073-97 154.05
10089 REM.BASICA 0.06
10098 REM.TRANS.P/HOMOLOG. 785.61
10250 Ley 25203 - FEDU 86.20
00000 Incremento por Sentencia Judiclal 2,585.12
(1) SUB TOTAL - PENSIONES SIN REAJUSTE POR >65 ANOS ) 4,018.87
10461 DS.004-2013-EF 25.00
10482 DS.003-2014-EF 27.00
10523 D8.002-2015-EF 30,00
10533 | DS.005-2016.EF 38.00
10544 DS. 020-2017-EF 43.00
10578 D.5.011-2018-EF Articulo 1. 29.00
10623 D.S.009-19-EF Rea).Pens.>65 30.00
10670 DS N° 006-2020-EF 30.00
10697 DS N° 008-2021-EF 30.00
10795 DS N° 014-2022-EF 30.00
10900 Reajuste de pensiones Decreto Ley N° 20530 - Afio 2023 35.00
10988 Reajuste de pensiones Decreto Ley N° 20530 - Ao 2024 30.00
{2) SUB TOTAL - REAJUSTE POR >65 AROS | 377.00 /]
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/Hl... RESOLUCION RECTORAL N° 0174-2025-UNHEVAL -04-
| (3)=(1)+(2) TOTAL PENSION Ii 4,393.87 |
10117 BONIF.ESCOLARIDAD 400.00
10563 DS 304-2012-EF{5ta.DT) - Aguinatdo por Fiestas Patrias 300.00
10564 DS 304-2012-EF({5ta.DT) - Aguinaldo por Navidad 300.00
2°. DISPONER que Ia Direccion General de Administraciéon y la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

3°,

4°,

5°.

Distribucién:
Rectorado
VRAcad.
VRInv.-OAJ.
OC1.-OPyP.-UP
DIGA.-URH.-UFR
UFPyC.-UFPJ.
Interesado
Archivo

procedan conforme a la primera conclusién y recomendacion de la Unidad Funcional de Pensiones y
Compensaciones; por los fundamentos expuestos en los considerandos de la presente Resolucion.

DISPONER que la Oficina de Asesoria Juridica proceda conforme a sus atribuciones para dar a conocer
la presente Resolucion al Juzgado correspondiente.

DISPONER que las demas unidades de organizacion y unidades funcionales competentes adopten las
acciones complementarias de acuerdo a sus funciones y/o atribuciones.

DAR A CONOCER la presente Resolucién a las unidades de organizacion y unidades funcionales
competentes para las acciones complementarias.
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