DIRECCION REGIONAL DE SALUD ()
HUANCAVELICA ne 1! 6 9 ]_— 2024/GOB.REG-HVCA/DIRESA-OEGRH.
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Visto, El Cficio N® 054-2024-FETER-HVCA salicitud de licencia por representacion sindical presentada don Carlos Manuel ALTEZ
IZARRA, con SisGeDo N® 3452290-2024-0EGRH; de la Oficina Ejecutiva de Gestion de Recursos Humanos, de la Direccion Regional de
Salud Huancavelica; v,

CONSIDERANDO:

Cue, mediante oficio de fecha G7 de noviembre de 2024, don Carlos Manuel ALTEZ IZARRA, solicita licencia por reprasentacion sindical,
con goce de remuneraciones, por asumir funciones como Secretario de Organizaciones de la "Federacion de Trabajadores Estafales de la
Regién Huancavelica’™ FETER-HVCA, par el periodo de dos (02} dias. del dia 07 v 08 de noviembra de 2024, para lo cual adjunta en copia
simple la Resolucion Directoral Regional N° 0217-2024/GOB.REG-HVCA/DIRESA,

Que, conforme al Decreto Legislativo Nro. 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico, y
Decreto Supremo Nro. 005-90-PCM-Reglamento de |a Ley de la Carrera Administrativa del Secter Publico, en concordancia con lo dispuesto
en la Resolucion Gerencial General Regional N° 772-2023/GOB.REG-HVCA/GGR, de fecha 06 de noviembre de 2023, que aprueba el
Reglamento Interno de Servidores Civiles (RIS) a nivel del pliego 447 del Gobierne Regional de Huancavelica, establece en el articulo 72°.-
20) Licencia por representacion sindical: La licencia por representacion sindical, con goce de remuneraciones, se olorga para concurmir
a actos de concurrencia obligatoria hasta un limite de treinta (30} dias calendarios por afio, conforme a lo dispuesto en el articule 817 del
Becreto Supremo N° 040-2014-PCM, que aprueba el Reglamento General de 1a Ley del Servicic Civil: el exceso serd considerado coma
licencia pur motivos particulares, sin goce de remuneraciones. La misma que seré autorizado mediante acto resolutivo, segun carresponda
por consiguiente, es procedente conceder la licencia por representacion sindical, para diche efecto es pertinente emitir el acto resolutiva: y,

Que. mediante Resolucion Directoral Regional N* (1312-2020/G0B REG HVCA/DIRESA de fecha 04 de marzo del 2020, resuelven delegar
al Director de la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos, las facultades y atribuciones de emitir y suscribir actos resolutivos, esiablecidos
en el numeral 3.2, del Manual de Organizaciones y Funciones (MOF), aprobado medianie Resolucion Direcloral Regional N® 0375-
20717IGOB REG. HVCA/DIRESA,

En uso de las facultades conferidas por fa Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacicn: Ley N® 27367, Ley Organica de Gobiermos
Regienales: Ley N* 27802, Modificatoria de Ia Ley Orgamcq de Gob.Prn(Jb REQIOF13|Gb Decreto Ley N® 22867, Desconcenlracion
Administrativa; y, e i MY G Jg
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¢ melquindes A Con |a visacion de |la Oficina Ejecutiva de Administracion, y Oficina de Asescria Juridica.

SE RESUELVE:

Articulo 1° - CONCEDER, licencia por representacion sindical, con goce de remuneraciones, a don Carlos Manuel ALTEZ IZARRA,
servidor nomorada, con cargo de Chefer, nivel remunerativo STA, por asumir funciones como Secrelano de Qrganizacion de [a "Federacion
de Trabajadores Eslatales de la Region Huancavelica™ FETER -HVCA, por el periode de dos (02) dias, del dia 07 v (8 de noviembre de
2024 por las consideraciones expuestas en la presente resolucion

Articulo 2° - NOTIFICAR la presente resclucion al inieresaca e instancias administrativas compelentes para su conacimienta y fines
consiguientes ! ) .
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

rIQY/pesa.
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