DIRECCION REGIONAL DE SALUD
HUANCAVELICA _ ve (0092 2024/60B.REG-HVCA/DIRESA-OEGRH.
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Visto. El Oficio N°® 055-2024-FETER-HVCA solicitud de licencia por representacién sindical presentada don Carlos Manuel ALTEZ
IZARRA, con SisGeDo N°® 3456724-2024-0EGRH; de fa Oficina Ejecutiva de Gestién de Recursos Humanos, de la Direccion Regional de
Salud Huancavelica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante oficio de fecha 08 de noviembre de 2024: don Carles Manuel ALTEZ IZARRA. solicita licencia por representacion sindical,
con goce de remuneracicnes, per asumir funcignes como Secretario de Organizaciones de la "Federacion de Trabajadores Estatales de la
Reqién Huancavelica™- FETER-HVCA, por el periodo de un (01) dia, del dia 11 de noviembre de 2024, para lo cual adjunta en copla simple
la Resolucian Directoral Regional N° 0217-2024/GOB REG-HYCA/DIRESA,

Que, conforme al Decreto Legislalivo Nro. 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico, y
Decreto Supremo Nro. 005-80-PCM-Reglamento de |a Ley de la Carrera Administraliva del Sector Publice, en concordancia con lo dispuesto
en la Resolucion Gerencial General Regional N® 772-2023/GOB.REG-HYCA/GGR, de fecha 06 de noviembre de 2023, que aprueba e
Reglamento Interno de Servidores Civiles (RIS) a nivel del pliego 447 del Gobierno Regional de Huancavelica, establece en el articulo 72°.-
20) Licencia por representacion sindical: La licencia por representacion sindical, con goce de remuneraciones, se olorga para concurmir
a aclos de concurrencia obligatoria hasta un limite de treinta {30) diag calendarios por afio, conforme a lo dispuesto en &l articuio 61° del
Decreto Supremo W® 040-2014-PCM, que aprueba el Reglamento General de 1z Ley del Servicio Civil, el exceso sera considerado como
licericia por motivos particulares, sin goce de remuneraciones. La misma gue sera autorizado mediante acto resolufivo, segin coresponda
por consiguiente, es procedente conceder |a licencia por representacion sindical, para dicho efecto es pertinente emilic el acto resolutiva, y,

Que, medianie Resolucion Directoral Regional N° 0312-2020/G0B.REG HVCADIRESA de fecha 04 de marzo del 2020, resuelven delegar
al Director de la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos, |as facultades y atnbuciones de emilir y suscribir actos resolutivos. establecidos
en el numeral 32, del Manual de Qrganizacionas y Funcicnes (MOF). aprobado mediante Resolucion Directoral Regional N® 0315-
2017IGOB REG HVCA/DIRESA;

En uso de las facullades conferidas por la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867, Ley Organica de Gohiernos
Regionales; Ley N° 27902, Modificatoria de la Ley Organica de Gobiernos Regionales; Decrelo Ley N® 22887 Desconcenlracion
Adrministrativa; y, = ; 4] :
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con la wisacion de la Oficina Ejecutiva de Administracion, y Oficina de Asesoria Juridica,
SE RESUELVE:

servidor nombrado, con carge de Choler, nivel remunerativo 5TA, por asumir funciones como Secretario de Organizacion de la “Federacion
de Trabajadores Eslatales de la Region Huancavelica'- FETER -HWCA. por el periodo de urn (01) dia, del dia 17 de noviembre de
por las consideraciones expuestas en |a presente resoluzion

S
2124,

Articulo 2°. - NOTIFICAR |a presente rasolucion al interesado e instancias administrativas competentes para su conocimiento y fines
consiguientes, ! ) :
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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