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Visto Las soiicitudns de licencia por tratamiento especializado presentada por dofia Maria Esther TRUCIOS CCORA, con SisGelos N°s
3481673 y 3450109 2024 OEGRH; de la Oficina Ejecutiva de Gestion de Recursos Humanos, de la Direccidn Regional de Salud
Huancavelica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante solictudes de fechas 25 y 29 de noviembre de 2024, dofia Maria Esther TRUCIOS CCORA. salicita licencia por tralamiento
eqpemal 7a'10 con goce de remuneraciones, por el periodo de un (01 dia, del dia 26 de noviembre de 2024, para lo cual adjunta ol Formato

13, cita programada y Constancia de Atenci fe datada respective g, expedido por el medicn tfratants
a Acosta Hinojosa, de! Hospital Nacional Ramirg ud Red Asistencial Junin;

Que. contorme &l Dacreto Legislativo Nro. 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones el Sector Paplica, y
Decreto Supremo Nro. 005-90-PCM-Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Publico, &n concordancia con lo dispuesto
en la Resolucion Gerencial General Regional N° 772-2023/GOB REG-HVCAIGGR, de fecha 06 de noviembre de 2023 que aprueba &l
Reglamente Interno de Servidores Civiles (RIS) a nivel del pliege 447 del Gobierno Regional de Huancavelica, establece en la Séptima
Disposicion Complementaria, Los trabajadores que reguieran tratamienlos especializado de salud fuera de la zona de residencia yio
centro de laboral, deben acreditar esta necesidad. con solicitud dirigida a la Oficina de Gestion de Recursos Humanos o el que haga sus
veces la Unidad Ejecutora, ajuntando copia de la lranslerencia autorizada por ESSALUD, para ser considerado como permiso con goce de
remuneracionas; al mismo que sera otorgado solo una vez por mes, caso conlrario sera considerado como licencia por salud, para cuyo
efect deberan adjuniar el Centificado de Incapacidad Temporal para el Trabajo (CITT) o el Certificado Médico expedido por el profesional
ralante, el neamplimiento de la no presentacion del requisito indicado sera susceptible al descuento correspondiente. La misma que sera
aut or\?.ad.l mediante acto resolutivo, segun correspanda, por censiguiente, es procedente conceder |3 licencia por ratamienio cspecializaco
para dicho efeclo es pertinente emilir ¢l acto resolutivo; y,

Que, mediante Resalucion Directoral Regional N° 0312-2020/G08.REG HVCADIRESA de fecha 04 de marzo del 2020 resuciven del
4l Director de la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos, |as facultades y atribuciones de emitir y suseribir actos resolulvos, estanler
an el numeral 3.2 del Manual de Organizaciones y Funciones (MOF), aprobade mediante Resolucion Direcioral Regional N° 0
2017IGOB REG HYCADIRESA,

En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales; Ley N 27902, Modlﬂcatona dP la Ley Organica de Gobiernos Regicnales; Decrelo Ley N° 22857 Desconcentracion
Adrministrativa: v, la = .

Can la visacion de la Oficina Ejecutiva de Administracion, y Oficina ce Asasoria Juridica,
SE RESUELVE:

Articulo 1° - CONCEDER, en vias de regularizacion, licencia por tratamiento especializado, con goce de remuneraciones, a Jond
Maria Esther TRUCIOS CCORA, personal nombrada, con cargo de Asistente Ejecutiva |, nivel remunerativo STE, adjunta Cons's 2]

Atencion, por el periodo de un (01} dia, del dia 26 de noviembre de 2024, por las consideraciones expuestas an la presente rasolucion

Articulo 2°  NOTIFICAR la presente resolucion 2 |z interesada e instancias administrativas competenles para su congcimiento y lines
cons quientes . ) _
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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