
d) Méritos (Max 2 puntos)
e) Entrevista personal (Max 

50 puntos)
f) Fuerzas Armadas g) Discapacidad h) Deportista Calificado
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b.1 Cursos de ofimática con 

un mínimo de 90 horas, 

realizado en los últimos 5 

años ( 1 punto por cada 90 

horas) b.2 Cursos de Capacitación en 

gestión o promoción de la 

convivencia escolar y/o tutoría y 

orientación educativa; o protección y 

derechos de Niños, Niñas y 

adolescentes o atención de la 

violencia; o diseño, gestión o 

monitoreo de proyectos educativos, 

sociales o comunitarios, y otros 

afines al cargo realizado en los 

últimos 5 años. Cada curso de 

capacitación no menos de 90 horas 

(1 punto por cada curso).

c.1 Experiencia 

general en el sector 

público o privado: 2 

año = 6 puntos. 3 años 

= 8 puntos. 4 años a 

más = 10 puntos 

(mínimo a considerar 

24 meses)

c.2 Experiencia específica 

como profesional en 

Psicología 10 meses en 

instituciones educativas o 

proyectos educativos o 

programas sociales. 10 meses 

= 10 puntos. 2 a 3 años = 12 

puntos. 4 años a más = 14 

puntos (Mínimo a considerar 

10 meses)

d.1 Resoluciones de 

felicitaciones del MINEDU, 

DRE, GEREDU, UGEL, 

Municipalidad provincial o 

distrital (Referencia al cargo). 

01 punto por cada 

Resolución, máximo hasta 2 

puntos.

e.1 Conocimiento con 

referencia al puesto al cargo 

al que postula.

f.1 Corresponde 10% del 

puntaje preliminar con 

acreditación.

g.1 Corresponde 15% del 

puntaje preliminar con 

acreditación del CONADIS.

h.1 DEPORSTISTA 

CALIFICADO

5 4 3 1 8 4 2 5 10 14 2 50 10% 15% 50

1 BERTHA TAIÑA LOAIZA 8 2 2 5 10 12 39.33 78.33 GANADOR

2 YAMILET NIEVES CORAHUA ATAMARI 8 4 2 5 10 14 34 77 GANADOR

3 VICTOR MANUEL HUILLCA CANDIA 0 0 0 0 8 0 2 5 10 14 37.33 76.33 GANADOR

4 YESICA PAOLA CORRALES LLERENA 0 0 0 0 8 4 5 10 14 2 33.3 76.3 GANADOR

5 JOSE LUIS MEDINA JARA 0 0 0 0 8 2 5 10 14 36.66 75.66 GANADOR

6 MARCELA ALEJANDRA PERALTA DURAN 8 4 2 5 10 12 34.66 75.66 GANADOR

7 LIBIA CHALLCO HUALLPA 0 0 0 0 8 4 2 5 10 12 34.33 75.33 GANADOR

8 ISOD MAMANI CONDORI 0 0 0 0 8 2 1 5 10 12 35.66 73.66 GANADOR

9 GABRIELA TINTA CONTO 0 0 0 1 8 2 5 10 12 34.33 72.33 GANADOR

10 MAGGI VANESSA VARGAS QUISPE 0 0 0 0 8 2 2 5 8 12 34.33 71.33 GANADOR

11 ELENA TOME HUAMAN 8 4 2 5 10 12 30 71 GANADOR

12 GERMANIA FLOREZ GALLEGOS 8 0 5 8 12 36.66 69.66 GANADOR

13 DAVID SANCHEZ YUPANQUI 0 0 0 0 8 2 5 10 14 30.33 69.33 GANADOR

14 SANDRA OSHIN HANCO VELASQUEZ 8 2 5 10 12 32 69 GANADOR

15 RUTH VICTORIA HUAMAN VALDEZ 0 0 0 8 5 10 14 2 29.33 68.33 ELEGIBLE

16 CARMEN MARGOT CONDORI CONDORI 0 0 0 8 2 5 10 12 1 30 68 ELEGIBLE

17 PATRICIA BRAULIA APAZA QUISPE 8 2 2 5 6 12 28.33 63.33 ELEGIBLE

18 CELIA MERCADO LIPA 0 0 0 0 8 4 5 6 10 0 29.33 62.33 ELEGIBLE

19 MELISSA MOREANO PILARES 0 0 0 0 8 2 5 6 12 0 NP 33 NO APTO

20 RUTH EVELIN  HUAMAN TAIRO 0 0 0 0 8 10 14 NP 32 NO APTO

21 VICTOR CACERES SANIZO 8 2 1 1 6 12 NP 30 NO APTO

22 IBANIA ROSMERY DEL AGUILA TUNQUE 8 2 3 6 10 NP 29 NO APTO

PROCESO DE CONVOCATORIA PUBLICA DE PERSONAL CAS N°001-2025

RESULTADOS FINALES (PSICÓLOGO - JEC)

a) Formación profesional (Max 17 puntos)

PUNTAJE PRELIMINAR

Puntaje:

b) Capacitaciones (Max 7 puntos)

Observaciones

(Orden de prelación)
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N.º NOMBRES Y APELLIDOS

c) Experiencia laboral (puntaje máximo 24)


