WMUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CALZADA

“EL CAMBIO LO HACEMOS JUNTOS”
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

RESOLUCION DE ALCALDIA N°040-2025-A(e)/MDC

Calzada, 20 de febrero del 2025
VISTO:

El Informe N° 0465-2025-ERH/MDC, de fecha 04 de febrero del 2025, emitido
por la encargada Especialista de Recursos Humanos, Memorando N°
0242-2025-GM/MDC, de fecha 12 de febrero del 2025, emitido por el
encargado de la Gerencia Municipal, el Informe N° 063-2025-EPP/MDC,
de fecha 18 de febrero del 2025, emitido por la Ejecutiva de
Planeamiento y Presupuesto, y;

\ CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucion
Politica del Per0 modificado por la Ley de Reforma Constitucional
N°30305, concordante en el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
N°27972 - Ley orgdnica de Municipalidades, establece que las
Municipalidades Provinciales y Distritales son érgano de Gobierno Local
que gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos
de su competencia;

Que, en el articulo 25° de la Constitucién Politica del Perd de 1993
establece que todo trabagjador tiene derecho al descanso semanal y
anual remunerados, anadiendo su disfrute y su compensacién se regula
por Ley o por convenio. En ese sentido, el descanso vacacional anual

constituye un derecho inherente a una relacién subordinada, y el cual es
de reconocimiento constitucional;

Que, en el articulo é° del Decreto Legislativo N° 1057, modificado por la
Ley N° 29849 (vigente desde el 07 de abril del 2012), se establecié que
uno de los derechos de los servidores bajo el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios, es el gozar de treinta (30) dias

‘Que, en el numeral 8.6 del articulo 8° del Reglamento del Decreto
Legislativa N° 1057, modificado por el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM,
senala que: “Si el contrato se extingue antes del cumplimiento de ano de
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servicios, con el gue se alcanzé el derecho al descanso fisico, el
trabagjador tiene derecho a unga compensacién a razén de tantos
™. dozavos y freinfavos de la retribucion como meses y dias hubiera

“ ,,)\) laborado siempre que a la fecha de cese, el trabajador cuente, al

'~

-/ menos, con un mes de labor ininterrumpido en la entidad”, es decir,
~ segun la norma antes citada, el pago de vacaciones truncas

corresponde en los supuestos que el frabajador haya cumplido un mes
de servicio y haya sido cesado antes de haber cumplido un ano de
servicios, caso conftrario, si ha cumplido un (01) afo de servicios y al
término del afio es cesado, corresponderia que la entidad pague los
freinta dias de vacaciones no gozadas;

)

\ Que, mediante Informe N°065-2025-ERH/MDC, de fecha 04 de febrero del
AF\ 2025, emitido por la encargada Especialista de Recursos Humanos, hace
| llegar ante la Gerencia Municipal la liquidaciéon de beneficios sociales —
Vacaciones no gozadas a favor de la servidora publica Bach. Tania
Gabriela Navarro, segin el siguiente detalle:

LIQUIDACION DE BENEFICIOS SOCIALES REGIMEN CAS - VACACIONES NO GOZADAS
NOMBRES Y APELLIDOS TANIA GABRIELA GOMEZ NAVARRO
ESPECIALISTA DE DESARROLLO TERRITORIAL
47085644
lcas- o 1057
4
31/12/2024
360
s
VACACIONES TRUNCAS CANTIDAD | TOTAL
AROS 0
MESES 12 S/__2,050.00
DIAS 0 5 .
|sus ToTAL (AROS MESES.OMS) $/_2,050.00
CALCULO
| VACACIONES TRUNCAS s/_2,05000 |
TOTAL BRUTO A PAGAR (A) .00
ONP 13% 266.50
ESSALUD 9% (B) _ S/ 18450
TOTAL NETO A PAGAR : ’ S/ _1,783.50
UQUIDACION A + B S \a s
\u/
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Que, mediante Memorando N° 0242-2025-GM/MDC, de fecha 12 de
febrero del 2025, emitido por el encargado de la Gerencia Municipal
olicita Certificacién Presupuestal por el importe total S/ 2,234.50 (Dos Mil
Doscientos Treinta y Cuatro con 50/100 soles), para el pago de beneficios
sociales (vacaciones no gozadas) a favor de la Bach. Tania Gabriela
Navarro por haberse desempenado como Especialista de Desarrollo
Territorial, correspondiente al periodo del 01 de enero del 2024 al 31 de
diciembre del 2024;

Que, mediante Informe N° 063-2025-EPP/MDC, de fecha 18 de febrero del
2025, emitido por la Ejecutiva de Planeamiento y Presupuesto, otorga
certificacién de Crédito presupuestario, por el importe total S/. 2,234.50
(Dos Mil Doscientos Treinta y Cuatro con 50/100 soles), para el pago de
beneficios sociales (vacaciones no gozadas) a favor de la Bach. Tania
Gabriela Navarro por haberse desempenado como Especialista de
Desarrollo Temitorial, correspondiente al periodo del 01 de octubre del
2024 al 31 de diciembre del 2024;

Que, el articulo 20° en su numeral 6 de la Ley N°27972 - Ley Orgdnica de
Municipalidades, establece como atribucién del alcalde el de dictar
decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecién a las Leyes y
Ordenanzas; del mismo modo el articulo 43° del mencionado cuerpo
normativo menciona que las resoluciones de alcaldia aprueban y
resuelven los asuntos de cardcter administrativo; '

Que, el articulo 24° de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972,
sefala “En caso de vacancia o gusencia del Alcalde lo remplaza el
Teniente Alcalde que es el primer regidor hdbil que sigue en su propia lista
electoral”;

A

: Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 028-2025-A/MDC, de fecha 10
+/ de febrero del 2025, se encarga las funciones propias del Despacho de
Alcaldia de la Municipalidad Distrital de Calzada, a la Teniente Alcaldesa

Srta. Yessenia Ruiz Rodriguez; desde el 17 de febrero del 2025 al 28 de
febrero del 2025

Por lo expuesto en los considerandos; al amparo de las atribuciones
conferidas por el numeral é) del Articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley
Orgdnica de Municipalidades;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ. APROBAR, el pago de beneficios sociales -
.\ vacaciones no gozadas a favor de la servidora publica Bach. Tania
\2\ Gabriela Navarro, por el importe de $/. 2,234.50 (Dos Mil Doscientos
y, Treinta y Cuatro con 50/100 soles), correspondiente al periodo del 01 de
enero del 2024 - 31 de diciembre del 2024, a cuyo monto debe
efectuarse los respectivos descuentos que por ley corresponde.

A 7\ ARTICULO SEGUNDO. - AUTORIZAR, a la Gerencia Municipal, Ejecutiva de
/%) Planeamiento y Presupuesto, Tesoreria, Especialista Recursos Humanos y
" demds dreas competentes, realizar todos los actuados administrativos
correspondientes a fin de dar cumplimiento al presente acto Resolutivo,

bajo responsabilidad.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la responsable de Atencién al
Ciudadano y Gestibn Documentaria la distribuciéon de la presente
Resolucién, asi como al encargado como auxiliar de Informatica y
Estadistica la publicaciéon de la misma, en el Portal Institucional de la
Municipalidad distrital de Calzada. -

Registrese, Publiquese, Comuniquese y CUmplase
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