2. CRONOGRAMA DEL CONCURSO PUBLICO

“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana

. CONVOCATORIA E INSCRIPCION - -7 5%
Comisidn de Seleccién
1 Publicacion de la convocateria en el portal de Talento Perli—~ | 28 de febrero de2025al | vy Area de Seleccién ¥
Servir 13 de marzo de 2025 Evaluacidn de
Personal - UPER
s T . isid efeccid
Publicacidn y difusién de la convocatoria en el portal 28 de febrero de2025 al COI:T]ISIOﬂ de S eFFlon
2 N * y Area de Seleccidny
institucional (¥} 13 de marzo de 2025 s
Evaluacién de
Personal - UPER
Recepcion de solicitudes:
En mesa de partes de la Unidad Ejecutora
De 8:00 am — 4:00 pm, detallando lo siguiente:
Anexos del N® 1 al 10 y Curriculum vitae con los documentos
sustentatorios; segin la estructura para la organizacion
documentaria en los expedientes a presentar para el concurso
por suplencia {lineas abajo) 14 de marzo 2025
3 - . . Postulantes
Lo sefialado en el presente punto, debera ser remitido en
forma legible, que se puedan visualizar, debidamente
foliado de atrds hacia adelante, con la enumeracién indicada
en la parte superior derecha de cada hoja y firmado en todo
su contenido.
Nota: No se aceptard la presentacién de documentacion
fuera de la fecha establecida en la convocatoria.
4 Evaluacion Curricular, anexos y declaraciones 17 de marzo de 2025 Comision de Seleccidn
5 Publicacidén de Besglta.dos de la Evaluacion Curricular 17 de marzo de 2025 Comisién de Seleccidn
en e| portal web institucional (*)
Entrevista Personal de cada postulante que haya
6 aprobado la evaluacidn curricular. 18 de marzo de 2025 Comisién de Seleccidon
Lugar: Auditorio de la Institucién (HNHU)
7 Publicacién d_el RF."SUIt.adO Final 19 de marzo de 2025 Comisidn de Seleccidn
Portal web institucional (¥}
REGISTRO Y SUSCRIPCION DE CONTRATO © @ iie - O
g Emision de Acto Resolutivo de contrato por 20 de marzo de 2025 Unidad de Personal-
Suplencia Temporal Area de Seleccién
10 Inicio de labores 21 de marzo 2025 Area Usuaria

{*) Ei cronograma se encuentra sujeto a variaciones por parte de la entidad, las mismas que se daran a
conocer oportunamente a través de los paneles informativos y pagina web.a ampliacion, la misma que

serd comunicada oportunarmente




