ACTA DE REPROGRAMACION DEL CPM N° 002-2025-SAT-H, DEL SERVICIO DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA DE HUAMANGA

Siendo las 5:30 pm del 28 de febrero del 2025, constituidos en el local institucional del Servicio
de Administracién Tributaria de Huamanga, ubicado en el Jr. Quinua N° 385 — el Comité
Evaluador del CPM N° 002-2025-SAT-H, conformado por la Abg. Diana Carolina Quispe Gdmez,
Presidente Titular; el Econ. Elvis salinas Quispe, secretario; la Econ. Lucy Calle Solier, segundo
miembro;, y el C.P.C. Mauricio Chumbile Tenorio, como Veedor, en representacion del Organo
de Control institucional del SAT-H, de conformidad con lo dispuesto mediante Resolucidn de
Gerencia General N° 01-019-00000000010-2025/SAT-H, quienes se reUnen para determinar lo
siguiente:

- A través del Decreto de Alcaldia N° 006-2025-MPH/A, se declara feriado local no laborable y

recuperable para las instituciones publicas y privadas los dias lunes 3 y martes 4 de marzo, con

motivo de la celebracién del Carnaval Ayacuchano 2025. En consecuencia, los miembros del

comité del CONCURSO CAS N° 002-2025-SAT-H han decidido reprogramar el cronograma,
_conforme al siguiente detalle:

|‘_ ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA | RESPONSABLE
s Aprobacion de bases y de la convocatoria 18/02/2025 M|embr9§ ,de 8
_ B ~ Comision
Unidad de
Publicacién en el portal Talento Per( Logistica y
(SERVIR) 18/02/2025 al 03/03/2025 ReCUISOS
2k _ Humanos
CONVOCATORIA )
Fuphegmon de la convocatoria en el portal ‘ 181022025 al 03/03/2025 Gerenc!a. de
institucional Informatica
El 04/03/2025
La presentacion de documentos sera en| (Desde las 8.15a.m. a
forma fisica, Unicamente en la fecha y 2.00 p.m.)
horario sefialado en las bases
yel |
Horario de Atencién en mesa de 05/03/2025 Mesa de partes
partes: (Desde las 8.15a.m. a
2.00 p.m. y desde las
Los documentos presentados fuera de la 3:00 p.m. hasta 5:45
fecha y la hora indicada no seran p.m.)
considerados en la evaluacion

SELECCION
Fase de evaluacién curricular
Eyaiuacién de hoja de vida (Curriculum 06/03/2025 Miembrgg ’de la
Vitae) Comision
Publicacién de resultados de la evaluacion Gerencia de
de la hoja de vida a través del portal 06/03/2025 Informatica
Institucional del SAT - Huamanga
07/03/2025

Presentacion de Observaciones A partir de las 8:15 am Mesa de partes

hasta la 1:00 pm B




' Absolucion de observaciones y 07/03/2025 | Miembros de la
publicacion de resultados finales A partir de las 3:00 pm Comision
Fase de evaluacion técnica

Miembros de la

Examen de conocimientos 10/03/2025 "
Comision
— Institucional y
Publlc'ac'lon de resultados del examen de 10/03/2025 Gerencia de
conocimientos .
Informatica

Fase de evaluacién de capacidades
| . Miembros de la

Entrevista personal 11/03/2025 .,

) Comision
Publicacién de resultados finales a través
del portal Institucional del SAT — 11/03/2025 Gerenc!q de
Huamanga Informatica
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO )
Registro, suscripcion del contrato e inicio | Unidad de
de Igbores, para lo cual debe.ra traer una 12/03/2025 Logistica y
copia y los originales del Curriculum Vitae Recursos

Humanos

Sin mds que hacer constar, siendo las 17:45 pm del 28 de febrero del 2025, los miembros del
Comité Evaluador concluyen la presenfe firmando en sefal de conformidad de los acuerdos
adoptados.
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