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"DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

La Molina, 26 de febrero del 2025

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 0101-2025-MDLM-GM

\)IISTOS:

El Informe N°0004-2025-MDLM-GDSSC-SEOOA-DKEP, elaborado por la especialista del
/Programa Municipal EDUCCA, en donde solicita la aprobacion del Plan de Trabajo 2025 del

/“6‘\‘"“" —/ Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental, el Informe N°0027-2025-
;‘h\\‘ - 4 \MDLM-GDSSC-SEQOA, de la Subgerencia de Ecologia, Ornato y Operaciones Ambientales,

Zr
Y

‘2 &l Informe N°0001-2025-MDLM-GDSSC-SACA, del abogado de la Gerencia de Desarrollo
Q‘a‘ =Sostenible y Servicios a la Ciudad, el Memorando N°052-2025-MDLM-GDSSC de la Gerencia
/ 26 Desarrollo Sostenible y Servicios a la Ciudad, el Informe N° 0010-2025-MDLM-OGPPDI-

PIMI de la Oficina de Planeamiento, Inversiones y Modernizacion Instituciona, el Informe
N°0035-2025-MDLM-OGPPDI, de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Desarrollo Institucional y el Informe N° 0048-2025-MDLM-OGAJ de la Oficina General de

Asesoria Juridica.

O

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd, establece que, las
unicipalidades son 6rganos de gobierno local con autonomia politica, econdémica y
administrativa en los asuntos de su competencia, lo cual es concordante con lo dispuesto en
el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y, que
dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion con sujecion al ordenamiento juridico vigente.

Que, sin embargo, no existe libertad absoluta para el ejercicio de dicha autonomia,
porque tal y conforme se precisa en la Constitucion Politica del Peru y en la LOM, la misma
debe ser ejercida en-asuntos de competencia municipal y dentro de los limites que sefiala la

Que, el articulo | del Titulo Preliminar de la LOM, las municipalidades provinciales y
distritales son los érganos de gobierno promotores del desarrollo local, lo cual se complementa
con el articulo IV de dicho titulo, en el que se sehala que los gobiernos locales representan al
vecindario, promueven la adecuada prestacion de los servicios publicos locales y el desarrollo
!\i\ntegral, sostenible y armoénico de su circunscripcion;

2%\ Que, el numeral 1.1) del articulo 1V del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444, que regula
| el ;Principio de Legalidad, establece que las autoridades administrativas deben actuar con
‘respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas

-~ como la mas importante regla de la Administracidon Publica, porque delimita su accionar en el
‘( marco de la Ley, no pudiendo actuar en forma arbitraria o contraria a la misma.

Que, segln lo sefnalado en el articulo VIII del referido Titulo Preliminar, los gobiernos
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locales estan sujetos a las leyes y disposiciones que de manera general y de conformidad con
la Constitucién Politica, regulan las actividades y funcionamiento del Sector Publico; asi como
a las normas técnicas referidas a los servicios y a los sistemas administrativos del Estado que
por su naturaleza son de observancia y cumplimiento obligatorio; siendo que las competencias
y funciones especificas municipales se cumplen en armonia con las politicas y planes
nacionales, regionales y locales de desarrollo;

Que, los articulos 73y 82 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, otorgan
competencias y funciones a los gobiernos locales para promover la educacion e investigacion
ambiental, incentivar la participacién ciudadana en todos sus niveles; y promover la cultura de

/la prevencion en la ciudadania;

Que, mediante Decreto Supremo N° 017-2012-ED se aprueba la Politica Nacional de

. Educacién Ambiental, como instrumento de obligatorio cumplimiento para orientar las

\actlwdades publicas y privadas sobre promocion de la cultura y la ciudadania ambiental en el
marco del proceso estratégico de desarrollo del pais;

Qv / Que, la Politica Nacional del Ambiente al 2030 aprobada por Decreto Supremo N° 023-
<"/ 2021-MINAM prevé como Objetivo Prioritario N° 9 mejorar el comportamiento ambiental de la
ciudadania, disponiendo en su servicio OP9.S1, que el Ministerio del Ambiente debera
fortalecer las capacidades institucionales a los gobiernos subnacionales, para la incorporacion
del enfoque ambiental en la educacion comunitaria; estableciendo como indicador de
cobertura el porcentaje de gobiernos locales que reportan la implementacion de su Programa

unicipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental (Programa Municipal EDUCCA);

Que, mediante Resolucion Ministerial N°003-2023-MINAM, se aprueba el “Instructivo
para elaborar e implementar el Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania
Ambiental (Programa Municipal EDUCCA)”, el numeral 2.1.2 del Instructivo sefiala que, las
municipalidades deben gestionar la aprobacion del Programa Municipal EDUCCA a través de
Ordenanza Municipal;

Que, mediante Ordenanza N°432/MDLM, el Concejo de esta Municipalidad distrital de
a Molina, aprueba el programa de educacién cultural y ciudadania ambiental de la
unicipalidad Distrital de La Molina — Programa Municipal EDUCCA La Molina;

Que, el numeral 2.2, del Instructivo para elaborar e implementar el Programa Municipal
EDUCCA), sefiala que, con posterioridad a contar con el Programa Municipal EDUCCA
aprobado las municipalidades deberan elaborar un Plan de trabajo el cual sera’ anual y

%, S
Q'DESARRO\\
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“h \( \3 Que, mediante Informe N°0004-2025-MDLM-GDSSC-SEOOA-DKEP, la especialista del

)programa municipal EDUCCA, sefala que la aprobacién del Plan de Trabajo Anual 2025 para
AéI}Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental es fundamental para
“ foftalecer la educacién ambiental en La Molina y promover practicas responsables en la
“comunidad. Este plan se ha formulado siguiendo las directrices establecidas por el Ministerio
del Ambiente y las normativas correspondientes, incluyendo actividades orientadas a la
reduccion de la huella de carbono y la ecoeficiencia. La propuesta se encuentra alineada con
el Plan Operativo Institucional (POI) 2025 y con los compromisos asumidos en el Pacto Global
de alcaldes;

Que, mediante Memorando N°052-2025-MDLM-GDSSC, la Gerencia de Desarrollo
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Sostenible y Servicios a la Ciudad, remite el Plan de Trabajo Anual 2025, del Programa
Municipal Educa, a la Oficina General de Planeamiento Presupuesto y Desarrollo Institucional
precisando que es favorable, teniendo en cuenta que el programa promueve la participacion
de la ciudadania en la gestion ambiental; asimismo el programa se encuentra alineado con el
Plan Operativo Institucional (POI) 2025 y con los compromisos asumidos en el Pacto Global
de A1;caldes;

, / Que, mediante Informe N° 0010-2025-MDLM-OGPPDI-OPIMI, la Oficina de

/" Pldneamiento, Inversiones y Modernizacién Institucional, presenta su Informe Técnico sobre

el referido proyecto de Plan. Donde, emitiendo OPINION FAVORABLE y concluyendo, entre
tros, lo siguiente:

e El proyecto de Plan de Trabajo Anual 2025 del Programa Municipal EDUCCA de
la Municipalidad Distrital de La Molina, es un instrumento a través del cual la
corporacion municipal planifica las acciones vinculadas a promover préacticas
ambientales tanto en el ambito escolar como comunitario, a ser efectuadas
durante el afio calendario siguiente. De ahi que, resulta importante elaborar y
formular el referido plan en el distrito de La Molina, conforme sefialan las
normativas citadas en el numeral 3.1 del presente informe.

e Conforme a lo establecido, la Gerencia de Desarrollo Sostenible y Servicios a la
Ciudad y la Subgerencia de Ecologia, Ornato y Operaciones Ambientales, son
las unidades de organizacion competentes para gestionar e implementar el Plan
de Trabajo Anual 2025 del Programa Municipal EDUCCA de la Municipalidad
Distrital de La Molina, segun lo establecido en el Reglamento de Organizacion y
Funciones, aprobado mediante Ordenanza N° 441/MDLM y modificada mediante
por Ordenanza N° 448/MDLM; y el “Instructivo para la elaboracion e
implementacién del Programa Municipal EDUCCA” aprobado mediante
Resolucion Ministerial N° 003-2023-MINAM.

e Las actividades operativas programadas para la Gerencia de Desarrollo
Sostenible y Servicios a la Ciudad y la Subgerencia de Ecologia, Ornato y
Operaciones Ambientales, estan directamente vinculadas a las acciones y
actividades presentadas en el proyecto del Plan de Trabajo Anual 2025 del
Programa Municipal EDUCCA de la Municipalidad Distrital de La Molina, por lo
que la misma es viable a nivel operativo. De la misma manera, el proyecto del
referido Plan se encuentra alineado a nuestros Objetivos Estratégicos
Institucionales y Acciones Estratégicas Institucionales.

TR DE N e FEl Plan de Trabajo Anual 2025 del Programa Municipal EDUCCA de la

& Municipalidad Distrital de La Molina elaborado por la Gerencia de Desarrollo

Sostenible y Servicios a la Ciudad, se debe aprobar mediante Resolucion de

Gerencia Municipal.
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Que, con Informe N° 0035-2025-MDLM-OGPPDI, la Oficina General de Planeamiento,

" Presupuesto y Desarrollo Institucional ratifica y hace suyo en toda su extensién el Informe
Técnico de la Oficina de Planeamiento, Inversiones y Modernizacion Institucional sobre sobre
el “Plan de Trabajo Anual 2025 del Programa Municipal EDUCCA de la Municipalidad Distrital
de La Molina", y otorga opinién favorable a la aprobacion del citado Plan de Trabajo;
precisando que, que el presupuesto para la implementacion del Plan sera con cargo a cada
centro de costo responsable de las diferentes actividades y en caso que alguna actividad no
esté incluida en el Plan Operativo Institucional debera realizarse las modificaciones o en su
defecto programarse para el siguiente afio, por lo que la ejecucion de las actividades y
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acciones que implique el cumplimiento del Plan, no generaran gastos adicionales a los ya
previstos;

Que, mediante Informe N° 0048-2025-MDLM-OGAJ, la Oficina de Asesoria Juridica
sefiala que, estando a las consideraciones establecidas en los articulos 73 y 82° inciso 13 de
la Ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades, la Resolucion Ministerial N°003- 2023-
MINAM que aprueba el “Instructivo para elaborar e implementar el Programa Municipal de
Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental (Programa Municipal EDUCCA)", resulta viable
desde el punto de vista legal que el proyecto de plan de trabajo anual 2025, del Programa
Municipal EDUCCA, sea aprobado por resolucion de Gerencia Municipal por delegacion de
facultades.

Que, en atencién a los considerandos precedentes y en uso de las facultades delegadas
a este despacho a través de la Resolucion de Alcaldia N° 007-2023/MDLM

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el Plan de Trabajo del afio 2025 del Programa
Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Distrital de
(Programa Municipal EDUCCA —MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA); el mismo que
forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Gerencia de Desarrollo Sostenible y
Servicios a la Ciudad, el cumplimiento del plan aprobado en el articulo primero, asi como su
notificacion al Ministerio del Ambiente para su publicacién en el portal del Sistema Nacional
de Informacién ambiental (SINIA) dentro del plazo legal.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacién y
Estadistica la publicacion de la presente Resolucion en el portal Institucional de la
Municipalidad.

REGISTRESE, CWIQUESE Y CUMPLASE

UNICIPALID AMOLINA

't_l'uﬁ/NAANTONlET' VCOAYZA MANRIQUE DE ROVER™

L_/ RENTE MUNICIPAL

LA MOLINA

») wANDC
4 [)Sg’cs;aaa@c,%ﬁumm)




Municipalidad de
La Molina

PLAN DE TRABAJO ANUAL
DEL PROGRAMA
MUNICIPAL EDUCCA

Gerencia de Desarrollo Sostenible y

Servicios a la Ciudad
Sub Gerencia de Ecologia, Omat}y
Operaciones Ambientales /] /

C@ 2025

>
AACR/DKEP

~

6 de 21



MUNICIPALIDAD DE

LA MOLINA pu

SUBGERENCIA DE ECOLOGIA, :
ORNATO Y OPERACIONES
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INTRODUCCION

La Municipalidad Distrital de La Molina, mediante Ordenanza Municipal N° 432 MDLM, aprueba
el Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental, y para el cumplimiento
de las lineas de accion sefialadas, se realizaran diversas actividades que contribuyan a cumplir
las metas establecidas y los objetivos generales y especificos del referido programa.

Bajo este enfoque, la Subgerencia de Ecologia, Ornato y Operaciones Ambientales mediante la
Gerencia de Desarrollo Sostenible y Servicios a la Ciudad, presenta el PLAN DE TRABAJO ANUAL
DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL PARA EL
ANO FISCAL 2025, como herramienta de gestién indispensable para la ejecuciéon de las
actividades de educacion, cultura y ciudadana ambiental.

Durante el periodo de ejecucion, la Municipalidad Distrital de La Molina, trabajara las siguientes
lineas de accion:

Formacion de Promotor
Ambiental Escolar

Educacion Ambiental Escolar
—

Disefio e implementacion de
—  Espacios Publicos que
educan ambientalmente

Diseno e implementacion de
— Campanas Informativas y
Eventos

Educacion Ambiental
Comunitaria

Formacion de Promotor
Ambiental Juvenil

LINEAS DE ACCION
|

Formacion de Promotor
Ambiental Comunitario

Educacién ambiental, orientada a construir culturas y modos de vida sostenible y puede darse
en el ambito escolar, a través de la formacion de Promotores Ambientales Escolares

Educacion ambiental comunitaria, buscando promover valores para mejorar la calidad de vida,
asi como desplegar estrategias de comunicacion, a través del disefio e implementacion de
campafas informativas y eventos, y disefio e implementacion de espacios publicos que educan
ambientalmente, asi como la participacién ambiental de la ciudadania, a través de la formacion
de Promotores Ambientales Juveniles y formacion de Promotores Ambientales Comunitarios.

Kl
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MUNICIPALIDAD DE

LA MOLINA

“] SUBGERENCIA DE ECOLOGIA, G
ORNATO Y OPERACIONES | PLAN ANUAL 2(
AMBIENTALES z

CUADRO DE NECESIDADES PARA EJECUCION DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL 2024

CUADRO N° 01. BANNERS CON ROLLSCREEM 1X2M (SERVICIOS)

CoD. DESCRIPCION CANTIDAD l:ANEDD' PﬁilcT"o TOTAL
1.1 | PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA 2 UND | 150.00| 300.00
1.2 |HORA DEL PLANETA 1 UND | 150.00| 150.00
1.3 | DIA MUNDIAL DEL AMBIENTE 1 UND | 150.00| 150.00

TOTAL ! 600.00

CUADRO N° 02. CONSTANCIAS Y CERTIFICADOS (SERVICIOS)

- UND. |PRECIO
COD. DESCRIPCION CANTIDAD MED UNT. TOTAL
OPALINA TEXTURADA A4 220GR. PARA
2.1 | CERTIFICADOS 300 UND 0.70 210.00
TOTAL 210.00

CUADRO N° 03. PUBLICIDAD -DIFUSION-ACTIVACION Y CAMPARNAS (SERVICIOS)

COD. DESCRIPCION CANTIDAD L'\JANE% PSIE\I?O TOTAL
3.1 |BOLSAS EDUCCA 200 UND 4.00 800.00
3.2 | MESAS PLEGABLE 1 UND 150.00 150.00
3.3 |EQUIPO DE SONIDO PORTATIL 1 UND 450.00 450.00
3.4 | TOLDO PLEGABLE 3X3 1 UND 300.00 300.00
3.5 |VICERAS PUBLICITARIAS EDUCCA 50 UND 10.00 500.00
3.6 |CHALECOS EDUCCA 50 UND 15.00 750.00
2,950.00
CC:
AACR/DKEP Ewﬁ [\A ﬂ% ﬂ* B Nﬁ

)
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CUADRO N° 04. SERVICIO PARA EVENTO HORA DEL PLANETA (SERVICIOS)
: UND. PRECIO
COD. DESCRIPCION CANTIDAD MED UNT. TOTAL
4.1 |BANNER HORA DEL PLANETA 1 UND = -
COFFE BREAK PARA LA TUNA 'Y ELENCO DE 30
4.2 | BAILE UND 7.00 210.00
4.3 |VELAS 100 UND - -
MOVILIDAD PARA TRASLADAR A LATUNA IDAY )
4.4 |VUELTA UND - -
4.5 [EQUIPO DE SONIDO 1 UND - -
4.6 | CERTIFICADO DE RECONOCIMIENTO 100 UND - -
300
4.7 | PLANTAS ORNAMENTALES Y/O SUCULENTAS UND - -
4.8 |TOLDO PLEGABLE 3X3 1 UND - =
10
4.9 |SILICONA UND 8.00 80.00
TOTAL 290.00
CUADRO N° 05. SERVICIO PARA EVENTO CRUZADAS VERDES
. UND. PRECIO
COD. DESCRIPCION CANTIDAD MED UNT. TOTAL
51 |AGUA 100 UND 1.00 100.00
MOVILIDAD PARA TRASLADAR A LOS 1 UND ) i
5.2 |VOLUNTARIOS
300
5.3 | PLANTAS ARBOREAS Y ARBUSTIVAS UND = =
5.4 |EQUIPO DE SONIDO 1 UND . -
5.5 |TUTORES 300 UND - =
5.6 |AGUA PARA RIEGO EN BOTELLAS 100 BOTELLAS - -
MOVILIDAD PARA TRASLADAR A LOS 1 UND i i
5.7 | VOLUNTARIOS
TOTAL 100.00
CUADRO N° 06. TERRARIO FORMACION DE PAC
< UND. PRECIO
COD. DESCRIPCION CANTIDAD MED UNT. TOTAL
6.1 | FRASCO DE VIDRIO 100 UND = -

AACR/DKEP

(%)
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6.2 | MUSGO 10 UND 5.00 50.00
6.3 | CARBON ACTIVADO g KG 45.00 45.00
6.4 | TIERRA EN BOLSA 30 UND 1.00 30.00
6.5 |[PIEDRITAS DECORATIVAS X 5 KG 3 UND 24.00 72.00
6.6 | PLANTAS SUCULENTAS 100 UND 1.00 100.00
6.7 |ESPONJA 2EN 1 X3 UND il UND 10.00 10.00
6.80 | ARENA GRUESA X 2KG 10 BOLSA 11.00 110.00

TOTAL 417.00

CUADRO N° 7. EVENTO DIA MUNDIAL DEL AMBIENTE

COD. DESCRIPCION CANTIDAD l:ANEDD' PEIE\ICTIO TOTAL
7.1 | PREMIOS 6 UND 500.00| 3,000.00
7.2 | MOCHILAS CON UTILES ESCOLAREAS 6 UND 150.00 900.00

TOTAL 3,900.00

CUADRO N° 8. RECUPERACION DE ESPACIOS
% UND. PRECIO
COD. DESCRIPCION CANTIDAD MED UNT. TOTAL
ESMALTE ACRILICO SECADO RAPIDO BLANCO

8.1 |HUMO 1 GALON il UND 60.00 60.00
8.2 |BARNIZD/D AS 1 galon 1 UND 110.00 110.00
8.3 |CEMENTO 42.5KG 2 BOLSAS 22.50 45.00
TOTAL 215.00

CC:

LA MOLINA

T2 il 5,
u?' 'na_‘_ltgi"' Z’./V s

AACR/DKEP

' — 7
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RESUMEN DEL PRESUPUESTO

Linea de accidn 1: Educacion ambiental escolar

Concepto Costo (S/)
1.1 Formacidn de promotores ambientales escolares 948,20
SUB TOTAL 846.25
Linea de accidn 2: Educacién ambiental comunitaria
Concepto Costo (S/)
2.1 Disefio e implementacion de espaéios publicos que educan
ambientalmente 350.27
2.2 Disefio e implementacion de campafias informativas y evéntos 5488 34
2.3 Formacion de promotores ambientales juveniles 1072.61
2.4 Formacion de promotores ambientales comunitarios 924.53
SUB TOTAL 7835.75
Concepto Costo (S/)
Linea de accidn 1: Educacion ambiental escolar 846.25
Linea de accién 2: Educacion ambiental comunitaria 7835.75
TOTAL 8682.00

CC:

AACR/DKEP

LA MOLINA
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