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RESOLUCION DE ALCALDIA N. ° 107-2024-MDC/A

Cumba, 28 de junio del 2024

VISTO: La Resolucion de Alcaldia N°.103-2023-MDC/A, de fecha 02 de mayo del
2023, la Resolucién de Alcaldia N°.101-2024-MDC/A, de fecha 28 de junio del 2024,
el Memorandum N°. 010-2024-MDC/A, de fecha 28 de junio del 2024, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucion Politica del
Peru, en concordancia con el articulo Il del Titulo preliminar de La Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades, "Los gobiernos locales gozan de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la
Constitucion Politica del Peru establece para las municipalidades radica en la facultad
de ejercer " actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al
ordenamiento juridico;

Que, el articulo VIII de la Ley Organica de Municipalidades- Ley N°. 27972, establece
que “los gobiernos locales estan sujetos a las leyes y disposiciones que, de manera
general y de conformidad con la Constitucion Politica del Perd, regulan las actividades
y funcionamiento del Sector Publico; asi como a las normas técnicas referidas a los
servicios y bienes publicos, y a los sistemas administrativos del Estado que por su
naturaleza son de observancia y cumplimiento obligatorio”;

Que, de conformidad con lo establecido en el numeral 6, en concordancia con el
numeral 17) del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N°. 27972,
corresponde al Alcalde emitir resoluciones, designando o cesando a los funcionarios
0 empleados de confianza;

Que, el articulo 4° de la Ley Marco del Empleo Publico- Ley N°. 28175, sefiala el
concepto de Empleado de Confianza, estableciendo que, “el que desempefia cargo
de confianza técnico o politico, distinto al del funcionario publico. Se encuentra en el
entorno de quien lo designa o remueve libremente y en ningun caso sera mayor al 5%
de los servidores publicos existentes en cada entidad. El Consejo Superior del Empleo
Publico podra establecer limites inferiores para cada entidad. En el caso del Congreso
de la Republica esta disposicion se aplicara de acuerdo a su Reglamento”;

Que, el Articulo 77° del Decreto Supremo N°. 005-90-PCM, establece que la
designacion consiste en el desemperio de un cargo de responsabilidad directiva o de
confianza por decisién de la autoridad competente. Si el designado es un servidor de
carrera, al término de la designacidon reasume funciones en el grupo ocupacional y
nivel de carrera que le corresponde. En caso de no pertenecer a la carrera
administrativa concluye su relacién con la Municipalidad:
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Que, la designacion en cargos de confianza exige la permanencia a tiempo completo
y dedicacion exclusiva de los funcionarios, quienes deberan de atender de manera
permanente sus funciones asignadas como asi lo reclama la funcién publica y
conforme lo prevé la norma pertinente;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N°.103-2023-MDC/A, de fecha 02 de mayo del
2023, se resuelve Designar a partir del 02 de mayo de 2023, al C.P.C LESTER
LEODAN CHINCHAY PACHECO identificado con DNI N° 41720229, en el cargo
publico de confianza como Jefe de la OFICINA DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO Y OPI, de la Municipalidad Distrital de Cumba, por las
consideraciones expuestas en la presente Resolucién, hasta que la administracién lo
considere necesario, bajo los alcances del D. Leg. 276;

Que, mediante Ordenanza Municipal N°. 013-2023-MDC, de fecha 13 de diciembre
del 2023, se aprueba la Modificacion de la Estructura Organica y el Reglamento
Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipal Distrital de Cumba, en conformidad
a la normativa y lineamientos vigentes; asimismo, mediante Resoluciéon de Alcaldia
N°. 84-2024-MDC/A, de fecha 28 de mayo del 2024, se resuelve Aprobar el “Manual
Clasificador de Cargos” (MCC) de la Municipalidad Distrital de Cumba; conforme lo
dispuesto en los lineamientos sefalados en la Directiva N°. 006-2021-SERVIR-
GDSHR,; instrumentos de gestion que contienen las funciones actualizadas de los
funcionarios y servidores publicos de la Municipalidad Distrital de Cumba; dentro de
ese contexto, estando a la modificacion y actualizacion de los instrumentos de Gestién

| de esta Entidad Municipal corresponde adecuar los cargos y poner en vigencia las

funciones establecidas en éstas;

Que, en conformidad con los fundamentos esgrimidos, la Ley Marco del Empleo
Publico- Ley N°. 28175, el Decreto Legislativo N°. 276, Reglamento del Decreto
Legislativo N°. 276, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, y en atencion
a las facultades conferidas en el articulo 20 inc. 6), el articulo 39° y articulo 43° de la
Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N°. 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR a partir del 01 de julio de 2024, C.P.C
LESTER LEODAN CHINCHAY PACHECO identificado con DNI N° 41720229, en
el cargo publico de confianza, de DIRECTOR DE PLANIFICACION Y
PRESUPUESTO de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto de la
Municipalidad Distrital de Cumba, adecuando sus funciones a los instrumentos de
gestion vigentes, Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) aprobado
mediante Ordenanza Municipal N°. 013-2023-MDC y Manual Clasificador de
Cargos (MCC) aprobado por Resolucion de Alcaldia N°. 84-2024-MDC/A, hasta que
la administracién lo considere necesario; bajo los alcances del Decreto Legislativo
N°.276;

AV. SAN PEDRO N° 1059/CUMBA/UTCUBAMBA/AMAZONAS

E-mail: municipalidadcumba2023@gmail.com

&8 Municipalidad de Cumba - Utcubamba

www aob ne/municumha @D



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CUMBA

i Una gestion para todos !

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucién de Alcaldia N°.103-
2023-MDC/A, de fecha 02 de mayo del 2023.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a Secretaria General realizar la respectiva
notificacion, al servidor designado, Unidad Funcional de Recursos Humanos vy
demas o6rganos de la Municipalidad Distrital de Cumba, para los fines de Ley,
asimismo, DISPONER la publicacién de la presente resolucién, en el Portal
Institucional (www.gob.pe/municumba).
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