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de_
g '+ San Isidro
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SEGUNDA CONVOCATORIA
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE SELECCION BAJO EL DECRETO LEGISLATIVO 728 N° 003-2025-MSI

SEIS (06) APOYO DE RECOLECCION EN CAMION DE RESIDUOS SOLIDOS
SUBGERENCIA DE GESTION AMBIENTAL

BONIFICACION POR

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE  DEPORTISTA CALIFICADO DE PUNTAJE TOTAL  CONDICION OBSERVACION
ALTO NIVEL (% SEGUN NIVEL)

1 |CARDENAS MEZA FELIX ESTEBAN 30 - 30 APTO/A CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS

2 |CCASA RAFAELE MIGUEL ANGEL 30 - 30 APTO/A CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS

3 j:ggiwplmz BARRIONUEVO ALEJANDRO 30 - 30 APTO/A CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS

4 |CRUZ LOPEZ ROBERT JESUS 30 - 30 APTO/A CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS

5 |CUMAPA QUISPIALAYA HAROLD JESUS 30 - 30 APTO/A CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS

6 |GARRIDO BAZAN JORGE ALBERTO 30 - 30 APTO/A CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS

7 | GONZALES SURCO JUANA MARLENI 30 - 30 APTO/A CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS

8 |ORDAYA HUAMANI PERCY RICARDO 30 - 30 APTO/A CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS

9 |PACHECO CAMAC JOSEPH MAELO 30 - 30 APTO/A CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS

10 |PASTRANO LOZANO WILDER RAUL 30 - 30 APTO/A CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS

11 |PORTAL CUEVA JORGE LUIS 30 - 30 APTO/A CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS

12 |QUISPE CHECCA FRANCISCO 30 - 30 APTO/A CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS

13 |REYES RUIZ JOSE ALBERTO 30 - 30 APTO/A CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS

14 |ROJAS CAMPOS CARLOS DANIEL 30 - 30 APTO/A CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS

15 |SILVA GODINEZ OSCAR DENYS 30 - 30 APTO/A CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS

16 [VARGAS QUILCARO LUIS ALBERTO 30 - 30 APTO/A CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS

MENDOZA FERNANDEZ EDSON NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENGIA GENERAL

"7 |augusTo 1 i e NOAPTO/A | REQUERIDO EN EL PERFIL DE PUESTO.
ANEXO N° 1: NO SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE LLENADO (NO

18 |AMARO QUISPE ERICK 0 - 0 DESCALIFICADO/A | CONSIGN® DATOS DE UNIDAD DE ORGANIZACION)./NO
ADJUNTO CV DESCRIPTIVO.
ANEXO N° 1, 2, 3 Y 4: NO SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE
LLENADO (NO CONSIGNO DATOS DEL NUMERO DE PROCESO O

) NOMBRE DEL PROCESO). NO ADJUNTO SUSTENTO DE CV

19 | GONZALES LA ROSA JAIME ENRIQUE 0 0 DESCALIFICADO/A [ R ERTIIADO DE TRABALO) /EL POSTULANTE
NO FOLIO SU EXPEDIENTE DE POSTULACION, SEGUN LO
INDICADO EN LAS BASES.

20 |JIMENEZ ROUAS JUAN DAVID o i 0 DESGALIFIGADO/A | NO ADJUNTO SUSTENTO DE CV DESCRIPTIVO (FORMACION
ACADEMICA).
ANEXO N° 1, 2, 3 Y 4: NO SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE

21 |QUISPE TELLO REY ANTHONY 0 - 0 DESCALIFICADO/A e & S ORAESPONDE NOMERG DE PROCESO)
NO ADJUNTO SUSTENTO DE CV DESCRIPTIVO (CERTIFICADO

) DE TRABAJO VALIDO). /EL POSTULANTE NO FOLIO SU

22 [TABOADA ARANA CRISTOFER ANGEL 0 0 DESCALIFICADOIA [ ACION. SEOUN LG INDIOADG EN LAS

BASES

Nota: El puntaje aprobatorio es de 30 puntos.

Los/as p deberan p a las si
EVALUACION PSICOLOGICA Y HABILIDADES TECNICAS

Fecha: Martes 04 de marzo de 2025
Hora: 11:00 A.M.
Lugar: Calle Augusto Tamayo N° 180 - San Isidro

INDICACIONES

. Los/as postulantes deberan presentarse portando su DNI con 15 minutos de anticipacion para el registro de asistencia con el personal encargado de la Gerencia de Gestion de Personas.
.No se permitird el ingreso a los/as postulantes que lleguen después de la hora establecida.

. Lainasistencia a esta evaluacién descalifica al postulante.

San Isidro, 03 de marzo de 2025

GERENCIA DE GESTION DE PERSONAS




