
 

 
CONVOCATORIA PÚBLICA CAS - D. LEG. Nº 1057 

CONVOCATORIA CAS N° 035-2024 

RESULTADOS FINALES 

 
N° 

 

ORGANO/UNIDAD 

ORGÁNICA 
PUESTO 

 

APELLIDOS Y NOMBRES 
60 30 - 40 90 15% 10%  

PUNTAJE FINAL 
 

ESTADO 
E. CV EP 

PUNTAJE 

TOTAL 

BONIF. 

DISCAPACID 
BONIF.  FF.AA 

1 Gerencia General 
Coordinador de Ética e 

Integridad 
Cuba Chávez, Hernán José 

60 34 94 0 0    94 GANADOR/A 

2 Gerencia General Coordinador de Ética e 

Integridad 
Diaz Florencio, Wilmer 

60 33 93 0 0 93 ACCESITARIO 

3 Gerencia General Coordinador de Ética e 

Integridad 
Sosa Flores, Gustavo Antonio 

60 32 92 0 0 92  

4 Gerencia General Coordinador de Ética e 

Integridad 
Palacios Romero, Eduardo Manuel 

60 32 92 0 0 92  

5 Gerencia General Coordinador de Ética e 

Integridad 
Santiago Braul, Blanca Doris 

60 32 92 0 0 92  

6 Gerencia General Coordinador de Ética e 

Integridad 
Rivera Manchay, Andres 

60 30 90 0 0 90  

7 Gerencia General Coordinador de Ética e 

Integridad 
Quispe Sierra, Raquel Veronica 

60 29 NO APTO/A 0 0 NO APTO/A NO APTO/A 

8 Gerencia General Coordinador de Ética e 

Integridad 
Ramirez Sipion, Jenny Lisbeth 

60 29 NO APTO/A 0 0 NO APTO/A NO APTO/A 

9 Gerencia General Coordinador de Ética e 

Integridad 
Ullilén Calderón, Rosario Amparo 

60 29 NO APTO/A 0 0 NO APTO/A NO APTO/A 

10 Gerencia General Coordinador de Ética e 

Integridad 
Mendoza Mendoza, Ángel Arturo 

60 28 NO APTO/A 0 0 NO APTO/A NO APTO/A 

11 Gerencia General Coordinador de Ética e 

Integridad 
Hernández Valenzuela, Karla 

Josseline 
60 0 NO APTO/A 0 0 NO APTO/A NO APTO/A 

12 Gerencia General Coordinador de Ética e 

Integridad 
Osorio Cruz, Malena Silvia 

60 0 NO APTO/A 0 0 NO APTO/A NO APTO/A 

 

Nota: Aquellos postulantes que están en condición de NO APTO/A en la etapa de Entrevista Personal, son aquellos que obtuvieron puntaje inferior al puntaje mínimo o no se 
presentaron. 

 
Para la suscripción del contrato, el/la GANADOR/A deberán 

· Documentos legibles mínimos requeridos del puesto en original y copia para la verificación y fedateo respectivo. 

· Declaración Jurada de Datos Personales, anverso y reverso debidamente llenada (se le enviará a su correo personal). 

· Declaración Jurada de antecedentes policiales (se le enviará a su correo personal). 

· Declaración Jurada de antecedentes penales (se le enviará a su correo personal). 

· Copia de Partida de Nacimiento. 

· Fotografía digital reciente a color, tamaño carné o pasaporte (en fondo blanco). 

 
     Lima, 03 de septiembre de 2024        

OFICINA DE ADMINISTRACIÓN  

ÁREA DE ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL 

IRTP 

 


