Resolucion Gerencial General Regional
N°081- 2025-Gobierno Regional del Callao-GGR

Callao, 7 {FEB. 2025
EL GERENTE GENERAL REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAC

VISTCS:

La Resolucién Ejecutiva Regional N° 000075, de fecha 02 de marzo de 2023, emitida por el
Gobernador Regional del Callao: el Oficio N° 419-2025-GRC/DIRESA/DG, de fecha 31 de
enero de 2025, emitido por la Direccion Regional de Salud del Callao: el Memorando N°
000343-2025-GRC/GGR, de fecha 19 de febrero de 2025, emitido por la Gerencia General
1 ‘,‘n Regional; el Informe N° 000455-2025-GRC/ORH, de fecha 21 de febrero de 2025, emitido por

o, la Oficina de Recursos Humanos; v, '
AL 2/
recioNAL'¥ CONSIDERANDO:
™ -

Que, el articulo 40° de la Constitucién Politica del Perl sefiala: “La ley regula el ingreso a la
carrera administrativa, y los derechos, deberes y responsabilidades de los servidores pliblicos.
No estan comprendidos en dicha carrera los funcionarios que desempefian cargos politicos o
de confianza. Ningun funcionario o servidor publico puede desemperiar més de un empleo o
cargo puablico remunerado, con excepcidn de uno mas por funcién docente T

Que, el articulo 5° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus
-+ modificatorias; establece que, la misién de los Gobiernos Regionales es organizar y conducir
la gestion publica regional de acuerdo a sus competencias exclusivas, compartidas vy

delegadas, en el marco de las politicas nacionales y sectoriales, para contribuir al desarrolio
integral y sostenible de la region;

Que, la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el
acceso y ejercicio de la funcién publica de funcionarios y directivos de libre designacion v
remocion, tiene por objeto: “(...) establecer los requisitos minimos y los impedimentos para el

acceso a los cargos de funcionarios y directivos pablicos de libre designacion y remocioén, con
el fin de garantizar la idoneidad en el acceso ¥ ejercicio de su funcién™
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Que, mediante el Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, se aprueba el Reglamento de la Ley N°
31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso vy ejercicio
de la funcién publica de funcionarios y directivos de libre designacién y remocién, y otras
disposiciones; el cual en su articulo 2° respecto a las responsabilidades establece: "2.7. Las
Oficinas de Recursos Humanos, o las que hagan sus veces en las entidades publicas, son
responsables de verificar el cumplimiento de los requisitos minimos para el acceso a cargos o
puestos de funcionarios/as y directivos/as publicos/as de libre designacion y remocion. 2.2.
Los/as funcionarios/as y directivos/as publicos/as de libre designacién y remocion, tienen la
obligacion de presentar, previo a su designacién o en el marco de la adecuacion al presente

Reglamento, la informacién que acredite el cumplimiento de los requisitos para el acceso a
dichos cargos o puestos (...)"

Que, mediante la Resolucion Ejecutiva Regional N® 000075, de fecha 02 de marzo de 2023,
resuelve: “(...) ARTICULO SE

GUNDO.- DESIGNAR, a partir de la fecha, al Lic. JORGE LUIS
COLLAN SALINAS, en el cargo de Director Ejecutivo de la Direccion Ejecutiva de Promocidn

de /a Salud de la Direccion Regional de Salud del Callac del Gobierno Regional del Callao
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Que, mediante el Oficio N°® 419-2025-GRC/DIRESA/DG, de fecha 31 de enero de 2025, Ia
Direccion Regional de Salud del Callao, solicita dar termino a la designacién del sefior JORGE
LUIS COLLAN SALINAS y designar al sefior LUIS JESUS GUTIERREZ CAMPOS, en el cargo
de Director Ejecutivo de la Direccion Ejecutiva de Promocion de la Salud de la Direccién
Regional de Salud del Callao del Gabiernoe Regional del Callao;

Que, mediante el Memorando N° 000343-2025-GRC/GGR, de fecha 19 de febrero de 2025, la
Gerencia General Regicnal remite a la Oficina de Recursos Humanos la propuesta de
designacion del sefior LUIS JESUS GUTIERREZ CAMPQOS para asumir las funciones como
Director Ejecutive de la Direccién Ejecutiva de Promocién de la Salud de la Direccion Regional
de Salud del Callao del Gobierno Regional del Callao; por lo que, solicita realizar una evaluacion
de su hoja de vida, a fin de verificar que cumple con los requisitos establecidos en la normativa
vigente; asimismo, de resultar idoneo, se proceda con la formalizacion de su designacion y la
culminacion de las funciones del sefior JORGE LUIS COLLAN SALINAS;:

Que, la Oficina de Recursos Humanos mediante el Informe N° 000455-2025-GRC/ORH, de
‘-3.- fecha 21 de febrero de 2025, informa a la Gerencia. de. Asesoria Juridica que realizo la
i verificacion de cumplimiento del perfil de puesto e impedimentos para el acceso a la funcion
pubhcq del profesional LUIS JESUS GUTIERREZ CAMPOS para su designacion en el cargo
de Director Ejecutivo de la Direccion Ejecutiva de Promocién de la Salud de la Direccion
Regional de Salud del Callao del Gobierno Regional del Callao en el marco de la Ley N° 31419
y su Reglamento, donde concluye: “3.1. (...) el profesional Luis Jesus Gutierrez Campos
;.. CUMPLE con los requisitos establecidos en el Reglamento de la Ley N° 31419, y NO SE
= ENCUENTRA impedido/a o inhabilitado/a para el ejercicio de la funcién plblica. 3.2. En ese

“senlido se recomienda (...) continuar con el procedimiento para la emision de la Resolucion de
& des:gnamon del profesional propuesto en el cargo de Director Ejecutivo de la Direccion
- Ejecutiva de Promocion de Ja Salud de la Direccion Regional de Salud del Callao. 3.3.
Asimismo, se debera dartérmino a la designacion del profesional que ocupa el cargo a la fecha
a través de la Resolucion Ejecutiva Regional N° 000075, de fecha 02 de marzo de 2023. 3.4,

f

3 Por dltimo, cabe sefialar que el profesional propuesto es un personal nombrado de fa Direccion
&jﬂw\\ Regional de Salud del Callao porlo que corresponde que la propfa enlidad reserve la plaza del
* ¥ “ ‘e\ servidor a fin de no incurrir en prohibiciones de doble percepcion.”,
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wljnm fQu_e, f'nedlante el Articule Primero de la Resolucion Ejez_:utlva Reglongl N 0002_06, de fecha 14

c B/ dejulio de 2023, se delega en el Gerente General Regional del Gobierno Regional del Callao,

1;.’;__._,«*" en el ambito de sus competencias y conforme a la normativa vigente, la siguiente facultad vy
alribucion “1. Designar y cesar a los servidores de confianza y directivos de libre designacion
y remaocion del Gobiemno Regional del Callao y de los organos desconcentrados y unidacdes
ejecutoras adscritos al Gobiemo Regional del Callao, lo cual incluye a los 6érganos
desconcenlraclos de la Direccion Regional de Salud, salvo en los casos que por norma expresa
se encuenlran excepluacdos.”
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Que, estando a lo expuesto y en uso de las facultades delegadas mediante Resolucion
Ejecutiva Regional N° 000206, de fecha 14 de julio de 2023, vy contando con la visacién de la
Gerencia de Asesoria Juridica y la Oficina de Recursos Humanos:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ. - DAR POR CONCLUIDA, a partir de la fecha, la designacion del sefor
JORGE LUIS COLLAN SALINAS, en el cargo de Director Ejecutivo de la Direccién
Ejecutiva de Promocién de la Salud de la Direccién Regional de Salud del Callao del
Gobierno Regional del Callao, realizada mediante la Resolucién Ejecutiva Regional N° 000075,
de fecha 02 de marzo de 2023,

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR, al sefior LUIS JESUS GUTIERREZ GAMPOS, en el
cargo de Director Ejecutivo de la Dueccwn Ejecutiva de Promocton de la Salud de la
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Direccién Regional de Salud del Callao del Gobierno Regional del Callao, a partir del dia
siguiente de la notificacion de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Oficina de Tramite Documentario y Archivo cumpla

con notificar la presente Resolucién a las partes interesadas vy a las diferentes dependencizs
del Gobierno Regional del Callao.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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LIC. CESAR IGOR CAMAGHQ-GABALLERD
CERENTZ GENERAL REGIONAL







