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VISTO: El Informe N° 191-2024/GOB.REG.HVCA/GGR-GRDS con Reg. Doc. N°
3440429 y Reg. Exp. N® 2487684 y el plan de trabajo “Fondo de Estimulo al Desempefo 2024”; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191 de la Constitucion Politica del Estado,
modificado por Ley N® 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XTIV, del Titulo IV sobre
Descentralizacién, concordante con el articulo 31 de la Ley N® 27783 — Ley de Bases de la
Descentralizacion, el articulo 2 de la Ley N° 27867 — Ley Orginica de Gobiernos Regionales y el articulo
tinico de la Ley N® 30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia
politica, econ6mica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Octogésima Cuarta Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 30114,
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2014, crea el Fondo de Estimulo al Desempefio y
Logro de Resultados Sociales (FED}) a cargo del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, con la
finalidad de impulsar el logro de los resultados establecidos en la Estrategia Nacional de Desarrollo e
Inclusién Social en materia de Desarrollo Infantil Temprano, la misma que fue ampliada a los cinco ejes
establecidos en la Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusion Social mediante la Sexagésima Novena
Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio
Fiscal 2016; y, ampliada para el financiamiento de metas asociadas 2 la reduccion de la violencia contra la
mujer definidas por el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, de conformidad con el articulo 18
de la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2019;

Que, mediante Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Pablico pata el afio Fiscal
2024, se regularon disposiciones para el cumplimiento de metas del FED para el afio 2024, y otras
establecidas a la operatividad de dicha herramienta que permitan alcanzar metas en indicadores vinculados
a mejoras en los procesos de gestion € incremento de la cobertura de servicios;

Que, en julio del 2023 se suscdbe el Convenio N° 06-2023-MIDIS/CAD-FED
Convenio de Asignacién por Desempefio (CAD) entre el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, el
Ministerio de Economia y Finanzas, y el Gobierno Regional de Huancavelica, que establece los
h compromisos de gestién y metas de cobertura del periodo a lograr por el Gobierno Regional, en el marco
2% de las Prioridades de la Politica Social y el Compromiso del Estado con la primera infancia, para permitir
<}l que los nifios y nifias puedan desenvolverse con mayor autonomia y capacidad e interactuar con su entorno
' en pleno ejercicio de sus derechos; asi como, de las metas para la reduccién de la violencia contra la mujer
y los mecanismos para la asignacion de los recursos del FED;

Que, 1a Cliusula Quinta: Compromisos de las Partes del Convenio en mencion,
establece como uno de los comproimisos del Gobierno Regional de Huancavelica, planificar e implementar
acciones que le permitan cumplir con los compromisos de gestion y metas de cobertura desarroliadas en el
Anexo N° 1 del convenio, los cuales corresponden al periodo 2023-2024;

Que, en este contexto, la Gerencia Regional de Desarrollo Social presenta el plan de
trabajo “Fondo de Estimulo al Desempefio 2024” con el objeto de cumplir los indicadores de
compromisos de gestién y metas de cobertura en el marco del Convenio de Asignacion por Desempefio
CAD FED en los sectores educacién, salud, saneamiento, a través de diversas estrategias;
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Que, estando a lo expuesto, cortesponde aprobar mediante el presente acto resolutivo
el Plan de Trabajo “Fondo de Estimulo al Desemperio 20247, presentado por la Gerencia Regional de
Desarrollo Social;

Estando a lo informado; y,
Con la visacién de la Oficina Regional de Asesoria Juridica y la Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6 del articulo 28 del Reglamento
de Ogsganizacion y Funciones del Gobiemo Regional aprobado por Ordenanza Regional N° 421-
GOB.REG.HVCA/CR;

SE RESUELVE:

ARTICULOQ 1°.- APROBAR el Plan de Trabajo “Fondo de Estimulo al Desempefio
2024”, presentado por la Gerencia Regional de Desarrollo Social, que en calidad de anexo forma parte
integrante de la presente Resolucion.

ARTICULQ 2°.- DISPONER que la Gerencia Regional de Desarrollo Social
informe a este Despacho Gerencial sobre el avance mes a mes del cumplimiento de los compromisos de
gestion y las metas de cobertura segin Convenio N° 06-2023-MIDIS/CAD-FED Convenio de Asignacién
por Desempefio (CAD) y el Plan de Trabajo “Fondo de Estimulo al Desempefio 2024”, con caricter
declaracion jurada. En caso se detecte informacion inexacta o incumplimiento en el avance mensual, se
informari a la Oficina de Gestién de Recursos Humanos para que, a través de la Secretaria Técnico del
Procedimiento Administrativo Disciplinario, proceda al deslinde de responsabilidad administrativa y
funcional por su inoperancia.

ARTICULO 3°.- COMUNICAR la presente resolucion a los 6rganos competentes
del Gobierno Regional de Huancavelica y a la Gerencia Regional de Desarrollo Social, para los fines
pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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