
 
 

CONVOCATORIA CAS N° 030- III - 2024 

RESULTADO DE EVALUACIÓN CV DOCUMENTADO MÁS ANEXOS - PROGRAMACIÓN DE ENTREVISTA PERSONAL 
 

Habiendo culminado la Etapa de Evaluación de CV documentado más anexos, pasarán a la etapa de Entrevistas en forma virtual, los/las postulantes en condición de 
APTOS/AS. 

Criterios a considerar: 

a) El área de Administración de Personal remitirá mediante correo electrónico el link de acceso a la plataforma virtual de videollamada Google Meet. 

b) El/la postulante es responsable de verificar su cuenta de correo electrónico, bandeja de spam o correos no deseados. 

c) Se exhorta a los/las postulantes solicitar su admisión a la sala en el horario programado, de no presentarse en el horario establecido se le consignará la condición 
de NO SE PRESENTÓ (NSP) y quedará automáticamente DESCALIFICADO de la Etapa de Entrevista Personal. 

d) Se recomienda a los/las postulantes vestirse de acuerdo a la situación y verificar la disponibilidad de la tecnología correspondiente. 

e) El/la postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado, mouse, cámara, audio y conexión a internet para el desarrollo de la presente etapa. 

f) El/la postulante deberá presentarse virtualmente portando su Documento Nacional de Identidad (DNI) o carnet de extranjería, según la hora señalada en la presente 
publicación. 

Nota: 

La invitación a la entrevista virtual se le notificará al correo electrónico que registró en su postulación un día antes de la fecha establecida en la presente 

 

Lima, 18 de noviembre del 2024 

  Área de Administración de Personal 

IRTP 

N° 
ORGANO/UNIDAD 

ORGÁNICA 
PUESTO APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN 

ROL DE ENTREVISTA PERSONAL 

MODALIDAD FECHA HORA 

1 Gerencia Técnica y de 
Operaciones 

Sonidista Operador VTR            Dávila Ale, Anthony Diego APTO/A Virtual (Google Meet) 19.11.2024 10:00 
AM 

 


