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UNIVERSIDAD RACIONAL HERMILID VALDIZAN - HUANUCO

LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/CD

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
Arlo de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana

RESOLUCION RECTORAL N° 0181-2025-UNHEVAL

Cayhuayna, 27 de febrero de 2025

VISTOS, los documentos que se acompafian en siete (07) folios;
CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucién Politica del Pera establece que cada universidad es
autonoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las universidades
se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes; articulo concordado con la
Ley 30220, Ley Universitaria y sus modificatorias, y el Estatuto de la UNHEVAL:

Que, mediante la Resolucion Consejo Universitario N° 1973-2024-UNHEVAL, de fecha
29.ABR.2024, se aprob6 el CUADRO DE VACANTES PARA EL PROCESO DE ADMISION 2025 DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO; posteriormente, con la Resolucion
Consejo Universitario N° 2508-2024-UNHEVAL y la Resolucién Consejo Universitario N° 3720-2024-
UNHEVAL, se aprobaron las modificatorias del sefalado cuadro de vacantes:

Que, asimismo, mediante la Resolucion Consejo' Universitario N° 0008-2025-UNHEVAL, del
08.ENE.2025, se aprobd el incremento de vacantes para la Carrera Profesionat de Ingenieria Industrial para
el Proceso de Admisién 2025, propuesto por la Facultad de Ingenieria Industrial, de Sistermas y Mecatrénica,
mediante la Resolucion N° 0643-2024-UNHEVAL/FIIS-D, de fecha 27.NOV.2024: gquedando el CUADRO DE
VACANTES MODIFICADO PARA EL PROCESO DE ADMISION 2025 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO conforme al anexo que se adjunta a la sefialada Resolucion de
Consejo Universitario;

Que, en el articulo 60 del Reglamento General de Admision de Pregrado, Posgrado, Segundas
Especialidades Profesionales de la UNHEVAL, aprobado con la Resolucién Consejo Universitario N° 2348-
2023-UNHEVAL, del 13.JUL.2023, modificado con la Resolucién Consejo Universitario N° 3253-2023-
UNHEVAL, con la Resolucién Consejo Universitario N° 0647-2024-UNHEVAL, con la Resolucion Rectoral
N° 0224-2024-UNHEVAL, ratificada con la Resolucion Consejo Universitario N° 1483-2024-UNHEVAL, con
la Resolucion Consejo Universitario N° 2247-2024-UNHEVAL y con la Resolucién Consejo Universitario N°
3026-2024-UNHEVAL, establece: “Las vacantes no cubiertas en los procesos de admision: Seleccién
general |, preferencial, modalidades y Cepreval, asi como también las vacantes generadas por omision al
recojo de constancias de ingreso dentro de los plazos establecidos pasan a incrementar las vacantes para
el examen de seleccién General ll, de las respectivas carreras profesionales”:

NG Que la directora de la Direccion de Admision, mediante el Oficio N° 0147-2025-
UNHEVAL/VRACAD-DA, del 26.FEB.2025, manifiesta a la vicerrectora académica que adjunta el cuadro
que refleja el comportamiento de las vacantes (vacantes ofertadas, ocupadas, empate, renuncia y libre), de
los procesos de admision 2025 realizados y que, de acuerdo al articulo 60 del Reglamento General de
HAR Admision de Pregrado, Posgrado, Segundas Especialidades Profesionales, las vacantes no cubiertas en los
\n rocesos de admision: Seleccion General |, Quinto Preferencial y CEPREVAL, deben pasar a incrementar
§s vacantes para el examen de Seleccion General 2025-ll de las respectivas carreras profesionales;
A B 1[' edando pendiente solamente del proceso de modalidades, cuya entrega de constancias adn no ha
< julminado, por cuanto existen postulantes que han solicitado ampliacion de plazo para la entrega de sus
Jocumentos y por ende el recojo de sus constancias, cuyos plazos exceden a las fechas para realizar la
reformulacion; por lo que en el sefalado cuadro se han liberado las vacantes de las carreras que no han
coberturado sus vacantes al 100% y de los que han presentado su renuncia;

Que la vicerrectora académica, con el Oficio N° 112-2025-UNHEVAL-VRACAD, del 27.FEB.2025,
en atencion al documento del considerando anterior, solicita la aprobacion mediante resolucién, con cargo

a dar cuenta al Consejo Universitario la reformulacion del cuadro de vacantes para el proceso de admision
2025, de acuerdo al anexo que adjunta;

Que la rectora (e), con el Proveido N° 0178-2025-UNHEVAL-R, remite el caso a Secretaria General
para que se emita la resofucion rectoral, CON CARGO A DAR CUENTA AL CONSEJO UNIVERSITARIO; y,

Estando a las atribuciones conferidas al rector por la Ley 30220, Ley Universitaria y sus
modificatorias; por el Estatuto y el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucion N° 067-2021-
UNHEVAL-CEU, del 09.AG0.2021, del Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, que proclamé y
acreditd, a partir del 02.SET.2021 hasta el 01.SET.2026, al rector y vicerrectores de ia UNHEVAL; asimismo,
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teniendo en cuenta el Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro de Grados
y Titulos de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU), a través del cual
informa el registro de datos de las autoridades de la UNHEVAL; Resolucién Rectoral N° 0086-2024-
UNHEVAL, ratificada con la Resolucién Consejo Universitario N° 0670-2024-UNHEVAL, que designé a la
secretaria general de la UNHEVAL, a partir del 19.ENE.2024; Resolucion Rectoral N° 0171-2025-
UNHEVAL, del 25.FEB.2025, que encargo las funciones de rector de la UNHEVAL ala Dra. Nancy Guillermina
Veramendi Villavicencios, vicerrectora académica, por los dias 27 y 28 de febrero de 2025; y la Resolucion
Rectoral N° 0175-2025-UNHEVAL, de fecha 25.FEB.2025 que encargé las funciones de secretaria general

de la UNHEVAL, a la Lic. Admon. Beatriz Cruz Lorenzo, servidora profesional de Secretaria General, por el
dia 27 de febrero de 2025;

SE RESUELVE:

1°. APROBAR el CUADRO DE VACANTES ACTUALIZADO DEL PROCESO DE ADMISION 2025,
SELECCION GENERAL ll, de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco, consolidado por

la Direccion de Admision, conforme al anexo que se adjunta a la presente Resolucion: por lo expuesto
en los considerandos precedentes.

2°, DISPONER que el Vicerrectorado Académico, la Direccion de Admision, la Unidad Funcional de
Procesos de Admision y los deméas érganos, unidades organicas y unidades funcionales competente
adopten las acciones correspondientes de acuerdo con sus funciones y/o atribuciones.

3°. DAR A CONOCER la presente Resolucion a las unidades de organizacion y unidades funcionales
competentes para las acciones complementarias.

Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.
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CUADRO DE VACANTES ACTUALIZADO DEL PROCESO DE ADMISION 2025,

SELECCION GENERAL I
FACULTADES ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL APROBADAS CON Riigb(gig)?‘ POR CONSEJO DE T OT AL
CARRERA PROFESIONAL

Ing. Agronémica RES. N° 093-2024-UNHEVAL/FCA-CF 13
CIENCIAS AGRARIAS

Ing. Agroindustrial RES. N° 003-2024-UNHEVAL/FCA-D 1 5

Medicina Humana RES. N° 031-2024-UNHEVAL-FM 7
MEDICINA

Odontologia RES. N° 012-2024-UNHEVAL-FM 10
PSICOLOGIA Psicologia RES. N° 266-2023-FAC.PSIC-CF 11
ENFERMERIA Enfermeria RES. N° 050-2024-UNHEVAL-CF-ENF 11
OBSTETRICIA Obstetricia RES. N° 0359-2023-UNHEVAL/FObst 11

Ciencias Administrativas ° 1 8
CS. ADMINISTRATIVAS Y TURISMO i L Lt

. . UNHEVALFCAT-CF

Turismo y Hoteleria 24
CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS ‘F:i'::;fi:r::“tab'es y RES. N° 0131-2024-UNHEVAL-FCCyF -CF 27
ECONOMIA Economia RES. N° 292-2023-UNHEVAL-FE-CF 13

Sociologia 16
CIENCIAS SOCIALES RES. N° 105-2024-UNHEVAL-FCS-CF

Cs. de la Comunicacion Social. 18

Educacion Inicial 1 4

Educacién Primaria 12

Educacion Fisica 12

Biologia, Quimica y Cs. del 1 5

Ambiente

CIENCIAS DE LA EDUCACION e RES N° 0679-2024-UNHEVAL-FCE/CF

Filosofia, Psicologiay Cs. 1 3

Sociales.

Cs.Histérico Sociales y Geograf. 15

Lengua y Literatura 1 3

Matematica y Fisica 14
DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS Derecho y Ciencias Politicas  |RES. 0173-2023-UNHEVAL/FDyCP 11

Ingenieria Civil ?ggzlumon de consejo univeristario N° 3659- 5
INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

Arquitectura RES. 002-2024-UNHEVAL-FICA-CF 15

Ingenieria Industrial RES. N° 0186-2024-UNHEVAL/FHIS-CF 27
INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS

Ingenieria de Sistemas RES. N° 0243-2023-UNHEVAL/FIIS-CF 12
MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA  |Medicina Veterinaria RES. N° 183-2023-UNHEVAL-FMVZ/CF 9

TOTAL 381
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