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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000244-202%-P-CSJAN-PJ

VISTO: el fermulario Unico de tramites administrativizs del Poder Judicial del veinte de
febrero del dos mil veinticinco, presentado por ‘ia servidora Lucy Maribel Palacios
Solanc; la Resoluciéon Administrativa nimero 600055-2025-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ del
veintiséis de febrero del dos mil veinticincg; el Informe nimero 000283-2025-CP-UAF-
GAD-CSJAN-PJ del veintisiete de febrers dei dos mil veinticinco; y,

CONSIDERANDO:

Primero.- El articulo 143 de ta CTonstitucién Politica del Perq, precisa que el Poder
Judicial esta conformado por organos jurisdiccionales que administran justicia en
nombre de la Nacion, y per drganos que ejercen su gobierno y acimiinistracion. En virtud
al precepto constitucional estatuido, el presidente de la Corie Superior de Justicia,
representa al Poder .Judicial y dirige su politica institucicnal en el ambito del Distrito
Judicial conforme o establecen los incisos 1) y 3) del articulo 90 del Texto Unico
Ordenado de la Ley Orgéanica del Poder Judicial, en concordancia con lo normado en los
incisos 1) y &) del articulo 9 del Reglamento de (Crganizaciones y Funciones de las
Cortes Supgriores de Justicia que operan corno Unidades Ejecutoras, aprobado
mediariie Resolucion Administrativa namero 080-2018-CE-PJ.

Segundo.- Mediante el formulario Unico de trdmites administrativos del Poder Judicial
de! veinte de febrero del dos mil veinticinco, la servidora Lucy Maribel Palacics Solano
solicita la suspension de la licencia siri goce que se le concedid, a partir dei veinte de
febrero del dos mil veinticince; asimismo, peticiona que se le corniceda descanso
vacacional del veinte al veintiocho de febrero del afio en curso.

Tercero.- Al respecto, es rienester sefialar que la solicitud de suspension de licencia de
la servidora recurrente fue atendida con la Resolucion Adminisirativa nimero 000055-
2025-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ del veintiséis de febrero dai-dos mil veinticinco, cuyo
articulo primero establece: “DISPONER la suspension de {a licencia sin goce de haber
por motivos personales de la servidora Lucy Maribel Palacios Solano, a partir del 20 de
febrero del afic 2025”.

Cuarte.- Por tanto, corresponde a este despacho emitir pronunciamiento sobre la
peticidn de descanso vacacional, presentada por la servidora Lucy Maribel Palacios
Soiano. En relacion a ello, con el Inform@ numero 000283-2025-CP-UAF-GADR-CSJAN-
P.} del veinte de febrero del dos mil veinticinco, el Coordinador de Personal expone que
la servidora cumple con el récord vacacional correspondiente; siendo asi, opina que se
declare procedente el descanso-yvacacional a favor de la citada servidora, con eficacia
anticipada del veinte de febreio al dos de marzo del afio en curso, pues corresponde
adicionar al periodo solicitac!o los dias uno y dos de marzo del dos mil veinticinco, en
virtud del literal b) del articulo 8 del Reglamento del Decreto Legislativo niumero 1405,
] Firma aprobado mediante el Decreto Supremo niimero 013-2019- PCH.
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Quinto.- Ahora bien, es pertinente indicar que el articulo 25 de la Constitucién Politica
del Perl establece que lss frabajadores tienen derecho al descanso semanal y anual
remunerado, su disfrute y compensacion se regulan por iey o por convenio. En
desarrollo de la norma constitucional que se invoca, el numeral 1.2 del articulo 1 del
Decreto Legislativo 2405, Decreto Legislativo que establece regulaciones para que el
disfrute del descanso vacacional remunerado favorezca |z conciliacion de la vida laboral
y familiar para el sector publico, sefala que: “E! presente Decreto Legislativo es
aplicable a los servidores del Estado bajo cualquier régimen de contratacién laboral,
especial o de carrera, incluyendo al Cuerpo de Gerentes Publicos, salvo que se reguleri
por normas mas favorables”. Asi, el nurierai 2.1 del articulo 2 del ultimo cuerpo
nermativo invocado, regula que: “Los servideres tienen derecho a gozar de un descanso
vacacional remunerado de treinta (30) dias calendario por cada afio ccimpieto de
servicios. La oportunidad del descariso vacacional se fija de comin acuerdo entre el
servidor y la entidad. A falta de acuerdo, decide la entidad”.

Sexto.- En mérito a ello, el Regiamento del Decreto Legislativo narmero 1405, aprobado
mediante el Decreto Supremo numero 013-2019- PCM, reqgula la oportunidad del
descanso vacacional en su articulo 5, estableciendo que: “La cportunidad del descanso
vacacional se fija de ccinin acuerdo entre el servidor y la entidad. A falta de acuerdo
decide la entidad, a través del procedimiento que regule sabre el particular, respetando
los criterios de razonabilidad y las necesidades del setvizio. El descanso vacacional no
podra ser otorgado cuando el servidor civil esté. incapacitado por enfermedad o
accidente, ‘'saivo que la incapacidad sobrevenga durante el periodo de vacaciones.
Establecidz la oportunidad de descanso vacacional, esta se inicia aun cuando coincidéa
con ei dia de descanso semanal, feriado o dia no laborable en el centro de labores. £l
descanso vacacional puede ser suspendido en casos excepcionales por necesidad de
servicio o emergencia institucional. Conciuido el evento que motivé la suspenrsion, el
servidor deberd reprogramar el descanso vacacional que quede pendiente de goce”.

Séptimo.- En esa linea, respecio a la programacion del descanso vacacional, el articulo
6 del Reglamento del Decreiz Legislativo nimero 1405, aprobado mediante el Decreto
Supremo numero 013-2018-PCM, instituye que: “Las Oficinas de Recursos Humanos, o
las que hagan sus veces, son las responsables de coordinar y formular la programacion
del rol vacacional de los servidores, de acuerdo con las nzcesidades de servicio e
interés particular de !os servidores”.

Octavo.- Adeinas de lo expuesto, el articulo 8 del Reglamento del Decreto Legislativo
1405, aproizado mediante el Decreto Supremo 013-2019-PCM, establece taxativamente
que: “l.a zprobacion de las solicitudes de. goce vacacional debe cautelar que e
prograrnacion del periodo vacacional cornpleto o la suma de todos los periodos
fraccinnados no genere un descanso vacacional mayor a treinta (30) dias calendaiio; en
ese sentido, debera observarse lo siguiente: a) No se pueden tomar mas de 4 dias

fiabiles en una semana, de los 7 dizs hébiles fraccionables. b) En el casc de que el
periodo vacacional programado, va sea completo o fraccionado, iniciara ¢ concluyera un
dia viernes, los dias sabados y comingos siguientes también se cemputan dentro de
dicho periodo vacacional. 4! momento de la programacién de viacaciones debera
tomarse en cuenta dicha situacion a efectos de evitar el otorgamiento de periodos
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vacacionales superiores al maxiino legal establecido en el articuic 2 del Decreto
Legislativo”.

Noveno.- Por otra parte, el articulo 34 del Reglamento Intetri de Trabajo del Poder
Judicial - Version 002, aprobado mediante la Resolucion Adiministrativa nimero 000481-
2023-CE-PJ de fecha diecisiete de noviembre del dos mii veintitrés, establece respecto
al rol de vacaciones: “El descanso vacacional se establece de acuerdo con alguno de
los siguientes criterios:

a) Las disposiciones establecidas en el Censejo Ejecutivo del Poder Judicial.

) Las necesidades de servicio de las distintas dependencias del Poder Judiciai.
¢) El acuerdo entre el/la servidor/a'y I Poder Judicial. A falta de acuerdc priman
los dos (2) criterios previamente sefialados.

Décimo.- En adicion a ello, mediante la Resoluciébn Administrativa ntirero 000390-
2024-CE-PJ de fecha dieciociic- ' de diciembre del dos mil veinticuairo, el Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial tasolvid, en su articulo primero, lo siguienie: “Disponer que
las vacaciones en el Ao Judicial 2025, para jueces, juezas y personal auxiliar, se haran
efectivas del uno de febrero al dos de marzo del dos mil veinticinco; dictandose las
medidas complementaiias para el adecuado funcionamiento de los 6rganos
jurisdiccionales a nivel nacional”’. Asi también, en su articuio octavo sefala: “Los jueces,
juezas y personal auxiliar que trabajen del uno de febrero al dos de marzo del dos mil
veinticinco, haran uso de vacaciones segun las necesidades del servicio entre los
meses de abiil a noviembre del mismo afio, previa autorizacion del Consejo Ejecutivo
del Poder Judicial o de la Presidencia de Corte Superior, segun corresponda; siempre v
cuandn hiayan cumplido el récord laboral exigido”.

Décimo primero.- En tal sentido, de la resolucion precitada se advierte gue las
vacaciones del afio judicial dos mil veinticinco, se haran efectivas del uno de febrero al
dos de marzo del dos mil veinticince, o en su defecto, en los meses de atirii a noviembre
del mismo afo; teniendo en cuerta ello, las vacaciones peticionadas por la servidora
Lucy Maribel Palacios Solariz se enmarcan dentro de los periodos establecidos en la
Resolucion Administrative-ntimero 000390-2024-CE-PJ emitida hor el Consejo Ejecutivo
del Poder Judicial; asimisimo, la recurrente cuenta con récord vacacional; siendo asi,
corresponde declarar procedente el descanso vacacional de la servidora Lucy Maribel
Palacios Solano, con eficacia anticipada del veinte de fehrero al dos de marzo del afio
en curso, considerandose hasta tal fecha a razén de que =l periodo vacacional solicitado
finalizaba el di2 viernes veintiocho de febrero del afic en curso, debiendo adicionarse los
dias uno y dos de marzo del dos mil veinticinco, & tenor del literal b) del articulo 8 del
Reglamenio del Decreto Legislativo numern 3405, aprobado mediante el Decreis
Supreimg namero 013-2019- PCM.

Par estas consideraciones y en uso de ias atribuciones conferidas en los incisos 3) y 9)
dgel articulo 90 del Texto Unico Ordeznado de la Ley Organica del Poder Judicial, e
concordancia con lo normado en ‘os incisos 3) y 12) del articulo 9 de! Reglamento de
Organizaciones y Funciones ta las Cortes Superiores de Justicia gue operan como
Unidades Ejecutoras, aprobado mediante Resolucion Administrativa riumero 090-2018-
CE- PJ, SE RESUELVE:
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Articulo Primero.- Conceder dgascanso vacacional a la servidora Lucy Varibel Palacios
Solano, con eficacia anticipada del veinte de febrero al dos de marzo del afio en curso,
por las razones expuestas @n la presente resolucion.

Articulo Segundo.- Disponer que la oficina de Coordinacidon de Personal realice las
acciones pertinentes en merito a la presente resolucién.

Articulo Terceiro.- Poner la presente resolucion en conocimiento de la Gerencia de
Administracion Distrital de esta Corte, Oficina Descéntralizada de la Autoridad Nacional

de Controi del Poder Judicial - Ancash, Cnordinacion de Personal de esta Corte,
servidora recurrente, y demas interesados paraios fines pertinentes.

Registrese. comuniquese y cumplase.

Documento firmado digitalmente

MNILTON FERNANDO MORENO MER!NO
Presidente de la CSJ de Ancash

Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash
NMM/alc
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