MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS NOBV -2025-DG-HEP /MINSA
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(R asolucion Direcioral
Lima, 18 FEB 2005
VISTOS:

E] Memorando N° 117-2025-DG-HEP/MINSA; el Informe N° 015-2025-OEA-HEP-MINSA
de la Oficina Ejecutiva de Administracién; el Informe Legal N° 13-2025-0AJ-HEP/MINSA
de la Oficina de Asesoria Juridica; el Informe Técnico N° 015-2025-OL-HEP/MINSA de la
Oficina de Logistica del Hospital de Emergencias Pediatricas; v,

CONSIDERANDO:

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225 — “Ley de Contrataciones del Estado”
aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-EF y su Reglamento aprobado por el Decreto
Supremo N° 344-2018-EF establecen las disposiciones y lineamientos que deben observar
y seguir las Entidades del Sector Publico en los procedimientos de seleccion para la
contratacidn de hienes, servicios y obras;

Que, con fecha 17 de agosto de 2023, la EMPRESA DE SERVICIOS GENERALES Y
MERCADEO S.A.C. v la entidad suscribieron el Contrato N°® 057-2023-OL-HEP-MINSA
derivado del Concurso Plblico N° 002-2022-HEP-MINSA contratacion del “Servicio de
Seguridad y Vigilancia Hospital de Emergencias Pediatricas”, por el monto de &/ 3' 101,
040.00 (Tres Millones Ciento Un Mil Cuarenta con 00/100 soles), con un plazo de ejecucion
de 24 meses, computado desde el dia siguiente de instalacion del servicio el 23.08.2023
hasta el 22.08.2025;

Que, en fecha 28 de diciembre de 2024, se publicé en el Diario el Peruanc el Decreto
Supremo N° 006-2024-TR, resolviendo en su Articulo 1° Incrementar en S/ 105.00 (ciento
cinco y 00/100 Soles) la Remuneracién Minima Vital de los trabajadores sujetos al régimen
laboral de la actividad privada, con lo cual la Remuneracion Minima Vital de S/ 1,025.00
(mil veinticinco y 00/100 Soles) asciende a $/ 1,130.00 (mil ciento treinta y C0/100 Soles);
incremento que tendré eficacia a partir de 1 de enero de 2025;

Que, mediante Carta S/N modificada con Carta S/N de fecha 24 de febrero de 2025, el
contratista - EMPRESA DE SERVICIOS GENERALES Y MERCADEO 5.A.C solicita se
apruebe el nuevo costo total por la prestacién del Servicio de Seguridad y Vigilancia para
el Hospital de Emergencias Pediétricas, en razén al incremento de la Remuneracion Minima
Vital de S/ 1, 025.00 a S/ 1,130.00 (Un Mil Ciento Treinta con 00/100 soles), siendo el
incremento del monto de la contratacion por la suma de $/ 57,127.34 (Cincuenta y Siete Mil
Cientos Vaintisiete con 34/100 soles), a partir del 01 de enero de 2025;
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Que, el Art. 34° numeral 34.10 de la Ley de Contrataciones establece que: “Cuando no
resulten aplicables fos adicionales, reducciones y ampliaciones, las partes pueden acordar
ofras modificaciones al contrato siempre que las mismas deriven de hechos sobreviniantes
a la presentacion de ofertas que no sean imputables a alguna de las partes, permitan
alcanzar su finalidad de manera oportuna y eficiente, y no cambien los elementos
determinantes del objeto (...).” en concordancia el Reglamento de la Ley de Contrataciones
prescribe en su Art. 160° numeral 160.1 que “Las modificaciones previstas en el articulo
34.10 del articulo 34° de la Ley, cumplen con los siguientes requisitos y formalidades: a)
Informe técnico legal que sustente: |} la necesidad de la modificacion a fin de cumplir con
la finafidad del contraio de manera oportuna y eficiente; i} que no se cambian los elementos
esenciales del objelo de la contratacion; y, iii) que sustente que la modificacion deriva de
hechos sobrevinientes a la presentacidon de ofertas que no son imputables a las paries. b)
En el caso de contratos sujetos a supervision de terceros, corresponde contar con la opinion
favorable del supervisor. ¢) La suscripcion de la adenda y su registro en el SEACE,
conforme a lo establecido por ef OSCE™;

Que, de acuerdo al informe Técnico N° 015-2025-0OL-HEP-MINSA la Oficina de Logistica
sustenta la necesidad de aprobar la modificacién al Coniratc N° 057-2023-0OL-HEP-MINSA,
ante el incremento de la Remuneracion Minima Vital modificacion que coadyuvara con el
proposito de cumplir con el principio de equidad y mantener el equilibrio econdmico
financiero del contrato, dado que, el incremento de la remuneraciéon minima vital dispuesto
por el poder ejecutivo no es imputable a ninguna de las partes; concluyendo que el monto
total del incremento actual ascenderia a S/. 57,127.34 soles adicionales por un importe
mensual de S/ 6,221.79 soles, en funcién de lo previsto en ¢l articulo 34° de la Ley v 160°
del Reglamento, esto con el proposito de mantener el equilibrio econdmico financiero del
contrato;

Que, através del Memorando N° 197-2025-CCP-OEPE-HEP-MINSA la Directora Ejecutiva
de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico informa que existe disponibilidad
presupuestal para el incremento de la Remuneracién Minima Vital para el personai de
limpieza por el monto total de S/ 83, 785.43 (Ochenta y Tres Mil Setecientos Ochenta y
1 &8/ Cinco con 43/100 soles) aprobada con la Certificacién de Credito Presupuestario N° 231-
GBI 2028

ERD

Que, segun la Oficina de Asesoria Juridica mediante Informe Legal N° 013-2025-0QAJ-
HEP/MINSA sefala que de acuerdo a las informaciones aportadas por la Oficina de
Logistica con Informe Técnico N° 015-2025-0OL-HEP-MINSA, el Memorandum N° 197-
2025-CCP-OEPE-HEP/MINSA de la Oficina Ejecutiva de Planeamientc Estraiggico;
merituando el Principio de Presuncién de la Veracidad establecido en el TUO de la Ley N°
27444, “Ley del Procedimiento Administrative General”; resulta viable la aprobacién de la
modificacién convencional al Contrate N° 057-2023-OL-HEP-MINSA - “Servicio de
Seguridad y Vigilancia Hospital de Emergencias Pediatricas”; cuyo incremento asciende a
S/ 57,127.34 soles con eficacia al 01.01.2025 al 22.08.2025 contando con Certificacion de
Crédito Presupuestario N° 0000000231, con SIGA 213 y CCP SIAF N° 231; cumpliendo los
requisitos previstos en el TUQ de la Ley de Contrataciones del Estadlo aprobado mediante
D.5. N° 082-2019-EF y su Reglamento; ’

Que, en mérito a los considerandos precedentes la Oficina Ejecutiva de Administracion
segun Informe N°015-2025-OEA-HEP/MINSA de fecha 26 de febrero de 2025, considera
gue se atienda lo solicitado por la Oficina de Logistica v solicita se emita el acto resolutivo
gue apruebe la modificacidon convencional al Contrato N° 057-2023-OL-HEP-MINSA
“Servicio de Seguridad y Vigilancia Hospiial de Emergencias Pediatricas” para el
incremento del ingreso minimo vital;

pégina 2 de 3



Que, conforme a los documentos expuestos con Memorando N° 117-2025-DG-HEFP/MINSA
se dispone aprobar la modificacion convencional al Contrato N° 057-2023-OL-HEF-MINSA
“Servicio de Seguridad y Vigilancia Hospital de Emergencias Pediatricas”; debido a lo
dispuesto en el Decreto Supremo N° 006-2024-TR;

De conformidad con el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225 - Ley de Conirataciones
del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-EF vy su Reglamento aprobado con
Decreto Supremo N° 344-2018-EF y modificatorias; concordante con el Manual de
Organizacién de Funciones de la Direccion General aprobado por Resolucién Directoral N°
042-2013-DG-HEP/MINSA, y;

Con la visacion de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracion, de la
Jefa de la Oficina de Logistica y de la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica cel Hospital
de Emergencias Pediatricas;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR lz modificacidén convencional al Contrato N° 057-2023-0QL-HEP-
MINSA “Servicio de Seguridad y Vigilancia Hospital de Emergencias Pediatricas”; suscrito
con la EMPRESA DE SERVICIOS GENERALES Y MERCADEO S.A.C, dehido a lo
dispuesto en el Decrato Supremo N° 006-2024-TR de incremento de la Remuneracién
Minima Vital - RMV de 8/.1,025.00 (mil veinticinco y 00/100 Soles) a S/ 1,130.00 (mil ciento
treinta y 00/100 Soles), por las razones expuestas en la parte considerativa.

Articulo 2°.- DISPONER que la Oficina de Logistica formalice la modificacién convencional
aprobada en el articulo precedente a través de la adenda correspondiente y se registre en
la Plataforma del Sistema Electronico de Contrataciones del Estado — SEACE.

Articulo 3°- ENCARGAR a la Oficina de Logistica v al Responsable del Fortal de
Transparencia la publicacién de la presente Resolucién en el Sistema Electronico de
Contrataciones del Estado -SEACE y en el Portal Institucional del Hospital de Ermergencias
Peditricas: www.hep.gob.pe, en un plazo méximo de diez (10) dias habiles siguiente de
emitida la presente Resolucion Directoral, asi como de los informes que la sustentan.

Registrese, comuniquese vy publiquese.

JAJM/LOMV/jbes

CC. Distribucidn:

+ Oficina Ejecutiva de Administracién.

« Oficina de Logistica

« Oficina de Asesoria Jurldica

+ Responsable del Portal de Transparencia del HEP.
+ Interesados.

* Archivo.

+ Reg.0567/104
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