
\

GOBIERNO REGTONAL
PIURA

i ; [i'lE 2025
"De_cenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres,'
"Año de la recuperación y consoridación de ra ecohomíá peruana',

totat de 09 fotios útites; 
vista, e[ Expediente N" 00969 - 2025 y demás documentos que se adjuntan en un

CONSIDERANDO:

SE RESUELVE:

0ómullquese

Rssofirción Directoraf Wgiontt f,i008' - ro»

p:$s"b:f::rl:::riento tempor$ud? ;l::#r.J:.":ltxTliJ":".Ti:i::T:?:ti".,Bii,i"l3li:?11ffi1,1,:::"Jli:
lS'!61 "E\:.:t^Tq:ñar funciones.asignadas por [a entidad de destino, d"ntro de su campo de competencta funcionat;
[f.-ffior,d]Yt-tos requisitos básicos a) Estar nombrado en ptaza titutar, y b) contar cán ta opini'ón favorabte de Los

Y{'-, i' :lc:P:.d" origen y e[ de destino. Asimismo, esta acción puede ráatizarse entre otras razones, por necesidad\l].ot¡'r' 5,-t-"^ry]:':.j.t-'ul1o e[ órgano de destino a través det jefe inmediato superior det trabajaáár destacado,ffiá;';.;;;iffi;#;,
Que, mediante oficio N' 7923-2024-GoB.REG.P|UM-DREP-DADM-REM de fecha

12'12'2023, [a Dirección Regionat de Educación Piura, por necesidad de servicio institucional. soticita l,a
autorización de destaque para e[ año 2025 det servidorJbncr lnrnqxDo cHAvEz vtLcHEz (Trabajador de
SeMcio) de ta l.E. "Josemaría Escrivá de Bataguer" de Castitta, asimismo, a través det Oficio N.004-2025-
Goq.REG-.PIUM-DREP-IE "JMEB"-D de fecha Óg.ol.zozs, ta Directora de ta l.E. ,.Josemaría Escrivá de- Bataguer" de Casti[[a, alcanza ta opinión favorabte de destaque para e[ año 2025, a ravoráát referido seMdor;.'..\

.. 
'.'.! Que, por los considerandos antes expuestos y a efectos de garantizar e[ normal

. i$:]lr:lt-"de.tas actividades administrativas en l,a Sede de La Dirección Regionat de Ed-ucación de piura, Ás
i .sr:trFce.sario 

destacar at mencionado trabajador, procediendo emitir [a respeciiva resotución al cumptir con'tos

" ::Cr]t]to:d". tSY, conforme a[ Artícuto 80' det D.S. N" 005-90-PCM, "Regtamento de ta Ley de Bases de la- carrera Administrativa y de Remuneraciones _DL. No. 276_94;

oo1-zozstcoB.REG.pru*o.,Jlllt.3ir',;ffitü:Íi.i"ri," 
Administración de Recursos Humanos según lnrorme N'

De conformidad con et Ley N" 27444 - Ley det Procedimiento Administrativo
Generat, DS. N' 004-2019-JUS - Texto Único Ordenado (TUo), Ley N' 32i8s - Presupuesto de[ Sector púbtico
Para e[ Año Fiscat 7025, Ley N' 28044, D.L. N' 276-84, art. Aó" det D.S. N". OO5-90-PCM y en uso de las
facuttades que te confiere [a Resotución Ejecutiva Regional N. 239-2024tcoBlERNo REGIoNAL plURA-GR.

ARTlcuLo PRIMERO.- DEsrAcAR, por necesidad det servicio, a partir det 0l de
Enero de 2025 at 31 de Diciembre det 2025, a don JORGE ln¡uxoO cHAVEz vtLcHEz; oÑ1. ¡t" 02820884,
código de plaza N" 520431214110, Trabajador de Servicio,40 horas, de ta l.E. "Josemaría Escrivá de
Balaguer" de Castitta, para que preste servicios en [a Sede de ta Dirección Re€ioñil:de-Educación de piura-Dalaguer" oe LasuLta, para que preste servicios en ta Sede de [a Dirección RFgioñerde-Edgcación de piura,
debiendo percibir sus remuneraciones en su ptaza de origen. ( - \

\i
ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE, [a presente

en [a forma y modo que señata [a Ley at interesado en [a Dirección Regionat
estamentos administrativos. 
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¡En la Región Piura, todos juntos contra el dengue!

DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PIURA

toral Regional
Piura y demásI

GONZALES
DE EDUCACION


