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N° 0228-2025-CU-UNIJFSC
Huacho, 12 de febrero de 2025

VISTO:

El Expediente N° 2024-087472, que corre mediante SISTRAD Ver. 3.0 con Oficio N2
01177-2024-D-FCCSS, de fecha 29 de noviembre de 2024, presentado por el Decano de
la Facultad de Ciencias Sociales, quien remite Convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional entre la Municipalidad Distrital de Hualmay y la Escuela Profesional
de Trabajo Social de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional José
Faustino Sanchez Carridon; Informe Técnico N° 0064-2024-ORICTC-UNJFSC, Informe N°
1140-2024-0AJ-UNJFSC; Informe N° 00140-2024-VRAC-UNJFSC-OAL Decreto N° 0034-2025-
VRAC-UNJFSC; Decreto de Rectorado N° 000192-2025-R-UNJFSC, Acuerdo adoptado en la
Sesion Ordinaria Presencial de Consejo Universitario, de fecha 09 de enero de 2024; Oficio
N° 0062-2025-SG-UNJFSC, Decreto Rectoral N° 001478-2025-R-UNJFSC de fecha 06 de
febrero de 2025, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién de Consejo Directivo N2 012-2020-SUNEDU/CD, de fecha
27 de enero de 2020, del Consejo Directivo de la Superintendencia Nacional de Educacidn
Superior Universitaria, se resuelve: “OTORGAR LA LICENCIA INSTITUCIONAL a la Universidad
Nacional José Faustino Sdnchez Carrion, para ofrecer el servicio educativo superior
universitario, (...) con una vigencia de seis (6) afios computados a partir de la notificacion de
la presente resolucion”;

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado, establece: “La educacion
universitaria tiene como fines la formacion profesional, la difusion cultural, la creacion
intelectual y artistica y la investigacion cientifica y tecnoldgica. El Estado garantiza la libertad
de cdtedra y rechaza la intolerancia. Las universidades son promovidas por entidades
privadas o publicas. La ley fija las condiciones para autorizar su funcionamiento. La
universidad es la comunidad de profesores, alumnos y graduados. Participan en ella los
representantes de los promotores, de acuerdo a ley. Cada universidad es autonoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las universidades
se rigen por sus propios estatutos en el marco de la constitucion y de las leyes”;

Que, segun lo establecido en el Articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220, “El Estado
reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constitucion, {(...)”;

Que, el articulo 58° del cuerpo normativo anteriormente citado, establece: “E/
Consejo Universitario es el mdximo drgano de gestion, direccion y ejecucion académica y
administrativa de la universidad.”;

Que, el Articulo 59°, numeral 13) de la Ley Universitaria N° 30220, concordante con el
Articulo 248°, numeral 14) del Estatuto vigente, prevé que son atribuciones del Consejo
Universitario  celebrar  convenios con universidades extranjeras, organismos
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gubernamentales, internacionales u otros sobre investigacidn cientifica y tecnoldgica, asi
como otros asuntos relacionados con las actividades de la universidad;

Que, mediante expediente administrativo del visto y el oficio que lo contiene, el
Decano de la Facultad de Ciencias Sociales remite a la Oficina de Relaciones Internacionales
y Cooperacién Técnica y Convenios el proyecto del Convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional entre la Municipalidad Distrital de Hualmay y la Escuela Profesional de
Trabajo Social de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional José
Faustino Sanchez Carridn, a fin de continuar con el tramite respectivo, para asi cubrir las
expectativas dentro de la Formacién Profesional a los estudiantes;

Que, al correr traslado la Jefe de la Oficina de Relaciones Internacionales,
Cooperacion Técnica y de Convenios, a través del Informe Técnico N° 0064-2024-
ORICTC/UNIJFSC, de fecha 11 de diciembre de 2024, luego de verificar oportunamente la
documentacién necesaria, concluye por otorgarle Viabilidad a la propuesta Convenio
Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre la Municipalidad Distrital de Hualmay
y la Escuela Profesional de Trabajo Social de la Facultad de Ciencias Sociales de la
Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién, ya que cumple con el contenido,
estructura y documentacién requerida por esta Institucion; solicitando asimismo, derivar a
la Oficina de Asesoria Juridica para su opinién técnico legal;

Que, en atencion a lo solicitado por el Rectorado el Jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica, mediante el Informe N2 1140-2024-0OAJ-UNJFSC de fecha 12 de diciembre de 2024,
habiendo analizado el fondo de lo peticionado, sugiere declarar Procedente la suscripcion
del Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre la Municipalidad Distrital
de Hualmay y la Escuela Profesional de Trabajo Social de la Facultad de Ciencias Sociales
de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez, en mérito a lo recomendado por la
Oficina de Relaciones Internacionales Cooperacién Técnica y de Convenios;

Que, el Titular de la Entidad, mediante Decreto de Rectorado N° 014378-2024-R-
UNIJFSC, de fecha 11 de diciembre de 2024, deriva al Vicerrectorado Académico el presente
documento para conocimiento del Convenio Especifico propuesto y opinién al respecto;

Que, con Informe N° 00140-2024-VRAC-UNJFSC-OAL de fecha 31 de diciembre de
2025, la Asesora Legal del Vicerrectorado Académico concluye que es procedente la
suscripcion del Convenio Especifico de Cooperacidon Interinstitucional entre Ia
Municipalidad Distrital de Hualmay y la Escuela Profesional de Trabajo Social de la
Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion,
a fin de continuar con el tramite respectivo, para asi cubrir las expectativas dentro de la
Formacion Profesional a los estudiantes; recomendando, que sea puesto a consideracién
del Pleno del Consejo Universitario para que uso de las facultades contenidas en el numeral
14) del articulo 248° del Estatuto vigente, autorice la suscripcién del citado Convenio;
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Que, el Vicerrector Académico a través del Decreto N° 0034-2025-VRAC-UNJFSC de
fecha 06 de enero de 2025, remite al Rectorado el Informe N° 00140-2024-VRAC/UNJFSC-
OAL para que sea visto en Consejo Universitario;

Que, el Titular de la Entidad, mediante Decreto de Rectorado N° 000192-2025-R-
UNIJFSC, de fecha 06 de enero de 2025, remite el documento de autos y dispone, que sean
vistos en Consejo Universitario;

Que, a su turno el Estatuto de esta Universidad, en su articulo 248°, numeral 14) a la
letra dice: “El Consejo Universitario tiene las siguientes atribuciones: (...) Celebrar convenios
con universidades extranjeras, organismos gubernamentales, internacionales u otros sobre
investigacion cientifica y tecnoldgica, asi como otros asuntos relacionados con las
actividades de la universidad {(...)”;

Que, en Sesion Ordinaria Presencial de fecha 09 de enero de 2024, el Consejo
Universitario, acordd entre otros puntos, el siguiente: “Aprobar, la suscripcion del Convenio
Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre la Municipalidad Distrital de Hualmay
y la Escuela Profesional de Trabajo Social de la Facultad de Ciencias Sociales de la
Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carridn; al amparo del Articulo 59°, numeral
59.13 de la Ley Universitaria 30220; y, autorizar al Seior Rector, en su calidad de
Presidente del Consejo Universitario, la suscripcion del mismo, tal como lo prescribe el Art.
58°, numeral 58.1 del acotado cuerpo normativo”;

Que, el presente Convenio Especifico tiene por objeto establecer las condiciones
generales para la mutua colaboracién entre la Facultad y la Municipalidad, mediante la
coordinacién académica, cientifica, tecnoldgica y cultural, se aunaran esfuerzos para el
desarrollo del conocimiento, la cultura, y la investigacién cientifica y tecnoldgica;
desarrollando proyectos de investigacion, produccion académica y practicas pre
profesionales (voluntariado) en aquellas areas de interés compartido;

Que, mediante Oficio N° 0021-2025-SG-UNJFSC, de fecha 10 de enero de 2024, el
Secretario General remite al Rectorado el acuerdo anteriormente sefalado, para la
suscripcidn del convenio respectivo;

Que, con fecha 06 de febrero de 2025, se ha suscrito el Convenio Especifico de
Cooperacion Interinstitucional entre la Municipalidad Distrital de Hualmay y la Escuela
Profesional de Trabajo Social de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad
Nacional José Faustino Sanchez Carrion;

Que, a través del Decreto Rectoral N° 001478-2025-R-UNJFSC, de fecha 06 de febrero
de 2025; el Titular de la Entidad deriva el presente expediente conteniendo el convenio

suscrito por las partes para la emisidn de la resolucion respectiva;

Estando a los considerandos expuestos, y;
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En uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N2 30220; Estatuto de la
Universidad y el acuerdo adoptado en la Sesidn Ordinaria Presencial de fecha 09 de enero de
2025;

SE RESUELVE:

Articulo 12.- APROBAR, EL CONVENIO  ESPECIFICO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
HUALMAY Y LA ESCUELA PROFESIONAL DE TRABAJO SOCIAL DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE
FAUSTINO SANCHEZ CARRION, suscrito por las partes el 06 de febrero de
2025 y que consta de diecisiete (17) Clausulas; que en anexo y por separado
forma parte integrante de la presente resolucién.

Articulo 22. - NOTIFICAR, la presente resolucién al Alcalde de la Municipalidad Distrital de
Hualmay Sr. Reynaldo Francisco Cherrepano Mandamiento, con domicilio
legal en Av. Domingo Mandamiento N° 710 distrito de Hualmay, provincia de
Huaura, departamento de Lima.

Articulo 32.- DISPONER, que la Oficina de Servicios Informaticos efectue la publicaciéon del
presente acto administrativo, en el Portal Institucional Web, de la Universidad
Nacional José Faustino  Sanchez Carrién que corresponda
(www.unjfsc.edu.pe).

Articulo 42.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a las instancias y dependencias
respectiva de la Universidad para su conocimiento, y fines pertinentes.

Registrese, Comuniquese y Archivese,
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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE HUALMAY Y LA ESCUELA PROFESIONAL DE TRABAJO SOCIAL - FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION

Conste por el presente documento, el Convenio Especifico de Cooperacién Interinstitucional que
celebra de una parte la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUALMAY, con RUC N° 20148241385,
debidamente representado por su Alcalde REYNALDO FRANCISCO CHERREPANO MANRIQUE,
identificado con DNI N° 15642834, designado mediante Resolucidon N° 4204-2022-INE, con
domicilio legal en Av. Domingo Mandamiento Nro. 710- Distrito de Hualmay, Provincia de
Huaura, Departamento de Lima; que en adelante se denominarda LA MUNICIPALIDAD; y de la
otra parte; la UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION, con RUC N°
20172299742, debidamente representado por su Rector Dr. CESAR ARMANDO DIAZ
VALLADARES, designado mediante Resolucidn Rectoral N° 0887-2021- UNJFSC, identificado con
DNI N® 15689062, con domicilio legal para efectos del presente en la Av. Mercedes Indacochea
N° 609, Distrito de Huacho, Provincia de Huaura, Departamento de Lima, que en adelante se
denominara LA UNIVERSIDAD y con LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, representado por su
Decano Dr. HECTOR FLORENCIO ROMERO ALVA, designado con Resolucién Rectoral N° 0922-
2022-UNJFSC, identificado con D.N.l. N° 15756922, quien actuara en representacién de la
Escuela Profesional de Trabajo Social, que en adelante se denominara LA FACULTAD; en los
términos y condiciones que contienen las Clausulas siguientes:

ANTECEDENTES

Mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 0471-2023-CU-UNJFSC, de fecha 26 de abril
del 2023, se suscribié el CONVENIO MARCO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION Y LA MUNICIPALIDAD

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUALMAY, es un drgano de gohierno local promotor del
desarrollo local, con personeria juridica de derecho publico y plena capacitacion para el
cumplimiento de sus fines que tiene autonomia politica, econdmica y administrativa en los
asuntos de competencia, cuya finalidad es representar al vecindario, promover la adecuada
prestacion de los servicios publicos locales y desarrollo integral, sostenible y armdnico de su
circunscripcion, conforme a lo establecido en la Ley 27972-Ley Orgénica de Municipalidades,
asimismo en su articulo 84° sobre los Programas Sociales ,Defensa y Promocion de los Derechos
establece que, son funciones exclusivas de las municipalidades que “Establecer canales de
concentracién entre las instituciones que trabajan en defensa de los nifios y adolescentes,
mujeres , discapacitados y adultos mayores. Asi como de los derechos Humanos en general,
manteniendo un registro actualizado”.

LA ESCUELA PROFESIONAL DE TRABAJO SOCIAL - FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, forma a
profesionales preparados para gestionar el bienestar social y recursos humanos, promover el
desarrollo de la persona y familia, conocer los contextos nacionales e internacionales, y los
enfoques tedricos para el andlisis politico, social y econdmico de la sociedad peruana. Asimismo,
prepara al profesional de trabajo social para conducir intervenciones conjuntas
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transdisciplinarias que controlen situaciones complejas de nuestra realidad, generando espacios
de didlogo y concertacién de las organizaciones e instituciones con el Estado, para resolver
situaciones de crisis.

Cuando en el presente CONVENIO se refiera a LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUALMAY y
LA ESCUELA PROFESIONAL DE TRABAJO SOCIAL- FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES de manera
conjunta, seran denominados LAS PARTES.

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

El presente Convenio Especifico tiene como base legal las siguientes disposiciones:

e Constitucion Politica del Per(

e ley N° 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo General

o Ley N° 28518 - Ley de Modalidades Formativas Laborales

e Ley N° 30220 - Ley Universitaria

e Decreto legislativo 1402 — Ley de Modalidades Formativas Laborales

e Estatuto vigente de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién.

e Resolucién de Consejo Universitario N° 0471-2023-CU-UNIJFSC - CONVENIO MARCO DE
COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE
FAUSTINO SANCHEZ CARRION Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUALMAY

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONVENIO

El presente Convenio Especifico tiene por objeto establecer las condiciones generales para la
mutua colaboracién entre LA FACULTAD y LA MUNICIPALIDAD. Mediante la coordinacidn
académica, cientifica, tecnolégica y cultural, se aunardn esfuerzos para el desarrollo del
onocimiento, la cultura, y la investigacién cientffica y tecnolégica; desarrollando proyectos de

nvestigacion, produccidn académica y précticas pre profesionales (en la modalidad de
/voluntariado) en aquellas areas de interés compartido.

e OBIJETIVOS ESPECIFICOS:

o Fomentar la ejecucion de practicas pre profesionales (en la modalidad de
voluntariado), asf mismo contribuir a garantizar la formacién académica de los
estudiantes y egresados orientando el proceso de ensefianza y aprendizaje en
el servicio de investigacién hacia el conocimiento y contribuya al logro de
soluciones integrales que la sociedad lo requiere.

o Complementar la formacién del docente-alumno.

o Contribuir con una mejor formacion de los estudiantes de Pregrado de LA
FACULTAD, utilizando para dicho fin los diversos Departamentos, Servicios y
Unidades, ademds de poder formar parte de los equipos de andlisis y de
proyectos de LA MUNICIPALIDAD.

o Ampliar la cobertura de la prestacién de practicas pre — profesionales (en la
modalidad de voluntariado) en el drea de Trabajo Social, investigacién y cultura
para el desarrollo nacional.

CLAUSULA CUARTA: COMPROMISO DE LAS PARTES

LA FACULTAD y LA MUNICIPALIDAD, se comprometen a participar conjuntamente en el proceso
permanente de formacion y capacitacion educativa con el fin de promover el desarrollo integral
del profesional de Trabajo Social.




Created with Aspose.PDF. Copyright 2002-2022 Aspose 58

4
e

" Huacwo

Bajo este concepto LA FACULTAD y LA MUNICIPALIDAD, buscan regular los procedimientos para
las actividades de investigacion y servicio en los ambientes educativos y universitarios.

LA MUNICIPALIDAD, se compromete a:

Brindar campo para la realizacion de practicas pre profesional {en la modalidad de
voluntariado) a los practicantes de LA FACULTAD, sujetdndose a la organizacidn,
capacidad fisica, normas y disposiciones vigentes de LA MUNICIPALIDAD.

Designar en coordinacién con LA FACULTAD, un profesional del area que interactuara
con el practicante en el proceso de desarrollo de sus actividades curriculares.

Otorgar un documento de identificacion institucional a los practicantes, para su ingreso
y control respectivo (cuyo costo sera asumido por él mismo).

Emitir constancias de practicas pre profesionales (en la modalidad de voluntariado) a los
practicantes que hayan cumplido con los objetivos de aprendizaje normados por LA
FACULTAD.

Facilitar la produccion cientifica e intelectual y desarrollo de trabajos de investigacion
de los Practicantes de LA FACULTAD, sujetandose a las normas de LA MUNICIPALIDAD.
Facilitar el acceso a sus ambientes de acuerdo a la disponibilidad de los servicios a los
practicantes de pregrado de LA FACULTAD, para que realicen las actividades
académicas, asistenciales y de investigacidn sefialadas en los programas curriculares.
Brindar orientacién y capacitacion técnica y profesional a los practicantes dentro de su
drea de formacién académica.

Emitir los informes que requiera LA FACULTAD en relacion al desempefio de los
practicantes.

No cobrar suma alguna al o a los practicantes por la formacién brindada o impartida;
asimismo, no se percibird ninguna contraprestacién econémica a raiz de las précticas
pre profesionales (en la modalidad de voluntariado)

Informar a LA FACULTAD, las faltas cometidas por los practicantes segln lo establece el
Reglamento de Practicas, los practicantes son plausibles de sanciones en el ambito
académico.

Suspender la continuacidn de las practicas pre profesionales (en la modalidad de
voluntariado), a los practicantes indisciplinados, debidamente comprobado por ambas
partes gue suscriben el presente Convenio; por el incumplimiento de las normas
administrativas de LA MUNICIPALIDAD, o de los érganos competentes segln el drea de
formacién de los practicantes.

LA FACULTAD, se compromete a:

Proporcionar las facilidades necesarias a fin de que un determinado numero de
practicantes establecidos por LA MUNICIPALIDAD, puedan cumplir con los objetivos de
las practicas curriculares, de acuerdo a las necesidades, capacidad y facilidad de cada
servicio.

Reconocer que las préacticas pre profesionales (en la modalidad de voluntariado)
requieren de la supervision de un profesional del drea correspondiente, para el
cumplimiento de sus objetivos.

Enviar a LA MUNICIPALIDAD la programacion de las practicas curriculares y la solicitud
de précticas pre profesionales (en la modalidad de voluntariado) con 30 dias de
anticipacion, indicando el inicio y el término de la misma, adjuntando el programa
curricular y el plan de actividades actualizado a desarrollar durante el periodo.
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Garantizar la debida atencion y cumplimiento del SIS, EsSalud o Entidades Prestadoras
de Salud a la que los estudiantes de practicas pre profesionales (en la modalidad de
voluntariado) estén afiliados, para que de esta manera puedan cubrir cualquier tipo de
riesgos o accidentes suscitados producto de dichas practicas pre profesional (en la
modalidad de voluntariado).

Designar a un docente de LA FACULTAD, como Supervisor de la practica, quien tendra
la responsabilidad de supervisar y evaluar periédicamente las actividades del
desempefio de los practicantes.

Garantizar que el practicante cumpla con el total de horas asignadas de préctica
(duracién y horario), en caso de incumplimiento debera ser informado a LA FACULTAD.
Garantizar que los Practicantes presenten al culminar la préctica pre profesional (en la
modalidad de voluntariado) el informe correspondiente de la labor realizada, a LA
MUNICIPALIDAD vy a LA FACULTAD.

Promover el desarrollo de co-asesorias de proyectos y tesis de investigacidn en temas
relacionados con las lineas de carrera, teniendo en cuenta las necesidades prioritarias
de la poblacién desde el enfoque social, humanistico y tecnolégico, evitando la
duplicidad de esfuerzos y propiciando |a participacion de la comunidad

CLAUSULA QUINTA: AMBITO DEL CONVENIO

El 4mbito geo-demogréfico que servird como drea programatica para la ejecucion del presente
_Convenio es la que corresponde a ambas partes.

S PARTES convienen en asumir lo que le corresponde en funcién a la proporcién, naturaleza,
gcesidad y beneficio de cada una en la actividad programa o proyecto especifico; gastos que
gstaran supeditados a la disponibilidad presupuestal y financiera seglin corresponda.

En caso de que el programa o proyecto fuere susceptible de generar resultados econémicos

deberd establecerse |a participacién de las Instituciones firmantes.

CLAUSULA SEPTIMA: DESIGNACION DE COORDINADORES INSTITUCIONALES

La coordinacion y desarrollo del presente Convenio estard a cargo de una Comisidn de
Coordinacién conformada e instalada a partir de la fecha de suscripcion del Convenio; esta
comision estard integrada por:

LA MUNICIPALIDAD:
o El Alcalde de la entidad o su representante
=  Nombre/Cargo: Alcalde REYNALDO FRANCISCO CHERREPANO
MANRIQUE
= Teléfono: 954769706
= Direccidn: Av. Domingo Mandamiento Nro. 710 — distrito de Hualmay
= Correo: munihualmay@munihualmay.gob.pe
LA FACULTAD:
o El Decano de la Facultad o su representante.
=  Nombre/Cargo: Dr. Héctor Florencio Romero Alva
= Direccién: Av. Mercedes Indacochea Lozano 609 - Huacho
= Teléfono: 947 410 501
= Correo: hromero@unijfsc.edu.pe




o Un Docente de la Escuela Profesional de Trabajo Social de la Facultad de Ciencias
Sociales, debidamente acreditado:
=  Nombre/Cargo: Dra. Elena Luisa Laos Ferndndez / Directora
= Direccion: Av. Mercedes Indacochea N° 609
= Teléfono: 997 082 947
= Correo: elaos@unijfsc.edu.pe

CLAUSULA OCTAVA: VIGENCIA DEL ACUERDO Y MODIFICACIONES

El presente Convenio Especifico, tendra una vigencia simultdnea al periodo establecido por el
CONVENIO MARCO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUALMAY,
aprobado con Resolucidn de Consejo Universitario N° 0471-2023-CU-UNJFSC, suscrito el 26 de
abril del afio 2023, el mismo gue tiene una vigencia de 05 afios, hasta el 26 de abril del 2028.

Cualquier modificacién, renovacién o ampliacién a las condiciones, términos u obligaciones
contenidas en el presente convenio debera ser realizada por medio de una adenda.

CLAUSULA NOVENA: COMUNICACIONES Y DOMICILIO

/ Toda comunicacion que deba ser cursada entre LAS PARTES, se entenderd vdlidamente realizada
en los domicilios consignados en la parte introductoria del presente instrumento.

~ Cualquier variacién de domicilio, durante la vigencia del presente Convenio, deberd ser
comunicada por escrito a la otra parte, bajo responsabilidad, con una anticipacién no menor de
cinco (5) dias hébiles; de lo contrario surtird efecto las comunicaciones y/o notificaciones
ursadas al domicilio anterior.

“CLAUSULA DECIMA: DE LA CESION DE DERECHOS Y RELACION CON TERCEROS

S PARTES ejecutaran este convenio a nivel institucional o a través de las instancias gue se
establezcan en los acuerdos especificos y; no podran ceder o derivar derecho alguno, total o
parcialmente, a favor de terceros, para la ejecucién de actividades relacionada si ello no consta
expresamente.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

LAS PARTES reconocen la titularidad de los derechos morales y patrimoniales de propiedad
intelectual o industrial que cada una detente, de conformidad con lo dispuesto en la Legislacién
del Derecho de Autor y Propiedad Industrial vigente, estando de acuerdo en que los derechos
derivados del presente instrumento y de los convenios especificos, corresponderén a la parte
que los haya producido o a ambas en proporcién a sus aportaciones,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LIBRE ADHESION Y SEPARACION

LAS PARTES suscriben el presente CONVENIQ a través de sus respectivos representantes, de
manera libre y de acuerdo con sus competencias; en consecuencia, declaran expresamente que
el presente CONVENIO es de libre adhesidn y separacién, conforme con lo dispuesto en el
parrafo 88.3 del articulo 88 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESERVA DE INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS




LAS PARTES, dejan plenamente establecido que el presente CONVENIO estd sujeto a los alcances
de la Ley N° 29733, Ley de Proteccidon de Datos Personales, por lo que LAS PARTES, declaran que
la informacién que se comparta ha estado sujeta a los alcances de la norma citada. LAS PARTES
utilizaran la informacién que se transfiera Unicamente para los fines y objetivos propios del
presente CONVENIO, dentro del marco legal aplicable para el ejercicio de sus funciones.
Asimismo, LAS PARTES efectuaran un tratamiento de datos personales conforme a la legislacion
vigente sobre la materia, aun cuando el presente CONVENIO haya sido resuelto.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DE CONVENIO Y ACCIONES POSTERIORES

El presente CONVENIO podra ser resuelto por cualquiera de las siguientes causales:

e Por decisién unilateral, sin expresion de causa. En caso una de LAS PARTES considere
necesario no continuar con la ejecucién del CONVENIO, deberd comunicar su decisién
por escrito con una antelacién no menos de quince (15) dias habiles.

e Por mutuo acuerdo, debiendo dejar constancia de este mediante documento suscrito
por LAS PARTES. Por incumplimiento de alguno de los compromisos asumidos en el
presente CONVENIQ, en cuyo caso, dentro de los cinco (05) dias calendario de producido
el mismo, la parte afectada requerird a la otra el cumplimiento de los compromisos
asumidos, otorgandole un plazo de diez {10) dfas calendario, bajo apercibimiento de
resolver el presente CONVENIOQ de pleno derecho.

e Porcaso fortuito o fuerza mayor que imposibilite el cumplimiento de los fines y objetivos
del presente CONVENIO.

Toda controversia, discrepancia o reclamacion que pudiera derivarse de este CONVENIO o que
guarde relaciéon con el mismo, incluidas las de su caducidad o interpretacion serd resuelta
inicialmente mediante la préctica del dialogo amistoso y directo, adoptandose soluciones de
mutuo acuerdo siguiendo las reglas de la buena fe y comtin intencidn, de LAS PARTES. De lo
contrario se someten a la jurisdiccién arbitral.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

LAS PARTES, declaran y garantizan no haber, participado directa o indirectamente, ofrecido,
negociado o efectuado, cualquier pago o, en general, cualguier beneficio o incentivo ilegal con
relacién al presente CONVENIO.

Asimismo, LAS PARTES se obligan a conducirse en todo momento, durante la ejecucién del
CONVENIO, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o
de corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus colaboradores, socios, accionistas,
integrantes de los érganos de administracidn, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas.

Ademas, LAS PARTES se comprometen a comunicar a las autoridades competentes, de manera
directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento;
y adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos
actos o practicas.




CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CONFORMIDAD DE LAS PARTES

Estando LAS PARTES celebrantes de acuerdo con todas y cada una de las cldusulas del presente

6

Convenio Especifico, lo suscriben en tres {03) ejemplares originales de igual validez, a los&..i..
dfas del mes de .F¢.b0M. fiodel afio 20...
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Reynaldo Frangisco Cherrepano Manrique
Alcalde
Muni?alidad Distrital de Hualmay

Dr. Hécto?‘F \;g@{ \omero Alva

ecan
Facultad d Ciencias Sociales
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ANEXO

LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUALMAY - ESCUELA PROFESIONAL DE TRABAJO SOCIAL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
PLAN DE TRABAJO

N° COMPROMISOS DETALLES DURACION SEDE FECHA RESPONSABLE
Elaborar diagnosticos y
plan de intervencién en el
01 | caso social incluyendo sus
técnicas, siguiendo pautas
establecidas
Emplear técnicas grupales
en el diagndstico y
planificacion de la
02 intervencion del Escuela Profesional

Trabajador Social, Estudiantes del V al Por ciclo académico Municipalidad 2025-2029 de Trabajo Social y
siguiendo el proceso X ciclo (4 meses) Distrital de Hualmay la Municipalidad

establecido. Distrital de Hualmay

Usar adecuadamente las
técnicas de difusion y

comunicacion social que
mejoran las relaciones

interpersonales entre los

miembros de la

organizacion comunitaria

en base a los autores.
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