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Instituto Nacional de Radio § Oficina de
y Television del Pe Administracion

CONVOCATORIA PARA PRACTICAS N° 007- 2024-IRTP

RESULTADO DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS Y PROGRAMACION DE ENTREVISTAS PERSONALES

Habiendo culminado la Etapa de Evaluacion de Conocimientos, pasaran a la etapa de Entrevista Personal en forma virtual los postulantes APTOS.

Criterios a considerar:

a) Presentarse virtualmente portando su Documento Nacional de Identidad (DNI), segun la hora sefialada en la presente publicacion.
b) Se exhorta a los postulantes solicitar suadmision a la sala minutos antes del horario programado, ya que de no estar presentes en el horario establecido se le consignara la condicion de NO SE

PRESENTO y quedara automaticamente DESCALIFICADO de la etapa de Entrevista Personal.
c) El postulante debera verificar su cuenta de correo electrénico (inclusive bandeja de spam o correo no deseado) para poder acceder al link de la videollamada de la Entrevista Personal en

Google Meet.

d) Serecomienda a los/las postulantes vestirse de acuerdo a la situacion y verificar la disponibilidad de la tecnologia correspondiente.
e) El/la postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado, mouse, cdmara, audio y conexion a internet para el desarrollo de la presente etapa.

Nota:

El correo electrénico al cual se remitird la informacion de la fecha y hora de la entrevista, es con el cual registré su inscripcion.

) Lima, 26 de abril del 2024
Area de Administracion de Personal

OA-IRTP
A A ROL DE ENTREVISTAS PERSONALES
A CONDICION EVALUACION
N° DI RGAN INIDAD ORGANI PUEST( APELLIDOS Y NOMBRE: PUNTAIJE
cooicg CrETRE CRCANICA UESO) OSHNO S u DE CONOCIMIENTOS MODALIDAD FECHA HORA
- . PN . . . Virtual
Oficina De Administracion - Area Practicante Preprofesional de Ingenieria
1 001 L L, . Cayhualla Ccencho, Flor Jhoana 16 APROBADO/A (Google 29.04.2024 15:40
De Administracion De Personal Industrial y/o Recursos Humanos Meet
- . ik . . . Virtual
Oficina De Administracion - Area Practicante Preprofesional de Ingenieria ) . .
2 001 . L, . Colqui Carhuaricra, Cleyson Piero 14 APROBADO/A (Google 29.04.2024 15:50
De Administracion De Personal Industrial y/o Recursos Humanos Meet
- . ik . . . Virtual
Oficina De Administracion - Area Practicante Preprofesional de Ingenieria . ) )
3 001 . L, . Espino Gil, Flor Daniela 14 APROBADO/A (Google 29.04.2024 16:00
De Administracion De Personal Industrial y/o Recursos Humanos Meet
Oficina De Administracién - A Practicante Preprofesional de Ingenieri. Virtual
icina De Administracion - Area racticante Preprofesional de Ingenieria
4 001 e Admint > Frep 8 Vallejos Arostegui, Diego Shamir 14 APROBADO/A (Google 20042024 | 16:10
De Administracién De Personal Industrial y/o Recursos Humanos Meet
Oficina De Administracién - A Practicante Preprofesional de Ingenieri. Virtual
icina De Administracion - Area racticante Preprofesional de Ingenieria
5 001 e Admint > rep & Condori Pampamalico, Alvaro 2 APROBADO/A (Google 20042024 | 16:20
De Administracién De Personal Industrial y/o Recursos Humanos Meet
6 001 Oficina D.e .Admi.n'istracidn -Area Practicante. Preprofesional de Ingenieria Espinoza Noa, Maribel Sandra 10 DESAPROBADO/A
De Administracion De Personal Industrial y/o Recursos Humanos
7 001 Oficina D.e .Admi.n'istracidn -Area Practicante. Preprofesional de Ingenieria Valenzuela Hurtado, Hilary 08 DESAPROBADO/A
De Administracion De Personal Industrial y/o Recursos Humanos
Oficina De Administracién - A Practicante P fesional de | ieri;
8 001 cina be Administracion - Area racticante Preprofesional de ingenieria Cabanillas Espichan, Julio Cesar 06 DESAPROBADO/A
De Administracion De Personal Industrial y/o Recursos Humanos
Oficina De Administracion - Area Practicante Preprofesional de Ingenieria R .
9 001 L L, - Condori Apaza, Miguel Angel NSP DESAPROBADO/A
De Administracion De Personal Industrial y/o Recursos Humanos




