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INVITACION

SE INVITA A LAS PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS, AL
PROCESO DE CONCESION DEL COMEDOR PARA LA
ATENCION INTERNA DE LA RACION ORGANICA UNICA
DIARIA PARA EL PERSONAL POLICIAL QUE PRESTA
SERVICIOS EN LA UTSEVI PNP CUSCO, UBICADO EN LA
AV. 28 DE JULIO S/N- COMPLEJO POLICIAL 6 DE
DICIEMBRE DEL DISTRITO DE WANCHAQ - CUSCO;
DEBIENDO RECABAR LAS BASES Y REQUISITOS EN LA
OFICINA DE MESA DE PARTES DE LA UTSEVI PNP CUSCO
EN EL HORARIO DE:

o LUNES A VIERNES: 08:00 A 14:00 HORAS Y
e SABADO - 09:00 A 12:00 HORAS

A PARTIR DEL 10MAR2025 AL 31MAR2025.

CUSCO, 03 DE MARZO DEL 2025.

LA COMISION
SECRETARIO
7376929 | PA. 7?:7'7
Cl M. MELGAR VERA Nayeska Gfecig ILLANES LINARES
TNTE PNP TNTE PNP
VOCAL FISCALIZACION
o bl .
SAN31339349 SA. 31778953
VILLAVICENCIO HUALLPARIMAGHI Yeny Norma HUAMANI RAMOS

ST2 PNP S2 PNP
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» CRONOGRAMA
1. CONVOCATORIA.

DEL 10MAR2025 AL 31MAR2025.

3.RECEPCION DE EXPEDIENTES.

Sit. 3/1?77695 3
Uorma HURMRLT RAMES
sz pllp

HORAS.

2
0)’%%% 28MAR2025 (UNICO DIA).

D=
S5 6.ENTREVISTA PERSONAL

=

- (/5]
52

= EL COMITE DE SELECCION

28MAR2025 (UNICO DIA).
8. FIRMA DE CONTRATO.
31MAR2025.
9. INICIO DE ATENCION.
: 01ABRIL DEL 2025.
2&a~40. CORREO ELECTRONICO.
divtra_cusco@hotmail.com
rpcusco.divpos.deptra@policia.com
.11. TELEFONO.
CEL N° 980121883

37949
RLLe:

A
Na)‘es'\jcr(c

VERA

L)

2. ENTREGA DE BASES DEL PROCESO DE CONCESION
DEL 11MAR2025 AL 22MAR2025 HASTA LAS 17:00 HORAS.

i £ 7.NOTIFICACION DEL GANADOR DE LA BUENA PRO.

03

DEL 12MAR2025 HASTA EL 26MAR2025 DE 07:00 A 16:00
4. ABSOLUCION DE PREGUNTAS Y REUNION CON POSTORES

27MAR2025 A HRS 10:00 UNICO DIA
5.APERTURA DE SOBRES Y EVALUACION DE PROPUESTAS.

28MAR2025 CON LOS POSTORES SELECCIONADOS POR

ENCARGADO PROCESO DE CONCESION: 992758198
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POLICIA NACIONAL DEL PERO

REGPOL CUSCO. DIVOPUS-CUSCO

UTSEVI PNP CUSCO

CONVOCATORIA PARALA CONCESION INTERNA PARA LR
ATENCION DE LA RACION ORGANICA UNICA DIARIA DEL COMEDOR

DE LA UTSEVI PNP CUSCO
DEL PROCESO DE SELECCION PARA

EL OTORGAMIENTO DE LA CONCESION INTERNA PARA LA
ATENCION DE LA RACION ORGANICA UNICA DIARIA PARA EL
PERSONAL POLICIAL DE LA UTSEVI PNP CUSCO A LA PERSONA
NATURAL Y/O JURIDICA; REF. DIRECTIVA DG PNP N.° 20-12-14-
DIREAP-DIRBIE PNP/EM-B Y DIRECTIVA N°001-2021-COMGEN

PNPISECEJE-DIRADM PNP.SEC.
dicas a participar €n el proceso de seleccion
terna para la atencion de la Racion Organica

TSEVI PNP CUSCO.

BASES ADMINISTRATIVAS

52 ,ﬂ,ﬂﬂ

sh 31778953

Novma {{GRpMANT RAMDS

Se invita a las personas naturales y juri
para el otorgamiento de la concesion in

Unica Diaria para el personal policial de lau
1. EI Comedor de la UTSEVI PNP CUSCO, esta ubicada dentro de sus
— altura del Tercer Paradero Ttio —

instalaciones, sito en la Av. 28 de Julio S/IN '
Wanchagq - Cusco, por lo tanto, la Racion Organica Unica Diaria seran preparados

en el interior de 1a misma (para dependencias policiales qué cuenten con local).
ra la atencion de la Racion Organica Unica

LLATCEL0 FLAALPARMACH
ST2 PNP.

ANy
SAN1339349

es  Yey\l

n
n

Greci ILLAYES LINA

_'Q ; 2_El contrato de Concesion interna pa
\3‘ i§eg Diariapara el personal policial de 1a UTSEVI PNP CUSCO, estara sujeto a normas
<\f§ establecidas enel codigo Civil vigente, para efectos del presente Contrato, las partes
# se someten al juzgado competente del lugar donde se ubica el comedor de la
nte al namero de sus domicilios

UTSEVI PNP CUSCO, renunciando expresame
asimismo el tiempo de duracion del contrato estara suje

Concejo de Administracion.

3. CRONOGRAMA

to a la aprobacion del

3.1. CONVOCATORIA.
DEL 10MAR2025 AL 31 MAR2025.
3.2. ENTREGA DE BASES DEL PROCESO DE CONCESION
DEL 11MAR2025 AL 26MAR2025 HASTA LAS 17:00 HORAS.
3.3. RECEPCION DE EXPEDIENTES.
DEL 12MAR'2025 HASTA EL 26MAR2025 DE 07:00 A 16:00 HORAS.
3.4. ABSOLUCION DE PREGUNTAS Y REUNION CON POSTORES

DEL 27MAR2025 A HRS 10:00 UNICO DIA
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3.5. APERTURA DE SOBRES Y EVALUACION DE PROPUESTAS.
DEL 28MAR2025 (UNICO DIA).
3.6. ENTREVISTA PERSONAL
DEL 28MAR2025 CON LOS POSTORES SELECCIONADOS POR
EL COMITE DE SELECCION
3.7. NOTIFICACION DEL GANADOR DE LA BUENA PRO.
DEL 28MAR2025 (UNICO DIA).
3.8. FIRMA DE CONTRATO.
EL 31MAR2025.
3.9. INICIO DE ATENCION.
EL 01ABRIL DEL 2025.
3.10. CORREO ELECTRONICO.
divtra_cusco@hotmail.com

rpcusco.divpos.deptra@policia.com
3.11. TELEFONO.

Cel. 980121883
ENCARGADO PROCESO DE CONCESION: 992758198

ASPECTOS A EVALUAR. »
La Comision Especial efectuara la evaluacion de expedientes, sobre un maximo de

CIEN (100) puntos, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

LLPERIMACHI

2 PNP

A

Experiencia en administracion de cafeterias ylo comedores. Maximo 20
puntos, la cual se demostrara con la copia de los contratos realizados (vigentes ylo
3~ afios anteriores) con una certificacion de la entidad contratante con fechay otros que
demuestre la experiencia (que haya contratado el servicio fecha actualizada al
proceso, asimismo Licencia de funcionamiento del local, factura y/o boletas ocho
afios anteriores al proceso.

L)L
SA-31339349
LAg(%E..CiOH

xares Yeny Vil

=2 Calificacién del personal clave (cocinero, ayudante de cocina, mozos y
& L. - % 5 P , .y

=< nutricionista). Maximo 30 puntos, la cual se demostrara con la documentacion
= . sustentadora, la puntuacion se otorgara de acuerdo a la documentacion presentada

2 2 por el postor de su personal clave.

A:xf3T7aaT 4
|

rec

i,

3. Lista de menusy dietas a servir, costos del menu y mejoras a servir. Maximo

=

30 puntos, el cual se demostrara mediante la relacién de Menu mensual y propuesta
del postulante en base al monto del ROUD S/12.00, debiendo de signar el tipo de
ervicio a prestar y especificando de que consta el servicio de acuerdo a lo siguiente:

341 El servicio de atencién de la ROUD consistira en desayuno y almuerzo, indicar
\ en su propuesta que se servira en el desayuno y almuerzo.

3.2 Los costos del desayuno y almuerzo.

3.3 Proponer la rotacion de la programacion del menu diario (minimo 01
semana), indicar menu semanal.

3',4 Proponer nimero de opciones del menu diario (minimo 02 opciones), indicar
numero de opciones.
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3. ’
ri Prroponer nimero de dias de mejoramiento en el ment mensual
Programado. (Indicar nimero de dias y en qué consistira cada una).

3.6 Rroponer niimero de atenciones especiales al affo (indicar nimero
atenciones y en qué consistira cada una).

plimiento de cada

El postor debe presentar una declaracién jurada de cum
lo dispuesto por el

propuesta indicando en caso de incumplimiento se sometera a
concejo de administracion de la ROUD.

4. Concesi6n interna Pago de merced conductiva. Por ser local interno de la UTSEVI
PNP CUSCO, el pago por concepto de merced conductiva (Local, Aguay Luz), sera
determinado por la Jefa de la UTSEVI PNP CUSCO y sefialado en el contrato en
caso sea ganador, sin perjudicar la CALIDAD DEL MENU, tomando como base el

monto facturado mensualmente.

. Entrevista personal. Maximo 20 puntos. La cual serd realizada cuando el
expediente sea aprobado por la Comisién Especial encargado del proceso de

seleccion para otorgamiento de la concesion.

HUAMANT RAMAS

S ghp-

SR. 31778453

Mecwma
o

. Al Personal Policial discapacitado que se encuentre en la situacion de retiro, doce
meses anteriores a la convocatoria del presente proceso de contratacién y viudas
del personal PNP, fallecido en cumplimiento del deber, se le asignara una
bonificacion adicional de 15% sobre el puntaje final obtenido para lo cual presentaran

la respetiva documentacion sustentadora.

E LOS POSTORES.

Podran presentarse como postores a la Convocatoria de seleccion, las personas
naturales; juridicas y discapacitadas y/o viudas del personal policial que hayan
fallecido en el cumplimiento del deber (ACCI()N DE ARMAS), acreditados como tal,
conforme a disposiciones institucionales, siempre y cuando reanan los requisitos

establecidos.

CENCIO HUALLPARNACH!

T2 tgNP.

-4
=

S

[=)]
2
o«
Nep}
~—
;

Yeny VILLAV:

NEALINARES

2 722, La concurrencia del postor al concurso, implica el conocimiento de las bases de la
= i}ﬁ DIRECTIVA DGPNP N° 20-12-2014-DIREAP-DIRBIE PNP/EM-B,; y DIRECTIVA
g2z N°04-28-2013-EMG-DIREJADM/DIRECFIN-B., sometiéndose a ellas en todas sus
~ ~  partes

3. Los postores haran entrega de sus expedientes por duplicado y foliado debiendo
mantener el orden en la documentacién presentada de acuerdo a lo estipulado en la

\g\é\\base de concesion, documentacion que se detalla a continuacion:

b\ >
=i, % REQUISITOS.

1. Solicitud dirigida a la Comisién Especial encargada del Proceso de Seleccion para
el otorgamiento de la Concesién Interna del Comedor de la UTSEVI PNP CUSCO;
debiendo signar la documentacion en el orden a lo estipulado en las bases y la
presentacion legal, la cual debe ser vigente.
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2. Certificado Médico otorgado por los Centros de Salud del Ministerio de Salud de

la local_ldad; una vez de ser declarado como ganador, el dia de inicio del servicio
concesionado.

3.Certificado Domiciliario (declaracién jurada) en caso de ser declarado como
ganador el dia de inicio del servicio de concesién, debera de hacer entrega al
Concejo de Administracion de la ROUD.

4 Copia fotostatica del DNI, Carnet de Identidad o Familiar en caso de familia'reg‘s
directos (conyugue, hijos y padres) de miembros PNP fallecidos en acto de servic
(ACCION DE ARMAS) y personal PNP Discapacitado.

" 5, En caso de que el postor sea persona natural o juridica Boucher de entidad

5}% bancaria que demuestre una capacidad econémica quivalentg s/ 4;),03(3.::8 (:’Zl
2w . monto contratado, en caso de ser personal PNP con discapacidad y/o 5 ol
% - z3 personal PNP fallecidos en Acto de Servicio (ACCION DE ARMAS) s. {50,0 . .
i % ~ monto contratado, debiendo de presentar documento emitido por Ia entidad bancaria
-C& ? " de la existencia del dinero en una cuenta corriente a nombre del postor con fecha
z posterior a la inscripcion al proceso.
= 6. Certificado de Antecedentes Policiales y penales originales del ppstor en e’I
- &S expediente; y del personal de cocineros, mozos y ayudantes de cocina, debera
%’?{i presentar una declaracion jurada, una vez declarado como‘g_anador del procedsoI
%E”,%% debera de presentar los certificados de Antecedentes Policiales y penales de
8%“’ personal.
éiég 7 Estar inscritos en la Superintendencia de Administracion Tributaria (SUNAT),
a § contar con RUC y autorizacion para emitir facturas yl_o boletas de ventas, afin dfe qar
£ cumplimiento a los dispositivos de caracter tributario, sefalados en el Codigo

Tributario y estar vigente a la fecha.

VARES

8. Certificado del Registro Nacional de Proveedores de Servicios vigente.

% 9. Declaracion Jurada Simple de haber tomado conocimiento de las Bases del
“ 7 ¥ Proceso y de la DIRECTIVA DGPNP N° 20-12-2014-DIREAP-DIRBIE PNP/EM-B y
: <5 de la DIRECTIVA N°04-28-2013-EMG-DIREJADM/DIRECFIN-B.

10. Copia de contratos firmados anteriormente referente a la atencién de alimentos
y similares con entidades publicas o privadas, asimismo documentacion que
i 5 demuestren la experiencia en administracion de cafeterias y/o comedores en

L$ entidades publicas y privadas (Para el otorgamiento del puntaje respectivo),
g’ ~debiendo recabar certificacion o constancia de la entidad con fecha actual al proceso.
<

11. Copia de DNI, y documentos que avalen sus experiencias en la labor a
desemperiar dentro del servicio de atencién de la ROUD, del personal clave que
prestara el servicio (cocineros, ayudantes de cocina, mozos y nutricionista). Para el
otorgamiento del puntaje respectivo, el mismo que sera verificado por el Comité.

12. Lista y Costos de Meni (Propuesta del Postulante Cantidad de alimentos
diarios que otorgara en base al monto del ROUD $/.12.00) y la variedad de

o7

Escaneado con CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

tajes (li
pzn:rad(;lsta:s de SopaE,) segundos, bebidas calientes y frias, postres ¥ frutas
d s si se diese el caso) a brindar en la atencién.

13.Resolucién de Discapacidad. (Solo en el caso que lo amerite).

14.Resolucion de Baja del Titular Fallecido. (Solo en el caso que lo amerite). En cas0
de que los postores no cumplan en presentar la documentacion solicitada y de
detectase visos de fraude (documentos) sera motivo de descalificacion del presente
proceso de concesion de atencion de alimentos para el personal policial de 12
UTSEVI PNP CUSCO, asimismo los expedientes no seran devueltos 2 los
postulantes, toda vez que obraran en el archivo dela dependencia polic

15.Declaracién Jurada presentada por el postor de haber tomado conocimiento
del ART,11 “IMPEDIMENTOS” de la Ley de Contrataciones del E.stado Ley
N°30225 y su Reglamento, debidamente legalizada por Notario Publico.

DE LAS CONSULTAS Y ABSOLUCIONES.
rvaciones de los postore

ial.

s que hayan adquiridos las
crito a la Comision

odela Concesion
de partes de
del presente

Cualquier consulta y/o obse
bases de la presente convocatoria, deberan de formularse por €S

Especial encargada del Proceso de Seleccion para el otorgamient
del Comedor de la UTSEVI PNP CUSCO, debiendo ingresar por mesa
la entidad contratante, dentro del plazo sefialado en el cronograma
proceso.

EL OTORGAMIENTO DE LA CONCES

omision formulara un cuadro compara

SR 31718453 \
se Py

Worma HCHMRLS RAMLS

ION.
tivo conteniendo 1as mejores propu

g

SA/313393

estas.

ND

Lac

ST P

cada postor, la comision

as de la propuesta de
diciones se dara preferencia

VALAVICENCIO HUALLPARIIACK]

Alusdho

. Evaluados las caracteristic
seleccionara lamas convenientes, a equivalencia decon
a la propuesta econémicas mas adecuadas al interés de la entidad convocante,

asimismo los postores podran mejorar las propuestas referentes a la calidad del
> menuy su costo, el mismo queé sera evaluado por la comision en la entrevista

A= Z E,_personal.

N

Yeny

w
=
Z| os Acuerdos de la Comision se haran constar en Acta.

?. La Comisién Especial encargada del Proceso de Seleccién para el otorgamiento
Z Je la Concesion interna para la atencién de la Racion Organica Unica Diaria a
i3 llevarse a cabo en la Oficina de Logistica de la UTSEVI PNP CUSCO, una vez

\i\%"‘ “terminado el proceso, notificara al ganador de la buena pro 'y dara cuenta mediante
el Informe respectivo al Sr. Coronel PNP Jefe de la UN IADM de la REGPOL CUSCO.

el mismo que autorizara la firma del Contrato.
E| concesionario no podra trasferir parcial ni totaimente a terceros, Ia prestacion a su

cargo, tenigndo responsabilidad total sobre la ejecucion y cumplimiento del convenio
bajo penalidad de recision del mismo y ejecucion de la garantia.

6. Las caracteristicas de su propuesta no pueden ser alteradas ni sustituida.

- . & =

DE LAS OBLIGACIONES DEL GANADOR (A) DE LA CONCESION

os
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;. cumplir con lo estipulado en el contrato

2. El contratista se
responder ante la Ee:t%:;tra a cargo del mantenimiento del local, por lo que debera
contratante por dafios y/o deterioro del mismo (interno).

3. El contrati

B R e ool B ork e defa de mensual de merced

EqUivaIenté Tl Gl ra fijada por el Comisario de la Jefa de UTSEVI PNP cuscoO

R a total de lo facturado mensualmente, cuyo pago realizara en
a del Banco de la Nacién N° 00161-102172.

4, intoxicaci :
En caso de intoxicacion del personal por motivo de la ingesta de alimentos

r : _ '
preparados por el proveedor, éste asumira todos los costos correspondientes a1
tado, hecho qué sera denunciado

ALLPARIMACH

389329

A <3 .
K a}e’nmon médlca_y recuperacion del personal afec
n e al 4rea de salubridad correspondiente.
W H [
w2 3 _5.E| proveedor debera contar con un Botiquin de primeros auxilios, debidamente
m = implementado, asi como un extintor de 15 kilogramos como minimo de Polve
5 2 ™ quimico seco en buen estado de operatividad y vigencia.

= > '

$ GH proveedor no podra ransferir total o parcialmente o servicio contratado-

[2]

2 7.Cumplir con lo establecido en [0S reglamentos, dispositivos legales y ordenanzas

lud, INDECOPI, SUNAT, Municipalidad).

8. El proveedor, en forma semanal debera colocar en lugar visible los tipos de menu
diario ofrecidos a los comensales, debiendo estos ser variados cada dia.

9. Es de exclusiva responsabilidad del proveedor el pago de la
beneficios sociales y seguro de asistencia médica de su persona
ninguna relacién civil 0 laboral con la Entidad.

de la Entidad, manifestado por escrito, se solicite cambiar a un
del trabajo (mala conducta, riesgo contra

lazo que no excedera de dos (02)

vigentes del (Ministerio de Sa

s remuneraciones,
|, el cual no tendra

NP.

\U

— oA31
LLAVICENCIO
ST2 P

Yery ¥l

e

10. Cuando a juicio
trabajador que no satisfaga las exigencias
la seguridad) el proveedor debera hacerlo enunp

dias habiles de solicitado.

ad en caso de accidentes, dafos, invalidez

. 11. El proveedor asumirala responsabilid
ue pudieran ocurrir durante la prestacion

de su personal 0 de terceras personas, g
del servicio.

12.Es responsabilidad del proveedor llevar el control de la cantidad de raciones

atendidas en forma diaria, debiendo contrastar en forma semanal con el control que

realizara el Concejo de Administracion de la Racién Organica Unica Diaria, de la

dependencia policial.

o
G, 13. El proveedor esta prohibido de intercambiar los tickets de consumo por otros

ea la Racién Organica Unica Diaria (alimento cocido), asi como

productos, que N0 S

&
e . 5
Né% por dinero en efectivo.

gu .
5\-15 1.4.Los alimentos de expendio deben ser preparados observando RS
5 B2 Hietética debidamente balanceada. la composicion

. : Ptreparar los glimgptos con la limpieza del caso, utilizando productos frescos y
gentes en su expiracion, asimismo brindar la atencién con menajeria (cubiertos) de

calidad.

==
Escaneado con CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

\ 4

(6. Fumigar el ambiente concedido cadg tres mes
es.

17. Permitir que p
ersonal de la S
igcargada dgl control y fiscalizacié
medores, ingrese a las instala

ub Area de Alimentos y la Comision Especial
n de la buena administracién de las cafeterias y/o

ejercer sus funci S Instalaciones concesionada en forma inopinada para
20 14-DIREAP-[)?nes Y atribuciones establecidas en la Directiva DGPNP Nro.20-12-
RBIE-PNP/EM-B DE 03MAY2014.

18. Atender
: con ¢ i - ) :
siempre dando pre(;;tesm y respeto al personal policial evitando la controversia,

CUSCO. rencia en la atencion al personal policial de la UTSEVI PNP

19. N o
Vencid%sefectuar descuentos indebidos ni vender alimentos descompuestos 0
, en caso de constatarse el expendio de alimentos descompuestos Y/0

enmdqs sera, motivo de recision del contrato en forma inmediata y la denuncia
respectiva.

SR 31778953
Wotma Y aMR K RIMOS
Sz PNVY

20. Quada terminantemente prohibido el expendio de bebldas alcohdlicas en el local
de atencion de la ROUD.

21.Reparar los darfios que se originen en las instalaciones y servicios del Comedor a
con_secuencia del uso que se dé a los mismos durante el tiempo de concesion,
- haciéndose cargo de los costos que se ocasione.

LLPARMACH]

P

22. Mantener el niimero de empleados adecuados a |a cantidad promedio diario de
comensales, de tal manera que sé garantice una atencion eficiente y oportuna.

LVICENCIOH:
ST2 PN

[AW/RY)
SA-31339349

Yeny Vi

23 Realizar las mejoras que se requieran para una mejor atencién a los usuarios,
las mismas que quedaran en beneficio de la UTSEVI PNP CUSCO, sin derecho a

- indemnizacién alguna.

JES

NARQE

24, Acreditar que el concesionario y el personal que labora en el Comedor, se
encuentren en buen estado de salud y observen solvencia moral.

25. El ganador esta obligado a renovar en caso de vencimiento los documentos que
se requieran de sus trabajadores a fin de garantizar la idoneidad y buen estado de
salud de los mismos, asimismo debera comunicar oportunamente en caso de que se
hiciese cambio de personal 0 incremento (retiro, despido o contratacion)

= 26. El Contrato de Goncesion debera suscribirse un (01) dia antes del inicio de la
§ atencién del comedor/cafetin.

27. La concesionaria, en caso soliciten otras unidades policiales la atencion de
alimentos por concesién, debera consultar con el concejo de administracién para la
respectiva autorizacion.

Los postores deberan de presentar una Declaracion Jurada sobre la aceptacion
conocimiento de las obligaciones del ganador del presente proceso.

DE LAS SANCIONES DEL CONCESIONARIO

/0

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

o cualquier deficiencia que pudiera ob
contrato, aseo, atencién, alteraci¢

descomposicion de alimentos, ag| ;
/o sus em i

y pleados a los usuarios,

Servarse con relacién al incumplimiento del
S de PI’GFIOS. descuentos indebidos ©
0 por faltamiento de palabra del concesionario

en el Cuademo a cargo de| o Previa formulacién del acta respectiva y anotacion
oncejo de Administracion de la ROUD, que se apertura

en la UTSEVI PNP CU
i SC o alay .
les impondra las s a"Cion;iigﬁileanst eobllgacmnes sefialadas en el item anterior, S€

g
- Primera v ; |
ez . Amonestacién escrita
- Seqund }
gunda vez : Amonestacién Escrita
- Terce . iai
ravez . Rescision del Contrato

ASPECTO COMPLEMENTARIOS

La Ir)terpretacmn de estas Bases durante el proceso de convocatoria, €s atribucion
exclusiva de la Comision.

S2 PN

SR 711784953

Porma kynrMals R{MOS

no cumpliera, con las

2. De presentarse el caso, en que el postulante ganador
plazo al postulante

condiciones establecidas en el Contrato, se convocara en sureem
que ocupe el segundo lugar.

BAEAACH

=07 3. El contrato se podra resolver por voluntad de las partes con una anticipacion de
= Qtreinta dias, la misma que sera notificado notarialmente.

ASE LEGAL

_ Constitucién Politica del Pera 1993

Yy MLAICEORY

!\J—l

2

Ley 27050 Ley de las personas con discapacidad y su modificatoria Ley N°

28164,
Ley 27444: Ley del Procedimiento Administrativo General, Codigo Civil

£z
~ 4. Leyde Contrataciones del estado Ley N°30225y su Reglamento
132%. DECRETO LEGISLATIVON® 1148 y su modificatoria 1267: Ley ~ Orgénica
é’; H de la PNP
“ 6. DECRETO LEGISLATIVO N°1149y su modificatoria 1242: Ley de la carrera y
{ « situacién  del Personal de la PNP.
[ [s 4

- % - DEGRETO LEGISLATIVO N°1160 y su modificatoria 1193: Régimen Disciplinario
dela PNP.

> 8. DIRECTIVA DGPNP N° 20-12-2014-DIREAP-DIRBIE PNP/EM-B.
9. DIRECTIVA N°04-28-2013-EMG-DIREJADM/DIRECFIN-B.
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SOBRE LA RECEPCION DE LOS EXPEDIENTES
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Los expedient "
area d: mesa gz Sz:tén recibidos por el secretario de la Comisién Especial en el
partes de la UTSEVI PNP CUSCO, seguin cronograma.

SA 31339849
VILLAVICENCIO HUALLPARIMACHI Yeny
ST2 PNP

ATENTAMENTE LA COMISION.

SECRETARIO

~

OA. 37949
Nayeska Grecia |L NES LINARES
N

TNT P

FISCALIZACION

Y =

SA. 31778953
Norma HUAMANI RAMOS
S2 PNP

OA-34880

Yssella L. QUISPE PACHAS

MAYOR. RNP
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