MINISTERIO DE SALUD

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS N° “'DM -2024-OGRRHH-DIRIS-LC
DE SALUD LIMA CENTRO

GeWCADEL
Q,\’\) h,.

Resolucion Administrativa

Lima, 1 7 OCT. 202"-

VISTO:

El expediente N° 202463865, que contiene: La solicitud S/N emitida por el servidor publico
OSCAR EDDY MAICELO ALDAZABAL, NOTA INFORMATIVA N°231-CENTRO DE SALUD
GANIMEDES-DIRIS-LC 2024, emitido por la Jefatura del Centro de Salud Ganimedes y el
INFORME TECNICO N°875-2024-UFGE-OGRRHH-DIRIS-LC, emitido por la Unidad Funcional
de Gestion del Empleo de la oficina de Gestidn de Recursos Humanos, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la solicitud S/N, de fecha 05 de octubre del 2024, el servidor publico
OSCAR EDDY MAICELO ALDAZABAL, con cargo Médico, Nivel , personal CAS del Centro de
Salud Ganimedes; solicita licencia con goce de haber por paternidad, por el plazo de diez (10)
dias, el cual comprende del 30 de setiembre del 2024 al 09 de octubre del 2024;

Que, mediante NOTA INFORMATIVA N°231-CENTRO DE SALUD GANIMEDES-DIRIS-
LC 2024, de fecha 09 de octubre del 2024, la jefatura del Centro de Salud Ganimedes, remite el
pedido del mencionado servidor para que pueda ser atendido su solicitud de Licencia con Goce
de Haber, por paternidad y a su vez brinda opinion favorable al mismo;

Que, mediante el INFORME TECNICO N°875-2024-UFGE-OGRRHH-DIRIS-LC, de fecha

15 de octubre del 2024, la Unidad Funcional Gestién del Empleo de la Oficina de Gestién de
Recursos Humanos de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro, manifiesta que
es procedente atender la Licencia con goce de haber por paternidad; solicitado por el servidor
. publico: OSCAR EDDY MAICELO ALDAZABAL, con cargo Médico, Nivel , personal CAS del
S ”‘%:/Centro de Salud Ganimedes, por el plazo de diez (10) dias, a partir del 30 de setiembre del 2024

if‘l 09 de octubre del 2024;

Que, mediante la Ley N°30807, que modifica el articulo 2 la Ley N°29409 -Ley que concede
el derecho de licencia por paternidad a los trabajadores de la actividad publica y privada, se
dispone en su articulo Unico, que la licencia por paternidad es otorgada al padre por diez (10)
dias consecutivos en los casos de parto natural o cesarea, la misma que se computara a partir
de la fecha que el trabajador indique, pudiendo ser: desde la fecha de nacimiento del hijo o hija,
desde la fecha en que la madre o el hijo o hija son dados de alta o, a partir del tercer dia anterior
a la fecha probable de parto, las que deberan estar acreditas mediante el certificado
correspondiente y suscritos por profesional debidamente colegiado;
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Que, asimismo, se dispone que el trabajador que haga uso de la licencia de paternidad
tendra derecho a hacer uso de su descanso vacacional pendiente de goce, a partir del dia
siguiente de vencida la licencia de paternidad, previa comunicacion al empleador con una
anticipacién no menor de quince dias calendario a la fecha probable de parto de la madre;

En el presente caso, revisado el Acta de Nacimiento N°3006983134 vy el Certificado de
Nacido Vivo N°93991969 de su menor hija: ANNA GEORGIA MAICEDO CORNELIO, se
evidencia que nacio el dia 29 de setiembre del 2024, documentos necesarios para el inicio de la
Licencia con Goce de Haber por Paternidad,

Que, estando a lo informado por la Unidad Funcional Gestion de Empleo de la Oficina de
Gestion de Recursos Humanos de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro, Y,

De conformidad con la delegaciéon de Facultades mediante Resolucién Ministerial N°01-
2024/MINSA vy en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Directoral N° 924-2024-
DG-DIRIS-LC;

SE RESUELVE:

Articulo 1°. — Conceder, con eficacia anticipada, a partir del 30 de setiembre del 2024 al 09 de
octubre del 2024, la licencia con goce de haber, por paternidad, a favor del servidor publico
OSCAR EDDY MAICELO ALDAZABAL, con cargo Médico, Nivel , personal CAS del Centro de
Salud Ganimedes de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centro.

Articulo 2°. - El periodo de diez (10) dias, que comprende esta Licencia con Goce de Haber no
es considerado para el cémputo de su tiempo de servicios.

Articulo 3°. - Al término del periodo de la Licencia con Goce de Haber, el servidor publico
OSCAR EDDY MAICELO ALDAZABAL, debera retornar inmediatamente a sus labores.

Articulo 4°.- Disponer la difusion de la presente resolucion a las distintas areas e interesados
de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro.

Registrese, Comuniquese y Publiquese.
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Abog. JOSE MANUEL FRANCO TORRES
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Jate de la Olicina de Geslion de Rec\u/rsos Humanos
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Distribucion:

) UFGE

) UFGC

) Control de Asistencia
) Seleccion

) Registros y Legajos

) C.S. Ganimedes

) Interesada
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