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Jr. Cario Heros Nº 419 -Cajabamba 

Para la Sede UGEL Caja bamba, instituciones JEC y JER bajo el D.L. 1057 - Contrato de Administración de Servicio - CAS y la 
observancia de la RM N.º 003-2024-MINEDU. 

LUGAR DE TRABAJO DEPENDENCIA 
Nº PUESTO 

(INSTITUCIÓN EDUCATIVA) 
CANTIDAD TOTAL 

JERÁRQUICA 
11 " " n " 

PERSONAL DE CMDTE.LEONCIO MARTINEZ VEREAU Director IE 32 - CAJABAMBA (JEC SECUNDARIA) 
1 1 

MANTENIMIENTO 

f/ PERSONAL DE JOSE GALVEZ- CAJABAMBA (JEC Director IE 33 1 1 
MANTENIMIENTO SECUNDARIA) 
PERSONAL DE JOSE A. SABOGAL DIEGUEZ - Director IE 34 t. 1 
MANTENIMIENTO CAJABAMBA (JEC SECUNDARIA) 
PERSONAL DE MICAELA BASTIDAS - CAJABAMBA Director IE 35 (JEC SECUNDARIA) 

1 1 
MANTENIMIENTO 
PERSONAL DE NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO-~ Director IE 36 CAJABAMBA (JEC SECUNDARIA) 

1, l MANTENIMIENTO 
PERSONAL DE CESAR VALLEJO -ARAQUEDA - Director IE 37 CACHACHI (JEC SECUNDARIA) 

1 1 
MANTENIMIENTO 

~º 
PERSONAL DE JOSE OLA YA - CACHACH 1 (J EC Director IE 38 2 2 
MANTENIMIENTO SECUNDARIA) 
PERSONAL DE AGROPECUARIO CHUQUIBAMBA- Director IE 39 1 1 
MANTENIMIENTO CACHACHI (JEC SECUNDARIA) 
PERSONAL DE JORGE BASADRE - LLUCHUBAMBA Director IE 40 (JEC SECUNDARIA) l 1 
MANTENIMIENTO 
PERSONAL DE JOSE CARLOS MARIATEGUI - Director IE 41 CAUDAY (JEC SECUNDARIA) 

1 1 
MANTENIMIENTO 
PERSONAL DE MARISCAL RAMON CASTILLA- Director IE 42 MALCAS (JEC SECUNDARIA) 

1 1 
MANTENIMIENTO 

Establecer los Lineamientos Generales para el proceso de Convocatoria que realiza la Unidad de Gestión Educativa 
Local CAJABAMBA, mediante el cual será seleccionado el/la postulante que resulten ganador, para ser contratado según el 
siguiente detalle: 

1.2. Objetivo de la Convocatoria. 

DICE: 

Mediante el presente, se hace de conocimiento al público en general, sobre la siguiente fe de 
erratas de la convocatoria CAS Nº 001-2025-UGEL-CAJABAMBA de las intervenciones y acciones 
pedagógicas del MINEDU, en conformidad a lo consignado en el Sistema de Administración y 
Control de Plazas- NEXUS y al Aplicativo AIRHSP, para el puesto de Personal de Mantenimiento 
en Instituciones Educativas JEC, asimismo en las fechas del cronograma: 

FE DE ERRATAS 
PROCESO CAS Nº 001 - 2025 

{INTERVENCIONES Y ACCIONES PEDAGÓGICAS DEL MINEDU) 

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA 
DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN DE CAJAMARCA 

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL CAJABAMBA 
"Año de la Recuperación y Consolidación de la Economía Peruana" 
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Jr. Cario Heros Nº 419 -Cajabamba 

ETAPA DE SELECCION 
Evaluación curricular y Publicación Resultados Comisión CAS 

17/03/2025al18/03/2025 Preliminares 
Presentación de Reclamos (Presencial o virtual) Postulante 18/03/2025 

Absolución de Reclamos y publicación de resultados Comisión CAS 19/03/2025 y 20/03/2025 
finales del currículo vitae documentado 
• Entrevista Personal Comisión CAS 21/03/2025 y 24/03/2025 

• Publicación de Resultados de la Entrevista Personal y 
Comisión CAS 24/03/2025 

Resultados Finales del Proceso. 
Comité CAS 

25/03/2025 Adjudicación de Plazas Vacantes en Acto público y en 
Estricto orden de Mérito (09:00 AM) 

Oficina de Personal 26/06/2025 al 31/03/2025 Suscripción de contrato 

Inicio de labores Sede UGEL 26/03/2025 

DICE: 

Para la Sede UGEL Cajabamba, instituciones JEC y JER bajo el D.L. 1057 - Contrato de Administración de Servicio - CAS y la 
observancia de la RM N.º 003-2024-MINEDU. 

LUGAR DE TRABAJO DEPENDENCIA 
Nº PUESTO 

(INSTITUCIÓN EDUCATIVA) 
CANTIDAD TOTAL 

JERÁRQUICA 
11 ,, ,, " " 

PERSONAL DE CMDTE.LEONCIO MARTINEZ VEREAU Director IE 
32 - CAJABAMBA (JEC SECUNDARIA) 

1 1 
MANTENIMIENTO 
PERSONAL DE JOSE GÁLVEZ - CAJABAMBA (JEC Director IE 33 1 1 
MANTENIMIENTO SECUNDARIA) 
PERSONAL DE MICAELA BASTIDAS - CAJABAMBA Director IE 34 (JEC SECUNDARIA) 

1 1 
MANTENIMIENTO 
PERSONAL DE CESAR VALLEJO -ARAQUEDA - Director IE 

35 CACHACHI (JEC SECUNDARIA) 
2 2 

MANTENIMIENTO 
PERSONAL DE JOSE OLAYA- CACHACHI (JEC Director IE 36 2 2 
MANTENIMIENTO SECUNDARIA) 
PERSONAL DE AGROPECUARIO CHUQUIBAMBA- Director IE 37 1 2 
MANTENIMIENTO CACHACHI (JEC SECUNDARIA) 
PERSONAL DE JOSE CARLOS MARIATEGUI - Director IE 38 CAUDAY (JEC SECUNDARIA) 

2 2 MANTENIMIENTO 
PERSONAL DE MARISCAL RAMON CASTILLA - Director IE 

39 MALCAS (JEC SECUNDARIA) 
1 1 

MANTENIMIENTO 

Establecer los Lineamientos Generales para el proceso de Convocatoria que realiza la Unidad de Gestión Educativa Local 
CAJABAMBA, mediante el cual será seleccionado el/la postulante que resulten ganador, para ser contratado según el siguiente detalle: 

1.2. Objetivo de la Convocatoria. 

DEBE DECIR: 

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA 
DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN DE CAJAMARCA 

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL CAJABAMBA 
"Año de la Recuperación y Consolidación de la Economía Peruana" 
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EL COMITÉ 

ATENTAMENTE 

Quedando subsistentes los demás extremos de las bases de la convocatoria CAS 
N2 001-2025-UGEL-CAJABAMBA. 

ETAPA DE SELECCIÓN 
Evaluación curricular y Publicación Resultados Comisión CAS 

17/03/2025al18/03/2025 Preliminares 
Presentación de Reclamos (Presencial o virtual) Postulante 19/03/2025 

Absolución de Reclamos y publicación de resultados Comisión CAS 20/03/2025 
finales del currículo vitae documentado 
• Entrevista Personal Comisión CAS 21/03/2025 y 24/03/2025 

• Publicación de Resultados de la Entrevista Personal y 
Comisión CAS 24/03/2025 

Resultados Finales del Proceso. 
Comité CAS 

25/03/2025 Adjudicación de Plazas Vacantes en Acto público y en 
Estricto orden de Mérito (09:00 AM) 

Oficina de Personal 26/03/2025 al 31/03/2025 Suscripción de contrato 

Inicio de labores Sede UGEL 26/03/2025 

DEBE DECIR: 

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA 
DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN DE CAJAMARCA 

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL CAJABAMBA 
"Año de la Recuperación y Consolidación de la Economía Peruana" 


