MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

SAN RAFAEL

PROVINCIA DE AMBO- REGION HUANUCO
RUC: 20200197357

g Construyendo Bienestar

ACTAN° 004-2025-C-CAS-MDSR - ENTREVISTA PERSONAL
DE LA CONVOCATORIA CAS TRANSITORIO POR NECESIDAD DE SERVICIO
N 002-2025-MDSR

En las instalaciones de Ia Municipalidad Distrital de San Rafael — Ambo - Huanuco,
siendo las 04:25 pm del dia 06 de marzo del 2025, se reunieron los miembros de la
Comisién Especial del Proceso CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS - CAS TRANSITORIO POR NECESIDAD DE SERVICIOS N° 001-
2025-MDSR, en aplicacion del articulo 3° del Reglamento del Decreto Legislativo N°
1057, que regula el régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y modificado mediante
Decreto Supremo N° 065-201 1-PCM; con la finalidad de efectuar la entrevista personal
a los postulantes que adquirieron la condicion de APTO en la evaluacién curricular y
determinar el resultado final del proceso; por lo que de acuerdo a lo establecido en las

bases del proceso de seleccién Yy segun el cuadro de resumen, se detalla e resultado
siguiente:

I RESULTADO DE LA ENTREVISTA PERSONAL

I.1.  UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE GESTION AMBIENTAL Y

LIMPIEZA PUBLICA
e CARGO NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE | CONDICION
JEFE DE LA UNIDAD DE
001 | GESTION AMBIENTAL Y BERNAVE ALVINO MARILIA ROSMERY 30

LIMPIEZA PUBLICA
JEFE DE LA UNIDAD DE

002 GESTION AMBIENTAL Y ALVINO RODRIGUEZ DAVID WALTER 50
LIMPIEZA PUBLICA

JEFE DE LA UNIDAD DE
. 003 GESTION AMBIENTAL Y AGUIRRE POZO, MARKINO YULINO 35
- LIMPIEZA PUBLICA

JEFE DE LA UNIDAD DE
S 004 GESTION AMBIENTAL Y CALDERON SOTO KARINA KATTERIN 40
LIMPIEZA PUBLICA J ]

L.I. UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

N® CARGO NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE | CONDICION
001 JEFE DE RECURSOS SALCEDO CARHUARICRA ERLINDA 30
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Seguidamente se determing el Puntaje Final, de acuerdo al siguiente detalle:

SUB GERENCIA DE
CARGO: JEFE DE LA UNIDAD DE GESTION AMBIENTAL Y LIMPIEZA
PUBLICA
e BONIF. BONIF.
PUNTAJE DE PUNTAJE PUNTAJ
N i EVALUACION | ENTREVISTA | PISCAPACI i CONDICION
| CURRICULAR | PERSONAL — dey | ma
M BERNAVE ALVINO
1 | MARILIA ROSMERY 50 31 ; . 81 -
ALVINO RODRIGUEZ : :
02 DAVID WALTER 40 47 87 ACCESITARIO
AGUIRRE POZO. ‘
9 | MARKINO YULINO 30 39 89 GANADOR
CALDERON SOTO ; .
04 | KARINA KATTERIN 1 2% #a -
|
CARGO: JEFE DE RECURSO HUMANOS
BONIF. BONIF.
PUNTAJEDE | PUNTAJE PUNTAJ
Ne 1:%1:%30;/ EVALUACION | ENTREVISTA DI%‘?.:C’ uggcx E CONDICION
S L CURRICULAR PERSONAL (10%) (10%) FINAL
SALCEDO
. 01 | CARHUARICRA 50 30 80 GANADOR
ERLINDA

Luego de culminado el proceso, el Comité de Seleccion, acuerda que el postulante con

condicion de GANADOR, debers acercarse

a la Unidad de Recursos Humanos, a fin de

suscribir el Contrato Administrativo de Servicios, como corresponde de acuerdo a Leyy de

acuerdo con el cronograma del proceso estable
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cidas en las bases administrativas.
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Siendo las 16:50 horas del mismo dia 8

0 por concluido el presente acto, suscribiendo
el Acta los miembros de la Comisién efi sefial

conformidad.

Econ. MA}\@/&EYNOZO BARRIONUEVO

7,esidente

. TOMfS CCfNDEfO CPC.INGRYD GIOMYRA CIERTO NOLASCO
GO |

ler miembro

2do miembro
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