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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 170-2025-MDT/A

Tacabamba, 03 de marzo del 2025.

EL SENOR ALCALDE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TACABAMBA

| Escrito S/N con registro N° 507, presentada por el Lic. en Adm. JHONY GUEVARA VARGAS, de
fecha 28 de febrero del 2025, el Informe N° 099-2025-MDT/OGRH/BNHS, de fecha 03 de marzo del

025, el Proveido N° 747-2025-MDT/GM, de fecha 03 de marzo del 2025, emitido por la Gerencia
Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucién Politica del Peru, modificado por Ley N°
28607, concordante con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades —
Ley N° 27972, establece que los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia, con la facultad de ejercer actos de gobierno,

administrativos y de administracion;

Que, sin embargo, no existe libertad absoluta para el ejercicio de dicha autonomia, porque tal y
conforme se precisa en la Constitucién Politica del Pert y en la Ley N° 27972 - Ley Organica de
Municipalidades, la misma debe ser ejercida en asuntos de competencia municipal y dentro de los
limites de la Ley;

Que, el articulo VIII del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades,
establece que, los gobiernos locales estan sujetos a las Leyes y disposiciones que, de manera general
y de conformidad con la Constitucion Politica del Peru, regulan las actividades y funcionamiento del
Sector Publico; asi como a las normas técnicas referidas a los servicios y bienes publicos, y a los
sistemas administrativos del Estado que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento
obligatorio;

Que, con Resolucién de Alcaldia N° 306-2024-MDT/A, de fecha 25 de noviembre del afio 2024, se
designa al Lic. JHONY GUEVARA VARGAS:; en el cargo de Confianza como JEFE DE LA OFICINA
GENERAL DE ADMINISTRACION DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TACABAMBA, a partir
del 25 de noviembre de 2024, bajo el régimen regulado por la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, y
en el marco de la ley N° 31912;

Que, mediante Escrito S/N, de fecha 28 de febrero del 2025, el Servidor Lic. JHONY GUEVARA
VARGAS, presenta su renuncia irrevocable en el cargo de Jefe de la Oficina General de
Administracion de la Municipalidad Distrital de Tacabamba, solicitando ademas se le exonere del

plazo de anticipacion de 30 dias calendarios para la presentacion de su renuncia.

Que, mediante Informe N° 099-2025-MDT/OGRH/BNHS, de fecha 03 de marzo del 2025, la Jefa de

la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, comunica que se debe aceptar la renuncia del
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funcionario Lic. JHONY GUEVARA VARGAS: en el cargo de Jefe de la Oficina General de
Administracion con eficacia anticipada al 28 de febrero del 2024 y sefiala que de la evaluacion
realizada propone encargar temporalmente como Jefe de la Oficina General de Administracion a la
CPC. Zayda Estefania Razuri Ochoa.

y Que, el articulo 49° de la Ley 30057 — Ley del Servicio Civil, regula las causales de extincién del
Servicio Civil, detallado en su inciso ¢) la causal de Renuncia “En este caso, el trabajador debe
comunicar por escrito su decision a la entidad contratante con una anticipacion de 30 dias naturales
previos al cese. Este plazo puede ser exonerado por la autoridad competente de la entidad, por propia
iniciativa o a pedido del contratado. En este ultimo caso, el pedido de exoneracién se entendera
aceptado si no es rechazado por escrito dentro del tercer dia natural de presentado”, por lo que en
atencion a ello se debe emitir la Resolucién de Alcaldia de Alcaldia aceptando la solicitud de renuncia

de la funcionaria en referencia;

Que, el presente caso, es aplicacion de las disposiciones legales antes mencionadas, resulta
procedente aceptar el pedido de renuncia formulado por el Lic. JHONY GUEVARA VARGAS al cargo
de Jefe de la Oficina General de Administracién, contratado bajo los alcances de la Ley
N" 30057, Ley del Servicio Civil, y en el marco de la ley N° 31912;

Que, con Proveido N° 747-2025-MDT/GM, de fecha 03 de marzo del 2025, la Gerente Municipal,
solicita la emision del acto resolutivo aceptando la renuncia del Servidor Lic. JHONY GUEVARA
VARGAS, en el cargo de Jefe de la Oficina General de Administracion, y encargar temporalmente en

dicha Unidad organica al CPC. Zayda Estefania Razuri Ochoa.

Por otro lado, en el articulo 1° de la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar
la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos de libre
designacion y remocién, sefiala que esta ley tiene por objeto establecer los requisitos minimos y los
impedimentos para el acceso a los cargos de funcionarios y directivos publicos de libre designacion y

remocion, con el fin de garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de su funcion.

Estando a los considerandos expuestas, y al sustenta legal expuesto que proceden, y en uso de las
facultades conferidas en el inciso 6) y 17) del articulo 20° de la Ley N° 27972 — Ley Organica de
Municipalidades.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: ACEPTAR, la RENUNCIA VOLUNTARIA presentada del servidor Lic.
JHONY GUEVARA VARGAS, en el cargo de Jefe de la Oficina General de Administracion de la

Municipalidad Distrital de Tacabamba, siendo efectiva con eficacia anticipada al dia 28 de febrero del

2025, dandole las gracias por sus servicios prestados a la entidad; asi mismo el referido funcionario
debera presentar su Declaracion Jurada de Interés de Cese, conforme al literal c) del Articulo 5° de
la ley 31227.
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ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a partir del 03 de marzo del 2025 a la CPC. ZAYDA

ESTEFANIA RAZURI OCHOA, como Jefe de la Oficina General de Administracion, de la

Municipalidad Distrital de Tacabamba, para que desempefie dicho cargo con las atribuciones y

responsabilidades que le establece el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), y demas

instrumentos de gestion de la Municipalidad Distrital de Tacabamba; con retencion al cargo que ejerce

como Gerente Municipal;

ARTICULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO, la Resolucion de Alcaldia N° 306-2024-MDT/A, de

fecha 25 de noviembre del afio 2024, asi como cualquier otra disposicion que se oponga a la presente.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Oficina General de Atencién al Ciudadano y Gestion

Documentaria la notificacion de la presente resolucion al interesado, asi como a la Oficina de Gestidn

de Recursos Humanos y demas areas correspondientes a fin de que se disponga las acciones

pertinentes para el cumplimiento del presente acto en los plazos establecidos conforme a ley.

ARTICULO QUINTO: NOTIFICAR la presente resolucion a la Oficina de Gestion de Recursos

Humanos a fin de que se proceda a extender el certificado de trabajo y realice la atencién que

corresponda.

ARTICULO SEXTO: ENCARGAR a la OFICINA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION, el

cumplimiento de la publicacién del texto integro del mismo en el Portal Web de la Entidad
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