GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
RED INTEGRADA DE SALUD SANCHEZ CARRION
HUAMACHUCO

RESOLUCION DIRECTORAL N2 146-2025/GRLL-GRS-RISSC

Huamachuco, 24 de febrero de 2025

VISTO: El Proveido de la Direccidn Ejecutiva Institucional, que contiene el Oficio N2 155-2025-GRLL-GERESA/RSSC/UNI.EPI, de fecha 19 de

febrero del 2025, que solicita el acto resolutivo de Reconocimiento y Felicitacién a todo el Equipo que conforma el SISMED, de |a Red Integrada
de Salud Sdnchez Carridn, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley N* 28175, Ley Marco del Empleo Publico, regula la prestacion de los servicios personales,
subordinada y remunerada entre una entidad de la Administracion Pablica y un Empleado Publico, cualquiera fuera la clasificacion que este
tenga, v la parte organica y funcional de la gestion del empleo publico. Reconociendo en el articulo 18°, el desempefio excepcional al
empleado que origina el otorgamiento de especial reconocimiento que deberd enmarcarse en las siguientes condiciones: a) Lograr resultados
eficientes en el servicio que presta a la poblacién, b) Constituir medelo de conducta para el conjunto de empleados, c) Promaver valores
sociales, d) Promover beneficios a favor de la entidad, y ) Mejorar fa imagen de la entidad frente a la colectividad;

Que, los articulos 11, VI v XII del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, establecen que la proteccién de la salud es de
interés publico y que es responsabilidad del Estado regularia, vigilarla y promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de
orestaciones de salud de la poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad, siendo irrenunciable la
y#responsabilidad del Estado en la provisidn de servicios de salud publica;

Que, el articulo 7° de la Ley Marco de Modernizacién de Gestién del Estado N° 27658, establece respecto al cumplimiento de funciones y
evaluacién de resultados, que la gestién y el uso de los recursos piiblicos en la Administracién Publica, sus dependencias, entidades v
organismos deberan estar sometide 2 la medicién del cumplimiento de las funciones asignadas y |a obtencion de resultados, los cuales seran
evaluados periddicamente; :

Que, los articulos 147° inciso a) y 148° inciso a), b), ¢} y d) del Decreto Suprema N° 005-80-PCM, Reglamento de la Carrera Administrativa,
‘. “astablecen programas de incentivos laborales como estimulo a los servidores para un mejor desempefio de sus funciones, entre los cuales
- ‘destaca el agradecimiento o felicitacién escrita;

\Z4y
Que, el articulo 9° obligaciones y responsabilidad administrativa de la Ley N° 29849, Establece la eliminacion progresiva del Régimen Especial
; déi Decreto Legislativo N° 1057, en lo que resulta pertinente la Ley N° 28175, Ley Marco del Emplec Piblico, la Ley N° 27815, Ley del Cadigo
de ‘Etica de la Funcion Publica, v las demas normas de cardcter general gue regulen el servicio civil;

Que, es politica de la Unidad Ejecutora N° 406 Salud Sdnchez Carrién, efectivizar el reconocimiento formal de acciones de apoyo inmediato
desarrolladas con compromiso y capacidad de respuesta desinteresada que contribuyen a la prestacién de un servicie de salud con calidad a
la poblacién usuaria;

.]guue, dentro de ese contexto, es necesidad de promover relaciones de trabajo que afirmen la dignidad de los trabajadores v de estimular el
,I,"‘ESP[mTU EMPRENDEDOR E INNOVADOR de los mismos. Por lo tanto, la Red Integrada de Salud Sanchez Carridn a través de su Direccidn
" Ejecutiva, considera justo reconocer a los servidores quienes con su aporte contribuyen al logro de los objetivos y metas de la gestion
institucional, en ese sentido con la finalidad de estimular ai personal que se esfuerzan y colaboran en la gestion de la Entidad, cuyo
reconocimiento enaltece y motiva la labor del trabzjador profesional de la entidad. Razén por la cual es conveniente emitir el acto
administrativo de reconacimiento por el buen desempefio de las actividades funcionales del personal de la Red, al superar los indicadores de
Disponibilidad y Ejecucién Presupuestal durante el afio 2024, tal como se acredita mediante Resolucién Gerencial Regional N* 092-2025-GR-
LL/GGR-GRS, de fecha 22 de enero de 2025;

by ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley N® 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacidn, Ley N227867- Ley Orgénica de los

2 dbiernos Regionales, Ley N° 28175, Ley N° 26842, Ley N° 27658, Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Ley N° 29848, Resolucion Gerencial
ional N21724-2010-GR-LL-GGR/GRSS que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Red de Salud Sénchez Carrion,

X SE RESUELVE:

Articulo 1°, — FELICITAR y EXPRESAR un especial RECONOCIMIENTO, por su eficacia y aporte a la Gestidn Publica en Salud, bajo los criterios
de Aptitud y Actitud, al superar los indicadores de Disponibilidad y Ejecucidn Presupuestal durante el afio 2024, de |2 Red Integrada de Salud
Sanchez Carridn, conforme a la Resolucién Gerencial Regional N°® 092-2025-GR-LL/GGR-GRS, de fecha 22 de enero de 2025, al siguiente

personal:
ESTABLECIMIENTO DE SALUD PERSONAL RESPONSABLE CONDICION LABORAL
P.5. VENTANAS Técnica en enfermeria. Susan Elizabeth Valle Guanilo CAS
P.S. AGOCAS Técnica en enfermeria. Juana Aranda Otiniano NOMBRADA
P.S. AHIJADERO Técnica en enfermeria. Luisa Banessa Vera Gamboa PLAZO FlIO
P.S. LA VICTORIA Técnica en enfermeria. Rocio Selidet Herrerda Martell NOMBRADA
P.S SANAGORAN Técnica en enfermeria. Laura Fiorella Cipriano Vera NOMBRADA
P.S. SAN ALFONSO Téenica en enfermaria. Blanca Navela Rodrigusz Patricio LOCACION DE SERVICIOS
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P.S. 24 DE JUNIO

P.S. 24 DE JUNIO

Técnico en enfermeria.
Técnico en enfermerfa.

Angel lesis Rodriguez Avila.
Milton Kevin Arenas Paredes

NOMBRADO

LOCACION DE SERVICIOS

P.S. PAJA BLANCA Técnica en enfermeria. Hilda Maria Pereda Valencia CAS
P.S. PUENTE PIEDRA Técnica en enfermeria, Noemi Valverde Marceliano CAS
P.5. SARTIMBAMBA Técnica en enfermeria, Fabiola Jovita Lavado Visquez NOMBRADA
P.S. NUEVO HUAYCHO Licenciada en Enfermeria. Lucia Soledad Rodriguez Rojas SERUMS
P.5. MARCABAL GRANDE Técnico en enfermeria. Isabel Julio Ruiz Martinez NOMBRADO
P.5. EL CAPULI Tecnica en enfermeria. Vilma Edith Moreno Villanueva NOMBRADA
P.S. MOLINO VIEJO Técnica en enfermeria. Jesis Mercedes Rios Aurora CAS
PS. SARIN Técnico en enfermeria. Ricardo Zavaleta Mifiano NOMBRADO
P.S. UCHUBAMBA Técnica en enfermerla. Deysi Diaz Bada NOMBRADA
P.S. UCHUY Técnica en enfermeria. Cecilia Isabel Amoroto Redriguez CAS
P.5. MARCABALITO Técnica en enfermeria. Magaly Rosmery Ruiz Paiomino. NOMBRADA
Técnica en enfermeria. Armandina Satome Redriguez Ultima NOMBRADA
P.S. CHOQUIZONGUILLO Técnica en enfermeria. Haydee Quezada Marceliano. CAS
P.5. CANUCUBAMBA Técnica en enfermeria. Yovani Evelyn castillo Ballena NOMBRADD
P.S. CHUGAY Técnica en enfermeria. Edelita Guillane castillo ballena NOMBRADA
P.S.SHITA Técnica en enfermeria. Marcia Sonia Jara Rondo CAS
P.S. CERPAQUINQ Técnica en enfermeria, Ana Melva Polo Caipo CAS
P.S.OROGOLDAY Técnica en enfermeria. Margarita Layza Bringas NOMBRADA
P.5. CHAQUILBAMBA Técnica en enfermeria. Celia Maribel Ortiz Bricefio NOMBRADA
P.5. CORRAL GRANDE Técnica en enfermeria. Susy Yesenia Cuba Infantes NOMBRADA
P.S. HUAYLLAGUAL Técnica en enfermeria. Miriam Escudero Julidn, NOMBRADA
PS. EL PALLAR Técnica en enfermeria. Jhesenia Vela Contreras NOMBRADA
P.S5. EL CALVARIO Técnica en enfermeria, Betty Yaqueli Armas Llajaruna NOMBRADA
P.S. SHIRACORRAL Técnico en enfermeria. Cesar Mariano Huaylla Angulo NOMBRADO
P.S. MUNMALCA Técnica en enfermeria. Agreda Ramos Segunda Dora NOMBRADA
BS. EL OLIVO Técnica en enfermeria. Rosa chacon Amador NOMBRADA
PS. SUCCHACENTRO Técnica en enfermeria. Olga Baca Ruiz. NOMBRADA
-, |_P:S. ARAGOSTAY Técnica en enfermeria. Amada Yurela Varas Benites NOMBRADA
. |. PS. NARANJOPAMPA Técnica en enfermeria. Rosmery Fernandez Julca NOMBRADA
.|| PS. HUALASGOSDAY Técnico en enfermeria. Vargas Castillo Roberto Carlos NOMBRADO
1| PS. LLUCHUBAMBA Técnico en enfermeria. José Romero Gamboa NOMBRADO

/P.S. SUCCHAMARCA

Téenica en enfermeria.

Deysi Adir Serin Laguna

LOCACION DE SERVICIOS
POR MUNICIPALIDAD

P.S. CURGOS Técnico en enfermeria. Joel Cleza Cleza PLAZO FJO
P.S. COCHABAMBA Técnica en enfermeria. Alicia Ballena Ruiz NOMBRADA
P.S. PALLAR ALTO Técnica en enfermeria, Anita Eulalia barrios principe CAS
P.5. HUAGUIL Técnica en enfermeria. Reyna Isabel Barrios Principe. CAS

. P.5. ARICAPAMPA Técnica en enfermerfa. Maria Moncada Cabanillas NOMBRADA

! P.S. CARABAMEA

Tecnica en Enfermeria.

Milagritos Mabel Rodriguez Araujo

LOCACION DE SERVICIOS

! PS. POMABAMBA

Técnica en enfermerfa.

Mayra Gianely Rios De La Cruz

LOCACION DE SERVICIOS

|_C.5.M. SEMBRANDQO ESPERANZA

Quimico Farmacéutico.

Nora Mily Sandoval Infantes

CAS

HOSPITAL LEONCIO PRADO

Quimico Farmacéutico.

Lizeth Castillo Rodriguez

NOMBRADA

AREA GESTION DE LA INFORMACION

Ingeniero de Sistemas.

Edilberto Luis Antony Marquina Rojas

LOCACION DE SERVICIOS

ASISTENTE ADMINSTRATIVO

Lic. En Administracion.

Pamela Antonya Cruz Sotomayor

LOCACION DE SERVICIOS

RESPONSABLE DE
FARMACOVIGILANCIA,
TECNOVIGILANCIA Y URAM

Quimico Farmacéutico,

Yuri Garcia Nufiuvero.

LOCACION DE SERVICIOS

DIRECTOR TECNICO DE AEM

Quimico Farmacéutico.

Marjary Rocio Ramos Carridn

LOCACION DE SERVICIOS

RESPONSABLE DE SISMED Quimico Farmacéutico. Estanislao Alarcon Pariona NOMBRADO
<EQUIPO TECNICO 5I1SMED Tec. Comp. Dany Marianela Pereda Carbajal CAS

RESPONSIBLE CADENA DE FRIO Lic. Enf. Calderon Rodriguez Jhaneth LOCACION DE SERVICIOS
APOYO EM EL AREA CADENA DE FRIO | Tec. Enfer. Kelly Rosmery Marcelo Fernandez LOCACION DE SERVICIOS
DIGITADOR Tec. Comp. lvan Jhonnatan Ortiz Salinas LOCACION DE SERVICIOS
APOYQO ALMACEN Tec. En Farmacia. Shyessill Hadily Bustos Arista LOCACION DE SERVICIOS
APQYO ALMACEN Tec. en Enfermeria. Yobana Mudarra Ramirez LOCACION DE SERVICIOS
APQYQ ALMACEN Tec. En Enfermeria Cristhian Leonardo Gallardo Rodriguez LOCACION DE SERVICIOS
APOYO ALMACEN Tec. En Farmacia Marco Antonio Ruiz Flores LOCACION DE SERVICIOS

Articulo 2°, ~ ENCARGAR a las Oficinas de Informatica e Imagen Institucional de la Red Integrada de Salud Sdnchez Carrién, sean los encargados

de publicar la presente Resolucion Directoral a la Plataforma Digital del Estado, coma dnico canal para publicar informacidn de trémites,

servicios e informacidn institucional.

Articulo 3°. = NOTIFICAR la presente Resolucidn a las instancias, niveles pertinentes e interesados en el modo y forma de Ley.
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