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Cayhuayna, 07 de febrero de 2025
VISTO:

Ei Oficio N° 000115-2025-UNHEVAL/AQJ de fecha 07 de febrero de 2025 de la
Oficina de Asesoria Juridica, en veitiseis (26) folios y demas actuados; Reg. N° 08 77

CONSIDERANDO:

Que, con Oficio N° 000115-2025-UNHEVAL/AQJ de fecha 07 de febrero de 2025
el Jefe (e) de la Oficina de Asesoria Juridica remite a la Direcciéon General de
Administracion el Informe N° 000060-2025-UNHEVAL-OAJ respecto a la solicitud de
exoneracion de la deuda contraida con la UNHEVAL, a favor de la administrada Monica
Sandra Marte! Bravo egresada de la Carrera Profesional de Obstetricia, la misma que se
realizé en los siguientes términos:

I.  ANTECEDENTES:

1.1.Que, mediante solicitud presentada de fecha 22 de enero de 2025, en el cual la
seffora Ménica Sandra Martel Bravo, {en adelante administrado), solicita a la
Vicerrectora Académica de la UNHEVAL, la exoneracion de deuda contraida con
la UNHEVAL para tal efecto adjunta copia de DNI, reporte de deuda y demas
anexos que obran en el expediente administrativo.

1.2.Que, mediante Informe Social N® 005-2025-UNHEVAL-SS-NAV de fecha 31 de
enero de 2025, la Asistenta Social de la UNHEVAL, remite la evaluacién
socioecondmico del egresado.

1.3.Que mediante Proveido N° 000127-2025-UNHEVAL/OAJ de fecha 31 de enero
de 2025, el jefe (e) de la Oficina de Asesoria Juridica remite el presente
expediente administrativo a efectos de emitir pronunciamiento legal
correspondiente.

Il. BASE LEGAL:

2.1.La Constitucién Politica del Peru.

2.2.La Ley Universitaria N® 30220,

2.3.T.U.O, de la Ley N° 27444-Ley de Procedimiento Administrativo General.

2.4.Estatuto de la UNHEVAL, aprobado con fa Resolucién Asamblea Universitaria
N° 0009-2024-UNHEVAL.

2.5.Reglamento General de la UNHEVAL, aprobado con Resolucién de Consejo
Universitario N° 0469-2023-UNHEVAL.

ll. APRECIACION JURIDICA:
3.1.Que, en el cuarto parrafo del articulo 18° de la constitucion Politica del Pert,

prescribe |o siguiente:
Articulo 18 Educacidn universitaria

M
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3.2.

()

Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus propios estatufos en el
marco de la Constitucion y de las leyes.

Que, de acuerdo al Art. 8° numeral 8.1. de la Ley Universitaria N°30220,

prescribe que:

Articulo 8. Aufonomia universitaria

Ei Estado reconoce la autonomia universitaria, La autonomia inherente a las universidades
se ejerce de conformidad con lo establecido en la constitucion, la presente Ley y demas
normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes:

8.1. Nommativo, implica la polestad auto determinativa para la creacién de normas intemas
{estatuto y reglamentos) destinadas a regular la insfitucion universitaria.

3.3. Que, en el Articulo 1V numeral 1.2. del Texto Unico Ordenado de la Ley del

Procedimiento Administrativo General - Ley N° 27444, prescribe que:
Articulo IV, Principios del procedimiento administrative
(-}
1.2. Principio del debido procedimiento. - Los administrados gozan de los derechos y
garantias implicitos al debido procedimiento administrativo. Tales derechos y
garantfas comprenden, de modo enunciativo mas no limitativo, fos derechos a ser
notificados; a acceder al expediente; a refutar los cargos imputados; a exponer
argumentos y a presentar alegatos complementarios, a ofrecer y a producir pruebas;
a solicitar el uso de la palabra, cuando corresponda; a obtener una decision motivada,
fundada en derecho, emitida por autoridad competente, y en un plazo razonable, y, a
impugnar las decisiones que los afecten.

()

3.4. Que: en el articulo IV numeral 1.7. y el 1.16. del Texto Unico Ordenado de la Ley

del Procedimiento Administrativo General - Ley N° 27444, prescribe lo siguiente:
()
1.7. Principio de presuncion de veracidad. - En la {ramitacion del procedimiento
administrativo, se presume que los documentos y declaraciones formulados por los
administrados en la forma prescrita por esta Ley, responden a fa verdad de los hechos
que ellos afirman. Esla presuncion admite prueba en contrario.
(..
1.16. Principio de privilegio de controles posteriores. - La framitacion de los
procedimientos administrativos se sustentara en fa aplicacion de la fiscalizacion
posterior; reservandose la autoridad administrativa, e! derecho de comprobar fa
veracidad de fa informacion presentada, el cumplimiento de la normatividad sustantiva
y aplicar las sanciones pertinentes en caso de que fa informacion presentada no sea
veraz.

3.5. Que, en el Art. 338° literal aa) del Estatuto de la UNHEVAL, aprobado con la Resolucion

Asamblea Universitaria N°® 0009-2024-UNHEVAL, prescribe que:

()

Articulo 338° Son derechos de [os estudiantes universitarios:

aa) a las exoneraciones econdmicas por deuda acumuladas, debidamente justificadas,
acordadas por el Consejo Universitario, en casos excepcionales;
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3.6. Que, el articulo 600° inciso bb) del Reglamento General de la UNHEVAL,
aprobado mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 0469-2023-
UNHEVAL, prescribe lo siguiente:
bb) a las exoneraciones econdmicas por deudas acumuladas, debidamente justificadas,
acordadas por el Consejo Universitario, en casos excepcionales,

IV ANALISIS:
4.1. Del presente expediente se tiene que el administrado, solicita la exoneracion de
la deuda contraida con la UNHEVAL, por tener la condicion sociceconomica de
bajos recursos econdmicos donde precisa en la solicifud que, cuenta con carga
familiar, tiene diversos gastos; asimismo, sefiala que el tramite del SISFOH se
encuentra en {ramite.
4.2. Dentro de ese mismo orden de ideas del parrafo anterior se procedio a derivar el
presente expediente a la Oficina de Bienestar Universitario, a efectos de que sea
evaluado la situacion socioecondmica de la administrada, teniendo como
resultado el INFORME SOCIAL N° 005-2025-UNHEVAL-SS-NAV de fecha 29 de
enero de 2025, la Asistenta Social de la UNHEVAL, remite la Evaluacion
socioecondmico del administrado, el cual contiene manifestaciones a través del
instrumentos utilizados por la Trabajadora social, como es el de la ENTREVISTA
al egresado, lo cual se puede advertir en el presente informe emitido por la
trabajadora Social.
4.3. Por consiguiente en cumplimiento del principio de presuncion de veracidad se
presume que los documentos presentados por el administrado responde a la
verdad de los hechos que afirman, y esta presuncién admite prueba en contrario
por lo cual esta entidad en cumplimiento del principio de controles posteriores el
cual permite la reserva del derecho de comprobar la veracidad de la
informacion presentada por el administrado respecto al cumplimiento de la
normativa sustantiva; en el caso de que fa informacién presentada no sea veraz
se aplicara las sanciones correspondientes.
4.4. Qué, por los principios de afirmacion de vida y dignidad humana que rigen en la
Universidad Nacional Hermilio Valdizan, y en observancia del articulo 338° literal
aa) del Estatufo de la UNHEVAL, se puede considerar esté un caso excepcional
por lo cual se RECOMIENDA la exoneracion del 30% del total de S/ 1,812.00 (mil
ochocientos doce con 00/100 soles) de la deuda contraida con la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan, siendo beneficiaria la administrada.
4.5, En el Art. 189° del Estatuto de la UNHEVAL, aprobado con la Resolucion
Asamblea a Universitaria N° 0009-2024-UNHEVAL, prescribe que:
Articufo 189°. - La Direccidén General de Administracion es el responsable de dirigir y conducir
fos procesos que integran los sistemas administrativos en maleria de gestion administrativa,
recursos humanos, econdmica y financiera, asi como el funcionamiento y prestacion de
servicios en ef &mbito de su competencia. (...).

Sefiala |as responsabilidades que tiene la Direccion General de Administracion en

el ambito de su competencia.
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4.6. En mérito al articulo 1° de la parte resolutiva de la Resolucién Consejo
Universitario N° 1016-2023-UNHEVAL de fecha 15 de marzo de 2023 resuelve lo
siguiente:
1° DELEGAR a le Direccion General de Administracion Ia funcién y/o atribucién de emitir el
acto resolutivo, previo informe de la Direccion de Bienestar Universitario de la Oficina de
Asesoria Juridica, respecto de la procedencia o Improcedencia de las peticiones de
exoneracion econémica de deudas acumuladas de los estudiantes de la Unheval, por fo
expuesto en los considerados precedentes.

De tal modo, en concordancia con lo previamente mencionade, corresponde a la
Direccion General de Administracion emitir Resolucion Directoral a fin de continuar
con el tramite correspondiente.

V. OPINION

Encontrandose dentro del marco legal vigente aplicado para la emision del presente

informe legal y demas cuerpos normativos que ameriten para el pronunciamiento del

presente caso en concreto, el suscrito RECOMIENDA, tomar a consideracidn lo
siguiente:

5.1. REMITIR a la Direccion General de Administracion de la UNHEVAL a efectos
de que emita el correspondiente acto resolutivo DECLARANDO PROCEDENTE,
la soficitud de EXONERACION del 30% del total de S/ 1,812.00 (Mil ochocientos
doce con 00/100 soles) de la deuda contraida con la Universidad Nacional
Hermilio Valdizan a favor de la administrada Monica Sandra Martel Bravo
egresado de la Carrera Profesional de Obstetricia, en observancia del articulo 1°
de la parte resolutiva de la Resolucién Consejo Universitario N° 1016-2023-
UNHEVAL,; asimismo el informe Social N°® 008-2025-UNHEVAL-SS-NAV,

Que, con Resolucion Consejo Universitario N° 0469-2023-UNHEVAL de fecha 01
de febrero de 2023, se aprueba el Reglamento General de la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan de Huénuco, y en su Art. 311° sefiala como una funcién de la Direccién General
de Administracion lo siguiente: inciso q) emitir las resoluciones de exoneracion de pago
de beneficios a favor de los estudiantes cuando exista ley especial o acuerdo que otorga
el referido beneficio;

Que, de acuerdo con el numeral 2° de parte Resolutiva de la Resolucién Consejo
Universitario N° 2735-2022-UNHEVAL de fecha 31 de agosto de 2022, se Designa a partir
del 01 de setiembre de 2022 como Directora General de Administracién de la UNHEVAL a
la Mg. Luz Mery Nolazco Bravo; y de acuerdo con el numeral 1° de la Resolucion Consejo
Universitario N° 0476-2023-UNHEVAL, se encarga el cargo de la Direccion General de
Administracion de la UNHEVAL, a la servidora nombrada Mg. Luz Mery Nolazco Bravo, de
nivel remunerativo F-3 encargado, con efectividad a partir del 01 de setiembre de 2022;
asimismo mediante Resolucion Rectoral N° 0065-2024-UNHEVAL, de fecha 18 de enero
de 2024, se designa a la Mg. Luz Mery Nolazco Bravo Directora General de Administracion
a partir del 19 de enero de 2024;

Av. Universitaria 601- 607 Teléf. 062-531060




) UNHEVAL EEEyrasms

Ve 1193 Masowad remsco vasozss RS
4 . ~ “Afio de la Reeuperacion y Consolidacién dg la Economia Peruana” ——
RESOLUCION DIRECTORAL N° 0085-2025-DIGAJUNHEVAL N
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°, EXONERAR el 30% del monto total de S/ 1,812.00 (Mil
ochocientos doce con 00/100 soles) de la deuda contraida con la Universidad Nacional
Hermilio Valdizan a favor de la administrada Monica Sandra Martel Bravo egresado de la
Carrera Profesional de Obstefricia, en merito al Informe Social N° 005-2025-UNHEVAL-
SS-NAV, Informe N° 000060-2025-UNHEVAL-OAJ y por los fundamentos expuestos en los
considerandos de la presente Resolucion.

ARTICULO 2.- NOTIFICAR la presente Resolucién a la Unidad de Tesoreria y
demas Unidades de Organizacion para que adopten las acciones correspondientes.

Registrese, publiquese, comuniquese y archivese.

o

DISTRIBUCION:

Rectorado, Facultad de Obstetricia, Oficina de Asesoria Juridica, Secretaria General, Unidad de
Tesoreria, Interesado, Archivo

AISE/LMNB,
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