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Resolucion Directoral N° 000336 2025
Parifias,

as %9
Vistos. logdocumenlos juntos, y,

CONSIDERANDO:

Que, es politica de!l Ministeno de Educacion garantizar el buen inicio del afio

Que, e! articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magistenal dispone que
,hé plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso

Que, el articulo 1° de la Ley N°® 30328, Ley que establece medidas en materia
a ay dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Serwcoo Docente regulado en la Ley de Reforma Magaslenal hene

Que, por Decreto Supremo N° 002-2025-MINEDU, se aprueba la Norma que reguia
el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacidn en el servicio docente en
ucacion basica y tecnico productiva, en el marco de |a ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
iciones, con la finalidad de contar con los profesores para el ejercicio de la funcion docente en los programas educativos y en
ituciones educativas de Educacion Basica y Técnico-Productiva, antes y durante el afio lectivo, sobre 1a base de los
s de meritocracia, transparencia e igualdad de oportunidades

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de Recursos

== De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N* 29944 Ley

Reforma Magistenal y su modificatona. Ley N 32185:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2025, Ley N
28, Ley que establece medidas en matena educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
ek el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N® 001-2015-MINEDU, que
jepa el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que
jugban el Reglamento de Orgamzacwn y Funciones de las Direcciones Reglonales de Educacnbn y de las Unidades de Gestion

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO. por servicios personales segun el
anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica




1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES BAYONA AMAYA DE PURIZACA, SILVIA

DOC. DE IDENTIDAD D.N.L. N® 03850724

SEXO FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 26/04/1962

REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990

TITULO Y/O GRADO LICENCIADO EN EDUCACION

ESPECIALIDAD LICENCIADA EN EDUCACION ARTISTICA - ARTES VISUALES

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL EDUCATIVO Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA AUGUSTO SALAZAR BONDY
CODIGO DE PLAZA C9E250200002
ety CARGO PROFESOR
3 @& L\ MOTIVODE LA VACANT CUADRO DE HORAS APROBADO 2025 - Resolucion N° RD 82-2025-UGEL-T
A "-"-?“'4;1{,45) CARGA HORARIA 27 HRS ARTE Y CULTURA - JEC, 2 HRS TUTORIA Y ORIENTACION

DATOS DEL CONTRATO:

EDUCATIVA-JEC

¢A\° DE EXPEDIENTE 106-2025 SICED N°DE FOLIOS 8
Eé ERENCIA INF TEC 01-2025 CCD / MEMO 164-2025 DIRECCION
NCIA DEL CONTRATO Desde el 3/03/2025 hasta el 31/12/2025
NADA LABORAL 29 Horas Pedagdégicas
DE LA ADJUDICACION PRUEBA NACIONAL

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo ! del Decreto Supremo N° - 002-

#N-DU, que contiene en el Anexo 1 el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
2 .
Walados en la Clausula Sexta

ARTICULO 3°.- AFECTESE a 2 cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parie interesada e instancias
IStrativas pertinentes para su conogmeento y accones de Ley

Registrese y comuniquese
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