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1.2 Información de los Titulares de las Unidades Ejecutoras

 

1. INFORMACIÓN GENERAL DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DE TITULARES.

1.1 Información General de Titular de Pliego.

Código de la Entidad 5788

Nombre de la entidad MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL

Apellidos y Nombres del Titular de
la entidad

DEMARTINI MONTES JULIO JAVIER

Cargo del Titular MINISTRO

Tipo de documento de identidad DNI

N° de documento de identidad 09671461

Teléfonos: 994108520

Correo Electrónico JDEMARTINIM@GMAIL.COM

Tipo de informe POR PERÍODO NO DEFINIDO O INTERRUPCIÓN DE PERÍODO DEFINIDO

INFORME A REPORTAR

Fecha de inicio de gestión: 11/12/2022 Nro. Documento de
Nombramiento / Designación

rs 345-2022-pcm

Fecha de cese de gestión: 31/01/2025 Nro. Documento de Cese de
corresponder

rs 16-2025-pcm

Fecha de inicio del periodo
reportado:

11/12/2022 Fecha de corte del periodo
reportado

31/01/2025

Fecha de Generación (*): 14/02/2025 03:31:55 p.m.
(*) El Aplicativo Informático llenará dicho campo de forma automática al término del proceso.

Titulares de las Unidades Ejecutoras que intervienen en la elaboración del Informe

N° Unidad ejecutora Tipo y N° de documento de
identidad

Apellidos y nombres Fecha de
inicio en el

cargo

Remitió
información

(si/no)

1 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE
ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL -
PAIS

DNI - 25833439 PINTADO
PASAPERA FIDEL

06/09/2023 SI

2 PROGRAMA NACIONAL
DE ENTREGA DE LA
PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEV

DNI - 23985475 ARPASI QUISPE
ORFELINA

30/06/2023 SI

3 PROGRAMA NACIONAL
DE ASISTENCIA
SOLIDARIA PENSIÓN 65

DNI - 09765702 MENDIGURE
FERNANDEZ JULIO

19/01/2023 SI

4 PROGRAMA NACIONAL
DE APOYO DIRECTO A
LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

DNI - 40793137 FERNANDEZ
KOHATSU DANTE
AKIRA

10/02/2024 SI
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Comentarios
 
 
1.3 Misión, Visión, Valores y Organigrama
 
a. Misión
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN PROMOVIENDO EL EJERCICIO DE DERECHOS, EL ACCESO A
OPORTUNIDADES Y EL DESARROLLO DE CAPACIDADES DE MANERA ARTICULADA PARA LA POBLACIÓN EN
SITUACIÓN DE POBREZA, POBREZA EXTREMA Y VULNERABILIDAD CON INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA EN
LA GESTIÓN.

 
b. Visión
AL 2050, SOMOS UN PAÍS DEMOCRÁTICO, RESPETUOSO DEL ESTADO DE DERECHO Y DE LA
INSTITUCIONALIDAD, INTEGRADO AL MUNDO Y PROYECTADO HACIA UN FUTURO QUE GARANTIZA LA
DEFENSA DE LA PERSONA HUMANA Y DE SU DIGNIDAD EN TODO EL TERRITORIO NACIONAL.
 
ESTAMOS ORGULLOSOS DE NUESTRA IDENTIDAD, PROPIA DE LA DIVERSIDAD ÉTNICA, CULTURAL Y
LINGÜÍSTICA DEL PAÍS. RESPETAMOS NUESTRA HISTORIA Y PATRIMONIO MILENARIO, Y PROTEGEMOS
NUESTRA BIODIVERSIDAD.
 
EL ESTADO CONSTITUCIONAL ES UNITARIO Y DESCENTRALIZADO. SU ACCIONAR ES ÉTICO, TRANSPARENTE,
EFICAZ, EFICIENTE, MODERNO Y CON ENFOQUE INTERCULTURAL.
 
JUNTOS, HEMOS LOGRADO UN DESARROLLO INCLUSIVO, EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, COMPETITIVO Y
SOSTENIBLE EN TODO EL TERRITORIO NACIONAL, LO QUE HA PERMITIDO ERRADICAR LA POBREZA EXTREMA
Y ASEGURAR EL FORTALECIMIENTO DE LA FAMILIA.
 
(FUENTE: VISIÓN DEL PERÚ AL 2050, APROBADA EN EL CONTEXTO DE LOS ALCANCES DEL DECRETO
SUPREMO N° 095-2022-PCM, QUE APRUEBA EL PLAN ESTRATÉGICO DE DESARROLLO NACIONAL AL 2050, Y
SUS MODIFICATORIAS).

 
c. Valores
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DEBEN CUMPLIR CON LOS VALORES INSTITUCIONALES ESTABLECIDOS
EN EL CÓDIGO DE ÉTICA Y CONDUCTA DEL MIDIS, APROBADO CON RESOLUCIÓN MINISTERIAL N° 215-2020-
MIDIS.

 
d. Organigrama

5 PROGRAMA NACIONAL
DE ALIMENTACIÓN
ESCOLAR QALI WARMA

DNI - 09765702 MENDIGURE
FERNANDEZ JULIO

05/02/2025 SI

6 PROGRAMA NACIONAL
CUNA MÁS

DNI - 07971882 SILVA SOLOGUREN
JUAN ANTONIO

10/02/2024 SI

7 FONDO DE
COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL -
FONCODES

DNI - 29720466 VELEZMORO PINTO
JULIO MANUEL

27/08/2023 SI
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DE ACUERDO CON EL TEXTO INTEGRADO ACTUALIZADO DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACIÓN Y FUNCIONES
(ROF) VIGENTE, APROBADO POR RESOLUCIÓN MINISTERIAL N° 026-2025-MIDIS; SE CUENTA CON LA
ESTRUCTURA ORGÁNICA ADJUNTA.
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1.4 Logros Alcanzados en el Periodo de Gestión 
 
DESPACHO VICEMINISTERIAL DE POLÍTICAS Y EVALUACIÓN SOCIAL:
 
POLÍTICA NACIONAL DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL AL 2030 (PNDIS):
 
SE CONTINUÓ CON LA ELABORACIÓN DE LA PROPUESTA DEL PLAN DE TRABAJO 2025 DE LA COMISIÓN
MULTISECTORIAL DE NATURALEZA TEMPORAL PARA FORTALECER LA PNDIS AL 2030, A NIVEL DE LA
SECRETARÍA TÉCNICA (DGPE).
 
EVALUACIÓN DE LA PNDIS AL 2030:
 
SE DESARROLLARON 5 NOTAS METODOLÓGICAS:
- NOTA METODOLÓGICA DE LA EVALUACIÓN BIENAL DE LA POLÍTICA NACIONAL DE DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL. (EN PROCESO)
- NOTA METODOLÓGICA/TÉRMINOS DE REFERENCIA PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA EVALUACIÓN DE
PROCESOS DE LA MODALIDAD DE ENTREGA DE TARJETAS ALIMENTARIAS DEL PANTBC DEL PROGRAMA DE
COMPLEMENTACIÓN ALIMENTARIA. (EN PROCESO)
- EVALUACIÓN DE IMPACTO DE LA TRANSFERENCIA A LA ALTA SECUNDARIA (TAS) DEL PROGRAMA JUNTOS
SOBRE LOS RESULTADOS EN EDUCACIÓN ¿ PRIMERA MEDICIÓN (EN PROCESO)
- NOTA METODOLÓGICA PARA EL ESTUDIO SOBRE LA PERMANENCIA Y TRAYECTORIAS DE LAS MADRES
CUIDADORAS EN EL VOLUNTARIADO DEL SCD.
- NOTA METODOLÓGICA/TÉRMINOS DE REFERENCIA PARA LA VALIDACIÓN DE INSTRUMENTOS QUE
PERMITAN MEDIR CONSUMO, ACEPTABILIDAD E INGESTA DE ENERGÍA Y NUTRIENTES EN ESCOLARES DEL
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR COMUNITARIA WASI MIKUNA.
 
INNOVACIÓN SOCIAL DE INTERVENCIONES SECTORIALES:
 
SE IMPLEMENTARON LOS SIGUIENTES AVANCES DURANTE EL PRESENTE AÑO:
 
- CHATBOT JUNTINA: ACTUALMENTE, BIT, JUNTOS Y DGSEI VIENEN COORDINANDO PARA TRATAR LAS
IMPLICANCIAS DEL PROYECTO Y LLEGAR A ACUERDOS.
 
- INNOVACIONES "PROGRAMA SALUD MENTAL SAME" Y "BOOTCAMP ITINERANTE": EN ENERO DE 2025, SE
ESTÁ COORDINANDO CON LOS ACTORES INVOLUCRADOS: PROGRAMAS SOCIALES (PNCM Y JUNTOS),
EQUIPOS GANADORES (FUNDACIÓN BALTAZAR Y NICOLÁS, Y TUNKI PROYECTOS DE EDUCACIÓN INTEGRAL),
ALIADOS DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL Y LA ACADEMIA. ESTO CON EL OBJETIVO DE LLEVAR A CABO
LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA LOGRAR EL DISEÑO, IMPLEMENTACIÓN Y EVALUACIÓN DE DOS
INNOVACIONES GANADORAS, ORIENTADAS A RESPONDER A LAS NECESIDADES DE SALUD MENTAL DE LOS
ACTORES COMUNALES Y A GENERAR OPORTUNIDADES PARA ADOLESCENTES.
 
- IDENTIFICACIÓN DE NECESIDADES PARA LA INNOVACIÓN SOCIAL: SE ESTÁ INTEGRANDO TODA LA
INFORMACIÓN RESPECTO A LOS RESULTADOS DE LA IDENTIFICACIÓN DE NECESIDADES CON LOS
PROGRAMAS SOCIALES JUNTOS, PNCM Y PNAEQW, PARA SU POSTERIOR PUBLICACIÓN.
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PROGRAMA PRESUPUESTAL ORIENTADO A RESULTADO DE DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO (PPOR DIT):
 
A TRAVÉS DE LA DGPE EN SU CALIDAD DE SECRETARÍA TÉCNICA DEL GTM, SE CONTINUÓ CON EL TRABAJO
DE ELABORACIÓN DEL REPORTE FINAL DE CUMPLIMIENTO DE LA AGENDA DE TRABAJO 2024 DEL PPOR DIT,
TOMANDO COMO INSUMO LA INFORMACIÓN PROPORCIONADA POR LOS RESPONSABLES DE PRODUCTOS
(MINSA, MIMP, MINEDU) PARA SOCIALIZARLO CON LOS TITULARES DE LAS ENTIDADES INTEGRANTES DEL
GTM.
 
INTERVENCIÓN MULTISECTORIAL PARA EL DESARROLLO DE LA AMAZONÍA:
 
SE APROBÓ LA METODOLOGÍA PARA EL DISEÑO DE LA INTERVENCIÓN PARA EL DESARROLLO DE LA
AMAZONÍA, DURANTE LA SEGUNDA SESIÓN DEL GRUPO DE TRABAJO (24/01/2025).
 
PROTECCIÓN SOCIAL ADAPTATIVA:
 
SE ELABORÓ LA PROPUESTA NORMATIVA Y EL INFORME TÉCNICO QUE SUSTENTA LOS ARREGLOS
INSTITUCIONALES REGULADOS POR LA CUARTA DISPOSICIÓN COMPLEMENTARIA FINAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 1654, PARA LA ADAPTACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE PROTECCIÓN SOCIAL ANTE
EMERGENCIAS, CON LA CONFORMIDAD DEL VICEMINISTERIO DE PRESTACIONES SOCIALES, LA OFICINA DE
SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL, LA DIRECCIÓN GENERAL DE SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN E INNOVACIÓN
SOCIAL Y EL ORGANISMO DE FOCALIZACIÓN E INFORMACIÓN SOCIAL.
 
INFRAESTRUCTURA DE DATOS ESPACIALES:
 
SE APROBÓ LA INFRAESTRUCTURA DE DATOS ESPACIALES DEL MIDIS (IDE-MIDIS), CON RESOLUCIÓN
MINISTERIAL N° 030-2025-MIDIS, COMO EL CONJUNTO ARTICULADO DE LINEAMIENTOS, NORMAS,
PROCEDIMIENTOS, ESTÁNDARES, DATOS, RECURSOS HUMANOS Y TECNOLOGÍAS QUE PERMITEN EL ACCESO
Y EL USO DE LA INFORMACIÓN GEOGRÁFICA DEL MIDIS.
 
SELLO MUNICIPAL:
 
SE ELABORÓ LA PROPUESTA DE BASES Y PROYECTO DE RESOLUCIÓN DE APROBACIÓN, EL MISMO QUE
CONTIENE LOS PRODUCTOS E INDICADORES CONSIDERADOS PARA LA EDICIÓN 2025 DEL PREMIO NACIONAL
SELLO MUNICIPAL.
 
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES:
 
SE APROBÓ LA DIRECTIVA N° 001-2025-MIDIS, "DIRECTIVA PARA LAS ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES", QUE TIENE COMO FINALIDAD ORIENTAR EL PROCESO DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DE ACTORES ESTRATÉGICOS COMO: FUNCIONARIOS Y SERVIDORES CIVILES DE LOS TRES
NIVELES DE GOBIERNO, SERVIDORES DEL MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL ¿ MIDIS Y SUS
PROGRAMAS NACIONALES, MIEMBROS DE LA SOCIEDAD CIVIL Y LA ACADEMIA ENCARGADOS DE
IMPLEMENTAR POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS EN MATERIA DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL, A TRAVÉS DE
HERRAMIENTAS PARA EL APRENDIZAJE.
 
DESPACHO VICEMINISTERIAL DE PRESTACIONES SOCIALES:
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ARTICULACIÓN DE LAS PRESTACIONES SOCIALES:
 
PROGRAMA DE COMPLEMENTACIÓN ALIMENTARIA:
 
4,403 OLLAS COMUNES A NIVEL NACIONAL HAN CULMINADO EL TRÁNSITO AL PCA
 
PARA EL 2025, SE HA LOGRADO UN 49% DE INCREMENTO DEL PRESUPUESTO PARA EL PCA Y PARA LAS
OLLAS COMUNES SE ASIGNÓ 126 MILLONES CON EL FIN DE GARANTIZAR SU ATENCIÓN ALIMENTARIA.
 
SE ASIGNÓ 65 MILLONES PARA LA ENTREGA DE SUBSIDIOS ECONÓMICOS A LOS COMEDORES Y OLLAS
COMUNES A NIVEL NACIONAL
 
SE SUSCRIBIÓ EL CONVENIO DE COOPERACIÓN PARA IMPLEMENTAR LAS TARJETAS ALIMENTARIAS PARA
MÁS DE 2,400 PERSONAS AFECTADAS POR TUBERCULOSIS (PAT) PARA LO CUAL SE ELABORÓ EL PLAN
OPERACIONAL PARA SU IMPLEMENTACIÓN.
 
PRESENTACIÓN DE LA CADENA DE VALOR DEL PCA PARA SU EVALUACIÓN EN EL EQUIPO TÉCNICO.
 
ACTUALIZACIÓN DEL MAPA DE PROCESO M03.GESTIÓN DE LAS PRESTACIONES SOCIALES
COMPLEMENTARIAS.
 
PROGRAMA VASO DE LECHE:
 
SE IMPLEMENTÓ EL NUEVO SISTEMA INFORMÁTICO DEL PVL
 
SE CAPACITÓ A LOS GOBIERNOS LOCALES PARA EL REGISTRO DE LOS BENEFICIARIOS ATENDIDOS DEL II
SEMESTRE DEL AÑO 2024.
 
SE HAN INICIADO LAS ACCIONES PARA LA ELABORACIÓN DE UNA METODOLOGÍA ADECUADA PARA LA
DISTRIBUCIÓN V DISTRIBUCIÓN Y ASIGNACIÓN DE RECURSOS DEL PVL PARA EL 2026.
 
CALIDAD DE LA GESTIÓN DE LAS PRESTACIONES SOCIALES:
 
SE ELABORÓ LA PROPUESTA DE COMPROMISO PARA EL PROGRAMA DE INCENTIVOS DE MEJORA DE LA
GESTIÓN MUNICIPAL 2025, EN EL MARCO DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA, ORIENTADO A LAS ACCIONES DEL
PROGRAMA DE COMPLEMENTACIÓN ALIMENTARIA - PCA.
 
SE ELABORÓ UNA PROPUESTA DE PROGRAMA SOCIAL "PROGRAMA NACIONAL JEFAS DE HOGAR",
ORIENTADA AL DESARROLLO DE OPORTUNIDADES ECONÓMICAS Y PRODUCTIVAS EN HOGARES URBANOS
PARA CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA POBREZA DE MUJERES JEFAS DE HOGAR. DICHA PROPUESTA HA
SIDO ENVIADA, EN ENERO DEL 2025, A PCM ¿ SGP PARA REVISIÓN.
 
MONITOREO AL PROGRAMA FONCODES, PARA EL LEVANTAMIENTO DE OBSERVACIONES DE LA MATRIZ DE
COMPROMISOS DE MEJORA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL 118, VERIFICANDO EL AVANCE EN LA
IMPLEMENTACIÓN DE LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y SU ALINEACIÓN CON LOS COMPROMISOS ASUMIDOS.
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1.PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS - PNCM:
 
AÚN NO SE ENCUENTRA DISPONIBLE LA INFORMACIÓN DE LAS PRESTACIONES DE SERVICIO DEL SERVICIO
DE CUIDADO DIURNO Y DEL SERVICIO DE ACOMPAÑAMIENTO A FAMILIAS) DE ENERO 2025.
 
A ENERO 2025, SE LOGRÓ UNA EJECUCIÓN PRESUPUESTAL A NIVEL DE DEVENGADO DE S/. 88'002,915.19
(8.5%) DEL PRESUPUESTO ANUAL, EL CUAL ASCIENDE A S/. 1,038'581,606.00.
 
2.PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A LOS MÁS POBRES - JUNTOS:
 
AÚN NO SE ENCUENTRA DISPONIBLE LA INFORMACIÓN DE ENERO DE LAS PRESTACIONES DE SERVICIO DE
TRANSFERENCIA BASE (TB) , TRANSFERENCIA PRIMERA INFANCIA (TPI), TRANSFERENCIA ALTA SECUNDARIA
(TAS), DEBIDO A LA NATURALEZA DE LOS SERVICIOS Y PROCESAMIENTO DE LA INFORMACIÓN.
 
3.PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR COMUNITARIA WASI MIKUNA (EX QALI WARMA):
 
SE LOGROS COBERTURAR EL 93.3% DE LOS 67 575 IIEE A NIVEL NACIONAL PARA LA ATENCIÓN DEL SAE, DE
LOS CUALES EL 96% CORRESPONDE A LA MODALIDAD PRODUCTOS Y 57% MODALIDAD RACIONES CON
CONTRATOS ADJUDICADOS.
 
SE APROBÓ EL MANUAL DE OPERACIONES DEL PNAECWM EN EL MARCO DEL DS N° 10-2024-MIDIS.
 
SE CONFORMÓ EL 99.91% DE COMITÉS DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
ACTIVAS PARA LA PRESTACIÓN DEL SAE 2025, PARA LA MODALIDAD DE ATENCIÓN RACIONES Y
PRODUCTOS, RESPECTIVAMENTE.
 
SE LOGRÓ EJECUTAR EL 106.5% DEL PRESUPUESTO PROGRAMADO PARA EL MES DE ENERO 2025.
 
SE LOGRÓ APROBAR EN LA LEY DE PRESUPUESTO PARA EL AÑO FISCAL 2025, LA INCORPORACIÓN DE UN
ARTÍCULO QUE AUTORIZA LA SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS DE COOPERACIÓN TÉCNICA CON ORGANISMOS
INTERNACIONALES, Y EL OTORGAMIENTO DE LA SUBVENCIÓN ECONÓMICA A LOS PADRES DE FAMILIA PARA
EL SAE.
 
SE LOGRÓ DESARROLLAR LAS PROPUESTAS DE MODELOS OPERACIONALES PARA LAS INTERVENCIONES DE
SUBVENCIÓN ECONÓMICA Y CONCESIÓN MIXTA.
 
4.PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65:
 
AL CIERRE DE ENERO DEL 2025, EL PROGRAMA ATENDIÓ CON LA TRANSFERENCIA MONETARIA DE 250
SOLES A 824,351 PERSONAS ADULTAS MAYORES EN SITUACIÓN DE POBREZA EXTREMA Y POBREZA, DE
ACUERDO CON LA RELACIÓN BIMESTRAL DE USUARIOS RBU ENERO - FEBRERO 2025, A QUIENES SE LES
BRINDÓ PROTECCIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL MEJORANDO SU CALIDAD DE VIDA Y BIENESTAR, SE ALCANZÓ
UNA COBERTURA MAYOR AL 94% EN 1,033 DISTRITOS CPO, ASÍ COMO EN 71 DISTRITOS PERTENECIENTES AL
VRAEM, 37 DISTRITOS DEL HUALLAGA Y 84 DISTRITOS DE FRONTERA.
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5.PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
SEVERA EN SITUACIÓN DE POBREZA - CONTIGO:
 
DURANTE EL AÑO 2025, SE GARANTIZA LA ENTREGA DE LA PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA A 142,771 USUARIOS
EN 25 REGIONES, 196 PROVINCIAS Y 1,833 DISTRITOS A NIVEL NACIONAL.  ASIMISMO, EL PIA 2025 ASCENDIÓ
A S/ 274,013,517 Y EL PIM A S/ 274,029,517. LA EJECUCIÓN PRESUPUESTAL AL 31ENE2025 FUE DE S/
1,071,589 QUE SIGNIFICA UN AVANCE DE 0.39% DEL PIM AL CIERRE DEL ENERO DE 2025.
 
6.FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL - FONCODES:
 
CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO, QUE CONTÓ CON LA PARTICIPACIÓN DEL PERSONAL DE LA
UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y MODERNIZACIÓN, EL COORDINADOR TÉCNICO Y PERSONAL DE
LA UNIDAD DE GESTIÓN DE PROYECTOS PRODUCTIVOS, CON LA FINALIDAD DE ESTABLECER LAS METAS
FÍSICAS Y TECHO PRESUPUESTAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL 0118 HAKU WILÑAY, ASIMISMO, PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE CONTENGAN PRINCIPALMENTE LO SIGUIENTE: CRITERIOS PARA
PRIORIZACIÓN DE ÁMBITOS DISTRITALES, PROPUESTA DE ÁMBITOS DISTRITALES PRIORIZADOS POR UNIDAD
TERRITORIAL, PROPUESTA DE METAS FÍSICAS Y TECHO PRESUPUESTAL POR UNIDAD TERRITORIAL.
 
ACTUALMENTE, SE ESTÁ DESARROLLANDO EL PROCESO DE SELECCIÓN FINAL DEL ÁMBITO DE
INTERVENCIÓN Y SE ESPERA EN LOS SIGUIENTES MESES CONTINUAR CON EL PROCESO DE CONFORMACIÓN
DE LOS NÚCLEOS EJECUTORES, ELABORACIÓN Y APROBACIÓN DE LOS EXPEDIENTES TÉCNICOS, SELECCIÓN
DE AGENTES EXTERNOS E IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROYECTOS EN CADA NÚCLEO EJECUTOR
(PROGRAMADO PARA EL MES DE SETIEMBRE).
 
EN RELACIÓN AL PROYECTO MI EMPRENDIMIENTO MUJER 2025, SE TIENE PROGRAMADA LA INTERVENCIÓN
EN 14 DISTRITOS, (07) EN LIMA METROPOLITANA, (01) EN EL CALLAO Y (06) EN OTRAS REGIONES DEL PAÍS,
PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE 2600 EMPRENDIMIENTOS, PARA EL CUAL, SE VA A CONTRATAR A
PROYECTISTAS PARA LA ELABORACIÓN DE LOS EXPEDIENTES TÉCNICOS QUE LUEGO DEBERÁN APROBARSE,
SE CONTINUARÁ CON LA SELECCIÓN DE AGENTES EXTERNOS E IMPLEMENTACIÓN DE LOS
EMPRENDIMIENTOS.
 
EN RELACIÓN AL PROYECTO MEJORANDO VIDAS, HABIÉNDOSE APROBADO LOS EXPEDIENTES TÉCNICOS DE
LOS 13 NÚCLEOS EJECUTORES: 04 NE EN CUSCO EN LOS DISTRITOS DE COLQUEMARCA, KUNTURCANKI,
ACOMAYO Y LAMAY; 03 NE EN PUNO EN LOS DISTRITOS DE MACARI, SANTA ROSA Y ACORA; 02 NE EN
HUANCAVELICA EN LOS DISTRITOS DE ANCHONGA Y ROSARIO; Y 04 NE EN HUARAZ EN LOS DISTRITOS DE
HUAYABAMBA, RAGASH, YAUYA Y POMABAMBA; SE INICIARÁ LA IMPLEMENTACIÓN DE CADA PROYECTO.
 
MEJORA EN LA COMUNICACIÓN DE LOS REPRESENTANTES DE LAS UNIDADES TERRITORIALES CON
REPRESENTANTES DE LOS GOBIERNOS LOCALES.
 
7.PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCIÓN PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL (PAIS):
 
SE BRINDÓ ASISTENCIA TÉCNICA A LAS UNIDADES TERRITORIALES PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS
PROCEDIMIENTOS: "PRESENTACIÓN DEL PROGRAMA NACIONAL PAIS Y SOCIALIZACIÓN DE RESULTADOS A
LOS ACTORES DEL ÁMBITO DE INFLUENCIA DE LOS TAMBOS", "DIAGNÓSTICO COMUNITARIO DEL ÁMBITO DE
INFLUENCIA DE LOS TAMBOS", "GESTIÓN DE LA ARTICULACIÓN CON ENTIDADES PARA MEJORAR LA CALIDAD
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DE VIDA E INCLUSIÓN SOCIAL DE LA POBLACIÓN" Y "EJECUCIÓN DE LAS INTERVENCIONES PARA MEJORAR
LA CALIDAD DE VIDA E INCLUSIÓN SOCIAL DE LA POBLACIÓN".
 
SE COORDINÓ Y ARTICULÓ CON ENTIDADES PARA LA FORMULACIÓN DE PLANES DE TRABAJO EN EL MARCO
DE CONVENIOS DE COOPERACIÓN O COMPROMISOS ESTABLECIDOS.
 
SE CONTRATARON SERVICIOS PARA GARANTIZAR LA OPERATIVIDAD DE LAS PLATAFORMAS DE SERVICIOS
EL EJERCICIO 2025, TALES COMO  GUARDIANÍA Y LIMPIEZA, ENTRE OTROS SERVICIOS; ASÍ COMO LOS
SERVICIOS BÁSICOS (AGUA Y ENERGÍA ELÉCTRICA) PARA SU FUNCIONAMIENTO. ASIMISMO SE HABILITÓ LA
CAJA CHICA PARA LA ATENCIÓN DE GASTOS MENUDOS EN LA SEDE CENTRAL Y UNIDADES TERRITORIALES.
 
SE APROBÓ EL PROCEDIMIENTO DE INVENTARIO DE BIENES MUEBLES, REALIZÁNDOSE LA SUPERVISIÓN DEL
INVENTARIO DE BIENES MUEBLES EN LAS UNIDADES TERRITORIALES.
 
SE LOGRÓ OBTENER FINANCIAMIENTO PARA LA CULMINACIÓN TOTAL DEL PROYECTO (TAMBO) DOS DE
MAYO EN AMAZONAS, EL CUAL VENÍA PRESTANDO SERVICIOS CON ENTREGA PARCIAL.
 
SECRETARÍA GENERAL:
 
SE ACTUALIZÓ MEDIANTE R.M. 026-2025-MIDIS, EL TEXTO INTEGRADO DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACIÓN
Y FUNCIONES (ROF) DEL MIDIS.
 
SE REALIZÓ LA PRIMERA SESIÓN DE LA RED DE INTEGRIDAD DEL SECTOR MIDIS CON LA PARTICIPACIÓN DE
LOS/AS DIRECTORES/AS EJECUTIVOS/AS DE LOS PROGRAMAS NACIONALES Y GERENTA GENERAL DE LA
OFIS, CON LOS OFICIALES DE INTEGRIDAD DEL SECTOR, INCLUYÉNDOSE ACUERDOS PARA CONTINUAR
FORTALECIENDO LAS ACCIONES DE INTEGRIDAD.
 
SE LOGRÓ CULMINAR LA ÚLTIMA ETAPA DE GESTIÓN DEL RENDIMIENTO DEL CICLO 2024, CON LA
PARTICIPACIÓN 92.96% DE SERVIDORES QUE INICIARON LA ETAPA DE PLANIFICACIÓN.
 
SE LOGRÓ FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL PERSONAL MEDIANTE LA EJECUCIÓN DE 41 ACCIONES DE
CAPACITACIÓN, ALCANZANDO UN 108% DE IMPLEMENTACIÓN RESPECTO A LO PROGRAMADO. ASIMISMO,
SE MEJORÓ LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS A TRAVÉS DE LA CAPACITACIÓN ESTRATÉGICA DEL TALENTO
HUMANO, ALINEANDO EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS CON LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES PARA
UN MEJOR IMPACTO EN LA CIUDADANÍA.
 
SE APROBÓ EL PLAN ANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 2025 Y SUS ANEXOS CON R.J. 034-
2025-MIDIS-SG-OGRH.
 
SE REALIZÓ EL CANJE DE LAS PREVISIONES PRESUPUESTALES DE LOS CONTRATOS VIGENTES POR
CERTIFICACIONES DE CRÉDITO PRESUPUESTARIO AF 2025. CON ELLO, SE LOGRÓ LA EMISIÓN DE LAS
ÓRDENES DE SERVICIOS Y/O COMPRA PARA LAS GESTIONES DE PAGO DE LAS OBLIGACIONES A CARGO DE
LA ENTIDAD.
 
SE APROBÓ LA RECLASIFICACIÓN DE CUENTAS CONTABLES MEDIANTE R.J. 002-2025-MIDIS-OGA.
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SE APROBÓ LA BAJA Y TRANSFERENCIA DE 58 BIENES MUEBLES DE PROPIEDAD DEL MIDIS A FAVOR DEL
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR COMUNITARIA WASI MIKUNA (EX PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI WARMA), AL FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO
SOCIAL (FONCODES) Y AL PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCIÓN PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL
(PAIS).
 
SE CUENTA CON EL AVANCE DEL 75% DEL INVENTARIO DE BIENES MUEBLES PATRIMONIALES 2024 MIDIS.
 
SE CUMPLIÓ CON LO PROGRAMADO PARA LA PRESENTACIÓN DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA Y
PRESUPUESTAL POR LA DIRECCIÓN GENERAL DE CONTABILIDAD PÚBLICA AL MES DE NOVIEMBRE DE 2024.
 
SE CUMPLIÓ OPORTUNAMENTE Y DE MANERA EFICIENTE CON LA ATENCIÓN DE LOS PAGOS Y EL
MANTENIMIENTO ACTUALIZADO DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA.
 
SE SOLICITÓ AL BID UNA ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA ACTUALIZACIÓN DE NOTA METODOLÓGICA,
EVALUACIÓN DE PROCESOS Y EVALUACIÓN DE IMPACTO DEL PROGRAMA VASO.
 
SE ENVIÓ LA CARTA DE COFINANCIAMIENTO DEL PN FONCODES PARA OFICIALIZAR SU PARTICIPACIÓN EN
EL PROYECTO GEF "GANADERÍA REGENERATIVA PARA PROMOVER PAISAJES SOSTENIBLES".
 
SE INICIARON LAS ASISTENCIAS TÉCNICAS PARA EL DISEÑO DE LA INTERVENCIÓN MULTISECTORIAL PARA
EL DESARROLLO DE LA AMAZONÍA, EN EL MARCO DE LA CIAS.
 
EL MIDIS SE REUNIÓ CON PMA Y ECHO PARA PRESENTAR LOS AVANCES Y DESAFÍOS EN LA FORMULACIÓN E
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS DE PROTECCIÓN SOCIAL ADAPTATIVA ANTE EMERGENCIAS EN EL PERÚ.
 
SE LOGRÓ GESTIONAR EL TRÁMITE PARA LA SUSCRIPCIÓN DE CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN
INTERINSTITUCIONAL CON LA ONG WORLD VISIÓN PERÚ.
 
SE LOGRÓ EL RELACIONAMIENTO CON EL GRUPO CONSULTIVO Y DE APOYO MILITAR PARA LA
PRESENTACIÓN DE PROYECTOS DE SOLICITUD DE DONACIÓN DE BIENES PARA EL PN PAÍS Y PN CONTIGO.
 
SE LOGRÓ TRASLADAR LOS INSUMOS SECTORIALES PARA LA PARTICIPACIÓN DEL PERÚ EN LA REUNIÓN
MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA OCDE, EN PARÍS - FRANCIA, ESTE 13 Y 14 DE FEBRERO.
 
SE ATENDIÓ UN TOTAL DE 14,786 CONSULTAS A TRAVÉS DE LOS DIFERENTES CANALES PRESENCIALES
(MÓDULOS DE ORIENTACIÓN MOC Y MAC - 27.24%) TELEFÓNICOS (LÍNEA 101 ¿ 67.79%, CENTRAL
TELEFÓNICA 4.73%) Y DIGITALES (CORREO ELECTRÓNICO 0.11%, CHATBOT "SUYAY" 0.10% Y CITAS EN LÍNEA
CON INTÉRPRETE DE SEÑAS 0.04%).
 
SE LOGRÓ LA ATENCIÓN DEL 97% DE LLAMADAS EN LA LÍNEA SOCIAL 101, CON LA IMPLEMENTACIÓN DEL
IVR.
 
SE LOGRÓ LA APROBACIÓN, POR PARTE DEL ARCHIVO GENERAL DE LA NACIÓN, DE LA ELIMINACIÓN DE
219.09 METROS LINEALES DE DOCUMENTOS DEL EXTINTO PRONAA (81 M² DE DOCUMENTOS).
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SE LOGRÓ LA ATENCIÓN DEL 100% DE LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACIÓN DENTRO DE LOS
PLAZOS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA VIGENTE.
 
SE LOGRÓ LA ATENCIÓN DEL 100% DE LOS RECLAMOS PRESENTADOS A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA
DIGITAL DEL LIBRO DE RECLAMACIONES; ASIMISMO, LOS RECLAMOS FUERON ATENDIDOS DENTRO DE LOS
PLAZOS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA VIGENTE.
SE LOGRÓ ELABORAR 16 NOTAS DE PRENSA QUE FUERON DIFUNDIDAS EN MEDIOS DE COMUNICACIÓN
GENERANDO 1,190 IMPACTOS POSITIVOS. ASÍ COMO 285 PUBLICACIONES EN LAS REDES SOCIALES DEL
MIDIS LOGRANDO UN ALCANCE DE 1, 361,300.00. ADEMÁS, SE IMPLEMENTÓ 1 CAMPAÑA DIGITAL ("EL MIDIS
SIGUE AVANZANDO") QUE BUSCÓ UN MAYOR ACERCAMIENTO CON LOS USUARIOS.
 
SE EJECUTÓ PROCESAMIENTO DE IMÁGENES CON HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS (SIG-DRONE) DE LAS
ZONAS VULNERABLES CON POBLACIÓN POBRE Y EXTREMADAMENTE POBRE EXPUESTAS POR PELIGROS DE
LLUVIAS, INUNDACIONES, DESLIZAMIENTO Y HUAICOS EN EL DISTRITO DE LURIGANCHO - CHOSICA EN
COORDINACIÓN CON LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL.
 
SE REALIZÓ LA ASISTENCIA TÉCNICA AL EQUIPO TERRITORIAL DE LA REGIÓN SAN MARTÍN EN EL MARCO DEL
D.L. 1654, QUE ESTABLECE EL MARCO NORMATIVO PARA LA ADAPTACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE
PROTECCIÓN SOCIAL, ANTE SITUACIONES DE EMERGENCIA.
 
1.5 Limitaciones en el Periodo a Rendir 
 
DESPACHO VICEMINISTERIAL DE POLÍTICAS Y EVALUACIÓN SOCIAL:
 
IMPACTÓ EN EL TRABAJO DEL VMPES Y SUS ÓRGANOS DE LÍNEA LAS LIMITACIONES DE RECURSOS PARA EL
DESARROLLO DE ALGUNAS ACTIVIDADES Y LA NECESIDAD DE CONTAR CON MAYOR RECURSO HUMANO
PARA EL AVANCE Y REALIZACIÓN DE SUS TAREAS MISIONALES.
 
DE OTRO LADO, SE HA CONTINUADO CON LAS GESTIONES PARA PONER EN FUNCIONAMIENTO LAS NUEVAS
DIRECCIONES DE LÍNEA CREADAS EN CADA DIRECCIÓN GENERAL DEL VMPES: DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN
Y PROYECCIÓN MACRO SOCIAL, DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS; DIRECCIÓN DE
INNOVACIÓN SOCIAL DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN E INNOVACIÓN SOCIAL; Y
DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL URBANO Y RURAL DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE IMPLEMENTACIÓN DE
POLÍTICAS Y ARTICULACIÓN TERRITORIAL, ENCONTRÁNDOSE AÚN A NIVEL DE LA OGRRHH LAS CONSULTAS
CORRESPONDIENTES ANTE SERVIR LO QUE GENERA ALGUNAS DEMORAS QUE LIMITAN EL TRABAJO DE LOS
PRECITADOS ÓRGANOS DE LÍNEA.
 
DESPACHO VICEMINISTERIAL DE PRESTACIONES SOCIALES:
 
ARTICULACIÓN DE LAS PRESTACIONES SOCIALES:
 
LA DPSC HA ASUMIDO NUEVAS FUNCIONES EN EL MARCO DE LAS INTERVENCIONES DE ATENCIÓN
ALIMENTARIA, CONVIRTIÉNDOSE EN UN GRAN DESAFÍO TANTO PARA EL EQUIPO TÉCNICO COMO EL
OPERATIVO EN TERRITORIO.
 
ALINEAR Y AJUSTAR LAS NUEVAS INTERVENCIONES EN LAS ACCIONES ESTRATÉGICAS Y ACTIVIDADES
OPERATIVAS DE LA DPSC, QUE PERMITA ESTABLECER METAS FÍSICAS Y FINANCIERAS.
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ORGANIZACIÓN DE ACTIVIDADES A NIVEL DE GOBIERNOS LOCALES DISTRITALES EN EL INTERIOR DEL PAÍS,
QUE HA INCREMENTADO DE 238 GL A 1,891 GL.
 
CON LA ASIGNACIÓN DE LAS NUEVAS FUNCIONES, EL RECURSO HUMANO, LOGÍSTICO E INMOBILIARIO DE LA
DIRECCIÓN HA QUEDADO INSUFICIENTE PARA EL DESARROLLO DE TODAS LAS ACTIVIDADES.
 
DEMORA EN LA ATENCIÓN DE PEDIDOS POR OGTI, YA QUE LA DPSC ESTÁ A CARGO DE 02 SISTEMAS
INFORMÁTICOS (SISTEMA INFORMÁTICO DEL PCA Y SISTEMA PVL); POR LO QUE, LA MEJORA DE LOS
SISTEMAS ES PERMANENTE.
 
VOLUNTAD POLÍTICA DE LOS GL PARA CUMPLIR CON RESPONSABILIDADES Y ENCARGOS DADOS POR
NORMA O EN EL CONVENIO DE GESTIÓN.
 
PARTICIPACIÓN DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES DE BASE DE PRIMER, SEGUNDO Y TERCER NIVEL QUE
EN ALGUNOS CASOS, LIMITAN LA EJECUCIÓN DE PROPUESTAS TÉCNICAS EN LA GESTIÓN DEL PCA COMO EN
EL PVL.
 
CALIDAD DE LA GESTIÓN DE LAS PRESTACIONES SOCIALES:
 
LA LIMITADA CANTIDAD DE PERSONAL DIFICULTA LA ATENCIÓN OPORTUNA DE LA ALTA DEMANDA DE
INFORMACIÓN Y LAS SOLICITUDES DE MEJORA DE LAS PRESTACIONES SOCIALES.
 
1.PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS:
 
LA DINÁMICA SOCIOECONÓMICA EN LOS ÁMBITOS RURALES, GENERA QUE LA POBLACIÓN OBJETIVO MIGRE
CONSTANTEMENTE DE UN CENTRO POBLADO A OTRO, Y NO TENGA UN LUGAR DE RESIDENCIA
PERMANENTE, LO CUAL DIFICULTA SU UBICACIÓN CON EL USO DE LOS DATOS (DIRECCIÓN DOMICILIARIA)
REGISTRADOS EN LOS PADRONES NOMINALES DE LA POBLACIÓN OBJETIVO.
 
SE PRESENTA UNA ALTA DISPERSIÓN DE LA POBLACIÓN OBJETIVO, LO CUAL COMPLEJIZA LA
IMPLEMENTACIÓN DEL COMPONENTE DE COGESTIÓN COMUNAL, PUESTO QUE SE REQUIERE QUE EL COMITÉ
DE GESTIÓN ABARQUÉ UN ÁMBITO DE INTERVENCIÓN MÁS EXTENSO, ELEVÁNDOSE LOS COSTOS Y EL
ESFUERZO PARA LA GESTIÓN SERVICIO POR PARTE DE LOS COMITÉS DE GESTIÓN.
 
SE PRESENTA UNA ESCASA DISPONIBILIDAD DE LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD PARA INTEGRARSE Y
PARTICIPAR COMO VOLUNTARIOS EN LA COGESTIÓN DE LOS SERVICIOS; ASÍ TAMBIÉN, SE TUVO UNA
ESCASA OFERTA DE PROFESIONALES EN LOS ÁMBITOS DE INTERVENCIÓN DE LOS COMITÉS DE GESTIÓN
ESTO DEBIDO A QUE NO CUMPLEN CON EL PERFIL DE LOS TÉRMINOS DE REFERENCIA O DEBIDO A QUE
TIENEN UNA MAYOR EXPECTATIVA SALARIAL.
 
SE TUVIERON LIMITACIONES PARA CONTAR CON LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS PROFESIONALES TANTO
EN LA SEDE CENTRAL, COMO EN LAS UNIDADES TERRITORIALES QUE GESTIONEN LA OPERATIVIDAD DE LOS
CONTRATOS PARA LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS DE ACOMPAÑANTES TÉCNICOS, ENTRE OTROS.
 
2.PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A LOS MÁS POBRES - JUNTOS:
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LIMITACIONES EN EL ACCESO A INFORMACIÓN DE PRESTACIONES EN SALUD Y EDUCACIÓN POR
INTEROPERABILIDAD, QUE AFECTA EL SEGUIMIENTO NOMINAL Y HACE NECESARIO LA RECOLECCIÓN DEL
DATO DE CUMPLIMIENTO DE CORRESPONSABILIDAD EN LAS ENTIDADES PRESTADORAS.
 
LIMITADA CAPACIDAD OPERATIVA DEL BANCO DE LA NACIÓN PARA ATENDER LA ENTREGA DE TARJETAS DE
DÉBITO A USUARIAS NUEVAS Y POR RENOVACIÓN, DEBIDO AL DESABASTECIMIENTO DE TARJETAS EN
ALGUNAS AGENCIAS.
 
3.PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR COMUNITARIA WASI MIKUNA (EX QALI WARMA):
 
SE IDENTIFICÓ UNA ALTA ROTACIÓN DE PERSONAL Y UN LIMITADO RECURSO HUMANO, PARA LA ATENCIÓN
DE LA CARGA LABORAL DEL SAE Y SUS DIVERSOS ENCARGOS, EN TODOS LOS CENTROS DE COSTO DEL
PROGRAMA.
 
LA BRECHA DE COBERTURA DEL SAE (4% EN PRODUCTOS Y 43% EN RACIONES) PONE EN RIESGO LA
PRESTACIÓN DEL SERVICIO ALIMENTARIO DENTRO DE LA FECHA DE INICIO DEL CALENDARIO ESCOLAR DEL
17 DE MARZO.
 
4.PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65:
 
EN EL MARCO DE LA LEY DEL SISTEMA PREVISIONAL PERUANO - LEY 32123: DADA LA EVIDENCIA SOBRE EL
IMPACTO DE PENSIÓN 65 EN LA MEJORA DEL BIENESTAR Y LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN ADULTA
MAYOR USUARIA, PRINCIPALMENTE EN LA SALUD, NUTRICIÓN Y ESPERANZA DE VIDA, SE RECOMIENDA QUE
EN EL MARCO DE LO QUE DISPONGA EN DICHO REGLAMENTO SE MANTENGAN LAS COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA EN LOS PROCESOS OPERATIVOS Y MISIONALES SIGUIENTES:
 
AFILIACIÓN, PRELACIÓN, ASIGNACIÓN A MODALIDADES DE PAGO Y APROBACIÓN DE LA RELACIÓN
(BIMESTRAL) DE USUARIOS.
 
SOPORTE, SUPERVISIÓN Y SEGUIMIENTO DEL COBRO DE LA SUBVENCIÓN EN TODO EL ÁMBITO NACIONAL EN
COORDINACIÓN CON EL BANCO DE LA NACIONAL, LAS ETVS, LOS GOBIERNOS LOCALES Y OTROS ACTORES
EN EL ÁMBITO LOCAL.
 
CONTINUAR IMPLEMENTANDO SUS INTERVENCIONES A TRAVÉS DEL ACOMPAÑAMIENTO, LA ARTICULACIÓN
INTERSECTORIAL E INTERGUBERNAMENTAL Y OTRAS INTERVENCIONES QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LA
CALIDAD DE VIDA Y BIENESTAR DE LOS ADULTOS MAYORES USUARIOS DEL PROGRAMA.
 
5.PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
SEVERA EN SITUACIÓN DE POBREZA - CONTIGO:
 
EL PRESUPUESTO ASIGNADO PARA LA ENTREGA DE LA PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA EN EL AÑO 2025,
ASCIENDE A S/ 257,487,800 LO QUE GARANTIZA EL BENEFICIO PARA 142,771 USUARIOS DEL PROGRAMA
CONTIGO, CON LO CUAL SE ALCANZARÁ A CERRAR UNA BRECHA DE APENAS EL 36.13% DE LA POBLACIÓN
OBJETIVO Y EL 56% DE LA META DEL PEI 2024-2030 CORRESPONDIENTE AL AÑO 2025.
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EL PROGRAMA CONTIGO AL AÑO 2025, TIENE 02 UNIDADES TERRITORIALES IMPLEMENTADAS, LO QUE
LIMITA SU PRESENCIA EN LAS 23 REGIONES RESTANTES A NIVEL NACIONAL
 
6.FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL - FONCODES.
 
LIMITADA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA LOGÍSTICA PARA LA SUPERVISIÓN DE PROYECTOS EN LAS
UNIDADES TERRITORIALES.
 
INADECUADO PARQUE AUTOMOTOR DE LAS UNIDADES TERRITORIALES QUE LIMITA LA EJECUCIÓN Y
SUPERVISIÓN DE PROYECTOS Y ACTIVIDADES A CARGO DEL FONCODES.
 
7.PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCIÓN PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL (PAIS):
 
LIMITADO RECURSOS PRESUPUESTALES DE LAS ENTIDADES QUE PARTICIPAN EN LOS TAMBOS, LO QUE LES
IMPIDE DESARROLLAR ACCIONES PRESENCIALES EN LAS PLATAFORMAS DE SERVICIOS FIJAS.
 
ROTACIÓN DE PERSONAL Y FUNCIONARIOS DE LOS GOBIERNOS LOCALES Y ENTIDADES CON LAS QUE SE
ARTICULA, LO QUE DEMANDAN MAYOR TIEMPO DE ACOMPAÑAMIENTO PARA EL SEGUIMIENTO A LOS
COMPROMISOS ACORDADOS.
 
LA NO APROBACIÓN AUN DEL DECRETO SUPREMO PARA LAS DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS PARA LA
IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE ACCIÓN SOCIAL CON SOSTENIBILIDAD - EASS,
 
LA NECESIDAD DE MAYOR PERSONAL EN LA MODALIDAD CAS PARA CUMPLIR CON FUNCIONES Y MAYOR
RESPONSABILIDAD COMO INTERVENTORES EN PROYECTOS, CON ENTREGA PARCIAL O PROYECTOS
REACTIVADOS, A FIN DE QUE CONTRIBUYA A LA CULMINACIÓN DE LOS PROYECTOS DE INVERSIÓN.
 
EL ANCHO DE BANDA LIMITADO EN EL SERVICIO DE INTERNET SATELITAL SOCIAL (EN 393 TAMBOS),
GENERAN SATURACIONES CONSTANTES, LIMITANDO LA CONEXIÓN DE MÁS DE DOS EQUIPOS EN
SIMULTÁNEO. ASIMISMO, EL SERVICIO DE INTERNET EN 503 TAMBOS ES AFECTADO POR CONDICIONES
CLIMATOLÓGICAS ADVERSAS DEBIDO A QUE UTILIZAN SATÉLITES EN ÓRBITAS GEOESTACIONARIAS (GEO)
QUE SE ENCUENTRAN A GRAN DISTANCIA DE LA SUPERFICIE DE LA TIERRA.
 
UNOS 2,775 EQUIPOS INFORMÁTICOS DISTRIBUIDOS EN LOS TAMBOS, UNIDADES TERRITORIALES Y SEDE
CENTRAL, SE ENCUENTRAN CON OBSOLESCENCIA TECNOLÓGICA, AL TENER UNA ANTIGÜEDAD MAYOR A 6
AÑOS.
 
SECRETARÍA GENERAL:
 
ALTA ROTACIÓN DE OFICIALES DE INTEGRIDAD Y EQUIPOS DE TRABAJO PARA LA IMPLEMENTACIÓN Y
SEGUIMIENTO DE LOS 9 COMPONENTES DEL MODELO DE INTEGRIDAD, QUE PODRÍA DEBILITAR EL
CUMPLIMIENTO PARA EL PRESENTE AÑO.
 
RECURSOS LIMITADOS PARA EJECUTAR ACCIONES DE SUPERVISIÓN A LOS PROGRAMAS NACIONALES EN
SUS UNIDADES TERRITORIALES (INTERIOR DEL PAÍS), LO QUE PERMITIRÍA SUPERVISAR Y LEVANTAR
INFORMACIÓN DE RIESGOS PARA ESTABLECER CONTROLES DE TIPO PREVENTIVO.
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DIFICULTADES EN LA DISPONIBILIDAD DE TIEMPO DEL PERSONAL PARA PARTICIPAR EN LAS ACCIONES DE
CAPACITACIÓN, DEBIDO A LA CARGA LABORAL Y PRIORIDADES OPERATIVAS DE LA ENTIDAD, LO QUE AFECTÓ
LA ASISTENCIA Y CULMINACIÓN DE ALGUNOS CURSOS.
 
RESTRICCIONES PRESUPUESTARIAS QUE LIMITARON LA OFERTA DE CAPACITACIONES ESPECIALIZADAS,
DIFICULTANDO LA COBERTURA DE TODAS LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS EN EL DIAGNÓSTICO DE
NECESIDADES DE CAPACITACIÓN.
 
DISPONIBILIDAD DE TIEMPO DE LOS REPRESENTANTES DEL EMPLEADOR PARA ASISTIR A LAS SESIONES DEL
COMITÉ DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
 
LIMITACIONES EN EL PROCESO DE INVENTARIO DEBIDO A LA DEMORA DE LA CONTRATACIÓN DEL PERSONAL
DE PATRIMONIO, LO CUAL DILATÓ CONSIDERABLEMENTE EL PROGRESO DEL LEVANTAMIENTO DE
INFORMACIÓN DE LOS BIENES MUEBLES PATRIMONIALES.
 
LAS CUENTAS CORRIENTES DEL MIDIS, Nº 068-311012-RDR Y LA CUENTA Nº 068-330785 - LEY 28015
GARANTIAS, SE ENCONTRARON SUJETAS A EMBARGOS, LO QUE OCASIONÓ QUE SE LIMITE EL USO
ADECUADO DE CADA UNA DE LAS CUENTAS PARA LO CUAL FUERON CREADAS, Y PRODUCTO DE ELLO SE
UTILIZÓ UNA CUENTA CORRIENTE ALTERNA 068-376386, LA CUAL SE ENCUENTRA CONCILIADA Y TAMBIÉN
DISTRIBUIDAS EN LA CUT TERCEROS AL 31.01.2025.
 
DIFICULTADES EN LA NOTIFICACIÓN DE DOCUMENTOS A NIVEL NACIONAL DEBIDO A CONDICIONES
GEOGRÁFICAS O LOGÍSTICAS COMPLEJAS EN ZONAS DE DIFÍCIL ACCESO; EN DETERMINADAS ZONAS
CONTINUARON LAS FUERTES LLUVIAS.
 
EL ARCHIVO CENTRAL NO CUENTA CON LOCALES PROPIOS, SON PRODUCTO DE CONVENIOS DE AFECTACIÓN
O SE ENCUENTREN EN PROCESOS LEGALES; EN ADICIÓN A ELLO SE SEÑALA QUE REBASÓ SU CAPACIDAD DE
ALMACENAMIENTO Y NO CUENTA CON ESPACIOS PARA RECIBIR LAS TRANSFERENCIAS DE DOCUMENTOS
SOLICITADOS POR LAS UNIDADES DE ORGANIZACIÓN DE LA ENTIDAD, RAZÓN POR LO QUE EL PATRIMONIO
DOCUMENTAL QUE ADMINISTRA NO SE ENCUENTRE ADECUADAMENTE CUSTODIADO.
 
EL PRESUPUESTO ASIGNADO PARA EL 2025 NO PERMITE REALIZAR EL ACONDICIONAMIENTO NECESARIO EN
EL ARCHIVO CENTRAL DEL MIDIS EN SAN JUAN DE LURIGANCHO.
 
1.6 Recomendaciones de Mejora
 
DESPACHO VICEMINISTERIAL DE POLÍTICAS Y EVALUACIÓN SOCIAL:
 
POLÍTICA NACIONAL DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL AL 2030 (PNDIS):
 
CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACIÓN DE LA PNDIS AL 2030, IMPULSANDO LA ACTUALIZACIÓN O
APROBACIÓN DE DOCUMENTOS TÉCNICOS O LINEAMIENTOS QUE CONTRIBUYAN AL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS PRIORITARIOS, ASÍ COMO LA APROBACIÓN DEL PLAN DE TRABAJO 2025 DE LA CMPNDIS; ASÍ
COMO EFECTUAR UN MONITOREO RESPECTO AL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS POR
LAS ENTIDADES INVOLUCRADAS EL 2024 PARA MEJORAR LOS SERVICIOS.
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GESTIONAR LA CONVOCATORIA A LOS MIEMBROS TITULARES Y ALTERNOS DE LA CMPNDIS, PARA LA
PRIMERA SESIÓN ORDINARIA 001-2025 DURANTE LA ÚLTIMA SEMANA DEL MES DE FEBRERO, PARA
APROBAR EL PLAN DE TRABAJO DE LA COMISIÓN.
 
ACTUALIZAR LA DIRECTIVA N° 008-2023-MIDIS, DEBIDO A LA APROBACIÓN DEL DECRETO SUPREMO N° 009-
2024-MIDIS (QUE MODIFICA EL DS QUE APRUEBA LA PNDIS), DEL NUEVO REGLAMENTO DEL SINADIS Y DE LA
GUÍA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE POLÍTICAS NACIONALES DEL CEPLAN.
 
APROBAR LAS 11 FICHAS DE INDICADORES DE SERVICIOS, PREVIA REVISIÓN E INFORME DE LA ENTIDAD
RESPONSABLE.
 
SISTEMA NACIONAL DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL (SINADIS):
 
ANALIZAR EL PROCEDIMIENTO PARA DICTAR DISPOSICIONES PARA EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DEL
SINADIS, Y DETERMINAR LA UNIDAD ORGÁNICA RESPONSABLE DE LA EMISIÓN DE OPINIONES TÉCNICAS
ESPECIALIZADAS Y OPINIONES TÉCNICAS VINCULANTES.
 
ANALIZAR LA SINERGIA ENTRE EL SINADIS Y LA ADAPTACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE PROTECCIÓN
SOCIAL ANTE EMERGENCIAS, EN EL MARCO DEL DECRETO LEGISLATIVO 1654 Y SU REGLAMENTO.
 
ANALIZAR Y ESTABLECER LOS MECANISMOS DE COORDINACIÓN ENTRE EL SINADIS Y EL OFIS PARA LA
GENERACIÓN Y GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN.
 
PROGRAMA PRESUPUESTAL ORIENTADO A RESULTADOS DE DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO (PPOR DIT):
 
REMITIR AL GTM EL REPORTE FINAL DE CUMPLIMIENTO DE LA AGENDA DE TRABAJO 2024 DEL PPOR DIT,
QUE PERMITIRÁ LA VALIDACIÓN DE LA AGENDA DEL 2025.
 
APROBAR LA AGENDA DE TRABAJO 2025 DEL PPOR DIT, PREVIA REVISIÓN Y VALIDACIÓN DEL DOCUMENTO
CON LOS RESPONSABLES DE LOS PRODUCTOS A NIVEL DEL GRUPO DE TRABAJO MULTISECTORIAL, Y
EFECTUAR  SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS.
 
DESARROLLAR LOS PILOTOS DE LA PROPUESTA DE GESTIÓN TERRITORIAL EN TRES DISTRITOS DEL PAÍS:
AMARILIS EN HUÁNUCO, TAMBO GRANDE EN PIURA, Y MANANTAY EN UCAYALI, LO QUE PERMITIRÁ
REALIZAR AJUSTES A LA PROPUESTA DE MODELO DE GESTIÓN TERRITORIAL. UNA DE LAS HERRAMIENTAS A
FORTALECER EN EL NIVEL LOCAL ES EL PADRÓN NOMINAL DE NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS, QUE PERMITA
IDENTIFICAR LA UBICACIÓN DEL HOGAR DEL NIÑO EN EL TERRITORIO, AL MISMO TIEMPO, QUE SE REALIZA EL
SEGUIMIENTO AL CONJUNTO DE PRESTACIONES (PAQUETE DE SERVICIOS V.01) QUE DEBE RECIBIR LA NIÑA
Y NIÑO, DE MANERA OPORTUNA, DESDE EL NACIMIENTO HASTA LOS PRIMEROS 2 AÑOS DE VIDA
(SEGUIMIENTO NOMINAL); ASÍ COMO ESTABLECER LOS ROLES DE CADA NIVEL DE GOBIERNO Y LA GESTIÓN
DE ALERTAS.
 
CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACIÓN Y FORTALECIMIENTO DEL PPOR DIT, CULMINANDO EL DESARROLLO
DE INSTRUMENTOS CLAVES, COMO LA PROPUESTA DE DECRETO SUPREMO QUE APRUEBA LAS
DISPOSICIONES PARA LA ARTICULACIÓN Y ACTUACIÓN CONJUNTA EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL
PROGRAMA PRESUPUESTAL Y LA PROPUESTA DE MODELO DE GESTIÓN TERRITORIAL, ENTRE OTROS.
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APROBAR EL DECRETO SUPREMO QUE APRUEBA LAS DISPOSICIONES PARA LA ARTICULACIÓN Y ACTUACIÓN
CONJUNTA PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL PPOR DIT.
 
INTERVENCIÓN MULTISECTORIAL PARA EL DESARROLLO DE LA AMAZONÍA:
 
REITERAR LA SOLICITUD AL MEF SOBRE LA DESIGNACIÓN DE SUS REPRESENTANTES PARA CONFORMAR EL
GRUPO DE TRABAJO.
 
MARCO SOCIAL MULTIANUAL:
 
CONTINUAR CON EL PROCESO DE ACTUALIZACIÓN DEL MSM 2025-2028, CONSIDERANDO LOS PLAZOS DE
ACTUALIZACIÓN DE LAS CIFRAS DEL MARCO MACROECONÓMICO MULTIANUAL; Y REMITIR EL DOCUMENTO
A LA COMISIÓN INTERMINISTERIAL DE ASUNTOS SOCIALES (CIAS) PARA SU APROBACIÓN.
 
PROTECCIÓN SOCIAL ADAPTATIVA:
 
APROBAR EL DS DEL PROTOCOLO DE BASE DE INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN, CUYO PLAZO CONCLUYE A
LOS 120 DÍAS HÁBILES A PARTIR DE LA PUBLICACIÓN DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1654.
 
APROBAR EL DS QUE AUTORIZA LOS ARREGLOS INSTITUCIONALES REGULADOS EN LA CUARTA DISPOSICIÓN
COMPLEMENTARIA FINAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1654, DECRETO LEGISLATIVO QUE ESTABLECE EL
MARCO NORMATIVO PARA LA ADAPTACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE PROTECCIÓN SOCIAL, ANTE
EMERGENCIAS, PREVIA CONSULTA EN CCV.
 
ESTRATEGIA PARA LA REDUCCIÓN DE LA POBREZA URBANA - PROGRESA:
 
APROBAR EL DS DE LA ESTRATEGIA PROGRESA Y AUTORIZAR EL LANZAMIENTO DE LA ESTRATEGIA
(PRELIMINARMENTE PREVISTO PARA EL MES DE FEBRERO)
 
INTERVENCIÓN MULTISECTORIAL PARA EL DESARROLLO DE LA AMAZONÍA:
 
DESARROLLAR EL EVENTO SOBRE POLÍTICAS E INNOVACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LA AMAZONÍA
(PREVISTA PARA MARZO)
 
MODELO CONCEPTUAL SOBRE LOS FACTORES ASOCIADOS AL DESARROLLO DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y
ADOLESCENTES:
 
APROBAR EL MODELO CONCEPTUAL SOBRE LOS FACTORES QUE AFECTAN EL DESARROLLO DE NIÑAS, NIÑOS
Y ADOLESCENTES
 
APROBAR LOS PAQUETES DE SERVICIOS QUE ATIENDEN EL DESARROLLO DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES
 
 
PREMIO NACIONAL SELLO MUNICIPAL:
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GESTIONAR LA EMISIÓN DE LA RESOLUCIÓN MINISTERIAL DE RECONOCIMIENTO A LAS MUNICIPALIDADES
GANADORAS DEL PREMIO NACIONAL SELLO MUNICIPAL ¿ EDICIÓN 2024, Y CULMINAR LA ADQUISICIÓN DE
PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS PARA LAS 1140 GANADORAS.
 
APROBAR LAS BASES DE LA EDICIÓN 2025 DEL PREMIO NACIONAL SELLO MUNICIPAL.
 
FORTALECIMIENTO DEL TRABAJO Y RECTORÍA A CARGO DEL VICEMINISTERIO DE POLÍTICAS Y EVALUACIÓN
SOCIAL:
 
IMPLEMENTAR LA DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN Y PROYECCIÓN MACRO SOCIAL, COMO ÓRGANO DE LÍNEA
DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS; LA DIRECCIÓN DE INNOVACIÓN SOCIAL DE LA
DIRECCIÓN GENERAL DE SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN E INNOVACIÓN SOCIAL; Y LA DIRECCIÓN DE
DESARROLLO SOCIAL URBANO Y RURAL DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS Y
ARTICULACIÓN TERRITORIAL, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL TEXTO INTEGRADO DEL REGLAMENTO
DE ORGANIZACIÓN Y FUNCIONES DEL MIDIS.
 
DESPACHO VICEMINISTERIAL DE PRESTACIONES SOCIALES:
 
ARTICULACIÓN DE LAS PRESTACIONES SOCIALES:
 
APLICAR LA GESTIÓN DE RIESGOS DESDE EL DISEÑO HASTA LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INTERVENCIONES.
 
PROPONER UN PROGRAMA PRESUPUESTAL DE COMPLEMENTACIÓN ALIMENTARIA QUE ESTABLEZCA
RESULTADOS MEDIBLES EN FAVOR DE LA POBLACIÓN, E INTEGRE LAS DIVERSAS INTERVENCIONES YA
EXISTENTES QUE COMPARTEN UN MISMO PROPÓSITO, EN LÍNEA CON LA CADENA DE VALOR QUE SE VIENE
ELABORANDO.
 
GESTIONAR PARA LA DPSC LOS RECURSOS HUMANOS, LOGÍSTICOS E INMOBILIARIOS PARA MEJORAR LAS
CONDICIONES LABORALES DEL EQUIPO DE TRABAJO.
 
FORTALECER EL TRABAJO EN EQUIPO Y LA ADECUADA ORGANIZACIÓN Y FORTALECER EL CLIMA LABORAL
ADECUADO QUE ESTIMULA Y PERMITE UNA BUENA DISPOSICIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO PARA ACEPTAR Y
ADAPTARSE A NUEVOS RETOS Y EXIGENCIA, ASÍ COMO, DESARROLLAR EL SENTIDO DE COMPROMISO PARA
LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES.
 
ESTABLECER DE MANERA ANTICIPADA EL MODELO DE GESTIÓN DE INTERVENCIÓN NUEVAS Y ALINEAR CON
LOS OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DE LA DPSC, ASÍ COMO, GESTIÓN DE RECURSOS FINANCIEROS.
 
ESTABLECER UN MEJOR ANÁLISIS DE INCORPORACIÓN DE REGLAS DE VALIDACIÓN Y CONSISTENCIAS A LOS
SISTEMAS INFORMÁTICOS Y FORTALECER EL FLUJO DE REGISTRO DE LA INFORMACIÓN Y EMISIÓN DE
REPORTES.
 
ESTABLECER UNA PROPUESTA DE LEY ESPECIAL DE CONTRATACIÓN PARA LA COMPLEMENTACIÓN
ALIMENTARIA EN FAVOR DE LOS GOBIERNOS LOCALES.
 
PROMOVER ESTUDIOS/EVALUACIÓN DEL PCA.
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EVALUAR PROCESO DE DESCENTRALIZACIÓN DE LA GESTIÓN DEL PCA A LOS GOBIERNOS LOCALES
DISTRITALES DEL INTERIOR DEL PAÍS.
 
EVALUAR LA FACTIBILIDAD DE TRANSFERENCIA DE PRESUPUESTO DE GL A MIDIS PARA LA COMPRA DE
ALIMENTOS EN CASO LOS GL NO CUMPLAN CON LA ADQUISICIÓN DE ALIMENTOS EN TIEMPO OPORTUNO.
 
CALIDAD DE LA GESTIÓN DE LAS PRESTACIONES SOCIALES:
 
REALIZAR SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS MEJORAS ESPECÍFICAS IDENTIFICADAS PARA LAS
RECOMENDACIONES DEL INFORME FINAL DE LA COMISIÓN SECTORIAL CREADA EN EL MARCO DE LA
REORGANIZACIÓN DEL PNAEQW (AHORA WASI MIKUNA).
 
REALIZAR SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS NUEVAS MODALIDADES DE INTERVENCIÓN:
SUBVENCIÓN ECONÓMICA Y CONCESIÓN MIXTA, PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO ALIMENTARIO EN EL
PNAECWM.
 
CULMINAR LA ELABORACIÓN DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS PPSS ORIENTADOS A FORTALECER
CADA UNO DE LOS PROCESOS CRÍTICOS, CON EL PROPÓSITO DE CONTRIBUIR A UNA GESTIÓN DE CALIDAD,
EFICIENTE Y EFECTIVA.
 
REALIZAR EL SEGUIMIENTO A LA POSTULACIÓN DE LA PROPUESTA DE COMPROMISO PARA EL PROGRAMA
DE INCENTIVOS DE MEJORA DE LA GESTIÓN MUNICIPAL 2025 CON EL MEF.
 
REALIZAR SEGUIMIENTO Y MONITOREO AL CUMPLIMIENTO DE LEVANTAMIENTO DE OBSERVACIONES DE LA
MATRIZ DE COMPROMISOS DE MEJORA HASTA SU APROBACIÓN POR EL MEF.
 
ELABORAR DOCUMENTO TÉCNICO PARA EL MONITOREO DE LAS PRESTACIONES SOCIALES DEL MIDIS. E
IMPLEMENTAR EL PLAN DE MONITOREO A LOS PROGRAMAS SOCIALES AL AÑO 2025
 
1.PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS - PNCM:
 
INICIAR CON EL REDISEÑO ORGANIZACIONAL DEL PROGRAMA, MEDIANTE LA MODIFICACIÓN,
ACTUALIZACIÓN Y/O ADECUACIONES DE LOS PROCESOS INTERNOS, A FIN DE MEJORAR LOS PROCESOS
MISIONALES, ESTRATÉGICOS Y DE SOPORTE Y/O ACTIVIDADES; DE MANERA TAL QUE, PERMITA OBTENER
SERVICIOS DE CALIDAD PARA LA ATENCIÓN DE SUS USUARIOS, Y CONTRIBUIR A LOS RESULTADOS
INMEDIATOS Y ESPECÍFICOS DE LA POLÍTICA NACIONAL DEL DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL.
 
APROBAR UN MODELO DE SEGUIMIENTO CONTINUO Y NOMINAL DE LOS RESULTADOS DE LA ESCALA DE
DESARROLLO INFANTIL (ESDI); CON LA FINALIDAD DE IDENTIFICAR EL NIVEL ALCANZADO DE LAS NIÑAS Y
NIÑOS USUARIOS DEL PROGRAMA, RESPECTO A SUS HABILIDADES Y DESTREZAS QUE PRESENTE;
PERMITIENDO CON ELLO, OBTENER LA ATENCIÓN OPORTUNA DE ALERTAS Y TOMA DE DECISIONES.
 
MEJORAR EL SISTEMA INTEGRADO PARA OPTIMIZAR LA EFICIENCIA Y PROCESO DE REGISTRO DE
INFORMACIÓN; ASÍ COMO, MEJORAR LA CALIDAD DE LA INFORMACIÓN Y DE NUESTROS SERVICIOS. PARA
ESTO, SE REQUIERE PROVEER A LOS ACOMPAÑANTES TÉCNICOS DE LAS HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA
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PODER RELEVAR INFORMACIÓN EN CAMPO EN TIEMPO REAL A TRAVÉS DEL APLICATIVO MÓVIL DEL PNCM, Y
PARA PODER CUMPLIR CON ESTE OBJETIVO.
 
GESTIONAR UNA DEMANDA ADICIONAL PARA QUE EN EL MARCO DE LA DIRECTIVA DE EQUIPAMIENTO Y
DOTACIÓN DE BIENES PARA LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS DEL PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS, SE
PUEDA CONTAR CON LA DOTACIÓN COMPLETA DE EQUIPAMIENTO PARA LOS SERVICIOS SAF Y SCD.
 
REALIZAR LA SENSIBILIZACIÓN A LAS FAMILIAS QUE SEAN POTENCIALES USUARIAS; PARA QUE PUEDAN
ACCEDER AL SERVICIO PREFERENTEMENTE DESDE EL ÚLTIMO TRIMESTRE DE GESTACIÓN, A FIN DE
ASEGURAR LA PROVISIÓN DE LOS SERVICIOS A LA GESTANTE Y/O AL RECIÉN NACIDO.
 
IMPLEMENTAR LA MEJORA EN EL PROCEDIMIENTO PARA LA IDENTIFICACIÓN DE ZONAS DE INTERVENCIÓN
Y CONFORMACIÓN DE NUEVOS COMITÉS DE GESTIÓN, CON LA FINALIDAD DE REDUCIR LOS TIEMPOS Y LA
DOCUMENTACIÓN RECOPILADA EN TERRITORIO PARA EL LOGRO DE LA CONSTITUCIÓN DE LOS COMITÉS DE
GESTIÓN PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO.
 
IMPULSAR LA GESTIÓN CON EL BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO PARA LA ELABORACIÓN DEL
PROGRAMA DE INVERSIÓN "MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO,
PRESTACIÓN DEL SERVICIO Y GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA EN PERÚ" EL CUAL
SUSTENTARÁ LA OPERACIÓN DE ENDEUDAMIENTO POR $ 50'000,000 (CINCUENTA MILLONES DE DÓLARES
AMERICANOS).
 
2.PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A LOS MÁS POBRES - JUNTOS:
 
GESTIONAR LA SOLICITUD DE DEMANDA ADICIONAL PARA ATENDER EL DÉFICIT DE HOGARES DEL ESQUEMA
DE TRANSFERENCIA BASE PARA EL AÑO FISCAL 2025.
 
GESTIONAR LA INCORPORACIÓN DE LA CONTINUIDAD DE LA IOARR CUI 2638936 SITC FASE 1 POR LA SUMA
DE S/638,500 EN EL PMI 2025, PARA LA ADQUISICIÓN DEL SERVIDOR BASE DE DATOS Y LA MODIFICACIÓN
PRESUPUESTAL.
 
GESTIONAR LA SOLICITUD DE RECURSOS ADICIONALES PARA DAR CONTINUIDAD AL FORTALECIMIENTO DEL
SITC (SISTEMA DE INFORMACIÓN DE TRANSFERENCIAS CONDICIONADAS), CON LA EJECUCIÓN DE
INVERSIONES (IOARR CUI 2652305).
 
FORTALECER LA IMPLEMENTACIÓN DEL MECANISMO DE INTEROPERABILIDAD CON HIS-MINSA Y MINEDU.
 
ADECUAR LA METODOLOGÍA DEL DISEÑO DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL PP 0049, DE ACUERDO AL
REDISEÑO.
 
ACTUALIZAR EL MANUAL DE OPERACIONES DEL PROGRAMA JUNTOS, EN EL MARCO DEL REDISEÑO.
 
3.PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR COMUNITARIA WASI MIKUNA (EX QALI WARMA):
 
GESTIONAR MAYORES RECURSOS PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL A FIN DE CUBRIR LA ALTA
ROTACIÓN DE PERSONAL, Y EL LIMITADO RECURSO HUMANO.
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IMPLEMENTAR NUEVAS MODALIDADES DE ATENCIÓN A FIN DE MEJORAR EL SAE DE ACUERDO A LOS
HÁBITOS ALIMENTICIOS DE LAS REGIONES, CONSUMOS LOCALES, DE CALIDAD, SOSTENIBLE Y SALUDABLE
ADECUADO A LOS HÁBITOS DE CONSUMO LOCALES, DE CALIDAD, SOSTENIBLE Y SALUDABLE.
 
COORDINAR CON LAS ENTIDADES SANITARIAS (SANIPES, DIGESA, SENASA, OTROS) A FIN DE GARANTIZAR
INOCUIDAD Y CALIDAD DE LOS ALIMENTOS DEL SAE EN LA MODALIDAD DE PRODUCTOS.
 
IMPLEMENTAR LA CENTRAL DE MONITOREO, PARA EFECTUAR LA TRAZABILIDAD DE TODOS LOS ALIMENTOS
BRINDADOS, DESDE LA MATERIA PRIMA EN PLANTAS DE ELABORACIÓN DE ALIMENTOS DE CONSUMO
INMEDIATO HASTA LAS ACTIVIDADES DE TODO EL PROCESO DENTRO DE LA PRESTACIÓN DEL SAE.
ASIMISMO, IMPLEMENTAR EL CALL CENTER DEL PROGRAMA, QUE SE ENCARGARÁ DE LA GESTIÓN DE
RIESGOS POR ALERTAS: INTOXICACIONES, NO ATENCIONES, IMPUNTUALIDAD Y, CALIDAD DE PRODUCTOS.
 
BRINDAR UNA FORMACIÓN CONTINUA A LOS EMPLEADOS INVOLUCRADOS TANTO EN COMPRAS COMO EN
GESTIÓN SANITARIA SOBRE MEJORES PRÁCTICAS, NORMATIVAS ACTUALES E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA
APLICABLE AL SECTOR ALIMENTARIO.
 
4.PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65:
 
SEGUIR AMPLIANDO LA COBERTURA DEL PROGRAMA PENSIÓN 65, CONSIDERANDO QUE EN LA LEY DE
MODERNIZACIÓN DEL SISTEMA PREVISIONAL PERUANO - LEY 32123; SE DISPONE QUE SOBRE LA
AMPLIACIÓN DE LA COBERTURA DE PENSIÓN 65 COMO PARTE DEL PILAR NO CONTRIBUTIVO DE PENSIONES
SERÁ DE FORMA PROGRESIVA Y SEGÚN LA CAPACIDAD FINANCIERA DEL ESTADO. AL  RESPECTO, SE
PRECISA QUE, SI BIEN EL PROGRAMA PENSIÓN 65 EN EL AÑO 2024 HA INCORPORADO A MÁS DE 200 MIL
NUEVOS USUARIOS EN TODO EL ÁMBITO NACIONAL, SIGUE SIENDO PERTINENTE CONTINUAR AMPLIANDO LA
COBERTURA DE FORMA PROGRESIVA Y SOSTENIBLE, PRIORIZANDO  LA  ATENCIÓN DE ADULTOS MAYORES
DE 65 AÑOS EN EXTREMA POBREZA (ACTUALMENTE SE TIENE IDENTIFICADOS A 150,672 MIL POTENCIALES
USUARIOS EN POBREZA EXTREMA) Y ADULTOS EN SITUACIÓN DE POBREZA ( AL MES DE ENERO DEL 2025 SE
IDENTIFICARON 111,659 ADULTOS MAYORES DE 65 AÑOS EN CONDICIÓN DE POBREZA QUE DE ACUERDO A
LOS COTEJOS, NO ESTÁN RECIBIENDO ALGÚN TIPO DE SUBVENCIÓN O PENSIÓN).
 
INCREMENTAR EL MONTO DE LA PRESTACIÓN (MONTO DE LA SUBVENCIÓN ECONÓMICA). EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTO PÚBLICO 2025, SE TIENE PREVISTO QUE, EL PROGRAMA PENSIÓN 65 A
PARTIR DEL BIMESTRE DE PAGO MAYO-JUNIO DEL 2025 ENTREGUE UNA SUBVENCIÓN ADICIONAL DE 100
SOLES  A CADA USUARIO, LA MISMA QUE SE ENTREGARÁ DE FORMA CONJUNTA CON LA SUBVENCIÓN DE
250 SOLES QUE YA VIENE ENTREGANDO EL PROGRAMA; POR LO QUE, A PARTIR DE DICHO PERIODO LOS
USUARIOS RECIBIRÍAN LA SUMA TOTAL DE S/ 350,00 (TRESCIENTOS CINCUENTA CON 00/100 SOLES) EN
CADA BIMESTRE DE PAGO DEL AÑO 2025. ASÍ TAMBIÉN PARA HACER PERMANENTE LA MEDIDA EN LOS
SIGUIENTES AÑOS, ES RECOMENDABLE QUE SE APRUEBE LA NORMA (PL) QUE DETERMINA EL VALOR DEL
MONTO DE LA SUBVENCIÓN DE 350.00 (BIMESTRALES).
 
5.PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
SEVERA EN SITUACIÓN DE POBREZA - CONTIGO:
 
ASIGNACIÓN DE UN MAYOR PRESUPUESTO PARA CERRAR LA BRECHA DE USUARIOS CON DISCAPACIDAD
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SEVERA QUE RECIBEN LA PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA EN EL AÑO 2025, ASÍ COMO, PARA LA
IMPLEMENTACIÓN PROGRESIVA DE LAS UNIDADES TERRITORIALES QUE REPERCUTAN EN UNA MAYOR
PRESENCIA DEL PROGRAMA A NIVEL NACIONAL, EN BENEFICIO DE SUS USUARIOS. SE PRECISA QUE PARA EL
CIERRE DEL AÑO 2024 SE IDENTIFICÓ UN TOTAL DE 73,365 POTENCIALES USUARIOS QUE AÚN NO HAN SIDO
BENEFICIADOS POR LA PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA, CIFRA QUE VA EN CRECIMIENTO.
 
6.FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL - FONCODES:
 
IMPLEMENTAR ADMINISTRATIVA LOGÍSTICA PARA LA SUPERVISIÓN DE ACORDE A LA CARGA DE PROYECTOS
EN LAS UNIDADES TERRITORIALES.
 
ADECUADO PARQUE AUTOMOTOR DE LAS UNIDADES TERRITORIALES QUE LIMITA LA EJECUCIÓN Y
SUPERVISIÓN DE PROYECTOS Y ACTIVIDADES A CARGO DEL FONCODES.
 
SE PRIORIZARON ÁREAS DE SUPERVISIÓN DADA LAS LIMITACIONES PRESUPUESTALES Y LOGÍSTICAS
(PARQUE AUTOMOTOR MUY ANTIGUO).
 
7.PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCIÓN PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL (PAIS):
 
CONTINUAR CON LAS GESTIONES PARA EL FINANCIAMIENTO PARA LA EJECUCIÓN FÍSICA DE PROYECTOS
SALDOS DE OBRA.
 
REEMPLAZAR LOS SERVICIOS DE INTERNET EN 503 TAMBOS QUE UTILIZAN TECNOLOGÍA SATELITAL GEO,
POR SERVICIOS CON TECNOLOGÍA EN ÓRBITA LEO, LOS CUALES ENCUENTRAN A UNA MENOR DISTANCIA DE
LA SUPERFICIE DE LA TIERRA, SIENDO POR LO QUE SON MENOS AFECTADOS POR CONDICIONES
CLIMATOLÓGICAS ADVERSAS.
 
RENOVAR UNOS 2,775 EQUIPOS INFORMÁTICOS CON OBSOLESCENCIA TECNOLÓGICA, INICIANDO CON LOS
EQUIPOS CRÍTICOS PARA OPERACIONES ESENCIALES EN LOS TAMBOS Y UNIDADES TERRITORIALES, Y/O
CONTRATAR EL SERVICIO DE ALQUILER DE EQUIPOS INFORMÁTICOS PARA REDUCIR COSTOS INICIALES Y
ASEGURAR RENOVACIÓN PERIÓDICA SIN GRANDES INVERSIONES.
 
SECRETARÍA GENERAL:
 
CONTAR CON EL COMPROMISO DE LA ALTA DIRECCIÓN DE LA ENTIDAD, DIRECTORES EJECUTIVOS DE LOS
PROGRAMAS NACIONALES Y GERENCIA GENERAL DEL ORGANISMO ADSCRITO OFIS PARA IMPULSAR LA
CREACIÓN (EN LOS CASOS QUE CORRESPONDA) DE LAS UNIDADES DE INTEGRIDAD Y CONFORMAR EQUIPOS
ESPECIALIZADOS PARA SU IMPLEMENTACIÓN, ASÍ COMO IMPULSAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES
PROGRAMADAS EN LA MATERIA, QUE VA DESDE LA APROBACIÓN DEL PROGRAMA DE INTEGRIDAD (ANUAL)
HASTA LA SUPERVISIÓN DE CUMPLIMIENTO DE LAS ETAPAS 1, 2 Y 3 DEL MODELO DE INTEGRIDAD.
 
SEGUIR IMPULSANDO DESDE LAS MÁXIMAS AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS DEL SECTOR LA GESTIÓN DE
RIESGOS QUE AFECTAN LA INTEGRIDAD PÚBLICA PARA IDENTIFICAR RIESGOS Y ESTABLECER CONTROLES
EN LOS PROCESOS MISIONALES Y DE SOPORTE CONFORME ESTABLECE EL MODELO DE INTEGRIDAD EN LA
DIRECTIVA N° 002-2021-PCM/SIP Y QUE PERMITE PREVENIR POSIBLES ACTOS DE CORRUPCIÓN Y/O DE
INCONDUCTA FUNCIONAL.
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INCORPORAR A LA OFIS EN LA RED DE INTEGRIDAD DEL SECTOR MIDIS PARA QUE IMPULSEN LA
IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO Y DE LAS ACCIONES ASOCIADAS AL MODELO DE
INTEGRIDAD, A TRAVÉS DE LA MODIFICACIÓN DEL ACTO RESOLUTIVO.
 
CONTAR CON EL APOYO LOGÍSTICO PARA REALIZAR VISITAS PROGRAMADAS E INOPINADAS A LAS
UNIDADES TERRITORIALES DE LOS PROGRAMAS NACIONALES COMO ACCIÓN PREVENTIVA PARA
IDENTIFICAR POSIBLES RIESGOS QUE AFECTE LA INTEGRIDAD PÚBLICA Y BRINDAR ASISTENCIA TÉCNICA EN
MATERIA DE INTEGRIDAD, PARA LO CUAL ES NECESARIO SE ASIGNEN RECURSOS A LA OFICINA DE
INTEGRIDAD INSTITUCIONAL PARA CUBRIR LAS PARTIDAS PRESUPUESTALES CORRESPONDIENTES.
 
REFORZAR EL SOPORTE DE LA ALTA DIRECCIÓN PARA CONCIENTIZAR A LOS ÓRGANOS Y UNIDADES
ORGÁNICAS PARA QUE PRIORICEN LOS FACTORES DE EVALUACIÓN (METAS) ALINEADAS CON LOS
OBJETIVOS INSTITUCIONALES.
 
IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE FLEXIBILIZACIÓN EN LA PROGRAMACIÓN DE LAS CAPACITACIONES,
INCLUYENDO MODALIDADES ASINCRÓNICAS Y SESIONES ADAPTADAS A LA DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL,
A FIN DE OPTIMIZAR LA PARTICIPACIÓN Y CULMINACIÓN DE LOS CURSOS.
 
FORTALECER LA GESTIÓN DE RECURSOS MEDIANTE LA ARTICULACIÓN CON OTRAS ENTIDADES Y EL
APROVECHAMIENTO DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES, LO QUE PERMITIRÁ AMPLIAR LA OFERTA
FORMATIVA SIN DEPENDER EXCLUSIVAMENTE DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL.
 
PRIORIZAR LA CULMINACIÓN DEL INVENTARIO 2024, PARA SU PRESENTACIÓN DENTRO DEL PLAZO
OTORGADO POR LA DGA.
 
IMPULSAR LA IMPLEMENTACIÓN O CREACIÓN DE UNA UNIDAD FUNCIONAL A CARGO Y RESPONSABLE DE LA
INFRAESTRUCTURA DEL MIDIS.
 
EVALUAR JUNTO A LA OGTI SI EL SISTEMA DE VIÁTICOS, SE ENCUENTRA OPERATIVO EN TODOS LOS
CAMPOS PARA LA FORMULACIÓN DE LA SOLICITUD DE VIÁTICOS HASTA LA RENDICIÓN DOCUMENTADA POR
CADA COMISIONADO, A FIN DE SISTEMATIZAR LA ATENCIÓN OPORTUNA DE LOS REQUERIMIENTOS DE
VIÁTICOS.
 
CULMINAR CON LOS PROCESOS DE ACTUALIZACIÓN DE LAS DIRECTIVAS PROPUESTAS POR LA OFICINA DE
CONTABILIDAD.
 
REALIZAR REUNIONES DE COORDINACIÓN CON LA PROCURADURÍA PÚBLICA DEL MIDIS, A FIN DE QUE SE
TOMEN ACCIONES DE DEFENSA JURÍDICA DE LOS INTERESES DEL MINISTERIO, A FIN DE EVITAR ACCIONES
COERCITIVAS DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES, LAS CUALES, A LA FECHA, VIENEN AFECTANDO LAS
CUENTAS CORRIENTES DEL MIDIS.
 
EVALUAR LOS ERRORES IDENTIFICADOS EN EL MÓDULO DE MENSAJERÍA DEL SGD, CON EL FIN DE
OPTIMIZAR EL PROCESO DE LA CENTRAL DE NOTIFICACIONES. ASÍ COMO EN EL CASO DEL SGD DEBERÁ
EVALUAR LA CREACIÓN DEL MÓDULO DE CONSULTA GENERAL, ADAPTAR EL SISTEMA PARA LA EMISIÓN DE
EXPEDIENTE ÚNICO, CONTINÚA CON LA IMPLEMENTACIÓN DEL MÓDULO DE REPORTES E INCORPORAR LAS

Página 25 de 95



CORRECCIONES Y MEJORAS QUE REQUIERE EL SGD.
 
GESTIONAR LA ASIGNACIÓN DE UN LOCAL PARA EL USO DEL ARCHIVO CENTRAL CON MAYOR CAPACIDAD DE
ALMACENAMIENTO.
 
EVALUAR NUEVOS CANALES DE ATENCIÓN TENIENDO EN CONSIDERACIÓN EL PÚBLICO OBJETIVO.
 
INCREMENTAR LOS RECURSOS PRESUPUESTALES PARA EL FORTALECIMIENTO DEL EQUIPAMIENTO
AUDIOVISUAL Y EDICIÓN, ASÍ COMO PARA LA EJECUCIÓN DE CAMPAÑAS DE COMUNICACIÓN SOCIAL QUE
PERMITAN LLEGAR A LOS USUARIOS Y PÚBLICO EN GENERAL CON LOS SERVICIOS Y ACCIONES QUE
DESARROLLA EL MIDIS.
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Comprende la información relevante de los 11 Sistemas Administrativos del Estado mediante los cuales se organizan las actividades de la administración pública
y que tienen por finalidad promover la eficacia y eficiencia siendo de aplicación nacional; Planeamiento Estratégico, Presupuesto Público, Inversión Pública,
Abastecimiento, Contabilidad, Tesorería, Endeudamiento Público, Gestión de Recursos Humanos, Defensa Judicial del Estado, Control y Modernización de la
Gestión Pública.
 

 

 

2. SECCIÓN I: INFORMACIÓN DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

1. Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico

1.1. Información General del PEI

Horizonte temporal del PEI

Año Inicio 2024 Año Fin 2030

Resolución que aprueba el PEI vigente resolución ministerial n° 060-2024-
midis

Fecha de resolución 08/04/2024

Informe técnico CEPLAN Informe Técnico N° 000119-2024-
CEPLAN-DNCPPEI

Fecha de informe técnico 26/03/2024

Cantidad Objetivos Estratégicos Institucionales del
PEI

9 Cantidad objetivos estratégicos Institucionales del
PEI con ejecución presupuestal

9

Link del PEI en el Portal de Transparencia Estándar https://www.gob.pe/institucion/midis/normas-legales/5434133-060-2024-midis

1.2. Presupuesto asignado a Objetivos Estratégicos Institucionales del Plan Estratégico Institucional (PEI)

N° Código de OEI Descripción del OEI POI Modificado consistente
con el PIA

POI Anual Modificado (PIM) POI Anual Modificado (en
ejecución)

A B C D E
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1 OEI.06 FORTALECER LA GESTIÓN EFECTIVA Y
ARTICULADA DE LAS ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
RESPONSABLES DE LA
IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA
NACIONAL DE DESARROLLO E INCLUSIÓN
SOCIAL (PNDIS) EN EL MARCO AL
SISTEMA NACIONAL DE DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL (SINADIS).

94,027,689.00 0.00 0.00

2 OEI.07 FORTALECER LA GESTIÓN DE LOS
PROGRAMAS, PRESTACIONES SOCIALES
DEL MIDIS Y SUS PROCESOS CON UN
ENFOQUE DE MEJORA CONTINUA.

25,569,928.00 0.00 0.00

3 OEI.05 INCREMENTAR EL ACCESO A
INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
BÁSICOS DE LA POBLACIÓN EN CENTROS
POBLADOS RURALES, RURALES
DISPERSOS, EN SITUACIÓN DE POBREZA,
POBREZA EXTREMA Y VULNERABILIDAD.

45,000,000.00 0.00 0.00

4 OEI.08 FORTALECER LA GESTIÓN
INSTITUCIONAL BAJO UN ENFOQUE DE
EFICIENCIA.

299,883,527.00 0.00 0.00

5 OEI.01 MEJORAR EL CUIDADO Y LA ASISTENCIA
A LOS SERVICIOS DE EDUCACIÓN
TEMPRANA Y SALUD DE NIÑAS Y NIÑOS
DE INFANCIA TEMPRANA Y GESTANTES
EN SITUACIÓN DE POBREZA, POBREZA
EXTREMA Y VULNERABILIDAD.

1,019,099,182.00 0.00 0.00

6 OEI.02 INCREMENTAR LA ASISTENCIA EFECTIVA
A LOS SERVICIOS DE EDUCACIÓN
PRIMARIA Y SECUNDARIA DE LAS NIÑAS,
NIÑOS Y ADOLESCENTES EN SITUACIÓN
DE POBREZA, POBREZA EXTREMA Y
VULNERABILIDAD

2,542,358,041.00 0.00 0.00

7 OEI.04 FORTALECER LA SEGURIDAD ECONÓMICA
Y AUTONOMÍA SOCIAL DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD SEVERA Y
PERSONAS ADULTAS MAYORES DE 65
AÑOS EN CONDICIONES DE POBREZA Y
POBREZA EXTREMA.

265,689,537.00 0.00 0.00
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8 OEI.05 INCREMENTAR EL ACCESO A
INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
BÁSICOS DE LA POBLACIÓN EN CENTROS
POBLADOS RURALES, RURALES
DISPERSOS, EN SITUACIÓN DE POBREZA,
POBREZA EXTREMA Y VULNERABILIDAD.

64,440,416.00 0.00 0.00

9 OEI.09 FORTALECER LA GESTIÓN DEL RIESGO DE
DESASTRES Y LA ADAPTACIÓN AL
CAMBIO CLIMÁTICO.

967,087.00 0.00 0.00

10 OEI.01 MEJORAR EL CUIDADO Y LA ASISTENCIA
A LOS SERVICIOS DE EDUCACIÓN
TEMPRANA Y SALUD DE NIÑAS Y NIÑOS
DE INFANCIA TEMPRANA Y GESTANTES
EN SITUACIÓN DE POBREZA, POBREZA
EXTREMA Y VULNERABILIDAD.

101,657,955.00 0.00 0.00

11 OEI.02 INCREMENTAR LA ASISTENCIA EFECTIVA
A LOS SERVICIOS DE EDUCACIÓN
PRIMARIA Y SECUNDARIA DE LAS NIÑAS,
NIÑOS Y ADOLESCENTES EN SITUACIÓN
DE POBREZA, POBREZA EXTREMA Y
VULNERABILIDAD

986,535,606.00 0.00 0.00

12 OEI.03 POTENCIAR EL DESARROLLO DE
CAPACIDADES PRODUCTIVAS DE
JÓVENES Y ADULTOS/AS EN SITUACIÓN
DE POBREZA, POBREZA EXTREMA Y
VULNERABILIDAD.

224,223,998.00 0.00 0.00

13 OEI.04 FORTALECER LA SEGURIDAD ECONÓMICA
Y AUTONOMÍA SOCIAL DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD SEVERA Y
PERSONAS ADULTAS MAYORES DE 65
AÑOS EN CONDICIONES DE POBREZA Y
POBREZA EXTREMA.

1,639,305,273.00 0.00 0.00

Nota:

A y B provienen de la información PEI.

C, D y E, provienen de la información del POI.

A, B, C, D y E puede obtenerlo al exportar excel del aplicativo Ceplan V.01 con usuario admin de Pliego (Menu: Reportes/Exportar/todas las UES./Generar por AO Anual 2022/Descargar)

Reglas:

C es el valor de la columna Total Fn(CS) de información del POI y se agrupa por objetivo estratégico y pliego presupuestal.

D es el valor de la columna Total Fn(RE) de información del POI y se agrupa por objetivo estratégico y pliego presupuestal.

E es el valor de la columna Total Fn(SE) de información del POI y se agrupa por objetivo estratégico y pliego presupuestal.

1.3. Cumplimiento de metas de indicadores de Objetivos Estratégicos Institucional del Plan Estratégico Institucional (PEI)
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N° Código de OEI Código del
indicador

Nombre del
Indicador

Parámetro
de Medición

Sentido
Esperad

o del
Indicado

r

Línea
Base

Año (*)

Línea Base
Valor (**)

Valor
esperado

del
indicador al

final del
período

reportado
(***)

Valor
obtenido del
indicador al

final del
período

reportado
(***)

% de avance
del

indicador en
el período
reportado

Comentario sobre
el valor obtenido

A B C D E F G H I J K

1 OEI.08 IOIEI 08.02 PORCENTAJE
DE
INDICADORES
DE OBJETIVO
ESTRATÉGICO
INSTITUCIONA
L (OEI) DEL PEI
DEL MIDIS QUE
SUPERARON O
ALCANZARON
EL LOGRO
ESPERADO.

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

NO
DETERMI

NADO

76.92 0.00 0.00 EL SEGUIMIENTO
A LOS

INDICADORES DE
OBJETIVOS DEL
PEI SE REALIZA

DE MANERA
ANUAL

CONFORME A LO
DISPUESTO POR
CEPLAN, POR LO

QUE NO SE
CUENTA CON

INFORMARCIÓN A
REPORTAR

2 OEI.02 IOEI.02.02 PORCENTAJE
DE
TRANSICIÓN
DE PRIMARIA
A
SECUNDARIA
DE
ESTUDIANTES
DE HOGARES
DEL
PROGRAMA
NACIONAL
JUNTOS.

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

2022.00 97.90 98.40 0.00 0.00 EL SEGUIMIENTO
A LOS

INDICADORES DE
OBJETIVOS DEL
PEI SE REALIZA

DE MANERA
ANUAL

CONFORME A LO
DISPUESTO POR
CEPLAN, POR LO

QUE NO SE
CUENTA CON

INFORMARCIÓN A
REPORTAR
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3 OEI.03 IOEI.03.01 PORCENTAJE
DE HOGARES
QUE, DURANTE
LA SEGUNDA
FASE DE
INTERVENCIÓ
N DEL
PROGRAMA,
MANTIENEN
EN USO LOS
MÓDULOS DE
TECNOLOGÍAS
IMPLEMENTA
DOS.

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

2023.00 75.00 78.00 0.00 0.00 EL SEGUIMIENTO
A LOS

INDICADORES DE
OBJETIVOS DEL
PEI SE REALIZA

DE MANERA
ANUAL

CONFORME A LO
DISPUESTO POR
CEPLAN, POR LO

QUE NO SE
CUENTA CON

INFORMARCIÓN A
REPORTAR

4 OEI.04 IOEI.04.01 GASTO
PROMEDIO
PER CÁPITA
(REAL)
MENSUAL DE
HOGARES
POBRES
DONDE
HABITA
ALGUNA
PERSONA CON
DISCAPACIDA
D SEVERA
USUARIA DEL
PROGRAMA
NACIONAL
CONTIGO.

GASTO
PROMEDIO

ASCEND
ENTE

2022.00 278.00 281.00 0.00 0.00 EL SEGUIMIENTO
A LOS

INDICADORES DE
OBJETIVOS DEL
PEI SE REALIZA

DE MANERA
ANUAL

CONFORME A LO
DISPUESTO POR
CEPLAN, POR LO

QUE NO SE
CUENTA CON

INFORMARCIÓN A
REPORTAR

5 OEI.08 IOEI.08.01 RATIO DE
EJECUCIÓN DE
METAS
FÍSICAS Y
PRESUPUESTA
LES.

RATIO ASCEND
ENTE

2023.00 0.99 0.99 0.00 0.00 EL SEGUIMIENTO
A LOS

INDICADORES DE
OBJETIVOS DEL
PEI SE REALIZA

DE MANERA
ANUAL

CONFORME A LO
DISPUESTO POR
CEPLAN, POR LO

QUE NO SE
CUENTA CON

INFORMARCIÓN A
REPORTAR
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6 OEI.01 IOEI.01.01 PORCENTAJE
DE NIÑAS Y
NIÑOS
ATENDIDOS
EN CENTROS
INFANTILES
DE ATENCIÓN
INTEGRAL
CON UN
MÍNIMO DE
PERMANENCI
A DE 6 MESES.

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

2022.00 63.79 70.50 0.00 0.00 EL SEGUIMIENTO
A LOS

INDICADORES DE
OBJETIVOS DEL
PEI SE REALIZA

DE MANERA
ANUAL

CONFORME A LO
DISPUESTO POR
CEPLAN, POR LO

QUE NO SE
CUENTA CON

INFORMARCIÓN A
REPORTAR

7 OEI.01 IOEI.01.02 PORCENTAJE
DE FAMILIAS
CON NIÑAS Y
NIÑOS
MENORES DE
36 MESES DE
EDAD Y/O
GESTANTES
ATENDIDAS A
TRAVÉS DEL
SERVICIO DE
ACOMPAÑAMI
ENTO A
FAMILIAS
(SAF) QUE
HAN RECIBIDO
4 VISITAS EN
EL MES.

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

2022.00 98.78 98.84 0.00 0.00 EL SEGUIMIENTO
A LOS

INDICADORES DE
OBJETIVOS DEL
PEI SE REALIZA

DE MANERA
ANUAL

CONFORME A LO
DISPUESTO POR
CEPLAN, POR LO

QUE NO SE
CUENTA CON

INFORMARCIÓN A
REPORTAR

8 OEI.01 IOEI.01.05 PORCENTAJE
DE NIÑOS EN
EDAD PRE-
ESCOLAR (3-5
AÑOS) DE
HOGARES
USUARIOS
JUNTOS QUE
ASISTEN A
SERVICIOS DE
EDUCACIÓN
INICIAL.

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

2022.00 84.70 90.50 0.00 0.00 EL SEGUIMIENTO
A LOS

INDICADORES DE
OBJETIVOS DEL
PEI SE REALIZA

DE MANERA
ANUAL

CONFORME A LO
DISPUESTO POR
CEPLAN, POR LO

QUE NO SE
CUENTA CON

INFORMARCIÓN A
REPORTAR
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9 OEI.04 IOEI.04.02 PORCENTAJE
DE USUARIOS
DEL
PROGRAMA
NACIONAL
CONTIGO CON
RIESGO O
PROBLEMA EN
SU CONDICIÓN
SOCIAL.

PORCENTA
JE

DESCEN
DENTE

NO
DETERMI

NADO

85.00 0.00 0.00 EL SEGUIMIENTO
A LOS

INDICADORES DE
OBJETIVOS DEL
PEI SE REALIZA

DE MANERA
ANUAL

CONFORME A LO
DISPUESTO POR
CEPLAN, POR LO

QUE NO SE
CUENTA CON

INFORMARCIÓN A
REPORTAR

10 OEI.01 IOEI.01.03 PORCENTAJE
DE MUJERES
DE HOGARES
USUARIAS
JUNTOS QUE,
EN EL ÚLTIMO
NACIMIENTO,
EN LOS 5
AÑOS ANTES
DE LA
ENCUESTA,
RECIBIERON 6
O MÁS
CONTROLES
PRENATALES.

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

2022.00 88.90 90.10 0.00 0.00 EL SEGUIMIENTO
A LOS

INDICADORES DE
OBJETIVOS DEL
PEI SE REALIZA

DE MANERA
ANUAL

CONFORME A LO
DISPUESTO POR
CEPLAN, POR LO

QUE NO SE
CUENTA CON

INFORMARCIÓN A
REPORTAR

Página 33 de 95



11 OEI.01 IOEI.01.04 PORCENTAJE
DE NIÑOS
MENORES DE
36 MESES DE
HOGARES
USUARIOS
JUNTOS QUE
ASISTEN AL
MENOS AL
80% DE LOS
CONTROLES
DE
CRECIMIENTO
Y
DESARROLLO
SEGÚN
NORMAS DEL
SECTOR
SALUD.

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

2022.00 68.60 79.50 0.00 0.00 EL SEGUIMIENTO
A LOS

INDICADORES DE
OBJETIVOS DEL
PEI SE REALIZA

DE MANERA
ANUAL

CONFORME A LO
DISPUESTO POR
CEPLAN, POR LO

QUE NO SE
CUENTA CON

INFORMARCIÓN A
REPORTAR

12 OEI.04 IOEI.04.04 NÚMERO DE
PERSONAS
ADULTAS
MAYORES
USUARIAS DE
PENSIÓN 65
QUE
PARTICIPAN
EN ESPACIOS
DE
REVALORACIÓ
N Y DE
PROMOCIÓN
DE
EMPRENDIMIE
NTOS, EN EL
MARCO DE
SABERES
PRODUCTIVOS
.

NÚMERO ASCEND
ENTE

2023.00 83,000.00 105,000.00 0.00 0.00 EL SEGUIMIENTO
A LOS

INDICADORES DE
OBJETIVOS DEL
PEI SE REALIZA

DE MANERA
ANUAL

CONFORME A LO
DISPUESTO POR
CEPLAN, POR LO

QUE NO SE
CUENTA CON

INFORMARCIÓN A
REPORTAR
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13 OEI.05 IOEI.05.01 PORCENTAJE
DE
POBLACIÓN
DEL ÁMBITO
DE
INFLUENCIA
DE LOS
TAMBOS QUE
ACCEDEN A
LOS
SERVICIOS
ARTICULADOS.

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

2022.00 58.10 62.10 0.00 0.00 EL SEGUIMIENTO
A LOS

INDICADORES DE
OBJETIVOS DEL
PEI SE REALIZA

DE MANERA
ANUAL

CONFORME A LO
DISPUESTO POR
CEPLAN, POR LO

QUE NO SE
CUENTA CON

INFORMARCIÓN A
REPORTAR

14 OEI.06 IOEI 06.03 PORCENTAJE
DE MEDIOS DE
VERIFICACIÓN
DE LOS
COMPROMISO
S DE MEJORA
CUMPLIDOS
POR LOS
SECTORES
EVALUADOS
EN EL MARCO
DE LA PNDIS.

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

2023.00 0.00 0.00 0.00 EL SEGUIMIENTO
A LOS

INDICADORES DE
OBJETIVOS DEL
PEI SE REALIZA

DE MANERA
ANUAL

CONFORME A LO
DISPUESTO POR
CEPLAN, POR LO

QUE NO SE
CUENTA CON

INFORMARCIÓN A
REPORTAR

15 OEI.04 IOEI.04.03 GASTO
PROMEDIO
(REAL) PER
CÁPITA
ANUAL DE
HOGARES
POBRES
EXTREMOS
DONDE
HABITA UN
ADULTO
MAYOR DE 65
AÑOS A MÁS.

GASTO
PROMEDIO

ASCEND
ENTE

2022.00 2,018.20 2,212.10 0.00 0.00 EL SEGUIMIENTO
A LOS

INDICADORES DE
OBJETIVOS DEL
PEI SE REALIZA

DE MANERA
ANUAL

CONFORME A LO
DISPUESTO POR
CEPLAN, POR LO

QUE NO SE
CUENTA CON

INFORMARCIÓN A
REPORTAR
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16 OEI.06 IOEI.06.02 PORCENTAJE
DE ENTIDADES
DEL GOBIERNO
NACIONAL
QUE HAN
INCORPORAD
O LOS
SERVICIOS DE
LA PNDIS EN
SUS
INSTRUMENT
OS DE
PLANEAMIENT
O

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

2022.00 53.46 63.00 0.00 0.00 EL SEGUIMIENTO
A LOS

INDICADORES DE
OBJETIVOS DEL
PEI SE REALIZA

DE MANERA
ANUAL

CONFORME A LO
DISPUESTO POR
CEPLAN, POR LO

QUE NO SE
CUENTA CON

INFORMARCIÓN A
REPORTAR

17 OEI.09 IOEI.09.01 PORCENTAJE
DE
IMPLEMENTA
CIÓN DEL
PLAN DE
GESTIÓN DEL
RIESGO DE
DESASTRES
DEL MIDIS.

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

2023.00 51.35 51.43 0.00 0.00 EL SEGUIMIENTO
A LOS

INDICADORES DE
OBJETIVOS DEL
PEI SE REALIZA

DE MANERA
ANUAL

CONFORME A LO
DISPUESTO POR
CEPLAN, POR LO

QUE NO SE
CUENTA CON

INFORMARCIÓN A
REPORTAR

18 OEI.02 IOEI.02.01 PORCENTAJE
DE NIÑOS DE
HOGARES DEL
PROGRAMA
NACIONAL
JUNTOS QUE
CUENTAN CON
6 AÑOS DE
EDAD Y
CURSAN POR
PRIMERA VEZ
EL PRIMER
GRADO DEL
NIVEL
PRIMARIO DE
EDUCACIÓN
BÁSICA
REGULAR.

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

2022.00 97.40 98.20 0.00 0.00 EL SEGUIMIENTO
A LOS

INDICADORES DE
OBJETIVOS DEL
PEI SE REALIZA

DE MANERA
ANUAL

CONFORME A LO
DISPUESTO POR
CEPLAN, POR LO

QUE NO SE
CUENTA CON

INFORMARCIÓN A
REPORTAR
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19 OEI.06 IOEI.06.01 PORCENTAJE
DE ENTIDADES
DEL GOBIERNO
NACIONAL
QUE HAN
INCORPORAD
O LOS
SERVICIOS DE
LA PNDIS EN
SUS
INSTRUMENT
OS DE
PLANEAMIENT
O.

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

2023.00 29.41 70.59 0.00 0.00 0

20 OEI.06 IOEI.06.02 PORCENTAJE
DE HOGARES
VULNERABLES
EMPADRONAD
OS POR LOS
GOBIERNOS
LOCALES CON
CLASIFICACIÓ
N
SOCIOECONÓ
MICA VIGENTE
EN EL PADRÓN
GENERAL DE
HOGARES.

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

2022.00 53.46 63.00 0.00 0.00 0

21 OEI.05 IOEI.05.02 PORCENTAJE
DE CENTROS
POBLADOS
INTERVENIDO
S CON
PROYECTOS
DE
INFRAESTRUC
TURA SOCIAL
BÁSICA
PRODUCTIVA
Y NATURAL.

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

NO
DETERMI

NADO

0.50 0.00 0.00 EL SEGUIMIENTO
A LOS

INDICADORES DE
OBJETIVOS DEL
PEI SE REALIZA

DE MANERA
ANUAL

CONFORME A LO
DISPUESTO POR
CEPLAN, POR LO

QUE NO SE
CUENTA CON

INFORMARCIÓN A
REPORTAR
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22 OEI.06 IOEI.06.01 PORCENTAJE
DE ENTIDADES
DEL GOBIERNO
NACIONAL
QUE HAN
INCORPORAD
O LOS
SERVICIOS DE
LA PNDIS EN
SUS
INSTRUMENT
OS DE
PLANEAMIENT
O

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

2023.00 29.41 70.59 0.00 0.00 EL SEGUIMIENTO
A LOS

INDICADORES DE
OBJETIVOS DEL
PEI SE REALIZA

DE MANERA
ANUAL

CONFORME A LO
DISPUESTO POR
CEPLAN, POR LO

QUE NO SE
CUENTA CON

INFORMARCIÓN A
REPORTAR

Nota:
Columnas A hasta la J provienen de la información PEI. Se obtiene del Anexo B-2 del PEI, del reporte de seguimiento del aplicativo Ceplan V.01 (con usuario admin de Pliego) o las fichas técnicas de los indicadores.
(*) Línea Base Año: Indicar el año en que se realizó la primera medición del indicador.
(**) Línea Base Valor: Es el valor del indicador de objetivo estratégico previo a la entrada en vigor del Plan Estratégico Institucional de la Entidad.
(***) Información comprende el año de la rendición solicitada.
Reglas:
Columnas A hasta la J provienen de la información PEI.
Si el año de reporte aún se encuentra en curso, en la columna I se registra el valor obtenido hasta el último mes del año de reporte en el que se cuenta con información.
El porcentaje de avance se calcula como el valor de la columna I entre la columna H, multiplicado por cien, (I/H)*100, cuando el sentido esperado del indicador es ascendente; y (H/I)*100 cuando el sentido esperado del indicador es descendente.
En la columna K se registra cualquier comentario necesario sobre la fuente o cómo se obtuvo el valor obtenido o avance parcial del indicador.

2. Sistema Nacional de Presupuesto Público

N° Unidad
Ejecutora

Presupuestal

Año PIA PIM Compromiso Devengado Girado %
Compr
omiso

%
Deven
gado

%
Girado

A B C D E F G H I J

TOTAL
GENERAL

7,308,758,239.00 7,310,454,039.00 3,576,041,923.63 340,361,971.51 302,260,655.84 48.9 4.7 4.1

1 FONDO DE
COOPERACIÓN
PARA EL
DESARROLLO
SOCIAL -
FONCODES

2025 339,498,737.00 339,613,337.00 10,412,913.16 3,862,915.32 2,947,909.45 3.1 1.1 0.9

Página 38 de 95



2 PROGRAMA
NACIONAL
PLATAFORMAS
DE ACCION
PARA LA
INCLUSION
SOCIAL - PAIS

2025 82,673,842.00 82,784,842.00 50,009,383.86 6,177,380.87 3,710,397.88 60.4 7.5 4.5

3 PROGRAMA
NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN
ESCOLAR QALI
WARMA

2025 2,614,793,910.00 2,615,135,710.00 100,796,787.50 9,284,283.51 8,726,826.12 3.9 0.4 0.3

4 PROGRAMA
NACIONAL DE
ASISTENCIA
SOLIDARIA
PENSIÓN 65

2025 1,649,809,175.00 1,649,910,375.00 1,600,013,781.68 209,334,435.98 209,129,430.85 97.0 12.7 12.7

5 PROGRAMA
NACIONAL
CUNA MÁS

2025 1,038,069,006.00 1,038,581,606.00 637,497,035.90 88,002,915.19 55,850,530.18 61.4 8.5 5.4

6 MINISTERIO DE
DESARROLLO E
INCLUSIÓN
SOCIAL

2025 191,183,012.00 191,307,212.00 83,315,144.29 13,292,889.30 13,248,006.09 43.6 6.9 6.9

7 PROGRAMA
NACIONAL DE
ENTREGA DE LA
PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA
A PERSONAS
CON
DISCAPACIDAD
SEV

2025 274,013,517.00 274,029,517.00 10,606,363.01 1,071,589.06 1,030,276.56 3.9 0.4 0.4

8 PROGRAMA
NACIONAL DE
APOYO
DIRECTO A LOS
MÁS POBRES -
JUNTOS

2025 1,118,717,040.00 1,119,091,440.00 1,083,390,514.23 9,335,562.28 7,617,278.71 96.8 0.8 0.7

Ver Anexo 2.1 al 2.4 (Adjunto en PDF)

Nota: Se toman en consideración las denominaciones usadas en sistema de consulta amigable del SIAF.

Leyenda:
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A: Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal

B: Año

C: Presupuesto Institucional de Apertura

D: Presupuesto Institucional Modificado

E: Compromiso

F: Devengado

G: Girado

H: Avance % Compromiso

I: Avance % Devengado

J: Avance % Girado

3. Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

3.1. Inversión pública (IP)

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad
total de IP
cerradas

Cantidad
total de las
IP Activas

Costo Total de las IP
activas a la fecha de

corte

Pago total de las IP
activas a la fecha de

corte

Saldo de las IP activas a
la fecha de corte

TOTAL GENERAL 0.00 9.00 7,952,649.68 6,079,394.36 1,873,255.32

1 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL -
FONCODES

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS

0.00 1.00 1,306,006.97 1,306,006.97 0.00

3 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

5 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS 0.00 5.00 1,173,566.00 0.00 1,173,566.00

6 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

7 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV

0.00 1.00 847,475.71 786,286.39 61,189.32

8 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

0.00 1.00 4,625,601.00 3,987,101.00 638,500.00

Ver Anexo 3.1 (Adjunto en PDF)

Nota: En donde corresponda, se toman en consideración las denominaciones usadas en sistema de consulta avanzada del MEF, debido a la variedad de tipos de formatos que existen en el Banco de Inversiones

Reglas: La cantidad de inversiones que forman parte del reporte, se conforma de todas las inversiones en estado Activo a la fecha de corte, más las inversiones con estado Cerrado dentro  de periodo a rendir

3.2. Obras públicas (OP)
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INFORMACIÓN FINANCIERA

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantida
d total
de OP

Cantidad
de OP en
ejecución

Cantidad de
OP sin

ejecución

Cantidad de
OP

paralizadas

Cantidad de
OP

culminadas

Costo Total Final de la
OP

Monto Total Pagado Saldo Por Pagar

A B C D E F G H I

TOTAL GENERAL 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1,306,006.97 1,306,006.97 0.00

1 FONDO DE COOPERACIÓN
PARA EL DESARROLLO
SOCIAL - FONCODES

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION
PARA LA INCLUSION SOCIAL -
PAIS

1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1,306,006.97 1,306,006.97 0.00

3 PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN ESCOLAR
QALI WARMA

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4 PROGRAMA NACIONAL DE
ASISTENCIA SOLIDARIA
PENSIÓN 65

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

5 PROGRAMA NACIONAL CUNA
MÁS

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

6 PROGRAMA NACIONAL DE
ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS
CON DISCAPACIDAD SEV

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

7 PROGRAMA NACIONAL DE
APOYO DIRECTO A LOS MÁS
POBRES - JUNTOS

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Ver Anexo 3.2 (Adjunto en PDF)

Leyenda

Registrar la suma de los literales a, b, f, y g (Ver Anexo 3.2 Obras Publicas ítem E)

  a.- En proceso de contratación, si ya se convocó.

  b.- Con firma del Contrato, pero sin inicio de ejecución.

  f.- Con Recepción, cuando se cuente con el Acta de Recepción de Obra firmada por la Comisión de Recepción.

  g.- Con Liquidación, cuando se cuente con el documento de aprobación

4. Sistema Nacional de Contabilidad
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4.1  Estado de situación Financiera

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Activo
Corriente

Activo No
Corriente

TOTAL
ACTIVO

Pasivo
Corriente

Pasivo No
Corriente

Patrimonio TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

1 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

41,299,877.08 175,454,755.5
4

216,754,632.6
2

40,945,987.44 133,017,138.7
3

42,791,506.45 216,754,632.62

2 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN
SOCIAL

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN
ESCOLAR QALI WARMA

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

5 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A
LOS MÁS POBRES - JUNTOS

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

6 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA
SOLIDARIA PENSIÓN 65

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

7 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA
PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEV

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

8 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE
ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.2  Estado de Gestión

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Ingresos Costos y Gastos RESULTADO DEL EJERCICIO SUPERAVIT (DEFICIT)

1 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

358,173,743.99 -358,892,506.14 -718,762.15

2 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN
SOCIAL

0.00 0.00 0.00

3 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS 0.00 0.00 0.00

4 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN
ESCOLAR QALI WARMA

0.00 0.00 0.00

5 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A
LOS MÁS POBRES - JUNTOS

0.00 0.00 0.00
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6 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA
SOLIDARIA PENSIÓN 65

0.00 0.00 0.00

7 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA
PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEV

0.00 0.00 0.00

8 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE
ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

0.00 0.00 0.00

Ver Anexo 4.2: EF-2 (Adjunto en PDF)

4.3  Estado de Cambios de Patrimonio Neto

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Hacienda Nacional Hacienda Nacional
Adicional

Resultados No Realizados Reservas Resultados Acumulados TOTAL

1 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

3,901,052,174.99 0.00 15,517,064.55 0.00 3,873,777,733.09 42,791,506.
45

2 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN
SOCIAL

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN
ESCOLAR QALI WARMA

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

5 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A
LOS MÁS POBRES - JUNTOS

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

6 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA
SOLIDARIA PENSIÓN 65

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

7 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA
PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEV

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

8 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE
ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Ver Anexo 4.3: EF-3 (Adjunto en PDF)

4.4  Estado de Flujos de Efectivo
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Ver Anexo 4.5: (Adjunto en PDF)
 

N° Unidad Ejecutora Presupuestal A. Actividades de Operación B. Actividades de Inversión C. Actividades de
Financiamiento

D. Total
Aument

o
(Dismin
ución)

del
Efectivo

y
Equivale

nte al
efectivo

E.
Diferenc

ia de
Cambio

F. Saldo
Efectivo

y
Equivale

nte al
efectivo
al inicio

del
ejercicio

G. Saldo
Efectivo

y
Equivale

nte al
efectivo

al
finalizar

el
ejercicio

Entrada
s de

Efectivo

Salidas
de

Efectivo

Aument
o

(dismin
ución)

Efectivo
y

Equivale
nte al

Efectivo

Entrada
s de

Efectivo

Salidas
de

Efectivo

Aument
o

(Dismin
ución)

Efectivo
y

Equivale
nte al

Efectivo

Entrada
s de

Efectivo

Salidas
de

Efectivo

Aument
o

(Dismin
ución)

Efectivo
y

Equivale
nte al

Efectivo

1 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

356,043,
798.94

-
355,633,

281.14

410,517.
80

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
410,517.

80

0.00 58,369.7
0

468,887.
50

2 MINISTERIO DE DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4 PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

5 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO
DIRECTO A LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

6 PROGRAMA NACIONAL DE
ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

7 PROGRAMA NACIONAL DE
ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEV

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

8 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA
LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.5  Estado de la Depuración y Sinceramiento
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5. Sistema Nacional de Tesorería

5.1. Cartas Fianzas Vigentes

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad Total de Cartas Fianza (*)

TOTAL GENERAL 680.00

1 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL - FONCODES 3.00

2 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS 24.00

3 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI WARMA 556.00

4 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65 14.00

5 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS 15.00

6 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL 17.00

7 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV 0.00

8 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A LOS MÁS POBRES - JUNTOS 51.00
Ver Anexo 5.1 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de carta fianza vigentes hasta la fecha de corte, asimismo, deberá incluir aquellas cartas fianzas que se encuentren proceso de renovación.

5.2. Documentos Valorados en Custodia

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Letras (*) Cantidad de Pagarés (*) Cantidad de Facturas
negociables (*)

Cantidad de otros
documentos (*)

TOTAL GENERAL 0.00 0.00 0.00 7.00

1 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL -
FONCODES

0.00 0.00 0.00 0.00

2 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS

0.00 0.00 0.00 0.00

3 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

0.00 0.00 0.00 7.00

4 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65 0.00 0.00 0.00 0.00

5 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS 0.00 0.00 0.00 0.00

6 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00

7 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV

0.00 0.00 0.00 0.00

8 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A LOS MÁS POBRES
- JUNTOS

0.00 0.00 0.00 0.00

Ver Anexo 5.2 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de documentos valorados en custodia hasta la fecha de corte.
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5.3. Fideicomisos

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Cuentas de Fideicomiso (*)

TOTAL GENERAL 5.00

1 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL - FONCODES 3.00

2 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS 0.00

3 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI WARMA 0.00

4 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65 2.00

5 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS 0.00

6 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL 0.00

7 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV 0.00

8 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A LOS MÁS POBRES - JUNTOS 0.00
Ver Anexo 5.3 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de cuentas de fideicomiso que tenga la entidad a la fecha de corte.

5.4. Saldos de Cuentas

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Cuentas (*)

TOTAL GENERAL 70.00

1 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL - FONCODES 10.00

2 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS 4.00

3 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI WARMA 14.00

4 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65 2.00

5 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS 11.00

6 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL 15.00

7 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV 8.00

8 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A LOS MÁS POBRES - JUNTOS 6.00
Ver Anexo 5.4 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de cuentas bancarias que tenga la entidad en: Empresas bancarias, entidades financieras estatales, empresas financieras, cajas municipales de ahorros y créditos, cajas de crédito y popular, cajas rurales de ahorro y crédito. Asimismo, debe indicar la Cuenta Única de Tesoro (CUT).

5.5. Titulares y Suplentes de las Cuentas

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Titulares (*) Cantidad de Suplentes (*)

TOTAL GENERAL 16.00 16.00

1 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL - FONCODES 2.00 2.00
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2 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS 2.00 2.00

3 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI WARMA 2.00 2.00

4 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65 2.00 2.00

5 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS 2.00 2.00

6 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL 2.00 2.00

7 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEV

2.00 2.00

8 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A LOS MÁS POBRES - JUNTOS 2.00 2.00
Ver Anexo 5.5 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de responsables con la condición de titular o suplente de las cuentas bancarias.

5.6. Últimos Giros realizados

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Últimos Documentos Girados en
la Fecha de Corte (*)

TOTAL GENERAL 803.00

1 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL - FONCODES 13.00

2 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS 70.00

3 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI WARMA 73.00

4 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65 10.00

5 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS 62.00

6 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL 226.00

7 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV 51.00

8 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A LOS MÁS POBRES - JUNTOS 298.00
Ver Anexo 5.6 (Adjunto en PDF)
(*) Se deberá indicar la cantidad de giros donde se cancela total o parcialmente la obligación devengada. Reportar: Último mes de la fecha de corte.

6. Sistema Nacional de Endeudamiento

6.1. Operación de Endeudamiento - Préstamos

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Contratos de Préstamos

TOTAL GENERAL 1.00

1 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL - FONCODES 0.00

2 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS 0.00

3 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI WARMA 0.00
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4 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65 0.00

5 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS 0.00

6 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL 1.00

7 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV 0.00

8 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A LOS MÁS POBRES - JUNTOS 0.00
Ver Anexo 6.1 (Según formato adjunto por PDF)

7. SISTEMA NACIONAL DE ABASTECIMIENTO

7.1. Procedimientos de Selección

N° Objeto Contractual Total Valor Referencial / Valor Estimado
en soles S/.

Cantidad de Procedimiento de
selección (Vigentes)

Cantidad de Procedimiento de selección
(adjudicadas o consentidas)

A B C

TOTAL GENERAL 68,476,636.00 15.00 55.00

1 BIEN 8,651,815.00 2.00 12.00

2 SERVICIO 59,824,821.00 13.00 43.00
Leyenda
A: Total Valor Referencial / Valor Estimado en soles por Objeto Contractual.
B: Cantidad de Convocatorias o Procesos de Selección Vigentes a la fecha de corte.
C: Cantidad de Convocatorias adjudicadas o consentidas con Buena Pro a la fecha de corte.

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Objeto Contractual Total Valor Referencial / Valor
Estimado en soles S/.

Cantidad de
Procedimiento de

selección (Vigentes)

Cantidad de Procedimiento de
selección (adjudicadas o

consentidas )

A B C D E

TOTAL GENERAL 68,476,636.00 15.00 55

1 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO
SOCIAL - FONCODES

SERVICIO 7,087,118.00 2.00 1

2 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION
PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

SERVICIO 535,049.00 1.00 1

3 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN
ESCOLAR QALI WARMA

BIEN 0.00 0.00 0

4 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA
PENSIÓN 65

SERVICIO 119,832.00 1.00 1
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5 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS BIEN 8,411,791.00 0.00 11

6 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS SERVICIO 30,995,062.00 1.00 29

7 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL BIEN 240,024.00 2.00 1

8 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SERVICIO 298,960.00 2.00 1

9 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA
PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEV

SERVICIO 3,941,903.00 0.00 6

10 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A LOS
MÁS POBRES - JUNTOS

SERVICIO 16,846,897.00 6.00 4

Ver Anexo 7.1 (Adjunto en PDF)
Leyenda:
A: Nombre de Ejecutora individual
B: Tipo de objeto (Bien, Consultoría de Obra, Servicio)
C: Cantidad de Convocatorias o Procesos de Selección
D: Valor Referencial / Valor Estimado en soles S/.
E: Cantidad de Convocatorias adjudicadas o consentidas con Buena Pro

7.2. Contratos

N° Objeto Contractual Número total de contratos vigentes Monto de Contratos S/.

1 BIEN 80.00 8,086,710.73

2 SERVICIO 382.00 90,872,100.76

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Objeto Contractual Número total de contratos
vigentes

Monto en soles S/.

TOTAL GENERAL 462.00 98,958,811.49

1 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL - FONCODES SERVICIO 1.00 198,000.00

2 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

BIEN 74.00 7,707,930.03

3 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

SERVICIO 100.00 13,762,912.79

4 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL BIEN 2.00 293,952.00

5 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SERVICIO 136.00 25,277,554.25

6 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS BIEN 0.00 0.00

7 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS SERVICIO 1.00 4,948,715.52
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8 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65 BIEN 3.00 78,852.70

9 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65 SERVICIO 49.00 12,976,432.35

10 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI WARMA SERVICIO 27.00 5,072,282.40

11 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA INCLUSION
SOCIAL - PAIS

SERVICIO 50.00 25,001,919.15

12 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA
A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV

BIEN 1.00 5,976.00

13 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA
A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV

SERVICIO 18.00 3,634,284.30

Ver Anexo 7.2.1 y 7.2.2 (Adjunto en PDF)

7.3. Bienes inmuebles y predios

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad Inmuebles y
Predios Propios

Cantidad
Inmuebles y

Predios
alquilados

Cantidad Inmuebles y
Predios con

Administración
Gratuita (Afectación

en Uso)

Cantidad inmuebles y
Predios bajo otros

derechos

Total de Inmuebles y
Predios

TOTAL GENERAL 558.00 213.00 30.00 15.00 816.00

1 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL -
FONCODES

20.00 17.00 18.00 0.00 55.00

2 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS

537.00 21.00 0.00 0.00 558.00

3 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI WARMA 0.00 35.00 0.00 6.00 41.00

4 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65 0.00 26.00 0.00 0.00 26.00

5 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS 0.00 38.00 0.00 0.00 38.00

6 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL 1.00 40.00 10.00 9.00 60.00

7 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV

0.00 3.00 0.00 0.00 3.00

8 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

0.00 33.00 2.00 0.00 35.00

Ver Anexo 7.3. (Adjunto en PDF)

7.4. Bienes Muebles: Cumplimiento con Ente Rector de Bienes Muebles - MEF

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Verificación de Cumplimiento Legal SI/NO Rendición de Cuentas / Motivos de la no presentación o no realización
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1 PROGRAMA NACIONAL DE
APOYO DIRECTO A LOS MÁS
POBRES - JUNTOS

¿Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al último año fiscal,

al MEF?(1)

SI

2 PROGRAMA NACIONAL DE
ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS
CON DISCAPACIDAD SEV

¿Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al último año fiscal,

al MEF?(1)

NO PARA EL PRESENTE AÑO FISCAL 2025 ESTA PROGRAMADO EL
INVENTARIO DE BIENES MUEBLES PARA LOS MESES DE NOV - DIC
2025

3 MINISTERIO DE DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

¿Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al último año fiscal,

al MEF?(1)

NO INVENTARIO DE BIENES SE ENCUENTRA EN TRAMITE CON PLAZO
HASTA EL 15 DE MARZO DEL 2025

4 PROGRAMA NACIONAL CUNA
MÁS

¿Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al último año fiscal,

al MEF?(1)

NO SE ENCUENTRA EN ELABORACION, EL CRONOGRAMA DE INVENTARIO
SEÑALA QUE SE ENCUENTRA PROGRAMADO PARA CULMINAR EN LA
TERCERA SEMANA DE MARZO 2025

5 PROGRAMA NACIONAL DE
ASISTENCIA SOLIDARIA
PENSIÓN 65

¿Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al último año fiscal,

al MEF?(1)

NO ESTAMOS EN PROCESO DE CONCILIACION DEL PERIODO 2024

6 PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

¿Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al último año fiscal,

al MEF?(1)

SI

7 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION
PARA LA INCLUSION SOCIAL -
PAIS

¿Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al último año fiscal,

al MEF?(1)

NO AL 31/01/2025, SE ENCONTRA DENTRO DEL PLAZO PARA INFORMAR
AL MEF

8 FONDO DE COOPERACIÓN
PARA EL DESARROLLO SOCIAL -
FONCODES

¿Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al último año fiscal,

al MEF?(1)

NO SE ENCUENTRA EN PROCESO, PLAZO HASTA EL 31.03.2025.

9 PROGRAMA NACIONAL DE
APOYO DIRECTO A LOS MÁS
POBRES - JUNTOS

¿Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al último año fiscal?(2)

SI

10 PROGRAMA NACIONAL DE
ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS
CON DISCAPACIDAD SEV

¿Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al último año fiscal?(2)

NO PARA EL PRESENTE AÑO FISCAL 2025 ESTA PROGRAMADO EL
INVENTARIO MASIVO DE ALMACEN PARA LOS MESES DE NOV - DIC
2025

11 MINISTERIO DE DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

¿Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al último año fiscal?(2)

SI

12 PROGRAMA NACIONAL CUNA
MÁS

¿Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al último año fiscal?(2)

SI

13 PROGRAMA NACIONAL DE
ASISTENCIA SOLIDARIA
PENSIÓN 65

¿Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al último año fiscal?(2)

SI
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14 PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

¿Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al último año fiscal?(2)

SI

15 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION
PARA LA INCLUSION SOCIAL -
PAIS

¿Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al último año fiscal?(2)

SI

16 FONDO DE COOPERACIÓN
PARA EL DESARROLLO SOCIAL -
FONCODES

¿Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al último año fiscal?(2)

SI

N° Base Normativa
1 - Decreto Legislativo Nº 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.

- Reglamento del Decreto Legislativo Nº 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento, aprobado mediante el Decreto Supremo Nº 217-2019-EF.
- Directiva N° 006-2021-EF/54.01, "Directiva para la gestión de bienes muebles patrimoniales en el marco del Sistema Nacional de Abastecimiento".

2 - Decreto Legislativo Nº 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.
- Reglamento del Decreto Legislativo Nº 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento, aprobado mediante el Decreto Supremo Nº 217-2019-EF.
- Directiva N° 004-2021-EF/54.01, "Directiva para la gestión de Almacenamiento y distribución de Bienes Muebles".

7.5. Bienes Muebles Por Grupo y Clase

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Grupo Clase Cantidad Total por Grupo/Clase Cantidad Total por Grupo/Clase
adquiridos por la gestión

A B C D E

TOTAL GENERAL 116,727.00 2,298.00

1 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

OFICINA CÓMPUTO 4,325.00 0.00

2 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

OFICINA EQUIPO DE OFICINA 427.00 0.00

3 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

VEHÍCULO 71.00 0.00

4 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

COCINA Y COMEDOR MOBILIARIO DE COCINA Y
COMEDOR

5.00 0.00

5 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA EQUIPO DE ELECTRICIDAD Y
ELECTRÓNICA

1,066.00 0.00

6 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

HOSPITALIZACIÓN MOBILIARIO DE
HOSPITALIZACIÓN

16.00 0.00

7 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

CULTURA Y ARTE MOBILIARIO DE CULTURA Y
ARTE

7.00 0.00

8 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

AERONAVE 2.00 0.00
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9 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

COCINA Y COMEDOR EQUIPO DE COCINA Y
COMEDOR

55.00 0.00

10 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

AIRE ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

EQUIPO DE AIRE
ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

314.00 0.00

11 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

AGRÍCOLA Y PESQUERO EQUIPO AGRÍCOLAS Y
PESQUEROS

9.00 0.00

12 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

ASEO Y LIMPIEZA EQUIPO DE ASEO Y LIMPIEZAS 13.00 0.00

13 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MOBILIARIO PARA TALLERES Y
METALMECÁNICA

32.00 0.00

14 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

NAVE O ARTEFACTO NAVAL 7.00 0.00

15 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

RECREACIÓN Y DEPORTE MOBILIARIO DE RECREACIÓN Y
DEPORTE

48.00 0.00

16 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MAQUINARIA PESADA 5.00 0.00

17 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

INSTRUMENTO DE MEDICIÓN EQUIPO INSTRUMENTOS DE
MEDICIÓN

226.00 0.00

18 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MÁQUINA 17.00 0.00

19 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

RECREACIÓN Y DEPORTE EQUIPO DE RECREACIÓN Y
DEPORTE

1.00 0.00

20 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

AGRÍCOLA Y PESQUERO MOBILIARIO AGRÍCOLA Y
PESQUERO

2.00 0.00

21 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

EQUIPO OTRAS
ESPECIALIDADES

81.00 0.00

22 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

SEGURIDAD INDUSTRIAL EQUIPO DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL

454.00 0.00

23 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA 7,773.00 0.00

24 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

CULTURA Y ARTE EQUIPO DE CULTURA Y ARTE 1.00 0.00

25 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE
TELECOMUNICACIONES

1,438.00 0.00

26 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

HOSPITALIZACIÓN EQUIPO DE HOSPITALIZACIÓN 2.00 0.00
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27 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA
LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

OFICINA CÓMPUTO 2,895.00 123.00

28 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA
LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

AERONAVE 1.00 0.00

29 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA
LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

VEHÍCULO 433.00 1.00

30 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA
LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

INSTRUMENTO DE MEDICIÓN EQUIPO INSTRUMENTOS DE
MEDICIÓN

555.00 3.00

31 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA
LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

HOSPITALIZACIÓN EQUIPO DE HOSPITALIZACIÓN 634.00 0.00

32 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA
LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA EQUIPO DE ELECTRICIDAD Y
ELECTRÓNICA

1,297.00 48.00

33 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA
LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA 25,996.00 504.00

34 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA
LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE
TELECOMUNICACIONES

4,902.00 141.00

35 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA
LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

EQUIPO OTRAS
ESPECIALIDADES

375.00 6.00

36 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA
LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

AGRÍCOLA Y PESQUERO EQUIPO AGRÍCOLAS Y
PESQUEROS

4.00 4.00

37 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA
LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

SEGURIDAD INDUSTRIAL EQUIPO DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL

3,048.00 29.00

38 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA
LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

COCINA Y COMEDOR MOBILIARIO DE COCINA Y
COMEDOR

9.00 0.00

39 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA
LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MOBILIARIO PARA TALLERES Y
METALMECÁNICA

259.00 7.00
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40 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA
LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

OFICINA EQUIPO DE OFICINA 825.00 49.00

41 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA
LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

HOSPITALIZACIÓN MOBILIARIO DE
HOSPITALIZACIÓN

2,223.00 36.00

42 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA
LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

COCINA Y COMEDOR EQUIPO DE COCINA Y
COMEDOR

636.00 10.00

43 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA
LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

RECREACIÓN Y DEPORTE EQUIPO DE RECREACIÓN Y
DEPORTE

1.00 0.00

44 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA
LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

NAVE O ARTEFACTO NAVAL 12.00 1.00

45 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA
LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

AIRE ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

EQUIPO DE AIRE
ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

1,571.00 64.00

46 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA
LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MÁQUINA 24.00 0.00

47 PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA 4,852.00 0.00

48 PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

RECREACIÓN Y DEPORTE MOBILIARIO DE RECREACIÓN Y
DEPORTE

4.00 0.00

49 PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

HOSPITALIZACIÓN MOBILIARIO DE
HOSPITALIZACIÓN

41.00 0.00

50 PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

COCINA Y COMEDOR EQUIPO DE COCINA Y
COMEDOR

53.00 0.00

51 PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

EQUIPO OTRAS
ESPECIALIDADES

51.00 0.00

52 PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

SEGURIDAD INDUSTRIAL EQUIPO DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL

288.00 0.00
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53 PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MAQUINARIA PESADA 1.00 0.00

54 PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

NAVE O ARTEFACTO NAVAL 6.00 0.00

55 PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE
TELECOMUNICACIONES

1,093.00 0.00

56 PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

HOSPITALIZACIÓN EQUIPO DE HOSPITALIZACIÓN 8.00 0.00

57 PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

OFICINA EQUIPO DE OFICINA 209.00 0.00

58 PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

INSTRUMENTO DE MEDICIÓN EQUIPO INSTRUMENTOS DE
MEDICIÓN

110.00 0.00

59 PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MOBILIARIO PARA TALLERES Y
METALMECÁNICA

6.00 0.00

60 PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MÁQUINA 1.00 0.00

61 PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA EQUIPO DE ELECTRICIDAD Y
ELECTRÓNICA

442.00 0.00

62 PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

AIRE ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

EQUIPO DE AIRE
ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

230.00 0.00

63 PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

AGRÍCOLA Y PESQUERO MOBILIARIO AGRÍCOLA Y
PESQUERO

1.00 0.00

64 PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

ASEO Y LIMPIEZA EQUIPO DE ASEO Y LIMPIEZAS 8.00 0.00

65 PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

VEHÍCULO 65.00 0.00
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66 PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

OFICINA CÓMPUTO 5,384.00 0.00

67 PROGRAMA NACIONAL DE
ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN
65

OFICINA CÓMPUTO 1,479.00 0.00

68 PROGRAMA NACIONAL DE
ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN
65

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

VEHÍCULO 220.00 0.00

69 PROGRAMA NACIONAL DE
ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN
65

SEGURIDAD INDUSTRIAL EQUIPO DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL

12.00 0.00

70 PROGRAMA NACIONAL DE
ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN
65

ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA EQUIPO DE ELECTRICIDAD Y
ELECTRÓNICA

56.00 0.00

71 PROGRAMA NACIONAL DE
ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN
65

TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE
TELECOMUNICACIONES

205.00 0.00

72 PROGRAMA NACIONAL DE
ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN
65

AIRE ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

EQUIPO DE AIRE
ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

34.00 0.00

73 PROGRAMA NACIONAL DE
ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN
65

ASEO Y LIMPIEZA EQUIPO DE ASEO Y LIMPIEZAS 1.00 0.00

74 PROGRAMA NACIONAL DE
ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN
65

OFICINA EQUIPO DE OFICINA 818.00 0.00

75 PROGRAMA NACIONAL DE
ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN
65

OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA 2,749.00 0.00

76 PROGRAMA NACIONAL DE
ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN
65

RECREACIÓN Y DEPORTE MOBILIARIO DE RECREACIÓN Y
DEPORTE

1.00 0.00

77 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA 1,037.00 1,037.00

78 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS OFICINA CÓMPUTO 232.00 232.00

79 MINISTERIO DE DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

SEGURIDAD INDUSTRIAL EQUIPO DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL

426.00 0.00

80 MINISTERIO DE DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

HOSPITALIZACIÓN MOBILIARIO DE
HOSPITALIZACIÓN

28.00 0.00
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81 MINISTERIO DE DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

OFICINA CÓMPUTO 4,242.00 0.00

82 MINISTERIO DE DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

EQUIPO OTRAS
ESPECIALIDADES

25.00 0.00

83 MINISTERIO DE DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

HOSPITALIZACIÓN EQUIPO DE HOSPITALIZACIÓN 5.00 0.00

84 MINISTERIO DE DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA EQUIPO DE ELECTRICIDAD Y
ELECTRÓNICA

799.00 0.00

85 MINISTERIO DE DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

AIRE ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN  :   REPUESTOS
Y ACCESORIOS

EQUIPOS DE REFRIGERACIÓN Y
AIRE ACONDIC : REPUESTOS Y
ACCESORIOS

560.00 0.00

86 MINISTERIO DE DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE
TELECOMUNICACIONES

1,338.00 0.00

87 MINISTERIO DE DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

OFICINA EQUIPO DE OFICINA 398.00 0.00

88 MINISTERIO DE DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA 6,986.00 0.00

89 MINISTERIO DE DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MOBILIARIO PARA TALLERES Y
METALMECÁNICA

95.00 0.00

90 MINISTERIO DE DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

VEHÍCULO 21.00 0.00

91 MINISTERIO DE DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

COCINA Y COMEDOR EQUIPO DE COCINA Y
COMEDOR

117.00 0.00

92 MINISTERIO DE DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

NAVE O ARTEFACTO NAVAL 1.00 0.00

93 MINISTERIO DE DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

ASEO Y LIMPIEZA EQUIPO DE ASEO Y LIMPIEZAS 2.00 0.00

94 MINISTERIO DE DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MÁQUINA 6.00 0.00

95 MINISTERIO DE DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

COCINA Y COMEDOR MOBILIARIO DE COCINA Y
COMEDOR

27.00 0.00

96 MINISTERIO DE DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

INSTRUMENTO DE MEDICIÓN EQUIPO INSTRUMENTOS DE
MEDICIÓN

14.00 0.00

97 MINISTERIO DE DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MAQUINARIA PESADA 5.00 0.00

98 PROGRAMA NACIONAL DE
ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEV

AIRE ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

EQUIPO DE AIRE
ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

10.00 0.00
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99 PROGRAMA NACIONAL DE
ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEV

ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA EQUIPO DE ELECTRICIDAD Y
ELECTRÓNICA

16.00 0.00

100 PROGRAMA NACIONAL DE
ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEV

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MOBILIARIO PARA TALLERES Y
METALMECÁNICA

9.00 1.00

101 PROGRAMA NACIONAL DE
ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEV

OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA 784.00 0.00

102 PROGRAMA NACIONAL DE
ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEV

TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE
TELECOMUNICACIONES

82.00 0.00

103 PROGRAMA NACIONAL DE
ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEV

HOSPITALIZACIÓN MOBILIARIO DE
HOSPITALIZACIÓN

4.00 0.00

104 PROGRAMA NACIONAL DE
ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEV

ASEO Y LIMPIEZA EQUIPO DE ASEO Y LIMPIEZAS 1.00 0.00

105 PROGRAMA NACIONAL DE
ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEV

RECREACIÓN Y DEPORTE MOBILIARIO DE RECREACIÓN Y
DEPORTE

8.00 0.00

106 PROGRAMA NACIONAL DE
ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEV

COCINA Y COMEDOR EQUIPO DE COCINA Y
COMEDOR

2.00 0.00

107 PROGRAMA NACIONAL DE
ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEV

INSTRUMENTO DE MEDICIÓN EQUIPO INSTRUMENTOS DE
MEDICIÓN

5.00 0.00

108 PROGRAMA NACIONAL DE
ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEV

OFICINA CÓMPUTO 544.00 1.00
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109 PROGRAMA NACIONAL DE
ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEV

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MÁQUINA 1.00 0.00

110 PROGRAMA NACIONAL DE
ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEV

OFICINA EQUIPO DE OFICINA 24.00 1.00

111 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO
DIRECTO A LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

ASEO Y LIMPIEZA EQUIPO DE ASEO Y LIMPIEZAS 1.00 0.00

112 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO
DIRECTO A LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MOBILIARIO PARA TALLERES Y
METALMECÁNICA

112.00 0.00

113 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO
DIRECTO A LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

NAVE O ARTEFACTO NAVAL 6.00 0.00

114 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO
DIRECTO A LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

INSTRUMENTO DE MEDICIÓN EQUIPO INSTRUMENTOS DE
MEDICIÓN

90.00 0.00

115 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO
DIRECTO A LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

AIRE ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

EQUIPO DE AIRE
ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

309.00 0.00

116 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO
DIRECTO A LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE
TELECOMUNICACIONES

1,833.00 0.00

117 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO
DIRECTO A LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

OFICINA CÓMPUTO 5,309.00 0.00

118 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO
DIRECTO A LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

HOSPITALIZACIÓN EQUIPO DE HOSPITALIZACIÓN 1.00 0.00

119 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO
DIRECTO A LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

HOSPITALIZACIÓN MOBILIARIO DE
HOSPITALIZACIÓN

4.00 0.00

120 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO
DIRECTO A LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

EQUIPO OTRAS
ESPECIALIDADES

8.00 0.00

121 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO
DIRECTO A LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

VEHÍCULO 734.00 0.00
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122 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO
DIRECTO A LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA 8,097.00 0.00

123 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO
DIRECTO A LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA EQUIPO DE ELECTRICIDAD Y
ELECTRÓNICA

1,060.00 0.00

124 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO
DIRECTO A LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

SEGURIDAD INDUSTRIAL EQUIPO DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL

306.00 0.00

125 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO
DIRECTO A LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

COCINA Y COMEDOR EQUIPO DE COCINA Y
COMEDOR

27.00 0.00

126 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO
DIRECTO A LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

OFICINA EQUIPO DE OFICINA 451.00 0.00

Ver Anexo 7.4 Muebles (Adjunto en PDF)
Ver Anexo 7.5 Vehículos/Maquinarias (Adjunto en PDF)
LEYENDA GRUPO
A: Nombre de Ejecutora Presupuestal
B: 04 Agrícola y Pesquero

11 Aire Acondicionado Y Refrigeración
18 Animales
25 Aseo Y Limpieza
32 Cocina Y Comedor

39 Cultura Y Arte
46 Electricidad Y Electrónica
53 Hospitalización
60 Instrumento De Medición

67 Maquinaria Vehículos Y Otros
74 Oficina
81 Recreación Y Deporte
88 Seguridad Industrial
95 Telecomunicaciones

C: O4 Aeronave
08 Cómputo
22 Equipo
29 Ferrocarril
36 Maquinaria Pesada

50 Máquina
64 Mobiliario
71 Nave o Artefacto Naval
78 Producción Y Seguridad
82 Vehículo

D: Cantidad Total por Grupo
E: Cantidad Total por grupo adquiridos por la gestión

7.6. Aplicativos informáticos de la entidad.

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad Total de Aplicativos Informáticos Cantidad Desarrollados o Adquiridos en la Gestión

1 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL -
FONCODES

31.00 0.00

2 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS

73.00 5.00

3 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

5.00 5.00

4 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN
65

18.00 0.00

5 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS 0.00 0.00

6 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL 88.00 0.00
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7 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV

6.00 1.00

8 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A LOS MÁS
POBRES - JUNTOS

34.00 0.00

Ver Anexo 7.6 (Adjunto en PDF)

7.7. Licencias de software.

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Tipos de Licencia de Software Cantidad Total Cantidad adquirida en la Gestión

A B C D

1 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL -
FONCODES

LICENCIAS DE ACCESO DE
CLIENTE (CAL)

881.00 0.00

2 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL -
FONCODES

INFRAESTRUCTURA
INFORMATICA

10.00 0.00

3 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL -
FONCODES

BASE DE DATOS 3.00 0.00

4 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL -
FONCODES

ESPECIALIZADOS 35.00 0.00

5 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL -
FONCODES

HERRAMIENTAS DE
DESARROLLO

35.00 0.00

6 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL -
FONCODES

VIDEO CONFERENCIA 15.00 0.00

7 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL -
FONCODES

SISTEMA OPERATIVO CLIENTE 893.00 0.00

8 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL -
FONCODES

ANTIVIRUS 1,000.00 0.00

9 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL -
FONCODES

SISTEMA OPERATIVO
SERVIDOR

10.00 0.00

10 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL -
FONCODES

OFIMATICA 767.00 0.00

11 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS

REPORTEADOR CONTABLE -
CLARISSA

9.00 0.00

12 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS

S.O. SERVIDOR - WINDOWS
SERVER

90.00 0.00

13 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS

CERTIFICADO SSL 1.00 0.00

14 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS

CORREO ELECTRÓNICO 800.00 0.00

15 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS

ALMACENAMIENTO DE
FOTOGRAFIAS EN NUBE -

FLICKR PRO

1.00 0.00

16 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS

DISEÑO ASISTIDO 2D Y 3D -
 AUTOCAD

1.00 0.00
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17 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS

ALMACENAMIENTO EN NUBE -
ONEDRIVE

1.00 0.00

18 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS

VIDEOCONFERENCIAS - ZOOM 5.00 0.00

19 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS

OFIMÁTICA - MICROSOFT
OFFICE

1,028.00 0.00

20 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS

REPORTEADOR DE GASTOS
SIAF - MELISSA

9.00 0.00

21 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS

GESTIÓN DE IMPRESORAS EN
NUBE - MYQ

1.00 0.00

22 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS

S.O. PARA PC - WINDOWS
PROFESSIONAL

1,120.00 0.00

23 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS

CONTROL DE ESCRITORIO
REMOTO - TEAMVIEWER

8.00 0.00

24 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS

ANTIVIRUS 1,620.00 0.00

25 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS

DISEÑO GRÁFICO - ADOBE
CREATIVE CLOUD

4.00 0.00

26 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

OFFICE HOME & BUSINESS
2021 ESD

350.00 350.00

27 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65 LICENCIA FIREWAL 2.00 0.00

28 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65 LICENCIA DE SISTEMA
OPERATICO O WINDOWS 10

PRO

387.00 0.00

29 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65 LICENCIA SERVIDOR BACKAP 10.00 0.00

30 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65 LICENCIA DISEÑO 13.00 0.00

31 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65 LICENCIA MICROSOFT OFFICE
2019 HOME AND BUSINESS

305.00 0.00

32 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65 LICENCIA SERVIDOR ANTIVIRUS
KASPERSKY

400.00 0.00

33 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65 LICENCIA BASE DE DATOS
ORAC LE

1.00 0.00

34 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65 LICENCIA MICROSOFT OFFICE
2019 HOME 2024

45.00 0.00

35 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65 LICENCIA MICROSOFT OFFICE
2016

230.00 0.00

36 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65 LICENCIA WINDOWS SERVER
2022

5.00 0.00

37 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS 0 0.00 0.00

38 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE DE RESPALDO DE
INFORMACIÓN

1.00 0.00

39 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE DE
VIDECONFERENCIA Y WEBINAR

7.00 0.00
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40 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SISTEMA DE INFORMACIÓN
GEOGRÁFICA

7.00 0.00

41 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE DE GESTIÓN DE
PROYECTOS Y TAREAS

1.00 0.00

42 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE DE DISEÑO
GRÁFICO Y EDICIÓN

AUDIOVISUAL

12.00 0.00

43 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL ANTIVIRUS 1,000.00 0.00

44 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE GESTOR DE BASE
DE DATOS ORACLE

33.00 0.00

45 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE LECTOR DE
PANTALLA

3.00 0.00

46 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE DE GESTIÓN DE
COLAS

1.00 0.00

47 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE DE CREACIÓN DE
CONTENIDO Y VIRTUALIZACIÓN

DE CURSOS

1.00 0.00

48 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL VIRTUALIZACIÓN DE
SERVIDORES

47.00 0.00

49 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE DE ANÁLISIS
ESTADÍSTICO Y

ECONOMÉTRICO

35.00 0.00

50 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE GESTOR DE BASE
DE DATOS SQL SERVER USER

2.00 0.00

51 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE DE SOPORTE
REMOTO

1.00 0.00

52 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE DE
MODELAMIENTO Y ANÁLISIS

DE DATOS

12.00 0.00

53 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE DE GRABACIÓN DE
PANTALLA Y EDICIÓN DE VÍDEO

1.00 0.00

54 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE DE FIRMA
ELECTRÓNICA Y

AUTENTICACIÓN

1.00 0.00

55 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE GESTOR DE BASE
DE DATOS ORACLE USER

35.00 0.00

56 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE DE IDENTIDAD
RENIEC

1.00 0.00

57 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE DE PROTOTIPO DE
INTERFAZ DE USUARIO

1.00 0.00

58 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE DE DISEÑO
ASISTIDO POR COMPUTADOR

2D Y MODELADO 3D

4.00 0.00

59 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SISTEMA OPERATIVO PARA
USUARIO

1,279.00 0.00
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60 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE DE ENVÍO DE
CORREOS MASIVOS

1.00 0.00

61 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE DE ANÁLISIS E
INTELIGENCIA DE NEGOCIOS

8.00 0.00

62 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE DE ANALISITCA DE
DATOS QLIKSENSE

4.00 0.00

63 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE OFIMÁTICA 1,279.00 0.00

64 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL CREACIÓN Y EDICIÓN DE
ARCHIVOS PDF

16.00 0.00

65 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SUITE DE INTELIGENCIA DE
NEGOCIOS COGNOS

347.00 0.00

66 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE DE GESTIÓN DE
PROYECTOS MS PROJECT

32.00 0.00

67 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SISTEMA OPERATIVO PARA
SERVIDOR WINDOWS SERVER

CAL

495.00 0.00

68 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE DE ACCESO A
SERVICIOS DE ESCRITORIO

REMOTO

11.00 0.00

69 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL CERTIFICADOS DIGITALES 2.00 0.00

70 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE DE PRESUPUESTO
POR OBRA

1.00 0.00

71 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE DE DISEÑO PARA
DISEÑO GRÁFICO Y MODELADO

3D

3.00 0.00

72 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE GESTOR DE BASE
DE DATOS SQL SERVER

2.00 0.00

73 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE DE ANÁLISIS
ESTADÍSTICO AVANZADO

4.00 0.00

74 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE DE CONEXIÓN
REMOTA

1.00 0.00

75 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SISTEMA OPERATIVO PARA
SERVIDOR WINDOWS SERVER

35.00 0.00

76 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL SOFTWARE DE DIBUJO
VECTORIAL

13.00 0.00

77 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV

SOFTWARE (INC. LICENCIA)
PARA ALOJAMIENTO DE

ARCHIVOS MULTIPLATAFORMA
EN NUBE ADQUISICIÓN

1.00 1.00

78 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV

MICROSOFT
OFFICE PROFESIONAL PLUS

2021

2.00 0.00

79 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV

SOFTWARE (INC. LICENCIA)
PARA SERVIDOR DE BASES DE

DATOS ¿ MICROSOFT
[ADQUISICIÓN DE LICEN

1.00 1.00
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80 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV

SOFTWARE (INC. LICENCIA)
ANTIVIRUS CORPORATIVO ¿

SOPHOS [LICENCIAS DE
SOFTWARE ANTIVIRUS P

150.00 150.00

81 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV

SOFTWARE (INC. LICENCIA) DE
ACCESO REMOTO PARA

APLICACIONES CLIENTE-
SERVIDOR [SERVICIO DE

1.00 1.00

82 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV

SOFTWARE (INC. LICENCIA)
SISTEMA OPERATIVO PARA

SERVIDORES [ADQUISICIÓN DE
LICENCIA DE SOF

1.00 1.00

83 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV

MICROSOFT OFFICE
PROFESSIONAL 2019

38.00 0.00

84 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV

MICROSOFT OFFICE HOME &
BUSINESS 2021

1.00 0.00

85 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV

MICROSOFT OFFICE HOME &
BUSSINESS 2019

10.00 0.00

86 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV

CERTIFICADO SSL PARA LOS
SISTEMAS WEB

1.00 1.00

87 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV

SOFTWARE (INC. LICENCIA)
PARA MONITOREO DE

SERVIDORES - PRTG PAESSLER

1.00 1.00

88 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV

SOFTWARE (INC. LICENCIA) DE
OFIMATICA ¿ MICROSOFT

[ADQUISICIÓN DE LICENCIA DE
SOFTWARE DE

22.00 22.00

89 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

SOFTWARE COMERCIAL 5,512.00 0.00

Leyenda
A Nombre de Ejecutora Presupuestal
B Descripción de La Licencia De Software
C Cantidad Total por Tipo De Licencias
D Cantidad Total adquirida en la Gestión

7.8. Programación Multianual de Bienes, Servicios y Obras.

N° Unidad ejecutora Verificación de Cumplimiento Legal SI/NO Rendición de Cuentas / Motivos de la no presentación o no realización

1 PROGRAMA NACIONAL
DE APOYO DIRECTO A
LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

¿Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programación Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificación, en el SIGA-MEF?(1)

SI

2 PROGRAMA NACIONAL
DE ENTREGA DE LA
PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEV

¿Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programación Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificación, en el SIGA-MEF?(1)

NO PARA EL PRESENTE AÑO FISCAL 2025 LA 1ERA FASE INICIA EN EL
PRIMER TRIMERTRE MARZO 2025
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3 MINISTERIO DE
DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

¿Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programación Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificación, en el SIGA-MEF?(1)

SI

4 PROGRAMA NACIONAL
CUNA MÁS

¿Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programación Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificación, en el SIGA-MEF?(1)

SI

5 PROGRAMA NACIONAL
DE ASISTENCIA
SOLIDARIA PENSIÓN 65

¿Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programación Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificación, en el SIGA-MEF?(1)

NO SE HA REALIZADO LA FASE DE INDENTIFICACION DE LA
PROGRAMACION MULTIANUAL DE BIENES SERVICIOS Y OBRAS 2025-
2027

6 PROGRAMA NACIONAL
DE ALIMENTACIÓN
ESCOLAR QALI WARMA

¿Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programación Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificación, en el SIGA-MEF?(1)

NO NO SE LLEGA A ESA PRIMERA FASE EN EL 2025

7 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE
ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS

¿Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programación Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificación, en el SIGA-MEF?(1)

SI

8 FONDO DE COOPERACIÓN
PARA EL DESARROLLO
SOCIAL - FONCODES

¿Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programación Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificación, en el SIGA-MEF?(1)

NO EN PROCESO, DENTRO DE PLAZO.

9 PROGRAMA NACIONAL
DE APOYO DIRECTO A
LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

¿Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programación Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificación y Priorización, en el SIGA-MEF?(2)

SI

10 PROGRAMA NACIONAL
DE ENTREGA DE LA
PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEV

¿Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programación Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificación y Priorización, en el SIGA-MEF?(2)

NO PARA EL PRESENTE AÑO FISCAL 2025 LA 2DA FASE INICIA CUANDO SE
COMUNICA EL APM (MAYO-JUNIO 2025)

11 MINISTERIO DE
DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

¿Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programación Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificación y Priorización, en el SIGA-MEF?(2)

SI

12 PROGRAMA NACIONAL
CUNA MÁS

¿Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programación Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificación y Priorización, en el SIGA-MEF?(2)

SI

13 PROGRAMA NACIONAL
DE ASISTENCIA
SOLIDARIA PENSIÓN 65

¿Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programación Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificación y Priorización, en el SIGA-MEF?(2)

NO SE HA REALIZADO LA FASE DE CLASIFICACION Y PRIORIZACION DE LA
PROGRAMACION MULTIANUAL DE BIENES SERVICIOS Y OBRAS 2025-
2027

14 PROGRAMA NACIONAL
DE ALIMENTACIÓN
ESCOLAR QALI WARMA

¿Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programación Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificación y Priorización, en el SIGA-MEF?(2)

NO NO SE LLEGA A ESA PRIMERA FASE EN EL 2025
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15 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE
ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS

¿Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programación Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificación y Priorización, en el SIGA-MEF?(2)

SI

16 FONDO DE COOPERACIÓN
PARA EL DESARROLLO
SOCIAL - FONCODES

¿Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programación Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificación y Priorización, en el SIGA-MEF?(2)

NO NO APLICA, EN ESPERA QUE EL PLIEGO REMITA LA ASIGNACIÓN
PRESUPUESTARIA MULTIANUAL.

17 PROGRAMA NACIONAL
DE APOYO DIRECTO A
LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

¿Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

SI

18 PROGRAMA NACIONAL
DE ENTREGA DE LA
PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEV

¿Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

NO PARA EL PRESENTE AÑO FISCAL 2025 LA 3RA FASE INICIA CUANDO SE
APRUEBA EL PIA (DICIEMBRE 2025)

19 MINISTERIO DE
DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

¿Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

SI

20 PROGRAMA NACIONAL
CUNA MÁS

¿Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

SI

21 PROGRAMA NACIONAL
DE ASISTENCIA
SOLIDARIA PENSIÓN 65

¿Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

NO SE HA REALIZADO LA FASE DE CONSOLIDAACION Y APROBACION DE
LA PROGRAMACION MULTIANUAL DE BIENES SERVICIOS Y OBRAS
2025-2027 Y SU PUBLICACION DEL ANEXO IV EN LA PAGINA DEL
PORTAL DE TRANSPARAENCIA ESTANDAR DE LA ENTIDAD

22 PROGRAMA NACIONAL
DE ALIMENTACIÓN
ESCOLAR QALI WARMA

¿Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

NO NO SE LLEGA A ESA PRIMERA FASE EN EL 2025

23 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE
ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS

¿Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

SI

24 FONDO DE COOPERACIÓN
PARA EL DESARROLLO
SOCIAL - FONCODES

¿Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

NO NO APLICA, SE REQUIERE CONTAR CON EL PIA 2026.

Fecha Corte:
Base Normativa
1. Artículo 14 de la "Directiva para la Programación Multianual de Bienes, Servicios y Obras" Resolución Directoral Nº 0014-2021-EF-54.01
2. Artículo 19 de la "Directiva para la Programación Multianual de Bienes, Servicios y Obras" Resolución Directoral Nº 0014-2021-EF-54.01
3. Artículo 22 de la "Directiva para la Programación Multianual de Bienes, Servicios y Obras" Resolución Directoral Nº 0014-2021-EF-54.01
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8. Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

8.1. Costo Anual de Personal

N° Unidad Ejecutora Presupuestal N° Total General de
Personal de la Entidad

N° Total de registros de
personal vacantes

N° Total de registros de
Personal ocupados

Costo Total Mensual Costo Total

A B C D E F

1 TOTAL GENERAL 9,263.00 369.00 8,894.00 43,740,297.14 367,964,677.03

2 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO
SOCIAL - FONCODES

653.00 17.00 636.00 3,556,639.94 42,679,679.28

3 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION
PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

597.00 21.00 576.00 2,733,544.00 2,742,781.00

4 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN
ESCOLAR QALI WARMA

1,817.00 52.00 1,765.00 6,832,944.62 83,363,935.44

5 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA
PENSIÓN 65

558.00 8.00 550.00 1,980,557.00 24,199,684.00

6 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS 2,811.00 164.00 2,647.00 10,330,380.46 126,162,420.19

7 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL 697.00 41.00 656.00 4,630,778.04 4,630,778.04

8 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA
PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEV

99.00 5.00 94.00 7,405,651.08 7,474,851.08

9 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A LOS
MÁS POBRES - JUNTOS

2,031.00 61.00 1,970.00 6,269,802.00 76,710,548.00

Fecha Corte
Ver Anexo 8.1 (Adjunto en PDF)
LEYENDA
A Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
B Corresponde al Total General (Vacantes y Ocupados) del cuadro Anexo 8.1
C Corresponde al Total General de Vacantes del cuadro Anexo 8.1
D Corresponde al Total General de Ocupados del cuadro del cuadro Anexo 8.1
E Corresponde al Total General del Costo Total Mensual del cuadro Anexo 8.1
F Corresponde al Total General del Costo Total Anual del cuadro Anexo 8.1

8.2. Sanciones en el ejercicio de la función pública.

Cantidad de servidores por Tipo de Sanción

N° Unidad Ejecutora
Presupuestal

Total de servidores con
sanción vigente en el

periodo a rendir

Suspensión Inhabilitación a ex
servidor

Destitución Despido Multa Otra sanción

TOTAL GENERAL 171.00 9.00 51.00 60.00 44.00 0.00 7
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1 FONDO DE
COOPERACIÓN
PARA EL
DESARROLLO
SOCIAL -
FONCODES

1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0

2 PROGRAMA
NACIONAL
PLATAFORMAS
DE ACCION PARA
LA INCLUSION
SOCIAL - PAIS

132.00 0.00 44.00 44.00 44.00 0.00 0

3 PROGRAMA
NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN
ESCOLAR QALI
WARMA

22.00 2.00 7.00 7.00 0.00 0.00 6

4 PROGRAMA
NACIONAL DE
ASISTENCIA
SOLIDARIA
PENSIÓN 65

1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1

5 PROGRAMA
NACIONAL CUNA
MÁS

10.00 2.00 0.00 8.00 0.00 0.00 0

6 MINISTERIO DE
DESARROLLO E
INCLUSIÓN
SOCIAL

3.00 2.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0

7 PROGRAMA
NACIONAL DE
ENTREGA DE LA
PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
SEV

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0

8 PROGRAMA
NACIONAL DE
APOYO DIRECTO
A LOS MÁS
POBRES -
JUNTOS

2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0
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9. Sistema Nacional de Control

9.1. Resumen General Por Servicios de Control Simultaneó (Entidad y sus ejecutoras)

N° Año de Emisión del Informe Número de informes de Control Simultaneo con Situaciones
adversas en proceso y sin acciones

Cantidad de situaciones adversas en proceso y sin acciones

A B C

2021 1.00 1.00

1 2024 47.00 112.00

2 TOTAL DEL PERIODO (2021-2024) 48.00 113.00
A Año de Emisión del Informe de Control Simultaneo
B Cantidad de todos los informes de control simultáneo con situaciones adversas en proceso y sin acciones a la fecha de corte
C Cantidad de situaciones adversas en proceso y sin acciones según fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.2. Resumen General Por Servicios de Control Posterior (Entidad y sus ejecutoras)

N° Año de Emisión del Informe Número Informes de Control Posterior con recomendaciones
Pendientes y en Proceso

Cantidad de recomendaciones Pendientes y en Proceso

A B C

2022 1.00 1.00

1 2023 6.00 12.00

2 2024 32.00 80.00

3 2025 2.00 2.00

4 TOTAL DEL PERIODO (2022-2025) 41.00 95.00
A Año de Emisión del Informe de Control Posterior
B Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones Pendientes y en Proceso según fecha de vencimiento registrada en el SAGU, hasta la fecha de corte
C Cantidad de recomendaciones Pendientes y en Proceso según fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.3. Resumen de Informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

N° AÑO Unidad Ejecutora Presupuestal Número Informes de Control Posterior con
recomendaciones Pendientes y en Proceso

Cantidad de recomendaciones Pendientes y
en Proceso

A B C D

2022 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA
PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA A PERSONAS
CON DISCAPACIDAD SEV

1.00 1.00

1 2023 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

2.00 2.00

2 2023 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN
ESCOLAR QALI WARMA

3.00 9.00
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3 2023 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO
A LOS MÁS POBRES - JUNTOS

1.00 1.00

4 2024 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

6.00 8.00

5 2024 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN
SOCIAL

7.00 13.00

6 2024 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS 3.00 12.00

7 2024 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN
ESCOLAR QALI WARMA

7.00 24.00

8 2024 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO
A LOS MÁS POBRES - JUNTOS

4.00 12.00

9 2024 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA
SOLIDARIA PENSIÓN 65

4.00 9.00

10 2024 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA
PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA A PERSONAS
CON DISCAPACIDAD SEV

1.00 2.00

11 2025 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

1.00 1.00

12 2025 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN
ESCOLAR QALI WARMA

1.00 1.00

13 TOTAL DEL PERIODO (2022-2025) 41.00 95.00
Ver Anexo 9.1 al 9.2 (Adjunto en PDF)
Leyenda
A.Año del Informe de Control Posterior
B.Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
C.Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones no implementadas según fecha de vencimiento registrada en el SAGU, hasta la fecha de corte
D.Cantidad de recomendaciones no implementadas según fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.4. Resumen de Informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

N° AÑO Unidad Ejecutora Presupuestal Número Control Simultaneo con situaciones
adversas en proceso y sin acciones

Cantidad de situaciones adversas en
proceso y sin acciones

A B C D

2021 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN
ESCOLAR QALI WARMA

1.00 1.00

1 2024 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN
ESCOLAR QALI WARMA

44.00 109.00

2 2024 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA
SOLIDARIA PENSIÓN 65

3.00 3.00

3 TOTAL DEL PERIODO (2021-2024) 48.00 113.00
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Avances en la Implementación del Sistema de Modernización de la Gestión Pública (por pliego)
 

Reglamento de Organización y Funciones (aplica a Ministerios, organismos públicos y Universidades)
 

Ver Anexo 9.3 (Adjunto en PDF)
Leyenda
A.Año del Informe de Control Posterior
B.Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
C.Cantidad de informes de control simultáneo con situaciones adversas no superadas según fecha de vencimiento registrada en el SAGU, hasta la fecha de corte
D.Cantidad de situaciones adversas no superadas según fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.5. Resumen de Implementación del Sistema de Control Interno

N° Nombre de la Ejecutora Presupuestal 2023 2024 2025

Grado de Madurez Nivel de Madurez Grado de Madurez Nivel de Madurez Grado de Madurez Nivel de Madurez

1 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

90.91 SCI ÓPTIMO 97.22 SCI ÓPTIMO 70.34 SCI INTERMEDIO

2 MINISTERIO DE DESARROLLO E
INCLUSIÓN SOCIAL

97.27 SCI ÓPTIMO 98.18 SCI ÓPTIMO 97.22 SCI ÓPTIMO

3 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS 100.00 SCI ÓPTIMO 100.00 SCI ÓPTIMO 93.52 SCI ÓPTIMO

4 PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

57.41 SCI INTERMEDIO 98.15 SCI ÓPTIMO 90.18 SCI ÓPTIMO

5 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO
DIRECTO A LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

99.09 SCI ÓPTIMO 100.00 SCI ÓPTIMO 94.55 SCI ÓPTIMO

6 PROGRAMA NACIONAL DE
ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65

94.44 SCI ÓPTIMO 94.44 SCI ÓPTIMO 98.18 SCI ÓPTIMO

7 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA
DE LA PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV

94.34 SCI ÓPTIMO 97.17 SCI ÓPTIMO 75.47 SCI AVANZADO

8 PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS

92.86 SCI ÓPTIMO 52.73 SCI BÁSICO 85.34 SCI AVANZADO

Ver Anexo 9.4 (Adjunto en PDF)
Nota: Considerar el grado de madurez de los últimos 3 años

10. Sistema de Modernización de la Gestión Pública

10.1. Estructura Organización y Funcionamiento del Estado
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El ROF de la entidad se encuentra
adecuado a la normativa (1) (Si/No)

Norma de aprobación del ROF (2)

SI RESOLUCIÓN MINISTERIAL N.° 026-
2025-MIDIS

Leyenda:
(1) Ministerios y organismos públicos - Adecuación al D.S N°054- 2018 –PCM - Si coloca sí significa que el ROF vigente fue aprobado con posterioridad a la emisión de los Lineamientos de Organización y Funciones y contó con la opinión técnica previa favorable de la Secretaría de Gestión Pública.

Gobiernos Regionales - Si coloca sí significa que la SGP, como rector del Sistema Administrativo de Modernización de la Gestión Pública, ha emitido un Informe técnico de verificación posterior aleatoria (con posterioridad a la aprobación del ROF); o, un informe técnico de opinión previa (con
anterioridad a la aprobación del ROF, en caso se haya solicitado su asistencia técnica para su elaboración. De ser afirmativo, indicar número de Informe de la SGP.
Gobiernos Locales - Adecuación a la Norma Técnica N°01-2020-PCM/SGP/SSAP - Si coloca sí significa que el ROF de la municipalidad ha adoptado alguno de los modelos de estructura orgánica regulados en la Norma Técnica N°01-2020-PCM/SGP/SSAP.
Universidades - Adecuación a la RM N° 588-2019-MINEDU - Si coloca sí significa que el ROF de la universidad se ha sujetado a lo dispuesto en la Resolución Ministerial N° 588-2019-MINEDU.

(2) Ministerios y organismos públicos -Decreto Supremo que aprueba la sección primera del ROF y Norma del Titular de la entidad que aprueba la sección segunda del ROF.
Gobiernos Regionales - Ordenanza Regional que aprueba el ROF.
Gobiernos Locales - Ordenanza Municipal que aprueba el ROF.
Universidades - Resolución del Titular que aprueba el ROF.
Ver Anexo 10.1

10.2. Información a completar por pliego relacionada con el Manual de Operaciones – MOP de Programas, Proyectos especiales, órganos
desconcentrados, órganos académicos, direcciones regionales y fondos, según corresponda

N° Nombre del Programa/Proyecto/Órgano o Fondo Norma de aprobación del MOP (1) MOP cuenta con informe de la SGP (2)

No se encontraron registros.
Leyenda
(1) Señalar el N° del Decreto Supremo, Resolución Ministerial, Resolución del Titular de la Entidad u Otros (especificar).
(2) Si coloca sí significa que la SGP, como rector del Sistema Administrativo de Modernización de la Gestión Pública, ha emitido un Informe técnico de verificación posterior aleatoria (con posterioridad a la aprobación del MOP); o, un informe técnico de opinión previa (con anterioridad a la aprobación del MOP) en
caso se haya solicitado su asistencia técnica para su elaboración. De ser afirmativo, indicar número de Informe de la SGP.

10.3. Simplificación Administrativa – Sistema Único de Trámites (SUT)

Tipo de Expediente (1) Nivel de avance (2) (Por iniciar/En
proceso /Finalizado)

N° de Expediente generado en el SUT (3)

EXPEDIENTE REGULAR FINALIZADO 01.30.0149-001-2020

Leyenda:
(1) "Carga inicial": cuando la entidad realizó el registro en el SUT del TUPA vigente.

"Expediente regular": cuando la entidad registró un expediente para la actualización de su TUPA en el SUT.
(2) "Por iniciar": cuando la entidad está en fase preparatoria y conformación del equipo de trabajo.

"En proceso": cuando la entidad está registrando la información de sus trámites en el SUT.
"Finalizado": cuando ha concluido el registro y cuenta con el expediente publicado o en proceso de evaluación por la entidad revisora.
Cabe precisar que las Municipalidades Provinciales y Gobiernos Regionales no requieren la presentación a otra entidad para la aprobación de su TUPA.

(3) Consignar el número de expediente generado en el aplicativo SUT.
Cabe precisar que para las municipalidades del tipo E, F y G el vencimiento del plazo de implementación del SUT y del nuevo formato TUPA es el 31/12/2022.

10.4. Gestión de Reclamos

Tramo de implementación (1) % de avance en la
implementación (2)

Porcentaje de reclamos
atendidos dentro del plazo

legal (3)
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Esta sección permite verificar el nivel de logro alcanzado por la entidad en el cumplimiento de sus objetivos, con información estructurada de sus indicadores.
Asimismo, establece una relación entre dos o más datos y permite la comparación entre distintos periodos, productos similares o una meta o compromiso.
 
Se presenta la información de indicadores que alcanza los 8 años incluyendo el año de presentación del Informe de Rendición de Cuentas de Titulares, para
mostrar la tendencia que tiene el indicador en el periodo de gestión anterior y el actual.
 

TRAMO I 100 100

Leyenda:
(1) El proceso de implementación de la Gestión de Reclamos se soporta en una plataforma digital única para el Estado "Libro de Reclamaciones" establecida en el Decreto Supremo N° 007-2020-PCM y en la Norma Técnica N° 001-2021-PCM-SGP, se efectúa en forma progresiva a través de cinco (5)

tramos, según se detalla a continuación:
a. Primer tramo (I): Poder Ejecutivo, que incluye a ministerios, organismos públicos, Fuerzas Armadas y Policía Nacional del Perú, cuyo plazo máximo de implementación vence el 31 de julio de 202
b. Segundo tramo (II): Programas y proyectos del Poder Ejecutivo, Fondo Nacional de Financiamiento de la Actividad Empresarial del Estado - FONAFE y las empresas bajo su ámbito a las cuales les aplique el Decreto Supremo N° 007-2020-PCM, cuyo plazo máximo de implementación vence el 31
de diciembre de 2021.
c. Tercer tramo (III): Poder Legislativo, Poder Judicial, Organismos Constitucionalmente Autónomos, universidades y municipalidades de Lima Metropolitana, cuyo plazo máximo de implementación vence el 30 de abril de 2022.
d. Cuarto tramo (IV): Gobiernos regionales, proyectos y universidades regionales, cuyo plazo máximo de implementación vence el 31 de octubre de 2022.
e. Quinto tramo (V): Gobiernos locales (provinciales y distritales de tipo A, B y D), cuyo plazo máximo de implementación vence el 31 de diciembre de 2023.

(2) De acuerdo al % de cumplimiento del proceso definido en la Norma Técnica N° 001-2021-PCM-SGP y que es informado por la SGP conforme se da cumplimiento a las actividades. No corresponde en aquellos casos donde el tramo no haya iniciado.
(3) Cálculo que la entidad debe extraer de los reportes de su plataforma digital. No corresponde en aquellos casos donde la entidad no haya finalizado la implementación.

11. Sistema de Defensa Jurídica del Estado

11.1. TOTAL DE PROCESOS Y OBLIGACIONES PECUNIARIAS A FAVOR Y CONTRA EL ESTADO

N° Cantidad Total
de

Investigacione
s (en el

Ministerio
Público)

Cantidad total
de Procesos
(en el Poder

Judicial)

Cantidad de
total de otros

Procesos

Cantidad Total
de Procesos

Cantidad Total
de Casos

Emblemáticos

Estado
demandante/denunciante/agraviado/actor civil

Estado demandado/denunciado/tercero civil

Monto Total
establecido en
la sentencia

Monto
Cobrado

Monto
Pendiente de
cobro

Monto Total
establecido en
la sentencia

Monto Pagado Monto
Pendiente de
pago

A B C D E F

1 35.00 54.00 18.00 107.00 2.00 48,158.75 0.00 48,158.75 102,863.04 0.00 102,863.04
Fecha Corte:
Nota: El presente formato está orientado a recopilar la información en forma total y/o acumulada de toda la carga procesal de la procuraduría pública.
(A) Total de investigaciones en el Ministerio Público (en diligencias preliminares e investigación preparatoria). En caso del C. de PP de 1940, se debe consignar solo la data total referida a la investigación preliminar.
(B) Total de procesos en el PJ (precisar la carga total acumulada entre todas las materias que conozca la procuraduría y que se encuentren judicializadas)
(C) Total de procesos que no se encuentren o no se tramiten ante el Ministerio Público ni ante el Poder Judicial (procesos arbitrales, arbitrajes laborales, procesos administrativos, conciliaciones y similares)
(D) Cantidad procesos de la sumatoria de A+B+C
(E) Pagos exigidos por el Estado
(F) Pagos reclamados al Estado
Ver Anexo 11.1 y 11.2 (Adjunto en PDF )

3. SECCIÓN II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

N° Unidad Ejecutora Presupuestal # Indicadores
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Cuenta con información de servicios públicos que responden a las necesidades de las personas y que son entregadas por las entidades públicas, en
cumplimiento de sus funciones misionales hacia sus usuarios o ciudadanía. Estos servicios pueden tomarse como fuente de información del Planeamiento
Estratégico Institucional, Sistema de Control Interno, Programas Presupuestales y otros.
 

PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A
LOS MÁS POBRES - JUNTOS

6

1 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN
SOCIAL

1

2 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

4

3 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA
PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEV

1

4 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS 3

5 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA
SOLIDARIA PENSIÓN 65

4

6 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN
ESCOLAR QALI WARMA

8

7 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE
ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

1

8 TOTAL 28
Ver Anexo 12 Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad.

4. SECCIÓN III: RELACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

N° Unidad Ejecutora Presupuestal  # Servicios públicos que brinda la
Entidad.

 # Servicios públicos que no aplica la
Entidad.

Total general 11 0

1 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL - FONCODES 2 0

2 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL 1 0

3 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS 2 0

4 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI WARMA 1 0

5 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A LOS MÁS POBRES -
JUNTOS

1 0

6 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65 1 0
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En esta sección los titulares de entidades responden preguntas para [auto] evaluar su gestión respecto a los servicios públicos que brinda la entidad a su cargo;
las preguntas están vinculadas a criterios, tales como cobertura, eficacia, eficiencia, calidad, entre otros.
 

 

7 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV

1 0

8 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS

2 0

Ver Anexo 13 Relación de Servicios Públicos que Brinda la Entidad

5. SECCIÓN IV: RESULTADOS DE LA GESTIÓN DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PÚBLICO

N° Unidad Ejecutora Presupuestal  # Servicios Públicos Auto Evaluado

Total general 11

1 FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL -
FONCODES

2

2 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL 1

3 PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS 2

4 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI
WARMA

1

5 PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A LOS MÁS POBRES
- JUNTOS

1

6 PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65 1

7 PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV

1

8 PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS

2

Ver Anexo 14: Resultados de la Gestión del Titular por cada Servicio Público.

6. ANEXOS

ANEXOS POR UNIDAD EJECUTORA:

5512

PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A LOS MÁS POBRES - JUNTOS

SECCIÓN I: INFORMACIÓN DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.
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Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen de ingresos y gastos por fuente de financiamiento

Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 Estado de la Depuración y Sinceramiento

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas Vigentes

Anexo 5.2: Documentos Valorados en Custodia

Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 6.1: Operación de Endeudamiento - Préstamos
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Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de Selección

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Costo Anual de Personal

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2: Detalle de funcionarios con  presunta responsabilidad administrativa

Anexo 9.3: Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.4: Implementación del Sistema de Control Interno

Anexo 10: Sistema de Modernización de la Gestión Pública

Anexo 10.1: Sistema de Modernización del Estado

Anexo 11: Sistema Nacional de Defensa Jurídica del Estado

Anexo 11.1: Cantidad total de otros procesos

Anexo 11.2: Total de casos emblemáticos y de casos con montos mayores o iguales a 50 UIT

SECCIÓN II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Anexo 12: Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad

SECCIÓN III: RELACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Anexo 13: Catálogo de Servicios Públicos
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SECCIÓN IV: RESULTADOS DE LA GESTIÓN DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PÚBLICO

Anexo 14: Resultados de la Gestión del Titular por cada Servicio Público

6413

PROGRAMA NACIONAL DE ENTREGA DE LA PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEV

SECCIÓN I: INFORMACIÓN DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen de ingresos y gastos por fuente de financiamiento

Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 Estado de la Depuración y Sinceramiento

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas Vigentes

Anexo 5.2: Documentos Valorados en Custodia
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Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 6.1: Operación de Endeudamiento - Préstamos

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de Selección

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Costo Anual de Personal

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2: Detalle de funcionarios con  presunta responsabilidad administrativa

Anexo 9.3: Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.4: Implementación del Sistema de Control Interno

Anexo 10: Sistema de Modernización de la Gestión Pública

Anexo 10.1: Sistema de Modernización del Estado

Anexo 11: Sistema Nacional de Defensa Jurídica del Estado
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Anexo 11.1: Cantidad total de otros procesos

Anexo 11.2: Total de casos emblemáticos y de casos con montos mayores o iguales a 50 UIT

SECCIÓN II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Anexo 12: Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad

SECCIÓN III: RELACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Anexo 13: Catálogo de Servicios Públicos

SECCIÓN IV: RESULTADOS DE LA GESTIÓN DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PÚBLICO

Anexo 14: Resultados de la Gestión del Titular por cada Servicio Público

5788

MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL

SECCIÓN I: INFORMACIÓN DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen de ingresos y gastos por fuente de financiamiento

Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Página 82 de 95



Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 Estado de la Depuración y Sinceramiento

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas Vigentes

Anexo 5.2: Documentos Valorados en Custodia

Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 6.1: Operación de Endeudamiento - Préstamos

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de Selección

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Costo Anual de Personal

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Página 83 de 95



Anexo 9.2: Detalle de funcionarios con  presunta responsabilidad administrativa

Anexo 9.3: Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.4: Implementación del Sistema de Control Interno

Anexo 10: Sistema de Modernización de la Gestión Pública

Anexo 10.1: Sistema de Modernización del Estado

Anexo 11: Sistema Nacional de Defensa Jurídica del Estado

Anexo 11.1: Cantidad total de otros procesos

Anexo 11.2: Total de casos emblemáticos y de casos con montos mayores o iguales a 50 UIT

SECCIÓN II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Anexo 12: Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad

SECCIÓN III: RELACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Anexo 13: Catálogo de Servicios Públicos

SECCIÓN IV: RESULTADOS DE LA GESTIÓN DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PÚBLICO

Anexo 14: Resultados de la Gestión del Titular por cada Servicio Público

5954

PROGRAMA NACIONAL CUNA MÁS

SECCIÓN I: INFORMACIÓN DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen de ingresos y gastos por fuente de financiamiento
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Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 Estado de la Depuración y Sinceramiento

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas Vigentes

Anexo 5.2: Documentos Valorados en Custodia

Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 6.1: Operación de Endeudamiento - Préstamos

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de Selección

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.
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Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Costo Anual de Personal

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2: Detalle de funcionarios con  presunta responsabilidad administrativa

Anexo 9.3: Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.4: Implementación del Sistema de Control Interno

Anexo 10: Sistema de Modernización de la Gestión Pública

Anexo 10.1: Sistema de Modernización del Estado

Anexo 11: Sistema Nacional de Defensa Jurídica del Estado

Anexo 11.1: Cantidad total de otros procesos

Anexo 11.2: Total de casos emblemáticos y de casos con montos mayores o iguales a 50 UIT

SECCIÓN II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Anexo 12: Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad

SECCIÓN III: RELACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Anexo 13: Catálogo de Servicios Públicos

SECCIÓN IV: RESULTADOS DE LA GESTIÓN DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PÚBLICO

Anexo 14: Resultados de la Gestión del Titular por cada Servicio Público

5963

PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSIÓN 65

SECCIÓN I: INFORMACIÓN DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)
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Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen de ingresos y gastos por fuente de financiamiento

Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 Estado de la Depuración y Sinceramiento

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas Vigentes

Anexo 5.2: Documentos Valorados en Custodia

Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 6.1: Operación de Endeudamiento - Préstamos

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento
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Anexo 7.1: Procedimientos de Selección

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Costo Anual de Personal

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2: Detalle de funcionarios con  presunta responsabilidad administrativa

Anexo 9.3: Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.4: Implementación del Sistema de Control Interno

Anexo 10: Sistema de Modernización de la Gestión Pública

Anexo 10.1: Sistema de Modernización del Estado

Anexo 11: Sistema Nacional de Defensa Jurídica del Estado

Anexo 11.1: Cantidad total de otros procesos

Anexo 11.2: Total de casos emblemáticos y de casos con montos mayores o iguales a 50 UIT

SECCIÓN II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Anexo 12: Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad

SECCIÓN III: RELACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Anexo 13: Catálogo de Servicios Públicos

SECCIÓN IV: RESULTADOS DE LA GESTIÓN DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PÚBLICO
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Anexo 14: Resultados de la Gestión del Titular por cada Servicio Público

5987

PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI WARMA

SECCIÓN I: INFORMACIÓN DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen de ingresos y gastos por fuente de financiamiento

Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 Estado de la Depuración y Sinceramiento

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas Vigentes

Anexo 5.2: Documentos Valorados en Custodia

Anexo 5.3: Fideicomisos
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Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 6.1: Operación de Endeudamiento - Préstamos

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de Selección

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Costo Anual de Personal

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2: Detalle de funcionarios con  presunta responsabilidad administrativa

Anexo 9.3: Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.4: Implementación del Sistema de Control Interno

Anexo 10: Sistema de Modernización de la Gestión Pública

Anexo 10.1: Sistema de Modernización del Estado

Anexo 11: Sistema Nacional de Defensa Jurídica del Estado

Anexo 11.1: Cantidad total de otros procesos
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Anexo 11.2: Total de casos emblemáticos y de casos con montos mayores o iguales a 50 UIT

SECCIÓN II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Anexo 12: Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad

SECCIÓN III: RELACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Anexo 13: Catálogo de Servicios Públicos

SECCIÓN IV: RESULTADOS DE LA GESTIÓN DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PÚBLICO

Anexo 14: Resultados de la Gestión del Titular por cada Servicio Público

6352

PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS

SECCIÓN I: INFORMACIÓN DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen de ingresos y gastos por fuente de financiamiento

Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora
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Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 Estado de la Depuración y Sinceramiento

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas Vigentes

Anexo 5.2: Documentos Valorados en Custodia

Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 6.1: Operación de Endeudamiento - Préstamos

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de Selección

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Costo Anual de Personal

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2: Detalle de funcionarios con  presunta responsabilidad administrativa
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Anexo 9.3: Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.4: Implementación del Sistema de Control Interno

Anexo 10: Sistema de Modernización de la Gestión Pública

Anexo 10.1: Sistema de Modernización del Estado

Anexo 11: Sistema Nacional de Defensa Jurídica del Estado

Anexo 11.1: Cantidad total de otros procesos

Anexo 11.2: Total de casos emblemáticos y de casos con montos mayores o iguales a 50 UIT

SECCIÓN II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Anexo 12: Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad

SECCIÓN III: RELACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Anexo 13: Catálogo de Servicios Públicos

SECCIÓN IV: RESULTADOS DE LA GESTIÓN DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PÚBLICO

Anexo 14: Resultados de la Gestión del Titular por cada Servicio Público

4382

FONDO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

SECCIÓN I: INFORMACIÓN DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen de ingresos y gastos por fuente de financiamiento

Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones
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Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 Estado de la Depuración y Sinceramiento

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas Vigentes

Anexo 5.2: Documentos Valorados en Custodia

Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 6.1: Operación de Endeudamiento - Préstamos

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de Selección

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad
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Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Costo Anual de Personal

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2: Detalle de funcionarios con  presunta responsabilidad administrativa

Anexo 9.3: Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.4: Implementación del Sistema de Control Interno

Anexo 10: Sistema de Modernización de la Gestión Pública

Anexo 10.1: Sistema de Modernización del Estado

Anexo 11: Sistema Nacional de Defensa Jurídica del Estado

Anexo 11.1: Cantidad total de otros procesos

Anexo 11.2: Total de casos emblemáticos y de casos con montos mayores o iguales a 50 UIT

SECCIÓN II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Anexo 12: Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad

SECCIÓN III: RELACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Anexo 13: Catálogo de Servicios Públicos

SECCIÓN IV: RESULTADOS DE LA GESTIÓN DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PÚBLICO

Anexo 14: Resultados de la Gestión del Titular por cada Servicio Público
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