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PROCESO CAS N.º 016-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 

CONTRATAR A DOS (02) PROFESIONAL III PARA EQUIPO ITINERANTE DE 

CONVIVENCIA ESCOLAR 

RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN DE REQUISITOS MÍNIMOS 

 
 
 

OBSERVACIONES: 
 

(1) No cumple con la capacitación solicitada en las bases del concurso. 

(2) No envió postulación en un solo archivo PDF de acuerdo a lo detallado en las bases del concurso. 

(3) No cumple con la capacitación solicitada en las bases del concurso. 

(4) Envió postulación fuera de horario según el cronograma del concurso. 

(5) No envió anexos N° 03 y 05, documentos solicitados en las bases del concurso. 

La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO, deberán enviar su hoja de vida documentada y 

escaneada al correo de Selección de la UGEL.07, la misma que deberá sustentar lo declarado en el 

anexo 03, asimismo, deberá considerar las formalidades establecidas en el numeral IX, de las 

bases del proceso de selección CAS respecto a la presentación de la hoja de vida 

documentada. 

➢ Fecha: lunes, 10 de marzo de 2025 

➢ Correo: seleccion.cas@ugel07.gob.pe 

➢ Asunto: Evaluación curricular – CAS N.º xyz – Nombres y Apellidos. 

N.º APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIÓN CONDICIÓN 

1 ARANGO ANDIA, JOSE MANUEL  --- APTO 

2 BELTRAN YANGALI, MILAGROS RUBI SAMANTHA  --- APTO 

3 BRAVO ROJAS, MARIAURIA WINNIE  --- APTO 

4 CARDENAS CRUZ, PRISCILLA ODALYS  --- APTO 

5 CASTILLO SALVATIERRA, MARYORI ALISON  --- APTO 

6 CHIPANA OBREGÓN, GLORIA ENRIQUETA  --- APTO 

7 ESPINOZA NIETO, GIANCARLO  --- APTO 

8 MACALOPU PEÑA, DANIEL ALFREDO  --- APTO 

9 NINA TUEROS, RONALD REMIGIO  --- APTO 

10 OSPINA SAYAS, MILAGROS FLOR  --- APTO 

11 RIVERA DÁVILA, JOSEPH ALEXANDER  --- APTO 

12 YRALA ARCE, MARTIN YAVIR  --- APTO 

13 HURTADO VALIENTE, JHERED JHAMIL (1) NO APTO 

14 LAVARELLO ROJAS, ENRIQUE FRANCESCO (2) NO APTO 

15 RIVAS FRIAS, SAMANTHA ALEXIS (3) NO APTO 

16 SAN MIGUEL CALERO, ROSARIO BELEN (4) NO APTO 

17 SANCHEZ LINARES, DEIVIS (5) NO APTO 
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NOTA: Los postulantes que no envíen su hoja de vida documentada de acuerdo a las formalidades 

establecidas en las bases del proceso de selección CAS y dentro de las fechas establecidas; 

quedarán como No Aptos en el proceso de selección.                                      

                                                                                           

ÁREA DE RECURSOS HUMANOS 

   San Borja, 07 de marzo de 2025 

 


