st

g

UNHEVAL

UMIVER E0AD RACSOHAL RERPELID VALDQAN

“Afio de la Recuperacion y Consolidacién de la Economia Peruana”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 0107-2025-DIGA/UNHEVAL

RESOLUCION DIRECTORAL N° 0107-2025-DIGA/UNHEVAL

Cayhuayna, 21 de febrero del 2025

VISTO:

El Proveido N° 000306-2025-UNHEVAL-VRA, de fecha 21 de febrero de 2025 del
Vicerrectora Academioca, en diez (10) folios y demés actuados; Reg. N° 1308.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Consejo Universitario N° 1521-2020-UNHEVAL, de
fecha 07 de setiembre de 2020 se aprueba el "Reglamento Excepcional para el
Funcionamiento del CEPREVAL - 2020 como consecuencia de las Acciones de
Prevencién y Control del COVID - 19",

Que, mediante Solicitud de fecha 14 de febrero de 2025, la administrada Herlinda
Pimentel Barreto, solicita al Vicerrector Académico la exoneracion del pago de pension de
ensefianza del CEPREVAL para el Ciclo A-2026 para su menor hermana PIMENTEL
BARRETO, LIZETH TATIANA para la Escuela Profesional de Obstetricia, para lo cual
adjunta ficha SISFOH, declaracion jurada y copias de DNI.

Que, con Proveido N° 000262-2025-UNHEVAL-VRA, de fecha 19 de febrero de
2025 la Vicerrectora Académica, remite al Centro Preuniversitario Valdizano para su
conocimiento, evaluacion e informe de conformidad al reglamenio respectivo.

Que, mediante Informe N° 0050-2025-MOP! el técnico de base de datos informa al
Coordinador General del Centro Preuniversitario Valdizano, manifestando que habiéndose
verificado en el sistema y es la primera vez que la menor hermana PIMENTEL BARRETO,
LIZETH TATIANA realiza sus estudios en CEPREVAL para el Ciclo A-2025:

N° | DNI APELLIDOS Y NOMBRES BECA OBSERVACION
1 | 60406277 | Pimentel Barrelo Lizet Tatiana | Beca  por  bajos | No solicitoc beca en los
recursos econémicos | ciclos anleriores

Que, mediante Oficio N° 000046-2025-UNHEVAL-CEPREVAL, de fecha 20 de
febrero de 2025 el Coordinador del Centro Preuniversitario Valdizano remite a la
Vicerrectora Académica la beca para familias de bajo recursos econdmicos para el Ciclo
A-2026, informa lo siguiente:

Es grato dirigirfe al presente con la finalidad de saludarla cordlaimenta, y & la vez informarte
respsaoto a la baca para familias de bajos recursos bajo-econdmilcos da la Unheval, HERLINDA PIMENTEL
BARRETO, qulen solioila con SOLICITUD S/ el 16 de fabrero del 2025 an favor a su hermana, LIZET
TDJ;TIANA PIMIEN‘IE.L BARRETOQ, idenlifioado con DNI N°60406277 para la CARRERA PROFESIONAL

OBSTETRICGCIA,

Se amite un Informe N°00560-2028-MOPi, emilido por of Téonice do Base do datos que detalla,
que a la fagha no sollcitd baca en los clclos anterlores del Cenire Preuniversitario Valdlzano, cumpliendo
con ol Articulo 30° "Becas para femiilas de bajfos recursos econémices, serd de dog (02) begses por Escuels
Prolesional y se asignard o los dos primeros solloitantes que cumplan los requisitos; los beneficlarios para lener
daracho a este beca no podrén haber sfdo baneliclerios de una baca simiflar anterlormenie en el CEPREVAL, dabardn
estar insorila on el Sistema de Focalizaclén de Hogares (SISFOH) o lener un Informe de Ia Aslslencia Soclal de le
UNHEVAL, , fa baca ser4 dol 100% de ia penslin da enseffanza para log Gue esldn Inzcntog en el Sislema de
Focallzacidn de Hogares (SISFOH) o de acuerdo al informe de fa Asislenta Soclal an el caso de los no Inscrilos,
deblendo pagar en smbos caso el derecho de malrlcula o inscripeltn de scuerdo a la lesa vigenfe dol CEPREVAL,
para lo cusl debardn presenfar su solicliud al Vicerreator Académico adfuntando los sigulerles dooumantos de los
incisos a) v by, dicho articulo esta en el Reglamento Excepclonal Para Ef Funcionamiento Del Cepreval
Como Consecuencia De Las Acclones De Prevenclon Y Conlrol Del COVID-19 2020.

Considero PROCEDENTE la solicitud, dado que la alumna se encuenlra Insorito en el Giclo G-
2026 del Cepraval, se devusive el expedlente en (08) follos para su atencidn correspondiente.
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Que, con Proveido N° 000306-2025-UNHEVAL-VRA, de fecha 21 de febrero de
2025 la Vicerrectora Académica, remite a fa Direccion General de Administracion para la
expedicion de la resolucion teniendo en cuenta el informe del Coordinador General del
CEPREVAL, en el cual aiiende la solicitud de Lizeth Tatiana Pimentel Barreto, otorgandole
una beca del 100% para sus estudios en el CEPREVAL Ciclo A-2026 en la Carrera
Profesional de Obstetricia.

Que, en e} inciso d) del articulo 28° del “Reglamento Excepcional para el Funcionamiento
del CEPREVAL como consecuencia de las acciones de prevencién y Controf del COVID-
19", aprobado con Resolucion de Consejo Universitario N°1521-2020-UNHEVAL, vigente
a la fecha, establece que:

Articulo 28 Las Becas que se olorgaran en el CEPREVAL virtual o no presencial, seran
solo para aquelfos que no accedieron a una beca anteriormente en el CEPREVAL, de
acuerdo a las condiciones que se establezcan en el presente regfamento para cada caso
y teniendo en consideracion ef niimero de becas programadas por el CEPREVAL excepto
en lo que corresponde a los incisos a}, b) y ¢) son:

()

d) Para familias de escasos recursos economicos.

()

Qus, en el literal a) def Art. 30° del “Reglamento Excepcional para el Funcionamiento del
CEPREVAL como consecuencia de las acciones de prevencion y Control del COVID-19",
sefiala los requisitos minimos, los cuales son:

Articulo 30° Becas para familias de bajos recursos econémicos, seré de dos (02) becas
por Escuela Profesional y se asignara a los dos primeros solicitantes que cumplan los
requisitos; los beneficiarios para tener derecho a esta beca no podrén haber sido
beneficiarios de una beca similar anteriormente en el CEPREVAL, deberan estar inscrita
en el Sistema de Focalizacidn de Hogares (SISFOH) o tener un informe de la Asistencia
Social de la UNHEVAL,, fa beca sera del 100% de la pensién de ensefianza para los que
estan inscrifos en el Sistema de Focalizacién de Hogares (SISFOH) o de acuerdo al informe
de la Asistenta Social en el caso de los no inscritos, debiendo pagar en ambos caso ef
derecho de matricula o insctipcién de acuerdo a la tasa vigente del CEPREVAL, para lo
cual deberan presenfar su soficitud al Vicerrector Academico adjuntando los
siguientes documentos:

a). En caso de estar inscrito en el sistema de focalizacion de hogares (SISFOH):

- Decfaracion jurada precisando que no ha sido beneficiario de una beca igual
anteriormente en el CEPREVAL y que se encuentran inscrito en el sistema de
focalizacion de hogares (SISFOH).

- Opcionalmente podran adjuntar la constancia de inscripcion en el Sistema de
Focalizacién de Hogares (SISFOH).

()
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Asimismo, concorde al liferal a) del Art. 30° del “Reglamento Excepcional para el
Funcionamiento del CEPREVAL como consecuencia de las acciones de prevencion y
Control del COVID-19", se establece los documentos que debe de contener la solicitud,
como se muestra a continuacion:

“Articulo 30° Becas para famifias de bajos recursos econémicos, seré de
dos (02) becas por Escuela Profesional y se asignaré a los dos primeros
solicitantes que cumplan los requisitos; los beneficiarios para tener derecho
a esta beca no podran haber sido beneficiarios de una beca simifar
anteriormente en el CEPREVAL, deberan estar inscrita en el Sistema de
Focalizacion de Hogares (SISFOH) o tener un informe de la Asistencia Social
de la UNHEVAL,, fa beca sera del 100% de la pensién de ensefianza para
los que estan inscritos en el Sistema de Focalizacién de Hogares (SISFOH)
o de acuerdo al informe de la Asistenta Social en el caso de fos no inscritos,
debiendo pagar en ambos caso el derecho de malricula o inscripcion de
acuerdo a la tasa vigente del CEPREVAL, para lo cual deberén presentar su
solicitud al Vicerrector Académico adjuntando los siguientes documentos:

a) En caso de estar inscrito en el sistema de focalizacion de hogares

(SISFOH):

- Declaracién jurada precisando que no ha sido beneficiario de una beca
igual anteriormente en el CEPREVAL y que se encuentran inscrito en
el sistema de focalizacion de hogares (SISFOH).

- Opcionalmente podran adjuntar la constancia de inscripcién en el

Sistema de Focalizacién de Hogares (SISFOH).”

1.1.Que, en el inciso q) del Art. 311° del Reglamento General de la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco, prescribe lo siguiente:

“"Art. 311° Son atribuciones de la Direccion General de Administracion los
siguientes;
()
q) Emitir las resoluciones de exoneracion de pago de beneficios a favor de los
estudiantes cuando exista ley especial o acuerdo que olorga ef referido
beneficio.”

()

Que, con Resolucion Consejo Universitario N° 0469-2023-UNHEVAL de fecha 01
de febrero de 2023, se aprueba el Reglamento General de la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan de Huanuco, y en su Art, 311° sefiala como una funcion de la Direccion General
de Administracion lo siguiente: inciso q) emitir fas resoluciones de exoneracion de pago
de beneficios a favor de los estudiantes cuando exista ley especial o acuerdo que oforga
el referido beneficio,

Que, de acuerdo con el numeral 2° de parte Resolutiva de fa Resolucién Consejo
Universitario N® 2735-2022-UNHEVAL de fecha 31 de agosto de 2022, se Designa a partir
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del 01 de setiembre de 2022 como Directora General de Administracion de la UNHEVAL a
laMg. Luz Mery Nolazco Bravo; y de acuerdo con el numeral 1° de la Resolucién Consejo
Universitario N° 0476-2023-UNHEVAL, se encarga el cargo de la Direccion General de
Administracion de la UNHEVAL, a la servidora nombrada Mg. Luz Mery Nolazco Bravo, de
nivel remunerativo F-3 encargado, con efectividad a partir del 01 de setiembre de 2022;
asimismo mediante Resolucién Rectoral N° 0065-2024-UNHEVAL, de fecha 18 de enero
de 2024, se designa a la Mg. Luz Mery Nolazco Bravo Directora General de Administracion
a partir del 19 de enero de 2024;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- EXONERAR el 100% del pago de la pension de ensefianza en el
Centro Pre Universitario de! Ciclo A-2026 de la UNHEVAL, a favor de LIZET TATIANA
PIMENTEL BARRETO para ia Carrera Profesional de Obstetricia, por tener la condicion
socioecondmica de "POBRE EXTREMOQ”, teniendo en consideracion el OFICIO N°
000046-2025-UNHEVAL-CEPREVAL-2024 y en observancia del Art. 30° del “Regiamento
Excepcional para el Funcionamiento del CEPREVAL como consecuencia de las acciones
de prevencion y Control del COVID-19" y por los fundamentos expuestos en los
considerandos de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- DISPONER que la administrada LIZET TATIANA PIMENTEL
BARRETO asuma el costo del pago de derecho de matricula o inscripcién segin tasa
aprobada por el CEPREVAL, segln corresponda.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR la presente Resolucion a Centro Pre Universitario de
la UNHEVAL - CEPREVAL, Unidad de Tesoreria y al interesado para sus acciones
correspondientes.

ARTICULO 4.- DAR A CONOCER la presente Resolucion al interesado y Organos
competentes.

Reglsirese Pubh esg, Comuniquese y Archivese.

DISTRIBUCION:
Oficina de Asesorfa Juridica, Secretaria General, U. Tesoreria, CEPREVAL, Interesado, Archivo.
AISE/LMNB.
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