Unidad de Gestion Educativa Local Chiclayo

" Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana™

(EPIBIEA DL pg

Resolucion Directoral N° ANNL22-2025
CHICLAYO, 12 FEB 2025

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 79 de la Ley N°28044, Ley General de Educacion, establece que
el Ministerio de Educacion es el érgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y articular la politica de
educacion, cultura, recreacion y deporte, en concordancia con la politica general del Estado;

Que, de acuerdo a lo dispuesto por el literal h) del articulo 80 de la Ley General
de Educacion, es funcién del Ministerio de Educacion, definir las politicas sectoriales de personal, programas de mejoramiento del
personal directivo, docente y administrativo del sector ¢ implementar la Carrera Pdblica Magisterial;

Que, seguin la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N°30493, Ley
que regula la politica remunerativa del auxiliar de educacién en las instituciones educativas publicas, en el marco de la Ley
,.ec" SR 44, Ley de Reforma Magisterial, el servicio del auxifiar de educacion, en el marco de la Ley de Reforma Magisterial, se
5’ V'ﬁmdaﬁe condicion de nombrado y contratado, sujeto a disposiciones establecidas en la citada Ley de Reforma Magisterial y su

ﬁ am@ o, aprobado por el Decreto Supremo N°004-2013-ED;
 COORDINADOR

) B A traves de fa Ley N° 30493 en su articulo 7 en concordancia con ef articulo 221
—gBLF gla Ley de Reforma Magisterial, el Ministerio de Educacion establece el procedimiento, requisitos y condiciones

Que, de acuerdo al articulo 215 del Reglamento de la Ley de Reforma
@eAal, el auxiliar de educacién presta apoyo al docente de Educacion Bésica Regular: Niveles Inicial y Secundaria, y de
Mdcion Especial: Niveles Inicial y Primaria, en sus actividades formativas y disciplinarias, coadyuvando con la formacién integral
gstudiantes, conforme a las disposiciones del citado reglamento;

Que, con Resolucién Viceministerial N° 005-2024-MINEDU, se aprueba ja Norma

. Estando a lo informado por el Jefe de Recursos Humanos, y visado por el Area
3 |strac:én y el Area de Planificacion y Presupuesto de la UGEL; ef contrato suscrito entre el auxiliar de educacién

De conformidad con la Ley N® 28044, Ley General de Educacion, Ley N°® 30493 -
P regula la poiitica remunerativa del Auxiliar de Educacion en las Instituciones Educativas Publicas, en el marco de la Ley

2624, Ley de Reforma Magisterial”, Ley N° 32185 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025, Decreto
Supremo N° 004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo
N® 001-2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacién y el Reglamento de
QOrganizacién y Funciones aprobado por el Gobierno Regional;



SE RESUELVE:

CONN&YY

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales suscrito por

la unidad ejecutora y al Auxiliar de Educacion que a continuacién se indica;

1.1.

1.2

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
GRADO DE INSTRUCCION

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

CRUZ GUERRERQ, LUCILA

D.N.I.N°® 27844192

FEMENINO

06/08/1972

D.L. N° 19990 2886301JCET414/10/2004
LICENCIADO EN EDUCACION

Inicial - Cuna-jardin

022 COSOMITO

14EVE2402492

AUXILIAR DE EDUCACION

OFICIO N° 00145-2024-MINEDU/SPE-OPEP-UP (Decreto Supremo N°013-
2024- EF)

515653015-0  N° DE FOLIOS: 55
ACTA DE ADJUDICACION

Desde el 03/03/2025 hasta el 31/12/2025
30 Horas Cronologicas.

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto por

gPes de las causales sefialadas en la Clausula Sexta del contrato suscrito entre la Autoridad Administrativa y el Auxiliar de

AMSM/D.UGEL.CHIC.
wgA/OFAD.
cIpl/RR.HH.

7 ARIIQULO 4.
jas administrativas pertinentes para su can'oblhhm

==~ Director
Unidad de Gestion Eaycativg Lodal Chiclayo

ARTICULO 3°- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
erdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 32185 que aprueba el Presupuesto
Sygector Publico para el Afio Fiscal 2025.

OTIFICAR, la presente resolucién a la parte interesada e
ciones db Ley.




