Unidad. dé gmﬁ Mucatzm ﬁaca[ Mamca[ Cdceres

LT o : ”Ano de la recuperacmn y cousohdacxon de la economia peruana”

@00592 --2025

JUANJUI 2.:] 'F'EB 2025

_ : _ Vlsto la. pubiicac:on de_:_ra relac;on de ganadores de la adJudicamon por"_- e
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- NOMBRAR, en la Carrera Publica Magisterial de la Ley

N° 29944, Ley de Reforma Magisterial a partir del 01 de marzo del 2025, al personal que se indica a continuacion:

/““«i ““531,, ﬁ\pATos PERSONALES:

4JOC. DE IDENTIDAD -
i GRUPO DE INSCRIPCION

1.2. DATOS LABORALES:
oo NIVEL EDUCATIVO
/ (‘;\‘SML{?A' 3
% - “NSTITUCION EDUCATIVA
] nﬁ"é e & 'DiGo DE PLAZA
 NANNS o
> gfi:&nyARGO
JORNADA LABORAL

VWRIDIR
CCVIQAJ
SHPR/OA
DVA/RR HH
GBSMINEXUS

M\H%m,’ ;ﬁ\PELUDOS Y NOMBRES G

'ROJAS CABEZAS, DELFINA DOMINGA
' D.N.L N° 20537364

EER - PRIMARIA

EBR PRIMARIA

0445 FRANCISCO JAVIER PASTOR RAMOS

1142213111J7

PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

PROFESOR

30 HRS. PEDAGOGICAS SEMANAL - MENSUAL
REASIGNACION POR UNIDAD FAMILIAR DE:VALLES RENGIFO,
LANDRITH, Resolucion N° R.D.N° 002665-2022

ARTICULO 2°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente.

Registrese y Comuniguese.

‘!&J’m

'VELA RAMIREZ
¢\ DIRECTOR

Unidad de Gestidn E\duca iva Local Mariscal Céceres

REGICNAL SAN MARTIN
HEGIONAL DE EDUCACION
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docisnenis ovipingt cue he tepido a la vista

2020.....

i g g GF‘T’ Jrc\\.r.uor.o (,-arbdjdl
o SECRETARID GENERAL



