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El Informe N 636-2023-ORSCONCOERIGOB REG TACNA, de fecha 27.12.2023, de la Oficina
- Reglonal de Seguridad Ciudadana, Defensa Nacignal y COER, y la Opinion Lagal N° 1053-2023-
GRAJGDB.REG TACNA, del 28.12.2023, y; :

Que, el Principio de Legalidad, provisto an el numeral 1.1 def Inciso 1, de! articulo IV del Titulo
Preliminar del Texto Unico Ordenado de ' Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, establece: “Las auloridades administrativas deben actuar con respeto & i Constiucion, 1a
lay y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuldas y de acuerdo con los fines para los
que les fueron conferidas’; se entiende que la acluacidn de la Autoridad Administrativa debe cefirse
dentro de los méargenes que establece nuestra normatividad nacional wigente, con ln finalidad de
obsarvar inexorablemente sus alcances, siendo asi, el Principio de Legakdad busca que la
Administracidn Publica respete y cumpla ias normas legales al momento de ser aplicadas en jos casas
materia de su competencia;

Que, en &l articulo 2 de la Loy Organica de Goblernos Reglonales - Ley N* 27867, prascribe los
Gobiernos Regionales emanan de a voluntad popular, son personas juridicas de derecho piblico, con
autonomia poditica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, tal es asi, gue on ol
articolo 817, preceplia, que of Goblarno Raglonal en materia de defenss civil tiene kas funciones a)
formular, aprobar, ejecutar, evaluar, diriglr, controlar y administrar las pofiicas reglonales en meteria
B ) de defensa civil y seguridad cludadana, en concordancia con la politica general del Gobiemo y los
planes sectoriales y locales, b) dirigir el sistema reglonal de defensa civl y ol comité regional de
seguridad cludadana y ¢) organizar y ejecutar acclones de prevencidn de desastres y brindar ayuda
directa o indirocta a los damnificados y o rehabltacién de las poblaciones afectadas.

Que, mediante Lay N° 26884, se cred ol Sistema Nacional de Gestidn del Riesgo de Desastres
(SINAGERD), como sistema interinstitucional, sinérgico, descentralizado, transversal y participativo,
. con la finalidad de identificar y reducr los fiesgos asociados a peligros o minimizar sus efectos, asi
. camo evitar la genedacion de nuevos riesgos, y preparacion y atencion ants situaciones deo desastre
| mediante el establecimiento de principios, lineamientos de politica. componentes, procescs e
instrumentos de la Gestidn del Riesgo de Desastres;

Que, ef numeral 37 1 dol articulo 37 da Is Lay N* 20664, dsspone que ¢l Plan Nacional de Gestion de
Riesgo de Desastres tiene por objeto establecer las linoas ostratégicas, los objetivos y las acclnes,
de caracter plurianusl necesarios para concretar Jo establecido en |s Ley y i Politica Nacional de
Gestlon del Riesgo de Desastres; dicho Plan se artiouls con 1os instrumentos de planificacion sectonal,
regional y local.

Que, numeral 39.1 del articulo 39 del Reglamento de la Lay N* 26884, astablecs que, en concordancia
con ¢f Plan Nacions! de Geslion del Riesgo de Dosastres, las entidades piblicas en todos los niveles
de gobiemno formulan y ejecutan, antre ofros, los Planes ge Confingencia,

Que, el numeral 2.16 del articulo 2 del Roglamento de I3 Ley N' 26664, aprobado por Decrelo
Supremo N* 048-2011-PCM, define al Plan de Contingencia sefatando que los procadimientos
especificos proestablecidos de coordinacidn, alrta, movilizacion y respuesta ante la ocurrencls o
inminencia da un evento particular para ol cunl so tene escanarios definidos. Se emite a nivel nacional.
regional y local. Del miamo, on el articulo 31* establece, La Respuesta, como parte integrante do la
Gestidn del Riesgo de Desastres, estd constituida por el conjunio de acclones y actividades, que se
secutan ante una emergencia o desastre, Inmediatamenta de ocumido 4ste. asl como ante fa
Inminencia dai misgmo

Que. numeral 14.1 del articulo 14 de ia Ley N 20864, establece que: Los goblemos regionales y
@oblemos locales, como Integrantes del SINAGERD, formulan, aprueban normas y planes. avaiian,
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dirigen, organizan, suparvisan, fiscallzan y ejecutan los procesos do la Gestion del Riesgo de
Desastres, sn el dmbito de su competencia, en o marco de la Polltica Naciona! de Gestion del Riesgo
de Desastres y los lineamientos del ente rector;

Que, con Resolucion Ministerial N* 188-2015-PCM, estableca que el Plan de Contingencia Nackonal
25 slaborado por el |gslituto Nacional de Defensa Civll (INDECH) con participacion de los seclores
compelentas y aprobado por & ente rector del SINAGERD, con la finakdad de promover fa
coordinacion multisectorial y arficulacidn entre fos fres niveles de goblemo, ants la ocutrencia o
nminencia de un evento particular para el cual se tiene escenarios definidos, que requiere la
ntervencion del gobiemo naclonal, siendo de cumplimiento obligatorio;

Qus, el sub numeral 5.3.1. del numeral 5.3 del acapite V de fos ‘Lineamientos para la Formulacién y
Aprobacion de Planes de Contingencla”, aprobado por la Resolucion Ministerial N* 188-2015-PCM,
ostablece que ol Plan de Contingencia Nacional es olaborado por ol Instituto Nacional de Defansa
Civil (INDECI) con participacién de los sectores compelanies y aprobado por el enle reclor del
SINAGERD, con la finalidad de promover la coordinacion multisectorial y articulacion enlre los tres
niveles de goblamo, ante la ocurrencia o Inminencia de un evento particufar para el cual se liene
:“s?anarios definidos, que reguiere & Intervencidn del goblemo nacional, slendo d& cumplimiento
patorio;

Que, asimismo, el numeral 8,1 de la norma citada precadentementse prescribe: La farmulacion del Plan
8 Inicia con la conformacidn de un equipo técnico que serd nombrado por el Ministro, Presidente
Reglonal o Alcalde en su caldad de Presidente del Grupo de Trabajo en Gestion del R da
Desastres, segun comesponda el nivel del Plan, para of caso del Plan de Contingencia sard
nombrado por el Jefe dal INDECH; siendo @l caso que, dicho equipc serd liderado por el Jefe de la
Oficina de Defensa Civil o Gerencia relacionada a la Gestion del Riesgo de Desastres. en & caso del
Goblerno Reglonal Cajamarca, &l liderazgo recae en ol Dimctor de ks Oficina de Defensa Nacionat, y
por su parte & numeral 6.5, sedala que Los planes de confingencia son tamporales y su actualizacion
debe conllevar a la mejora contnua, en funcidn de les expenencias, los simulacros y las simulaciones,
y los cambios generados en cuanto al ncremento de 8 vulnerabilidad o cambios normativos;

Que, con Resolucikdn Ministerial N* 278-2012-PCM, se spruada la Drectiva N° 001-2012-
PCWSINAGERD *Lineamientos para la Constitucidn y Funcloramiento de los Grupos de Trabajo de
la Gestion de Riesgo de Desastres en los Tres Niveles de Gobiemo” en ef marco de la Ley N° 29664

y su Reglemento,

Que, con Resolucion Ministenal N* D48-2013-PCM. se aprueba la Direcliva N° 001 -2013-PCM/
SINAGERD “Lineamientos que define ol Marco de Responsabllidades en Gestion del Resgo de
Desastres, do las enfidades del estado en los fres nivelas de £

Que, medante Resolucdn Ejecutiva Regional N' 375-2023-GR/IGOBREG.TACNA, de fecha
2208 2023, s0 conformd y reconockd al Grupo de Trabajo de Gestion del Risego de Desastres del
Gobierno Regional de Tacna, pary ls formulacidn de normas y planes, evaluacion, organizacion y
suparvision, scalizacidn y ejecucidn de los Procesos de Gestion del Rlesgo de Desastras en &l Amblo
de In Region de Tacna

Mediants, Resolucidn Epcutive Reglnal N' 470-2023-GRIGDB REG TACNA, de fecha 20.00 2023,
se conforma & Equipe Técnico del Grupe de Trabajo de Gestion del Riesgo de Desasires del Goblermo
Roglona do Tacna.

Que, con fecha 24 do octubre del 2023, en la Sala de Crisls dal Centro de Operaciones de Emangencia
Regional de Tacna, se reuniaron 08 integrantes dal Equips Técnico ¢l Grupo de Trabajo de Gestién
del Riasgo de Desastres del Goblerno Regional de Tacna, a fin de realizar af analisls respectivo de
los 08 planes por proceso especificos, dando conformidad y acordando elevar al Grupo de Trabajo de
Gestion de Riesgo oe Desastres del Goblerno Regional de Tacna, para los fines perinentes
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CQue, con fecha 13 de noviembre del 2023, se reunieron en Saka de Reunionea de Gobernacion de la
Regldn de Tacna, Jos Integrantes del Grupo de Trabajo do Gestidn del Riesgo de Desastres, donde
el presidente del oquipo técnico del GTGRD, realizo la exposicidn de los 08 planes en materia de
Gestion del Riesgo de Desasires, quienes proceden & dar la conformidad respectiva de los siguientes.

El PLAN DE PREVENCION Y- REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES 2024-2026, tene como
objetvo general, redunir b viAneradiided da i3 pobiacitn y sus medos da vide ande nesgo do desastres
&1 fa Regiin o8 Teons, & PLAN DE PREPARACION 20232028, tane como otjelivo gensr, fortaiecar
y taner una guis pare les capacidades de los prnopales eclass responsables de fa mecuaidn de
Gestion rosciive, e como de la poblecion arganizaca, creando concanes adectindits an ja sockedad,
6cnicss an J8s SHuconas pOLNCAS y pvivedas o el 1eganal, gua posiilley ung regpeasts nmedists,
adecvad, apartvg anfe sduaciones de amagencie y desastres, y que tvinde alencidn imediale o W
poblacitn gue resule afoctada, ol PLAN DE EDUCACION COMUNITARIA 2024-2028, tevie camao
abyelivo genars, implementar, desarroliar y fomsnter uwna cullurs de pravencidn Son conoaimanto @
nformacitn, pomaviandn una cepecidad do resthancia optima on la pohlacidn, de v de derocho,
nalusidn & infercaullivaidad en Lo repidn Tacne o PLAN DE OPERACIONES DE EMERGENCIA 2023-
2026, tone como otielvo general, arentar 185 acclones 08 /ESPUesta, o caso do peligro eminenle,
emevpencis 0 desastre de kis mambres del Grupo de Trabayo de Gostidn de Resgo de Desastres y M
Platsiarma de Defense Civil dal Gobevno Regionw Tacna, pars fa afencidn de 1a smemencia o desashe,
favorociondo la praservecidn de lo wda, ln mbigecidn y fa reduccidn de s ofecfos solve ios Gienes, la
econonya y of ambianks an of femitodio, el PLAN DE REHABILITACION 2024-2025, Mene comp otetive
goners), Sortalecer acoiones copovalivas pave o mestabiecymionio femparal de ks serviciog Slsicos
hdispansaties & nioo do & reparacion del daffo Hswo, amblantal, socal y econdnwco e & 20ns
afectada por une amevpencia © desssive, constluydnoose &l entace endrs o proceso de reapuesta y
reconstruceidn; of PLAN DE CONTINGENCIA ANTE LLUVIAS INTENBAS 2023.2028, fiens oamo
obyelivo genarsl, Aonnat y orenler & plsnssmienio, IVEDSEcidn ¥ acclanar del Siatorna Nacknal ow
Gestion o= Riesgo de Desastros, an laa fases de provencidn especifice, de preparacidn ¥ de fespuasia,
artioutando un confunio de accionas ovsniadas @ prevevy, reduoy, alender y reperey iog dafos a las
persgnas ¥ bivnes que pudbara ceussr la cowrancla dal fandmeno Wuwvlas infensas. o PLAN DE
CONTINGENCIA ANTE HELADAS 20232025 lene como objefivo geners), la planfcacion e
implamentackin de un conjunio de acolanes y sclvidsdes para cooinacidn, procadimiento e alevta, y
respuests @ eivpencias o desasies, @ fn de brindar uma atencidn cporfine, efivaz y eficients. Y asistic
& la patacidn vinnsratie y sus medios de vide ante probabiss afeclaoiones por 1a presenci e halads,
o PROTOCOLO DE RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS 2023-2026, bene como obletivo, dar ins
poutas pova unificar crilerios onbe fodas Ms insiifuciones de primove mapuesin estandarizaods lbs
protocofos, para M apldicackds log planas de apevaciones de exnedpancia del nivel 3 pov parns el Golisno
Regions! oo Tacna, buscanda contindo wlicado.

Que, on atencidn 8 o axpuesto, resulta necesano aprobar los planes do trabajo en matera de Gestion
de Riesgo de Desastres, de acuerdo a o estableckio an la Lay N* 20664 - Lay del Sistama Nacional
de Gestion de Desastres y su Reglamento, Resolucién Ministerial N* 045-2013-PCM que apruebe fos
lmeamientos que definen ol marco de responsabilidades on Gestion do Riesgo de Desasties, on las
antidades del Estado en los tres niveles de goblemo, mismo que se encuanira articutado con los
diversos gobiermos regionales & instituciones piblicas y/o privadas ante la ocumencia de un desasire,
con la Smaddad de contar con un instrumento que se Enplements durante las prenems horas de
producida uns emergenca, & efectos de asegurar una pronta y sficiente respuesta por parte de las
autoridades nvelucradas en & momento de¢ [a atencion de 1s emergencia de un desastre y con ello
optimizar el uso de recursos existentes, 8sf como Ia reduccion de las pérdidas. la disminucion de los
tempos de respuesta y el restablecimiento de ta normalidad en & menor tempo posiie, y estando
ademas & la Opinidn Legal favorable de i Gerencia Regional de Asasorfa Juridica por & aprobacion
de los referidos planes

Que, de conformidad con lo dispuesto por la Ley N* 27783, Ley do Bases de ia Descontralizackn, Ley
N*27867, Ley Organica de los Gablemos Regionales; Texto Unice Ordenado de ka Ley N° 27444, Ley
e Procedimieno Adrmnsirativo Gcne!d aprobado mediante D.§. N 004-2019-JUS, Ordennnzn
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Regional N* 016 2022.CR/GOB REG.TACNA, que aprueba sl Reglamento de Organizacion y
Fundiones del Goblerno Regional de Tacna, y contando con &l Viste Bueno de ta Gerendla General
Regional, Gerencla Regional de Asesorla Jurkdica y fa Oficina Regional de Seguridad Cludsdana,
Defensa Necional y COER;- - = IhG W TR S .

8E RESUELVE: -
ARTICULO PRIMERQ: APROBAR \os Planes en materia de Gestion de Riesgos de Desastres,
siguientes:

slalslzizlas! o i

ENCARGAR, o |a Direccion de ta Oficina Regional do Seguridad
Ciudadana, Defansa Naclonal y COER, 1a ejecucidn y monitoreo de ks planes de contingencia
mencionados en gl articulo primero, conforme lo peescribe las normas del seclor,

ARTICULO TERCERQ: NOTIFICAR 15 presente a las Instancias pertnentes pars su conocimiento
y fines.
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Presentacion

Gobierno Regional de Tacna por medio de la Oficina Regional de Seguridad
iidadana, Defensa Nacional y Coer y la participacion de los integrantes del Grupo de
' T ajo de Gestion del Riesgo de Desastres de la Region de Tacna presentan el “Plan de
“Educacion Comunitaria de Gestidn del Riesgo de Desastras de la Regidn de Tacna 2024
=~ 2026", con el propésito de fortalecer las capacidades de la comunidad, mediante

actividades de capacitacion, orientadas a mejarar el comportamiento y actitudes de las
-personas frente a los desastres, impulsandola a que participe en la construccidn de una
bira de prevencidn en al marco de una cultura de paz, donde la libertad y el respeto en
5 pspecto es un derecho, pero también es un deber de todos

PYos \,'E(*i;éemnto “Plan de Educacién Comunitaria de Gestion del Riesgo de Desastres de la
"bcﬁéglon de Tacna 2024 - 2026", contiene estrategias metodologicas, actividades y
contenidos educativos que podran ser contextualizadas de acuerdo a la realidad de cada
somunidad, para que, reconociendo su realidad, coadyuven en las actividades
sralacionadas, a los companentes Prospectivo, Correctivo y Reactive, de su comunidad,
omentando !a participacion activa de todos los actores de su comunidad con

.\ responsabilidad y compromiso de forjar una cultura de prevencion desde el rol que le
“\ corresponde como padre de familia, trabajador, estudiante, lider comunitario, autoridades

y funcionarios,
//’?; _ e sentido. el propésito del presente plan s generar capacidades y buenas practicas
.-;;*w Ar c estion del Riesgo de Desastres sustentado en competencias (conocimientos,

bm ades y actitudes), con un enfoque de igualdad de derecho, inclusion e
o ;{, yralidad orientado a desarrollar un proceso participativo de construccién de
“ia comunitaria en la regién de Tacna, logrando que las autondades distritales y la
if‘f' SR ad adopten acciones en Gestion del Riesgo de Desastres incorpordndolas en

/ QS “.“‘ Jaloses, particularmente en aspectos de comportamiento Individual y colectivo ante |a
f2'( panin '-ﬂ-‘- de un evento adverso tales como: sismos, tsunamis. luvias Intensas,
1%\ ImangaioR B, deslizamiento y aquellos eventos inducidos por la accion humana entre

) ' -~/
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INTRODUCCION

resente plan pretende orientar las acciones educativas comunitarias, dirigidas a la

acion, con €l enfoque de abarcar los tres componeantes de fa GRD, se estima también

llevar a la sociedad civil y sector privado para que asuman una posicién de compromiso,
icipacion y responsabilidad en la organizacién integral de la poblacion.

opdsito final es fomentar una cultura de prevencion con conocimiento e informacion,
a7 '|smo promover una capaudad de resilsenaa opttma enla poblacltfm con capacidad

'é’v'f'“‘wu%

(.G

/€1 "Plan de Educacion Comunitaria de Gestion del Riesgo de Desastres de la Region de
J acna 2024 - 2026", se construye con un enfeque integral de Cultura de Prevencion que
—toma en cuenta los procesos de fa Gestion del Riesgo de Desastres. En su elaboracion,
se ha considerado los Lineamientos Educativos de la Educacion Comunitaria del
fli_linlsterio de Educacion, la gula para elaborar el Pian de Educacién Comunitaria en

stdlecimiento de una Cultura de Prevencidn debe ser un proceso permanente,
g(ador & integrado a tode el esfuerzo educativa nacional, y trascender la respuesta
8ia ante situaciones de emergencia, perdiéndose de vista el imperativo de
oHWr accionas sociales y preventivas al respecto.

ncia ylo desastre,

l

E ‘tal sentido, e! presente Plan de Educacién Comunitaria en Gestion del Riesgo de
sastres de la Regién Tacna, es un documento que debera servir para su

" entacion durante los periodos fiscales de 2024 al 2026; el mismo que servird

jelramienta en |a orientacion del manejo de la gestion dei riesgo.

114
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En el Art. 18° de la Ley N"29864 que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo
de Desastres-SINAGERD, precisa que la participacién ciudadana, se da a través de
N las arganizaciones sociales y de voluntariado. Asimismo. en el Art 39°numeral 39 1°

Las pérdidas sufridas en el pais en las Uitimas dos décadas a consecuencia de
emergencias y desastres ocurridos, muestran cifras alarmantes ne sdlo para
pérdidas economicas sino también en costos sociales. A ello, se suman las pérdidas
" de los medios de vida de |a poblacidn, tanto fisicos, como financieros, naturales y
sociales, generando un gran impacto en el desarrollo del pais, que resultan en |a falta
de sostenibilidad de las metas de desarrollo pals ya alcanzadas Los indices de
desarrollo tales como la tasa de pobreza monetaria y el indice de desarrollo humano
(IDH) se ven afectados como consecuencia de las emergencias y desastres que
- lamentablemente van en aumento. Por otro lado, la ain débil capacidad del Estado
| gestionar los procesos de rehabilitacion y reconstruccion ante desastres y
| cias, dentro de los tiempos esperados, trae consigo la generacion de nuevos
enarios de riesgo, el incremente del impacto ante posibles desastres y por tanto
cremento de la vulnerabilidad. El impacto que nos dejan los desastres generados
o p0r la dinamica y fuerzas internas del planeta, o por la Intervencion o manipulacion
7 de los seres humanos afo a afio, son alarmantes en victimas, destrucciones y
pérdidas econémicas, las que merman el desarrollo social, econdmico, cultural
@eando la calidad de vida".

ir de los antecedentes recopliados, en el presente "Plan de Educacion
nitaria en Gestion del Riesgo de Desastres de Ia regidn de Tacna 2024 — 2026"
videncia la necesidad que las actividades de educacion comunitana se
rrollen con un enfoque inclusivo el cual se sustenta en la igualdad de derechos y
apRnterculturalidad entre los miembros de la comunidad, para la proteccion de la vida
5 personas y sus meadios de vida

/ arrollo de actividades de capacitacion vinculadas a [a Gestién del Riesge de

g ,Desastres prionzandose el sigulente publico objetivo: Integrantes del Grupo de

l( ’ \ rabajo, Plataforma de Defensa Civil, Lideres comunitarios, Organizaciones sociales,

nwagon JrEntidades publicas y privadas con sedes en el ambita jurisdiccional de la regién
Wf-w%7Tacna, Colegios profesionales, Comerciantes, y brigadistas.

’ tinuacion, se menciona |la base legal que sustenta el Plan de Educaciéon
nitaria en Gestion de Riesgos de Desastres de Ia Region de Tacna!
n1ia
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El Marco de Sendai para la Reduccion del Riesgo de Desastres 2015-2030 se
adopto en la tercera Conferencia Mundial de |las Naciones Unidas celebrada en
Sendai (Japén) el 18 de marzo de 2015 Deaterminandose cuatro esferas
priortarias;

* Proridad 1, Comprender el riesgo de desastras,

Pricnidad 2' Fortalecer |a gobernanza del riesgo de desastres.

Prioridad 3. Invertir en la reduccidn del riesgo de desastres para la resiliencia.
Prionidad 4: Aumentar |a preparacion para casos de desastre a fin de dar una
respuesta eficaz y para ‘reconstruir mejor” en los ambitos de la recuperacion,
la rehabilitacion y la raconstruccién,

1.2.2. Marco Nacional

» Constitucion Politica del Perd 1993, articulo N°44 establece que son
deberes pnmordiales del Estado, entre otros: Defender la soberania
nacional, garantizar la plena vigencia de los derechos humanos y protege a
la poblacion de las amenazas contra su seguridad

Politica de Estado N* 32 del Acuerdo Nacional referido a la Gestidon del
Riesgo de Desastres con la finalidad de proteger la vida. i3 salud y la
integridad de la poblacion.

Ley N°® 27972, Ley Organica de Municipalidades y su modificatona aprobada
por Ley N° 28268,

Ley N° 28044, Ley General de Educacion — Art. 46 al 48 hace referencia a la
Educacion Comunitaria desarroliando concepto y finalidad, convalidacion de
los aprendizajes y fomento de la educacion comunitaria.

) Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
.. Desastres - At 18° establece la participacion de las entidades privadas y la
| sociedad civil para la efectiva gestion del riesgo de desastres.

Ley N° 30754, Ley Marco sobre Cambio Climatico

Ley N°® 30779, Ley que dispone medidas para el fortalecimiento del Sistema
Nacional de Gestidon del Riesge de Desastres (SINAGERD) — Disposicion
Complementaria Final: Homologacion del término de Defensa Civil por
Gestion del Riesgo de Desastres.

Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, aprueba el Reglamento de la Lay del
SINAGERD — Art 39" establece los planes especificos por proceso

Decreto Supremo N° 054-2011-PCM - que aprueba el Plan Estratégico de
Desarrollo Nacionat  Decreto Supremo N' 011-2012-ED, aprueba el
reglamento de la Ley General de Educacidn - Capitulo VIl Educacion
Comunitaria.

Decreto Supremo N*046-2012-PCM, apruebas los "Lineamientos que definen
el Marco de Responsabilidades en GRD de las entidades del Estado en los
tres niveles de gobiemo’

Decreto Supremo N° 115-2022-PCM, aprueba el Plan Nacional de Gestion
del Riesgo de Desastres 2014 - 2021 ~ Objativo estratégico 8 "Fortalecer la
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participacion de la poblacion y la sociedad organizada para el desarrollo de
una cultura prevencion”

~ Decreto Supremo N° 013-2019-MINAM. - Decreto Supremo gque aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30754, Ley Marco sobre Cambio Climatico.

» Decreto Supremo N° 038-2021-PCM aprueba la Politica Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres al 2050

-~ Resolucién Ministerial N° 276-2012-PCM_ que aprueba la Directiva N* 001-
2012- PCMISINAGERD ‘Lineamientos para la Constitucion vy
Funcionamiento de los Grupos de Trabajo de la Gestion del Riesgo de
Desastres en los Tres Niveles de Gobiermno”.

» Resolucion Jefatural N* 022-2015-CENENPRED/J que aprueba la Guia
para elaborar en Plan de Educacién Comunitaria en Prevencién y Reduccidn
del Riesgo de Desastres.

» Resolucion Jefatural N° D000037-2022-INDECI-JEF INDECI que aprueba
el “Plan de Educacion Comunitaria en Gestion Reactiva — PEC 2022-2025"

1.2.3. Marco Regional

Ordenanza Regional N°016-2022-CR/GOB.REG.TACNA, se aprobd en el
Reglamento de Crganizacion y Funciones del Gobierno Regional de Tacna, el
mismo que establece en su articulo 68°, las funciones de la Oficina Regional
\  de Seguridad Ciudadana, Defensa Nacional y Coer.

» Resolucion Ejecutiva Reglonal N°375-2023-GR/GOB.REG.TACNA,
aprueba la conformacion del Grupo de Trabajo de Gestion del Riesgo de
Desastres de |a Regidn de Tacna.

Resolucion Ejecutiva Regional N°366-2023-GR/IGOB.REG.TACNA,
aprueba la conformacion de |la Plataforma Reglonal de Defensa Civil.
Resolucion Ejecutiva Regional N°470-2023-GOB.REG.TACNA), aprueba la
conformacién del equipo técnico de la elabaracion de los planes de Gestion

YUy importante comprender los términos vinculades a la Educacion Comunitaria
Bel enfoque de Gestidn del Riesgo de Desastres, desarrollando los principales:

) Cultura de prevencidn. - Es &i conjunto de valores, principios, conocimientos y
actitudes de una sociedad que le permiten Identficar, prevenir, raducdr,
prepararse, reaccicnar y recuperarse de ias emergencias o desastres, La
cultura de la prevencion se fundamenta en el compromise y la participacion de
todos los miembros de la sociedad (Reglamento de [a Ley 296684 Ant 2 4),

, b) -Educacion - La Educacién es un proceso de aprendizaje y ensefianza que se
2% desarroffa a lo largo de toda Ia vida y que contribuye a la fermaciéon integral de
%3 las personas, & pleno desarollo de sus potencialidades, a la creacion de
G cultura, y al desarrollo de la familia y de la comunidad nacional,
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latinoamericana y mundial Se desarrolla en instituciones educativas y en
diferentas ambitos de la sociedad. (MINEDU, 2003).

c) Comunidad. - Conjunto de personas, familiss y entidades que viven vy
coexisten en un area geografica determinada, comparten necesidades
comunes, poseen un conjunto de normas que la regulan, sus miembros se
identifican entre si, tienen un ambito claramente definido, regional, provincial,
distrital o comunal, enfrentan riesgos comunes en su termitorio. (CENEPRED,
2015:11).

,.-‘“\\t'

q‘ Organizacion  Comunitaria Participativa. - La organizacion comunitana
4 participativa se basa en los principios de solidaridad y cooperacion e implica,

entre otros, los siguientes aspectos!

+ Participar en la gjecucion de los planes y estrategias locales

* Prestar apoyo y contribuir a la sensibilizacion publica.

* Crear una cultura de prevencion y a educar sobre el riesgo de desastres cde

manera Inclusiva, Considerando esto podremos realzar allanzas para

establecer relaciones de largo plazo, ya sea entre la comunifad y ofras

organizaciones o instituciones que tengan intereses compartidos, tales como

entidades poblicas, organizaciones no gubernamentales, universidades,

' .'f';\..\\ coleglos profesionales. entidades privadas, entre otros que tengan intereses
'-']compartidos y se comprometan con la resiliencia de la comunidad. (INDECI,

- )= J2020)

: ) Cultura de Prevencién, - Es el conjunto de valores, principios, conocimientos y
actitudes de una sociedad que le permiten identificar. prevenir, reducir,

prepararse, reaccionar y recuperarse de las emergencias o desastres. La
cultura de la prevencidn se fundamenta en el compromiso y la participacion de
todos los miembros de la sociedad (Reglamento de la Ley 29664, Art.2.4).

12590 de stres — GRD. -Segun el Art. 3 del Reglamento de
fa Ley N° 20664, se define a la Gestién del Riesgo de Desastres como
proceso social cuyo fin ultimo es la prevencion, la reduccién y control
permanente de los factores de riesgo de desastres en la socledad; asi como,
la adecuada preparacién y respuesta ante situaciones de desastres,
considerando las politicas naclonales y territorial de manera sostenible.

Capacitacion. -Proceso de ensefanza-aprendizaje gestado, desarrollado,
presentado y evaluado de manera {al que se asegure la adquisicion duradera
y aplicable de capacidades, conocimientos, habilidades y destrezas
(Resolucion Ministerial N* 220-2013-PCM - Lineamientos técnicos del proceso
de reduccién del riesgo).

h) Competencias -Se entiende como la facultad que tiene una persona de
.~ combinar un conjunto de capacidades, a fin de lograr un proposito especifico
.-*, en una situacion detarminada, actuando de manera pertinents y con sentido

i;, éticc  Asimismo, ser competente implica combinar determinadas
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caracteristicas personales, con habilidades socioemocionales que hagan mas
aficaz su interaccion con otros (INDECIH, 2018:18).

.+ 1) Desastre. -Conjunto de dafos y pérdidas en la salud, fuentes de sustento,
z habitat fisico, infraestructura, actividad econdmica y medio ambiente que
NonSepanad /7 ) ocurre a consecuencia del impacto de un peligro o amenaza cuya Intensidad
A S genera graves alteraciones en el funcionamiento de las unidades sociales

sobrepasando |a capacidad de respuesta local para atender eficazmente sus
ff{;:c"‘?\ consecuencias pudiendo ser de origen natural o inducido por la accidn

&7 \ humana. (D.S. N” 048-2011-PCM - Reglamento de fa Lay N* 29664).

o
:,/
i
L

“ ]) Desarrollo sostenible. - Proceso de transformacion natural, economico social,
cultural e institucional que tiene por objeto asegurar el mejoramiento de las
condiciones de vida del ser humano, |a produccion de bienes y prestacion de
servicios sin deteriorar el ambiente natural ni comprometer las bases de un
desarrollo similar para las futuras generaciones (D.S. N* 048- 2011-PCM -
Reglamento de la Ley N’ 29664),

k) Escenano de Riesgo. - Es un analisis que se presenta en forma escrita

apoyado en fuentes cartograficas, utdizando técnicas cuantitativas y
\ cualitativas, de las dimensiones del riesgo que afecta a territorios y grupos
~)sociales determinades. Significa una consideracion pormenorizada de las
&1 nazas (peligros) y vulnerabilidades y, como metodologia, ofrece una base
/< /para la toma de decisiones sobre la intervencién en reduccion, revision y

" control de riesgo.

1) Gestion del conocimiento. -Es una deliberada y sistematica coordinacién de la
poblacion, la tecnologia, los procesos y la estructura de una organizacion para
. afadir valor a través del uso e Innovacion del conocimiento. Esta coordinacion
\lse obtiene a partir de la creacion del compartir y aplicar conocimienta como

ambién a través de aportar en las lecciones aprendidas e incorporar las
y, mejores practicas en la memona institucional para fomentar el continuo

aprendizaje organizacional, (Resolucidn Ministerial N* 220-2013-PCM -
Lineamientos técnicos del procesa de reduccion del riesgo).

N Plan de Educacion Comunitaria - Es un instrumento de planificacién de
5] actividades educativas que integran los procesos de estimacion, prevencion,
reduccion, preparacion, respuesta, rehabilitacién y reconstruccion de la
Gestion del! Riesgo de Desastres. elaborado por las autondades de
determinada unidad territorial con la participacion de los miembros de su
comunidad. Tiene compe finalidad promover en la comunidad, practicas
orientadas a gestionar acclones de prevencion y raduccion del riesgo de
desaslires para la proteccion de la vida de las personas y sus medios de vida
(Adaptado de CENEPRED, 2015)

(104
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TACNA
— P —— I PLAN D€ EDUCACICHN COMUNTTARIA EN GESTION DEL NESGO DE BEsASTRE |

1.4. METODOLOGIA

“1La metodologia para la formulacion del Plan de Educacion Comunitana de la Gestion
¥ - del Riesgo de Desastres de |a Region de Tacna 2024 -2026, ha seguido las pautas
~  previstas en la Gula para elaborar el Plan de Educacion Comunitaria en Prevencion y
Reduccion del Riesgo de Desastres’, aprobada mediante Resolucién Jefatural N®
~, 022-2015-CENEPRED/, asi también, ha tomado en cuenta la Resolucién Jefatural
4N D000037-2022-INDECI-JEF INDECI que aprueba el “Plan de Educacion

Grafico N* 1. Fasas da Formulacion del PEC GRT

firganizacion
U}
Planificacion

Monnoreo 4y

fuatuacion Magnasice

Metodologia

n —

VDREIROR TS Formuiacinn
cen

Dalidacion 4y
flprabacion

Elaboraeion Progia
. Fase 01: organizacién y planificacion

El PECGRD de la Ragion Tacna, se viene elaborando en cumplimiento a
las disposiciones emanadas del nivel central y programado en el presente
afio por la Oficina Regional de Seguridad Ciudadana, Defensa Nacional y
Coer, designandose un equipo de trabajo con 7 profesionales para el
desarrollo del PECGRD

A través del OFICIO CIRCULAR N°085-
ORSCONCOER/IGOB REG TACNA, se solicito designar a un
representante para conformar el Equipo Técnico del Grupo de Trabajo de
Gestidn del Riesgo de Desastres del Gobierno Regional de Tacna
Asimismo, las Gerencias respondieran al documento anterior, de Ia
siguiente manera
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TACNA
— [ #LAN € LDUCACION COMUNITARIA EN GESTIGN DL RIESGO DE DESASTRE |
Cuadro N* 1: Confarmacién del Equipo Técnice del Grupo de Trabajo de Gestidn
del Riesgo de Desastres
|  GERENCIA |  NOMBRE |  ACREDITACION

GERENCIA GENERAL mo%lvaN!CUTIP A | OFICIO N° 708-2023-

REGIONAL oy GGRIGOB,REG. TACNA

SERENC'A REGIONAL | A0 EDUARDO OFICIO N° 4731-2023-

INFRAESTRUGTURA | SANCHEZ VILDOSO | GRI/GOB.REG. TACNA.

GERENCIA REGIONAL g:zg%l:ml\vco INFORME N°555-2023-

DE ADMINISTRACION | oo oo  GRAIGOB.REG TACNA.

gg%%';cm %ELGL'SNA" ' ECO. DAJAYRA GIL | INFORME N°317-2023-

econonuc!o LOZA GRDE/GOB.REG. TACNA

GERENCIA REGIONAL | ING. MARIO ANGULO

DE PLANEAMIENTO, | AYCA OFICIO N° 3211-2023-

PRESUPUESTO Y ECO. CASTO SGPLEGT-

ACONDICIONAMIENTO | SEGUNDO MONTES | GRPPAT/GOR.REG.TACNA.

TERRITORIAL DE OCA LOZA

NG AT CONAL | ECO. TOMAS LAQUI | INFORME N°250-2023-
_'GERENCIA REGIONAL

be RECURSOS MSC. ING. ELIANA | |\ ot w0 0117.2023-

NATURALES Y SANTANDER GRRNyGA/GOB REG. TACNA
* /4 BESTION DEL MEDIO | HUAYCANI ‘REG. :

“ X AMBIENTE i
racion Propia

El desarrollo de los temas y contenidos de la Estructura del PEC de (a
Region de Tacna, estuvieron a cargo de los integrantes del Grupo de
Trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres, donde se realizaron
reuniones presenciales.

. Fase 02: Diagnostico

Se proceso informacién primaria y secundana de la Reglon de Tacna con
apoyo de los integrantes del GTGRD de la siguiente manera:

Recopilacion de informacion (historico, nivel de paligro recurrente o
de mayar impacto, vuinerabilidad y nivel de riesqo)

Identificacion de actores.

Diagnostico social, econdémico y ambiental

Identificacion de necesidades segun plblico objetiva priorizado
(cuestionarios o entrevistas)

Problematica en riesgo de desastres.

Identificacion de poblacidn vulnerable

Procesamiento de informacion.
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1.4.3. Fase 03: Formulacién

Se identificaron las acciones estratégicas. linea base de acuerdo a la
encuesta aplicada a los gobiernos locales, publico objetivo, metodologia de
capacitaciones, mecanismos financiamiento etc. y el monitoreo y la
evaluacion entre otras acciones

. Fase 04: Validacién Y Aprobacién

En esta fase, | aprobacion del Plan de Educacion Comunitaria de la
Region de Tacna, se hard mediante aprobacion del grupo de trabajo de
gestion del riesgo de desastre de la Region de Tacna,

. Fase 05: Implementacion

El "Plan de Educacion Comunitaria en Gestidn del Riesgo de Desastres de
la Region de Tacna 2024 -2026°, ha sido construido en &l marco de los
componentes y de los procesos del Sistema Nacional de Gestién del
Riesge de Desastres. Componentes. Gestion Prospectiva, Gestion
Correctiva y Gestion Reactiva y los Procesos de Estimacién, Prevencidn,
Reduccion, Preparacion, Respuesta, Rehabilitacion y Reconstruccion y
sera aplicable en el ambito regional, teniendo en cuenta los lineamientos
que procedan del CENEPRED e INDECI,

6. Fase 06: Monitoreo Y Evaluacion

En esta fase el monitoreo y evaluacién del Ptan de Educacion Comunitaria
en Gestion del Riesgo de Desastres de la Region de Tacna 2024-2026,
estara a cargo del Grupo de Trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres y
la Oficina Regional de Seguridad Ciudadana, Defensa Nacional y COER.

ing
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Tacna al 2024 - 2025" propone abordar como problema principal la “alta

vulnerabilidad de la poblacion y sus medios de vida ante el riesgo de desastres en la
ﬁmagk‘m de Tacna", y para tal efecto, se han identificado las siguientes causas.

f La débil comprension del riesgo de desastres en todas sus dimensiones es

generada por una deficiente gestidon del conocimiento y de la informacién en

2 materia de geston del riesgo de desastres, expresada en la faita de

S50 aptendimiento, estandarizacion, planificacion y articulacion de la informacién

- El uso inadecuado del territorio sin considerar sus aptitudes y condiciones de
rlesgo es generada por 13 existencia de factores de exclusion social y economica,
procesos de migracidn interna, el incremento acelerado de la poblacién urbana y
la ausencia de una adecuada planificacion que tome en cuenta la gestion del
riesgo de desastres para |a gestion del territorio.
La deficiente gobernanza es generada por la falta de planificacion e
implementacion de estrategias integrales de gestion del nesgo de desastres, de

74t = Jargo plazo y debidamente articuladas, unificando la participacién del sector

-Privado y la sociedad civil

213&3 de eficacia y oportunidad para la respuesta y recuperacion es generada

e or el débil desarrolio de capacidades en materia de preparacion, respuesta y
s . pecuperacion.

2.1.AMBITO DE ESTUDIO

. La regidn Tacna esta situado en la costa sur occidental de! Peri a 1,293 km. de
RIS Lima, capital de la republica Politicamente esta dividida an 04 Provincias
(Tacna, Tarata, Candarave y Jorge Basadre) y 28 distritos (La Yarada — Los
3 alos, de reciente creacidn). Su capital es |a ciudad de Tacna, la misma que se

bica a 30 km. de ia frontera con Chile y a 388 km. de la ciudad de La Paz ~
Bolivia, Cuyas coordenadas geograficas se situan entre 16°568' y 1B°20' de
latitud sur, y 69"28' y 71°02' de longitud oeste. E! temitorio de Tacna es
atravesado por la Cordillera Occidental, este accidente geogréfico lo divide en

costa y sierra, en la costa sus tierras son arenosas interrumpidas por valles, en
la siarra se elevan cerros y volcanes apagados cubiertos de hielo permanente.
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TACNA

2.3.DEMARCACION POLITICA

El departamento de Tacna cuya capital s del mismo nombre, esta conformado
por 4 provincias y 28 distritas,

Cuadro N* 2 Distritos de Ia Region de Tacnga

PROVINCIAS CAPITAL N° DISTRITOS
- TACNA | TACNA '. "
CANDARAVE . CANDARAVE 6
JORGE BASADRE LOCUMBA 3
~ TARATA TARATA 8
Elaboracion propia.

Gréafico N* 2. Mapa Politico def Departamento de Tacna
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Grafico N* 3: Mapa Fisico Politico de! Departamento de Tacna
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En donde tiene una superficie de 16'075.89 km® que representa el 125% del
Pais, Minima 18 msnm (lte); Maxima: 3 415 m s n.m. (Candarave)

Delimitacion:
L.a region de Tacna limita:

- Par el NORTE;, con el departamento de Puno,
- Por el NOROESTE; con e! departamento de Moguegua.
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- Por el SUR; con la Republica de Chile_
- Por el ESTE; con el Estado Plurinacional de Bolivia,
- Por el OESTE, con el Océano Pacifico,

Gréfico N' 4: Mapa Geogréfico de |a Region Tacna

& r'J‘,-;i' : -
» L’ b 4

5. GEOMORFOLOGIA. -
o)
b\ E| territorio de Tacna comprende, de osste a ests, e Océano Pacifico
¥ljelevandose hacia las cumbres de la cordillera occidentai de los Andes,
j abarcando incluso parte de !z meseta del Collac Su relieve es irregular,
*7 atravesado por las estribaciones de la cordillera de los Andes, y cerca de
la costa, extensas zonas de menor pendiente llamadas pampas, que estan
dedicadas a la agricultura.

- .
56,1
S —
=

E| segmento de la cordillera de los Andes que atraviesa la regidon Tacna es
- denominado localmente "Cordiliera del Barroso™ y forma parie de una zona
Avolcanica que cubre el norte de Chile hasta la regidn de Arequipa en
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Atravesando la cordillera occidental de los Andes se encuentra la messta del
Collao, en el limite con la Region Puna y la Republica de Bolivia. En esta region
se ubica la laguna Vilacota, naciente del rio Maure y principal afiuente del rio
Desaguadero, la represa de Paucarani, y el hito tripartito entre Pery, Bolivia y
Chile.

La costa en el limite con Chile presenta un relieve de baja pendiente, a esta
zona se le conoce come Pampa de La Yarada, estas pampas se extienden
hasta casi alcanzar |la desembocadura del rio Sama. La pampa de La Yarada
es una irigacién que se mantienen mediante la explotacién de agua
subterranea. Desde la costa préxima al rio Sama, hacia el norte se inicia
un sistema de montafias cercanas a la costa que penetran hasta formar
acantiiados como el del Meorro Sama (750 msnm), siendo estas
estribaciones de tipo acanblado constantes en la costa norte de la region. A
continuacién, se detalla:

2.5.1. LA YARADA - TACNA — HUAYLILLAS

El primer rasgo lo constituye el litoral, que comprende entre el relieve
del mar y el pie de la Cadena Costanera, su ancho varia de varios metros
en al extremo en NVV, (Morro Sama) hasta un maximo de 5 Km (Cerros de
la Yarada).

Grafico N* 5 Rasgo Geomorfologico de ta Franja de Litoral

Fuenta: Google Maps

Al norie del rio Sama es sinuoso y presenta entrantes y numerosas
puentes o islotes como ejemplo, Isla Santa Rosa, Punta Pantedn, Gentilar
@ Isla Vila Vila, desde el rio Sama hacia el sur. se extiende una zona
playera que llega hasta los balneanos de Arnca El hteral mayormente
esta desprovisto de vegetacién y cubierta de arenas adlicas. La segunda
unidad geomorfologica esta constituida por la Cadena Costanera, consiste
en una faja de terreno montafioso y accidentade con rumbo paralelo a
la linea riberefis y con una elevacion maxima de 300 m.s.n.m (Cero Los
Pabellones),

La tercera unidad geomorfolégica se extiende entre |a Cadena
Costanera y e pe de los Andes, localmente se denomina "Pampas
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Costaneras’ y consisten de un Terreno Llano, con un ancho de £ 40
Km y entre los £ 200 y 1 000 m de altitud, presenta una suave
inclinacion Sur-SW.

Grafico N 8. Rasgo Geamorologice de ia Cadena Costanera

N Fuente: Google Maps

LR N

La cuarta unidad geomorfologica la constituye el cono deyectivo del rio
Caplina. se inicia en fas cercanias de Punta Magolio y se ensancha
progresivamente aguas ahajo, hasta alcanzar el Océano. (El cono aluvial
ha sido impuesto por el acarreo de! Rio Caplina y los aportes de Quebrada
Honda y Hospicio, la erosidn del Rio Caplina ha sido vigorosa durarte el
Cuaternario.

A continuacion, se observa la vista panoramica de una falla que pona en
contacto a las formaciones de Huaylillas Tarata, Quellaveco e intrusivo
granodioritico

Fuente. Elaboracién Propia
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2.5.2. PACHIA - PALCA

Las unidades geomorfologicas de la zona denominada cuadrangulo de
(Pachia — Palca), el terreno mas alto se encuentra en la parte nor-onental
de la zona y consiste en conos volcanicos (antiguos y modernos) que
alcanzan una altura maxima de 5500 ms.n.m.

En el extremo SW de la regidn existe une topografia mucho mas
suave, cuya altura varia entre los 500 - 1 000 m de altitud, entre el
area alta y baja se encuentra |a vertiente Occidental de la Cordillera que
cae bruscamente al SE.

. ILO - LOCUMBA

En el area del limite con llo y la zona de Locumba se distinguen fres
unidades geomorfelogicas, Faja Litoral, Cordillera de Ia Costa y Pampas
Costeras,

La unidad geomorfologica faja de Litoral comprende &l terreno bajo que se
extiende entre |la ribera del mar y el pie de la Cordillera de la Costa,
alcanzando una altura hasta de 400 m, con un ancho vanable entre 3 y
7 km. En esta unidad se presenta varias planicies de abrasién marina,
cublertas de terrazas que se presentan escalonados desde la orilla del
mar hasta los 350 metros de altitud sobre el flanco de la Cordillera de la
Costa, todo indica que se trata de Terrazas marinas levantadas por
mavimientos epirogénicos que afectaron este sector de la Costa, desde
el Terciario hasta los tiempos recientes.

. MAURE - ANTAJAVE

La zona de Maure esta ubicada en a Cordillera de los Andes, tiene
una orientacién Norte 50' a 60° W, direccién con la que sigue por muchos
kilometros tanto en territorio peruano como boliviano. En la zona es
posible diferenciar tres unidades geomorfologicas que de Oeste a Este
son: Flanco Occidental de los Andes, Arco Volcanico del Barroso y el
Altiplano, las areas mas elevadas se hallan en el nevado Corufia, de I3
Cordillera del Barroso, mientras que las zonas mas bajas se extienden en el
limite Oeste de |a hoja de Maure en &l valle Chacavira.

La unidad geomorfologica Flanco Occidental de los Andes, forma pane de
la vertiente del Pacifico, el limite oriental da esta unidad esta sefalado
por los Cerros Vizcachufie, Oquecolio. Pucipuajo, Avlljivave y Negro La
topografia mas abrupta de esta zona se presenta de esta area la
altura minima de 3 400 msnm queda en el fondo del mar valle de
Chacavira y la maxima de 4 800 msnm. en el Cero Vizcachuie, esta
diferencia de nivel, ha dado como resultado valles y quebradas profundas
como Ticalaco. Chacavira, Caparaja. Yanajkey Suncumayle, la profundidad
maxima de estas formas negativas es de £ 850 m; lo gradiente de los valles
esta comprendida entre 7.6% y 10,2%.
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. FORMACION TARATA

La unidad Flanco Occidental de los Andes, se extiende en la parte Sur
ocupando mas del 50% de la zona Las maéximas elevaciones se
encuentran en las localidades de Alto de Camilaca, Lomada de Antavilca y
Cerro Negro Sal. La unidad geomorfologica denominada Cadena
Volcanica, @s un corddn montafiose de Rumbo NW-SE que cruza
diagonalmente el sector Nororiental de Iz zona. Este rasgo orografico esta
caracterizado por una sucesion de conos volcanicos, del Terciario Supenor
y Cuaternario, dentro de los cuales destacan los voicanes Tutupaca (5
815 m). Calientes (5 358 m), Yucamane (5 508 m), Chuquiananta (5
200 m), Iscaitarcanjo (S 415 m), Cancave (5 358 m), Ticaco (5 017 m)
La mayoria de estos conos volcanicos han sido fuertemente erosionados
por la glaciacién Pieistocénica, algunos de ellos aparecen con la
denominacion de nevados, se presentan cubiertos de nieve durante cierta
época del afo. El volcan Yucamane conserva casi intacta su forma cénica

La unidad geomorfologica del Altiplano se ubica al NE de la hoja y se
extiende hacia ias hojas de Huaitire. Maure. Consiste de pampas
extensas, entre los 4 000 y 4 400 m.s.n.m. de cuyo nivel general resaltan
algunas colinas y conos volcanicos que alcanzan Jos 5 000 m de altitud

. FORMACION MOQUEGUA

En dichos lugares la formacion Moquegua esta compuesta ntegramente
de conglomerados gruesos de naturaleza heterogénea, medianamente
compactados y mal estratificados. Entre sus componentes predominan
cantos rodados de velcdnicos e intrusivos con escasa proporcion de
cuarcitas y calizas. El espesor se ha estimade en 200, La edad de la
formacidon Moquegua es motivo de discusion por falta de evidencias
paleontologicas que permitan hacer una datacion mas precisa. Por las
avidencias regionales anotadas, sabemos que la formacion Moguegua &s
post-Oligoceno medio. igualmente su deposicién ha tenido lugar
después del emplazamiento y erosion del batolito andino del
Cretaceo superior-Terclario inferior, lo que nos sugiere que la formacion
Moquegua debe estar ubicada en el Terciano supernor, probablemente
en el Mio-Plioceno.
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' 7LAN Ot EQUCACON COMUNITARIA EN GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE |

Grafico N* 8: Mapa Geomorfalégico de la Regian Tacna

=4
/| 2.5.7. FORMACION HUAYLILLAS
AN

BG e Esta denominacién estratigrafica fue empleada por Wilson (1862) para una
! sene de tufes daciticos y ricdaciticos. El volcanico Huayliflas alcanza un
) grosor de 600 m. y reposa con discordancia angular directamente encima
de las rocas del grupo Toquepala, sin embargo en la localidad tipica
y ofros lugares yace discordantemente sobre los clésticos de la formacion
Moquegua, superiormente queda cubierto indistintamente y con refacién
discordante por €l volcénico Sencca, le formacion Capillune o el volcénico
Barroso. En la formacidn Huaylllas del area de Tarata litologicamente se
diferencian dos miembros: el inferior es netamente tufacea y lo
denominamos miembro Chubiraca, e supenor que consiste de tufos y
derrames se le ha llamado miembro Huanuara La edad de la formacién
Huaylillas se determina en base a sus relaciones estratigraficas,
sobreyace con discordancia a la formacion Moguagua considerada del
Mio-Plioceno y se halla debgjo de los volcanicos Sencca (Mendivil, 1965)
del Plioceno superior
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) !" 2.5.8. VOLCANICA SENNCA

J

El voicanico Sencca es 2 prolongacion en e Per de los afloramientos
tufaceos de la formacion Maur (Bolivia) que consiste tipicamente de tufos
blancos y porosos de naturaleza riolitca. La formacion se compone
integramente de tufos blancos, brechoides, con abundantes cristales de
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cuarzo, inclusiones de pamez y fragmentos de andesita. Los espesores
anotados varian de 10 @ 70 m. No disponemoes de datos seguros para
asignar una edad precisa al volcanico Sencca. En el rio Mauri del
territorio boliviano, los estratos Mauri son de edad pliocena y el manto de
toba que lo cubre con discordancia corresponde al Plieceno supenor. En
consideracion a estos hechos ubicamos al volcanico Sencca en el Plioceno
medio a superior

. FORMACION CAPILLUNE

Secuencia de sreniscas tufaceas, arcillas y conglomerados que afloran en
la lecalidad de Capillune, sobreyaciendo a los tufos Sencca y debajo
de los volcanicos del grupo Barroso. Litologicaments consiste de una
secuencia de tufos redepositados de colores blanquecino y rosado,
areniscas arcosicas y tufaceas de color gris verdoso, arcillas verdes y
beige. y conglomerados finos a muy gruesos compuestos de rodados
de andesita y traquiandesita en matnz areno-tufacea. El espesor de la
formacion varia desde algunas decenas hasta un maximo de 200 m. La
edad de la formacidn se discute solamente en base a su posicion
estratigrafica, en efecto se le encuentra supreyaciendo al volcanico
Sencca considerado como el Plioceno medic a superior, e
infrayaciendo al volcanico Barroso de probable edad plio-pleistocénica
por hallarse fuertemente afectado por la erosion glaciar del Pleistoceno.
Por estas razones de caracter general se asigna en forma tentativa
una edad plioceno superior para los conglomerados, areniscas y tufos
de la formacion Capillune A la unidad Capillune corréelacionamos can
las arcillas del rio Azdngaro, descritas por Newell (1940) en el valle del
mismo nombre, &n la parte central del departamento de Puno.

. FORMACION BARROSO

Wilson (1962) empled esia denominacion para describir a un conjunts de
rocas volcanicas que forman la Cordilera del Barroso, donde es
caracteristica la presencia de conos volcanicos erosionados por accion
glaciar pleistocénica Para la descripcion litoldgica de la formacion se
le ha dwvidido en dos miembros, en razon de sus caracteristicas
petrograficas y aspectos estructurales. El miembro inferior esta constituido
predominantemente por favas andesiticas de textura porfiritica y colores
gris oscuro, azulado o maron rojizo. El miembro superior se compona de
derrames de naturaleza traquiandesita y traquitica de colores gris oscure y
marrén rojfizc. Los conos voicanicos que Integran esta formacion se
presentan ongen pre-Pleistocénica Por estas consignamos en el
presente estudio a la formacién Barroso dentro del Plio-Pleistoceno.
El volcanico Barroso se considera equivalente en parte con la
formacion Sillapaca de Puno (Newell 1948) y con los voicanicos del
Terciano supenor-Cuatemario de log Andes Centrales y septentrionales
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2.5.11. DEPOSITOS CUATERNARIOS

Estos depositos han sido clasificados acorde al proceso sedimentario que
involucra su acumulacion —

a) Depositos morrénicos y fluvioglaciares. - El material que compone
estas morrenas  consisten predominantemente de fragmentos
gruesos Yy angulosos mezclados con una masa areno arcillosa. El
material  fluvioglaciar generalmente rellena las depresiones
intermontafiosas  constituyendo las pampas de Ichogollo,
Charaque, Oconchay, Pagrilaca, Patapan, Puntera, etc, sus
exposiciones se prolongan hacia los flancos de los conos
volcanicos adyacentes. Litologicamente se componen de
conglomerados y gravas de rocas volcanicas que se intercalan con
arenas y arcilias, presentando una estratificacion en bancos gruesos.

b) Depdsitos aluviales, - Bajo esta denominacion generica se descnben
las terrazas fluviales, conos de deyeccidon y las acumulaciones
recientes de gravas. arenas y arcillas que se encuentran en el
lecho de los rios actuales.

c) Temazas fluviales, - En diversos sectores los rios han cortado sobre
sus propios depésitos formando terrazas de variado espesor y
amplitud, que se hallan desde 5 hasta 30 m. sobre los lechos actuales,
El material de eslas terrazas se compone de cantos gruesos, gravas,

'{-, arenas y arcillas, estratficadas en capas lenticulares y  con

2 inclinaciones suaves en el sentido de ia corriente. El drea de las

< terrazas 23 generalmente utilizada como terrenos de cultivo.

= La Cuenca Hidrografica, es el territorio cuyas aguas superficiales drenan hacia un

’4'1, dnico punto y aquellas que después de su trayectoria subterranea, emergen y se
: poran al flujo superficial. En Tacna se cuenta con las siguientes cuencas
égl(m. Sama. Locumba y Maure.

Gréfico N* 9 Mapa da Cuencas de la Regidn Tacna

=
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TACNA

Cuadro N* 3' Parametros Geomorfologicos de las Cuencas Hidrograficas

nAD A 0 L A N 9

AP A A A ) (3 AlLIRS
rea (k) 427357 | 461560 574230 258003
imetro (km) 3?1'87 389.90 452 70 327,33
id Media (m) 173500 206488 253256 | 450588
# (- Pendiente Media (%) 25,71 29.00 27,00 17,80
~"Coeficiente de Compacidad (Kc) 138 162 170 1,80
/::.‘f"_"‘&cwf de Forma 0,31 0.28 0,27 0,36
fo7 o Longitud Mayor AT T .
e | | wm] wen|  w]  w
X : —4&, :-mﬂlﬂ", ud Menor 2981 44'94 30 30
+-Longitud del Cauce Principal (km) 118,39 129 1461 84.3

Pendiente media del cauce T = :
principal (%) 286 2,40 2.80 0.92
Orden de Rios 5 5 6 -
(/1 roc 'ﬁ de Rios (# Total de 0,20 0.41 02¢ _d-.‘-i?’
\ ensidad de Drenaje (Km/Km?) 091 0,67 0,82 0,73
FUENTE. Zonificacidn Ecolégica Econdmica RN == — - St = S

.-}_

"/

= 3.7.ASPECTO POBLACIONAL:
"3: \ \

¥ NI // Los resultados de los dos Ultimos censos de poblacion muestran un crecimiento
2 Jde su poblagcion, ya que este departamento pasd de tener una poblacion de
' 288.781 en el 2007 a 329,332 en el afio 2017

-

i 0fy, 2.7.1, Densidad poblacional

" -"..'" y‘-:.,"\"n W s :
=t 7 Mro N* 4. Superficie, poblacion y densidad poblacional, segun provincia 2022
I'E" (\ .\l:‘--)l
\éf POBLACION
NG P PROVINCIAL TOTAL DISTRITO SUPERFICIE(KM™)A/ CENSADA

Tacna
| Alto defa Alianza 34061
Calana 2979 |
Ciudad Nuava = 3i§66 ‘
Inclan i 2613 |
Sopas ) Pachla 8066.1 2062
Paica | 1980 |
Pocollay L | 18627
Sama | 3227 |
Cml. Gregerio 110417
Albarracin ‘
“La Yarada los Palos [ 5559 ‘
6094 | Estigue Pampa ‘ 2820 | 162
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TACNA

= . I/ LA DE £0UCACION COMUNITARMA EN GESTION DEL RIFSGO DE DESASTRE |

h Estique 240

Tarucachi 295

Héroe Albarracin 306

Sitajara 350

Tarata 3,642

Ticaco 581

- Susapaya 518

Ite 2,822

10773 | Locumba 2928.7 2,256

llabaya 5,695

Cairani 988

Curibaya 377

- Quilahuani - _ = 720

6102 v - 22611 515

Candarave s T 2,354

TOTAL POBLACION REGION TACNA 1329332

Elabaracion propia / fuante: compandio astadistica 2022 INET

272 Caracteristicas socioeconémicas de la poblacién:

Se considera como pobre a las persenas que residen en hogares cuyo gasto
per capita es Insuficiente para adquirir la canasta hacia de consumo de
alimentos y no alimentos. Al ano 2020, en el distrito e 28% del total de la
poblacidn de 3,767 habitantes, se encuentra considerada pobre y & 72%
comao no pobre.

La pobreza se mide en funcidon a las llamadas ‘lineas de pabreza
monetaria®. o al método de las necesidades basicas Insatisfechas El
Departamento Tacna en base a la pimera metodologia cuenta con al
menos 3 distritos considerados ‘no pobres”, tomando en cuenta que sus
ingresos van desde los S/ 1,000.00 nuevos soles hasta los S/ 1.59500
nuevos soles. Podemos visualizar en al mapa postenor, que los distritos
mas “pobres”, en funcidn a los ingresos econdmicos de fa poblacidn se
ubican en las provincias de Candarave y Tarata. Apreciamos también,
poblacion con ingresos menores de S/, 250 00 nuevos soles distritos tales.
como Cairani, Quilahuani, Susapaya, Sitajara, Tarucachi, Estique y Estique
Pampa

En el departamento de Tacna en el afio 20121, la incidencia de la pobrez
monetaria teniatasas que  fluctaan ente el 19.0% y 22.8 %,;
la poblacién se encontraba en situacion de pobreza, es decir que tenian un nivel
de gasto Inferior al costo de la canasta basica de consumo compueste por
almentos y no akmentos.

Tacna se encuentra en el tercer grupo de acuerdo con la distribucion
\ realizada por el INE| (2018a). En la evolucion de [a pobreza monetaria 2017-
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arvae

2021, con tasas de pobreza entre 19.0 % y 22,6 %, juntamente con los
departamentos de Ancash, Cusco, San Martin, Tacna. Tumbes, Ucayali.

Cuadro N* 5. Grupo depanamentos con niveles de pobreza monetaria
estadisticaments, semejantes 2021

2 | J 3 3 2105 O D 959
Inferior Superior
2021 ' Grupo Ayacucho, Cajamarca, 36,7 40,9
1 Huancavelica, Hudnuco, Loreto,
Pasco, Puno
‘Grupo | Amazonas, Apurimac, Junin. La | 24,0 271
2 Libertad, Lima Metropolitana,
Lima, Piura, Provincia
constitucional del Callao
Grupo | Ancash, Cusco, San Martin, 190 22,8
( 3 Tacna, Tumbes, Ucayall -
Grupo | Arequipa, Lambayeque, 11,0 146
a Moquegua
Grupo lea, Madre de 45 9,0
5 Dios
Nota: Los Valores del intervalo corresponden a los limites inferiores y superiores de
cada grupo robusto.

. ‘\, Fuente: INE! 2021
\

e ;».4./6. INFRAESTRUCTURA SOCIAL

Policial. - La Region Tacna en |a actualidad con 26 comisarias, dicha comisarias
cuenta con los ambientes necesarios y equipada con el mobiliario minimo
_ necesano atiende a |a poblacién urbana como rural,

. N
.g.«."' g’ "%ial. - Esta constituido por aquellos edificios que albergan actividades
,ﬁpionadas a comedores se encuentran ubicados y alberga promedio dos
\ Hary ‘#ges por semana a los feligreses

pacios Recreativos. - La Region Tacna cuenta en la actualidad con
espacios destinados a la recreacion pasiva como son las plazas civicas y los
rques. Por lo general, las habilitaciones urbanas cuentan con areas o con
enos destinados para este fin.
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2.9, ASPECTOS ECONOMICOS

2.9.1.Poblacién economicamente activa-PEA

Cuadro N* 6: Poblaciéon Econémicamente Activa, segun ambito y sexo
2017-2021(miles de personas)

Ambms 2017 200 219 NN 01

.| Totst paie 172158 187 1888 150950 s
ot PEA Mascuten 5578 yossa s 82810 01574
"L UPEA Femenna 7EM T TTeaE THED S840 THNA

¢ r.xm Wi wis 1924 1819 .8

LA PEA Miura o) e w073 nus M7
FEA Famama &l K B [ 8] V3

Fuente: Inattuto Nacional de Estadistica a Informatica

Cuadro N" 7: Poblacion Econdmicamente Activa ccupada de 14 a 29
A afios de edad, sequn ambito 2017 -2021 (miles de personas)

I ge [N Ambme 117 it 200 % 2081
& Tetai pais ames iy 7862 3 50085
N\ T e ascing 16077 107 1S 2515 1472

L [TV 2,
: ,“y/l!A&nm 1ome 20004 ear 10033 PEAE

tFa T

Tacne as as 480 0 awr
FEA Masctna N r 8 b2l | 15 W4
s 7 w4 200 'k 203

. Instituto Naclonal de Estadistica e Informatica

Esta actividad participa con el 8,3 por ciento del PBI del departamento y el
1.4 por ciento del nacional, se desarrolla principaiments en los valles
costeros e interandinos, asi como en las quebradas en |a zona de sierra.

El 4rea para uso agropecuano con que cuenta Tacna es de 237 524
hectareas, correspondienda a pastos nalurales el 524 por cento, a
superficie forestal 1,7 por ciento y a superficie agricola el 45,9 por ciento.
De las 108 B30 hectareas de tierras agricolas, sélo el 28 por clento se
encuentran cultivadas, correspondiendoe a cultivos permanentes y semi
_ permanentes el 62 por ciento, entre ellos alfalfa, olivo, orégano, vid y tuna.
mientras que en el area restante (38 por ciento) se desarrollan cultives
transitonos hasta en dos campafas agricolas por afo, entre los que
destacan maiz chalero. amildceo y amarilio duro, papa. 8jo y ajl fresco;
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mientras que entre los de orden agroindustrial destacan aceituna, cebolia,
orégano y aji paprika. La actividad ganadera se desenvueive en las areas
de pastos naturales en la sierra, donde se crian pfincipalmente ganado
ovino, caprino y camélidos sudamericanos para la explotacion de came,
lana y fibra: sobre la base de pastos cultivados, especiaimente alfalfa, se
efectlia la crianza de ganado vacuno cuya produccion de leche fresca y
came es uno de los principales rubros en la actividad, conjuntamente con
la explotacion de aves para came y huevos asi como porcinos en las
ranjas establecidas mayormente en |la zona costera.

Cuadro N B, Provincia Tarata: Rendimianto Anual de Principaies Cultivas,
2017-2021 (tn x ha)

Famiam mr L) 200 n»n Ll
"~ (1) 2
™ " 128 0l 10 "
Mt mi o " ny i
Ao gE= e an “ ™ " "
Cotsnls g "’ 19
Crean X "a "a 'y 'y
Queraws (B % ™ L) ™
P P et "0 " n [ &) (1)
e " “ L0 %] 1
Nak whtdeee E] A “ ¥ 1
[TTESN ua " 1 183 i
[YPLE= " (B4 (X4 LA "9
Lo L1 | 4} 8 | 8 "3
Varsran L} ] (7] (3] " "
vt v “ i “» . .
ol cn "2 "o " L]
Pas " " " " na
Pes " 1] wr L F) 1
Ton " wr "HAs Mo “w
e w2 »D P »®o nr

Fuante: Institulo Nacional de Estadistica o Informatica

Cuadro N*' 9; Provingia Candarave: Rendimiento Promedio Anual de
Principales Cultivos, 2017-2021 (tn x ha)

rorrien mr L Ll R m!
N " LU
~ " LN ¥ ] we L b
Aew 51 ] " s "W "
LE R 2 12 a1 1A
W T T “ A A 1" '
Mot o v 5] | M " "
Ml ety (A 0 b1 [ 4] we
Ummgaes LA “ “ " at
Pun "w " n ne "
NS oar na e n nt

Fuenlte Instituto Naclonal de Estadistica ¢ informatica
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Cuadra N* 10 Provincla Jorge Basadre, Rendirmento Promedia Anual
de Principales Cultives, 2017-2021 (tn x ha)

Precuss nn h ) mn 0t 20
Aeg e 1) “
N UL U " v w3
» " " ma ne
Atey L) t A ¥ »i e
Aan g () “ M
Cotwi n " Wi X i
CroeT e (L} 1 e "
- L1 At [X) se “
S e i nl »ne LN "
et ywss v i u LR A " 13
3 " “ e “ '}
(R “ " " 1 |8 )
Ve cams " “a “we ") “w
[Top— " L1 (&) " "
Mawzztr Ha 94 U na
e s " " s L)
G " LB “ o "
o " LA 4 Ly
At "e LA "t L X "
S L} LA " s 10
v mi x) na o b
'rr (4] n
U (L "y »o L n
P o " n ») “ne

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica

SR

o 1A

Q},3 Actividad pecuaria

/& La actividad ganadera se desenvuglve en |as 4reas de pastos naturales en
la sierra, donde se crian principalimente ganado ovino, caprino y camélidos
sudamencanos para la explotacion de carne, lana y fibra; sobre la base de
pastos cultivados, especialmente alfalfa, se efectia la crianza de ganado
vacuno cuya produccion de leche fresca y carne es uno de los principales
rubros en la actividad, conjuntamente con la explotacion de aves para
carne y huevos asi como porcinos en las granjas estabiecidas mayormente
en la zona costera
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Cuadro N* 11: Tacna Poblacidn Pacuana por Especies. Segun
Provincia y Distnito, 2021{Unidades)
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Fuente. lostitute Nacional de Esfadistica e Informatica

El sector mineria es la principal actividad economica en la region al
explicar el 40,3 por ciento del VAB departamentai y el 5,5 por ciento del
VAB minero nacional. Asimismo, la participacion de este sector aumento

en los Glimos afios debido a la puesta en marcha del proyecto cuprifero
pagina | 32 I'1VR 8




‘Aplicacion de Toguepala” ejecutada por la empresa minera Southem Peru
Copper Corporation, que termind su construccion en 2018 e inicio
operaciones en el cuarto trimestre del mismo afo, con una inversion que
ascendid a US$ 1 300 millones.

En 2022, la inversidon minera en la regidn fue de USS$ 214 millones, lo que
significo una contraccion de 23 7 por ciento en relacion al afo 2021 y una
participacion de 4,0 por ciento, posicionandoio en el undécimo lugar a nivel
nacional. Por otro lado, e empleo directo generado por el sector fue de 6.4
mil personas, que representd el 2 8 por ciento del total nacional,

Por otro lado, las transferencias a la region por concepto de canon minero,
en el 2022, fueron de S/ 841 millones, lo que significd un incremento de
116.7 por ciento respecto al afo previo, en tanto que, la transferencia por
Regalias ascendié a S/ 303 millones, mostrando un creciendo de 23.1 por
ciento.

Al concluir el 2022, la actividad minera decrecio 18,6 por ciento comparado
con el afio anterior, por los menores voliumenes de produccién cuprifera (-
14,0 por ciento), aurifera (-54 por ciento), plata (-17,2 por ciento) y de
molibdeno (-27.8 por ciento), A nivel regional, Tacna se posiciond como el
segundo productor de molibdeno a nivel nacional al contribusr con el 24,3
por ciento del total; en tanto que, ocupd &l séptimo lugar en la produccion
cuprifera y aurifera, al aportar &l 8,1 por ciento y 2,2 por ciento del total
producido, respactivamentea.

PESQUERIA

En 2022 el sector pesca explicd el 1,0 por ciento de {a generacién del VAB
departamental, siendo uno de los sectores con & menor aporte a la
produccion regional. Asimismo, entre el 2013 y 2023, el sector reporté un
crecimiento promedio anual de 12,0 por ciento, superior al resultado
registrado a nivel nacional (1,8 por ciento)

La region tiene dos desembarcaderos artesanales (Vila Vile y &l Puerto
Pesquerc Morro Sama) y cuenta con establecimientos industriales
pesqueros que se dedican a la produccion de enlatado y congelado de
especies como el perico, pota, ovas de pez volador, pulpo, entre ofras,
orientadas basicamente para el mercado axterno.

Al finalizar el 2022, el sector pesca crec:o 83,8 por ciento respecto a similar
periodo del afo anterior, debido al mayor desembarque de recursos
marinos destinados al consumo humano directe (349 por clento),
principalmente para |a elaboracion de eniatade (3268 por ciento),
congelada (36.9 por ciento) y fresco (11.0 por ciento)
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Cuadro N 12. Produccion De Recursos Hidrobiolagicos Enlatados Por
Mes Y Segun Ampbito. 2021(Toneladas Métricas Brutas)
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Fuente, instituto Nacional de Estadistica e Informatica

Cuadro N* 13 Produccion De Congetados De Recursos Hidrobiologices
Por Mes Y Sagun Ambito 2021(Toneladas Métricas Brutas)
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Fuepte: Instituto Nacional de Estadistica & Informalica

Cuadro N* 14: Desambarque de Recursos Maritimos para Consumo
Directo, segun Puerto, 2017-2021) (Toneladas Métricas Brutas)
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Fuente: Institute Nacional de Estadistica e Informatica

6. MANUFACTURERO

Destaca la produccion de minerales no metalicos como ladrillos,
produccion de derivados de trigo como harina y fideos, asi como de iacteos
y en menor medida de conservas de pescado y mariscos. También existen
pequefias empresas dedicadas a la agroindustria, especiaimente la
elaboracion de aceite de olivo y envasado de acaitunas.
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2026 de la Regidn de Tacna, formula el objetivo general, los objetives especificos, la
priorizacion de publicos objetivos, los temas y contenidos de los programas de

b "3 1.0BJETIVO GENERAL. -

& implementar, desarrollar y fomentar una cultura de prevencion con conocimiento e
informacidn, promoviendo una capacidad de resiliencia optima en la poblacién, de
igual de derecho, inclusion e interculturalidad en la region de Tacna

3.2.OBJETIVOS ESPECIFICOS. -

Fortalecer capacidades, habilidades y actitudes de la poblacidon, entidades
privadas y sociedad civil organizada, a través del desarrolio de cursos, charlas y
talleres.

_|dentificar las buenas practicas en gestion prospectiva, correctiva y reactiva del
", rlesgo de desastres que se viene desarrollando las entidades privadas, sociedad
T:Iml arganizada y la poblacion en general.

. 4 3/ ARTICULACION CON OBJETIVOS DE LOS INSTRUMENTOS NACIONALES

El Plan de Educacion Comunitaria de Gestion del Riesgo de Desastres 2024-2026
de la Regidén de Tacna, pretende constituirse en un instrumento de planificacion
de actividades educativas vinculadas a la Gestion del Riesgo de Desastres en la
cual se prionce a los grupos de especial atencion (personas con discapacidad,
pdultos mayores, menores de adad, Inmigrantes) y los que son considerados mas
“Yulnerables y expuestos a peligros recurrentas en fa cual se remueva un enfoque
«participativo y de igualdad de derechos a todos los miembros de la comunidad del
departamento de Tacna, involucrando el sector publico con el privado y la
- sociedad civil organizada.
Para este proposito es determinante & importante |as acciones y decisionas gue
V°B° Neterminen las autoridades |unsdiccionales de cada distrito y de la articulacion
ue desarrollen con los otros niveles de gobierno! regional, provincial, distrital vy
ghctonal del departamento de Tacna.
n cumphmento de la Ley del SINAGERD hay que indicar lo siguiente, referente a
este plan

- ) a) La Ley N° 29664 del SINAGERD indica en & Capitulo Vil- Entidades
i Publicas, Fuerzas Armadas, Policia Nacional del Peru, Entidades Privadas y
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Sociedad Civil, Sub Capitulo Il - Participacion de las entidades privadas y la
socledad civil, indica en el articulo 18.. Particpacion de las entidades privadas
y la sociedad civil. 184 - La participacion ciudadana se da a través de las
organizaciones sociales y de voiuntanado.

La Ley N° 27867 “Ley Organica de Gobiernos Regionales”, en el Capitulo
Il Funciones Especificas, en el Articulo 61° se detallan las funcicnes en
materia de Gestion def Riesgo de Desastres que deben cumplir los Gobierncs
Regionales.

En el Reglamento de |a Ley N° 29664 - D.S. N° 048-2011-PCM, en &l
Capitulo | = Compenentes del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo oe
Desastres, en @i articulo 16...Entidades Privadas y Sociedad Civil indica .. Las
entidades privadas y las organizaciones sociales cuyas aclividades se
vinculan con los procesos de la Gestion del Riesge de Desastres, brndan
asesoramiento y apoyo técnico al ente rector, a los gobiernos regionales,
locales y demés entidades que conforman el SINAGERD, en el marco de
convenios, planes nacionales y regionales o protocolos para la gestion del
nesgo de desastres. Asl mismo en el Articulo 39 del indicado reglamento
menciona. En concordancia con el PLANAGERD, “las entidades publicas en
todos los niveles de gobiemo formulan, aprueban y ejecutan, entre otros.,. el
plan de educacidn comunitaria”.

En relacion a la Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres al
2050, en el Objetivo Priontario 1, que indica, "Mejorar 12 comprension del
nesgo de desastres para la toma de decisiones a nivel de |a poblacion y las
entidades del Estado”, Lineamiento 1.2 indica.. “Implementar medidas de
acceso universal a informacion y conocimiento en materia de gesbon del
riesgo de desastres para la poblacién, con caracter inclusivo y enfoque de
género e intercultural”,

Asi mismo en el Objetivo Prioritanio 2 refiere.. " Mejorar las condiciones de
ocupacion y uso considerando el nesgo de desastres en el temitorio”,
Lineamiento 21 Indica...” Fortalecer la implementacion de |a gestion del
riesgo de desastres en la planificacion y gestion territorial de Gobiemos
Reglonales y locales, considerando el contexto de cambio climatico en cuanto
corresponda”, Lineamiento 2.2, “Fortalecer la Incorporacion @ implementacion
de la gestion del riesgo de desastres en &l marco normativo de ocupacion y
uso de territerios”, Lineamiento 2 3 "Implementar intervenciones en gestion del
riesgo de desastres, con enfoque de género & intercultural, priorizando la
prevencidn y reduccion de riesgos con enfoque Integral en los territorios,
considerando el contexta de camblo climatico en cuanto corresponda,

En el PLANAGERD 2022-2030. La Educacion Comunitaria de |a poblacion y
la Capacitacion de las autondades es responsabilidad que compete 3l
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Gobierno Regional, asi como la difusion y sociakzacion de la informacion
referente al conocimiento de los peligros y la prevencién de los desastres, con
el asesoramiento del CENEPRED y el INDECI; iguaimente, con apoyo de fas
instituciones publicas, privadas, ONG y otras que integran las Plataformas de
Defensa Civil,

Estas acciones tienen como proposito que las comunidades adopten procesos
de prevencidn, mitigacion y atencion de desastres y los incorporen en su vida
cotidiana, particularmente aspectos de comportamiento individua! y colectivo
ante eventos tales como sismos, aluviones, nundaciones, deslzamientos,
erupciones volcanicas, entre otros.

3.4. PUBLICO OBJETIVO

A partir del analisis del diagnostico de |2 poblacién en nesge de desastres, se
wdentifica al publico objetivo a guen va dirigida las acciones de fortaleamiento y
desarrollo de capacidades, mediante actividades educatives en el “Plan de
Educacion Comunitaria en Gestién del Riesgo de Desastres de la Regién de
Tacna 2024 -2026".

. El publico objetivo, se considera un segmento estratégico para la
NG institucionahzacion de la gestion prospectiva, correctiva y reactiva y sus proceses
‘gn la GRD para impulsar una cultura de prevencion a nivel regional

._'."‘,*En ese contexto el presente plan, considera como publico objetivo principal a
‘capacitar, 3 los lideres comunitarios y organizaciones sociales provenientes de
zonas wvulnerables, teniendo en cuenta los lipos de peligros a los que estan
expuestos seleccionandose |os sigulentes publicos objetivos:

a) Lideres comunitarios de las zonas vulnerables (presidentes de las
diferentes comunidades, asociaciones, cooperativas, etc, de las zonas
vulnerables por peligro sismico, tsunami, inundacion fluvia@d e incendios
identificadas en el diagnostico, etc). -
Se busca fortalecer las capacidades de lideres y lideresas, para que sean
promotores de cambio hacia una cultura de prevencion en su comunidad,
gue tengan conocimiento de los 7 procesos de la GRD, implementen
acciones a favor del desarrolio sostenible de su comunidad.

= b) Organizaciones soclales (comedores populares, vasos de leche, clubes de
madres, albergues Centro Integral del Adulto Mayar), -
Las Organizaciones sociales, son actores importantes y claves an el
distrito para contribuir en la reduccién de los riesgos a la poblacién
vulnerable de la comunidad.
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Entidades Publicas con sedes temitoriales en la Region de Tacna
(Instituciones educativas, UGEL, Ministenos, Redes de Salud, Comisanas,
entre otros). -

- Las Entidades Publicas, son actores necesarios. importantes y claves en
el distrito, pues fortalecen sus capacidades en GRD contribuyen a
impulsar una cultura de prevencién desde el rol que desempefian con la
poblacion vulnerable de la comunidad,

Entidades del sector privado (galerias, centros comerciales). -

- Es importante fortalecer las capacidades del sector privado, con enfoque
de gestion de riesgo de desastres, para que tomen en cuenta la
necesidad de aumentan su propia resillencia frente a desastres y que
también sean actores importantes que contribuyen a la resiliencia de su
comunidad.

Integrantes del Grupo de Trabajo en GRD, Plataformas de Defensa Civil
de los distritos de la Regién de Tacna. -
La gestion de rigsgo es transversal en la Gestion Regional, por lo tanto, es
imprescindible fortalecer |as capacidades de los funcionarios del Grupo de
Trabajo y de las Plataformas de las municpalidades distritales, quienes
coordinaran, articularan e impulsaran desde los roles que desempenan ia
Gestidn Prospectiva, Correctiva y Reactiva y los 7 procesos en la GRD.

Encargados de Defensa Clvil y Gestién del Riesgo de Desastres de los
distritos de la Region de Tacna. -

- Es importante contar con Capacitadores en GRD de los distritos de la
region de Tacna, con conocimiento y habilidades de ensefianza educativa
no formal para la comunidad, realizando actividades de capacitacion en el
marco de un Plan de Educacién Comunitara, tomando en cuenta
principalmente |a metodologia. el publico objetive donde desarrolle temas
relacionadas a3 |os siete procesos de la GRD con enfoque de cultura de

} prevencion

=

3

Bi3RY

s 2 o

- a) Brigad!stas voluntarios {adultos, jovenes y nifios) -

Se busca fortalecer e incremantar ias capacidades de ios Brigadistas para
que impulsen una cultura de prevencion en su comumdad, capacitandolo
en los 7 procesos de la GRD, para que en forma organizada y eficiente
participen apoyando &n acciones preventivas y en situaciones de
emergencias y desastres en su comunidad

—_ 3.5.METODOLOGIA DE CAPACITACION
) La metodolegia esta orientada al fortalecmiento de capacidades del pdblico

objetivo en funcién s la problematica de la Gestion del Riesqo de Desastre y a Ia
propuesta de actividades sducativas, planteadas en items anteriores, esto se
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realizara mediante diferentes tipos de capacitaciones con modalidad presencial y
virtual, con la finalidad de desarrollar conocimiento, actitudes, capacidades y
habilidades frente a diversas adversidades.

3.5.1. MODALIDAD. -
Las modzlidades de las capacitaciones a realizarse son l0s siguientas:

a) Capacitacion presencial, son los lipos de capacitacidn tradicionales,
donde los interesados en capacitarse se relnen en un espacio fisico
con un capacitador para la explicacion y desarrolio de un tema en

aspeacifico.

Esta modalidad, entre ofras caracteristicas propicia el debate, el
intercambio de ideas y de experiencias de manera directa.

b) Capacitacion Virtual es una modalidad, en la que los interesados en
capacitarse se reunen en un aspacio no fisico con un capacitador para
la explicacion y desarrollo de un tema en especifico, para lo cual hacen
uso de plataformas virtuales.

En esta modalidad, es necesario el uso de las tecnologias de
informacion y el uso del internet mediante una computadara, laptop.
Tablet o un Smartphone para conectarse en linea con los
capacitadores.

.2. NIVELES DE APRENDIZAJE

Los niveles de aprendizaje para e desamollo de las actividades de
capacitacion dentre de la metodoicgla de capacitacion son:

a) Basico, -

« El nivel basico, es e pnmer nivel de aprendizaje destinado a fortalecer
el desarrollo Integral de los participantes, el despliegue de sus
potencialidades, desarrolic de sus capacidades, conocimientos,
actitudes y valores fundamentales. Para determinar el nivel de
aprendizaje basico de un tipo de capacitacion no sera obligatorio que el
participante tenga una formacon previa refacionada al curso

¢ La duracion flexible, |a organizacion por modulos permite el desarrolio
de las competencias. Los modulos constituyen las principales unidades
de la estructura de a2 modalidad cel nivel de aprendizaje basico, que
una vez concluidos satisfactoriamente dan deracho a una certificacion,

Pagina | 39

N8l



— I #10 DE EQUCACON COMUIGTARIA EN GESTION DFL RESGO OF DESASTRE__|
b) Avanzado. -
« Para que un postulante pueda acceder a una capacitacion de nivel
avanzado o especializado de debera tener como condicion previa, el

haber sido capacitado en un tema de nivel basico en Gestion del Riesgo
de Desastres relacionado al curso avanzado gue dgesea saguir.

. TIPOS DE ACTIVIDADES DE CAPACITACION

Cursos, -

Actividad en la que los participantes adquiersn conocimientos impartidos
por un docente calificada, generalmente esta se imparte en determinados
escenarios (presenciales o virtuales), con medios y métodos de ensefianza
especlficos,

Charlas, —

Es aquella conferencia de un periodo de duracion breve o medio y de
caracteristicas semi formales, en el cual se puede interactuar escuchando
2l ponente y/o aceplando la participacion de los asistentes como compartir
de expenencias.

Es una metodologia de trabajo que se caracteniza por la investigacion, el
aprendizaje por descubrimiento y el trabajo en equipo que, en su aspecto
externo, se distingue por el acopio de material especializado acorde con el
tema tratado.

Foros ylo seminarios, -

Es una junta especializada que tiene naturaleza técnica y académica, y
cuyo objativo es el de Hevar a cabo un estudio profundo de determinadas
cuestiones o asuntos, que cuyos tratamientos y desarrollo requiere, y se ve
favorecido cuando se permite una Interactividad importante entre los
especialistas y los participantes.

ASPECTOS PEDAGOGICOS

El Plan considera al aprendizaje basico de la GRD comg un proceso que se
desarrolla en todas las etapas de la vida de la persona pero
particularmente en el ejercicio de |la funcién pdblica es capaz de promover
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cambios en |a sociedad. Concibe que todo proceso educativo debe facilitar
la toma de decsiones de las autoridades de manera consciente y
responsable, por ello no se centra Unicamente en la persona que se forma
y capacita sino también en la influencia que se ejerce en la institucion
{entidad publica) y en el antorno natural y social.

frnse’

Las actividades academicas que se desarrollan constituyen la acecion
educativa de corta duracion, dirigida a brindar al participante sin distincion
de edad o género la posibilidad de completar, actualizar, especializar,
perfeccionar o reconvertir sus conocimientos y destrezas en el campo de la
Gestion Reactiva, a través de la practica y la complementacién tedrica,
orientados haoia una adecuada preparacion, atencién, rehabilitacion ante
situaciones de emergencia y desastres

Los aspecios pedagogicos del Programa se concretan en estrateglas
metodolégicas, consideradas como e conjunto de Intervenciones
pedagobgicas planificadas y ejecutadas con la intencidn de potenciar y
mejorar los procesos de aprendizaje y de enseflanza, como un medic para
contribuir @ un mejor desamolio de la inteligencia, la afectividad, la
conciencia y las competencias para actuar sociaimenta.

. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Contempia la elaboracion de directivas que permitan determinar acciones
de aspectos administrativos como. La Inseripeion, evaluaclon, Informe de la
capacitacion, etc. que sea de cumphmiento de todos los involucrados en 1a
ejecucion de las actividades de capacitacion.

Inscripcion:
- Sera por correo electrénico de las actividades de capacitacion
programadas en &l presente Plan.
L.a convocatoria, se utilizaran todes los medics disponibies (redes
sociales, invitaciones, convocatoria, medics radiales, entre otros)

Evaluacion:

Se realizara cada encuestia dependiendo del tema & tratar.

Informe de la Capacitacion:

- Se consolida la asistencia y notas

- Se considera como nota aprobatoria 14 o superior
Se redacts el Informe a la Oficina Regional de Seguridad
Ciudadana, Defensa Nacional y Coer, para reslizar las
coordinaciones para la expedicion del correspondiente certificado
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3.6. PROGRAMACION, -

ACTIVIDADES A
DESARROLLAR

Evaluacidn de Dafos y
2 Analisis de Necesidades
- EDAN PERU

Cuadro N" 15. Cuadro Matriz de Actividades Académicas

3.6.1. MATRIZ DE INDICADORES Y LOGROS ESPERADOS

PUBLICO OBJETIVO CAPACIDADES

Wiambros ‘del GTGRD | Conoce las funciones y
y PDC de los distritos biiades da ]
de la Region de [ooponsablida o8
Ta‘cna ~actores comprendidos en el
proceso de |la Gestién Reactiva

Funcionarios y
Servidores pablicos de "m':rgo‘mo oyl ;?"“;,,” en d:

laregionde Tacna. g0 neRny

Desarrolla capacidades vy
actitudes que le permite
desarroliar una metodelogia
adecuada y practica en el uso
de l|a herramienta EDAN -
PERU, para el manejo del
proceso de recoleccidon de
b infoomacion refenda a |a
8;?::;;;?” on Meniificacion y  registro
Emergencia v cualitativo y cuantitativo de la
Rehabilitacian afectacion de un ambito
geografico a consecuencia de
un evento de origen natural o
inducido por el hombre.
:emledmlemo de capacidad
Funcionarios y recursos financieros nacesarios

Miembros del GTGRD
y PRDC de los distritos
de la Regidon de
Tacna.

Lideres comunales.

ol Servidores publicos de para el cumplimiento de sus

lategiondaTacna " | Gucins on matera de'gestion

Desarrolla oontemdos
Encargados de la relacionados a los propositos
Oficina de Defensa de los Centro de Operaciones
Civil ylo Secretanos de Emergencia, se evalian los
técnicos de fa regién proceses y mecanismos de
de Tacna gestion de Ia informacion

iatino américa

Desarrola capacidades en el

rptoeuo da Asistancla
Funcionarios de los Alimentaria en situaciones de
Gobiemos locales y Emerge ylo Desastres.
regional , que les parmitan apoyar a la

gesmrl de los recursos
publicos. Asi también.
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Comunitarios de

Servidores publicos de
la regién de Tacna
Voluntarios
Organizaciones
Comunitarias

desarrolla capacidades para el
‘manejo de Almacenes de
Alimentos y para el control de
‘calidad de los mecanismos
‘como parte de la Ayuda
- Humanitaria,

Desarrolla capacidades para
facilitar la elaboracion de
Mapas Comunitarios de
Riesgos que les permita
identificar y evaluar factores de
riesgos, disponibilidad  de
recursos, peligros y
vulnerabilidades de Su
comunidad, en coordinacion
con autoridades y la pobiacion.

Plan Familiar de
Emergencia

Especialistas

R

Docentes de
Educacion Inicial,
Primaria o Secundaria
de Instituciones
Educativas oshtals o

privadas.
Gestion

las Direcciones
egionales ~ de
Educacion - DRE vy

de les

de todas las dreas de

Fortalecer en los miembros de
la Comunidad Educativa,
capacidades en Gestion del
Rlugodeomaﬁnque
petmihn planificar  y
actividades  de

4 una
situacion de emergencia ©
desastre. asumiendo una

Unidades de Gestién 'ﬂﬂddecommmw

Educativas Locales - unidad
UGEL. .

Profesionales '
técnicos integrantes go Desarolia capacidades en
las Entidades de instalacion y administracion de
Primera Respuesta albergues temporales para
Integrantes : del contribuir a salvaguardar la
GTGRD vida de |a poblacion afectada y
integrantes de la damnificada ante ia ocurrencia
F'RE?C de una emergencia o desastre
Lideres comunitarios | = & marco de una respuesta
Voluntarios gn Oportuna, sobre la base de las
emergencia normas minimas para |a
rehabiiitacién (VER) respuesta humanitaria.

\oblacion en General | DESamolla  capacidades de
Cm'&” 3 oreparacion en el ambito
Lideres comunitarios familiar, que conuibwan a una
Voluntarios o | OPlima respuesta ante peligros
emergencia 'y recurentes de su  zona,
renabiltacion (VER) = Cnentadas a_ eiaborar e

implementar el Plan Familiar de
Pagina | 43

kel



TACNA
= JL PN OF EDUCAQION COMUNITAIA EN GESTION DL RESGO G& DLsASTRE |

- Emergencia, en el marco del
- principio de autoayuda,
Profesionales y
técnicos integrantes de  Identifica las competencias,
las Entidades de responsabilidades y derechos
Primera Respuesta, da un voluntario en el marco de

" Programa de Formacién Integrantes del la Ley General del Voluntariado
del VER GTGRD y de los lineamientos del
Integrantes de [a Voluntariado en Emargencia y
PRDC Rehabilitacion,
Lideres comunitarios

Paoblacion en General
Cuerpe  General de _ -
Bomberos Volumaﬂos Implementacion de  accioneas

: PR TR del Perd. - de intervencion y el control de
PREPARACIONSARA  Polcia_Nacional del  fos incendios forestales, con el
CENDIOX Peri Funcionarios y fin de salvaguardaf la

FORESTALES. Servidores  Piblicos oe_guﬂdad humana y proteger
del Gobierno Regional los recursos naturales.

y Locales
Desarrolla conocimientes y
lecnicas, para ayudar en
brindar los primeros auxilios
basicos a las personas gque se
Entidades de Pnmera encuentren lesionadas
Respuesta (lesiones leves o graves) como

resultado de una emergencia
y/o desastre, estabilizandola y
transportandola de manera

ﬂ:} oportunamente
’ lia modm}cntos; y

técnicas para auxiiar a
persona a dar pasos Qanm
hacia el afrontamiento de Ia
o wlﬁs.lowalhduyeelmanelo
Poblacion en General adecuado de l0s s
a8 ;iuneoelon»._eieomdebs
componentes s
situacion  y comw el
proceso  de  solucién  del
problema.
Conocimigntos y habilidades
que l= pemitan reconocer la
.“' SO TALLER DE presencia de materiales
EMERA RESPUESTA Entidades de Pnmera peligrosos (MATPEL),
INCIDENTES CON Respuesta identificando y ejecutando las
ATERIALES acciones Iniciales para
garantizar ia segundad
personal, de terceros, bienes y
del medio ambiente
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— I’ #LAN DF EDUCACION COMUNTARIA EN GESTION DiL RE560 0 BESASTRE |
Identificar las técnicas para

‘Eounsov LER al ot g
CUR! ALLER. i A tas de ﬂesgo porlondo en
/s MANEJODELOTEDE  cnudades de PAmerd | prica jos protocolos de
> CUERDAS PARA RESRUOE; hﬁewma&naﬁnqn permitan
RESCATE -LCR articular acclones con equipos
‘de oftras Instituciones de

primera respuesta.
Establecer procedimientos mas

adecuados y seguros en la
bisqueda, Jocalizacién vy
rescate de victimas halladas
Entidades de Primera superficialmente en estructuras

COLAPSADAS  NIVEL Respuesta colapsadas, aplicando fa

2 organizacion y los
LIVIANO - CRECL procedimientos mas

adecuados y sequros para el
personal de primera respuesta
y para las vlctlmas

- CURSO DE RESCATE
18 EN ESTRUCTURAS

1'7 Eﬁ&mmﬁiﬁg Entidades de Pimera acciones a mufr e
'DE _INCIDENTES - Respuesta Cocurrencia de  un tncfdem|
casc simulado @ una emergencia o
' 5 desasfre.

Para la implementacién del "Plan de Educacién Comunitaria en Gestion del
Riesgo de Desastres de la Region Tacna al 2024 - 2026", se tomara en cuenta el
Programa Presupuestal 068, sin demandar recursos adicionales al tesoro publico.
a.Asimismo, se toma en cuenta otros mecanismos de financiamiento: Recursos
“Propios, Convenios interinstitucionales especificos con otras entidades
/publicas y privadas; entidades de cooperacion técnica internacional, ONGs
entre otras Instituciones. Considerando los recursos 3 utilizarse por cada curso,
Taller y/o Capacitacidn mencionada en & presenta plan.

NITOREQ, SEGUIMIENTO Y EVALUACION:

s necesario realizar el monitoreo, seguimiento y la evaluacion peritdica de
ichas capacilacionss para poder evaluar los resultados de los esfuerzos
realizados los cuales seran contemplados en el cronograma de actividades a
realizarse,

Pagina | 45

‘uﬂ"75




TACNA
—— — P PLAN DE ECUCACION COMUNTANIA EN GESTION Dl FE5GO O DISASTHE |

. MONITOREO
El Monitoreo de las actividades estaran a Cargo de la Oficina Regicnal de
Seguridad Cludadana, Defensa Nacional y Coer, con apoyo de la Gerencia
General Reglonal, mediantes informes técnicos seamestrales en el periedo
de 2023-2025.

. SEGUIMIENTO
El seguimiento de |as actividades realizadas de acuerdo al cronograma de
actividades estara a cargo de |la Gerencia de Planeamiento, Prasupuesto y
Acondicionamiento Terntorial con el apoyo de la Oficina Regional de
Seguridad Ciudadana, Defensa Nacional y COER, mediante informes
técnicos semestrales en el periodo de 2024-2026.

. EVALUACION
La Evaluacién del cumplimiento de los objetives, mediante las actividades
realizadas de acuerdo al cronograma, estara a cargo de la Gerencia
General con el apoyo de la Oficina Regional de Segundad Ciudadana,
Defensa Nacional y COER, mediante informes técnicos anuzles en el
periodo 2024-2026.
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ANEXO: FICHAS METODOLOGICAS
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Programa Curricular:

/41 ‘EL SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIEGO
S DE DESASTRES-SINAGERD

LEY DEL SISTEMA
NACIONAL DE GESTION
DEL RIESGO DE DESASTRES

SINAGERD
LEY N° 29664

Sistema Nacional de Gestion del Rigsgo de Desastras- |
| SINAGERD e dl T oo ol

Conocer los antecedentes y el marco normativo de |a
Gestién de Riesgos de Desastres y Conocer y
diferenciar los conceptos los componentas y proceses
/ de la Gestion de Riesgos de Desastres.

/- F8TN° de sesiones de _ 103 Horas |
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TACNA
aprendizaje |
. Publico Objetivo Integrantes del Grupo de Trabajo de la GRD y
\ Searvidores Plblicos de la Region de Tacna.
% Integrantes de la Plataforma de Defensa Civil de los
27 Distrito de la Region de Tacna

Otros actores locales

5. Desarrollo de Capactdadesykcﬁtudes j

Este taller esta centrado en el Desarrolio de capacidades referidas al:
Pensamiento Critico

Pensamiento Creativo

Pemamlenlo roso!utivo ode msoiucién de pmbbmas

SO MO ARSI M e T N

‘Los integrantes del Grupo de Trabajo GRD, Plataforma de Defensa Civil, se
encuentran en capacidad de ejecutar acciones en materia de Gestion Reactiva
considerando el marco normativo, ante |la presencia de peligros de origen natural o
- inducidos por accion humana

_Metodologia
_Eldenmlode_capaddadee de los pensamientos amene creativas, resolutivas y

. ] pe

- adecuada, ya que parmlud desarrolio de habilidades y destrezas i mmersus en uda
e : ‘mencionados. Asimismo. contribuye al desarroll

mmMvaaﬂdMoyallmde apmndtmeéqueesb

Folder con matenal de lectura referido a la Gestion dal
Rlesgo de Desastres, lapiceros y hojas.

Reelbiwn cﬁﬂiﬂundo los pqmm que eumptan
( apfobado con uota mlnima de 14
(ggt_gqg,LCmtan con 100% de asistencia,
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Estructura Curricular

- Antececgentas de ia
GRD. - Linea de tiempo
de la GRD en el Peru.

AV Exposicion mediante
Antecedentes de la lnht‘:mwng?d presentacion de - Laptop
Gestion del Riesgode | . = y. Ley diapositivas. - Proyector Multimedia. B0’
‘Desastres Que R . Co_nyersatorio con - Equipo de Sonido
! SINAGERD paficipantes
- Composicitn del
SINAGERD. ]
Expaosicion mediante
- Leyes presentacion de -Laptop
r::;:ﬂcvt;nceptual y - Reglamento del diapositivas. -Proyector Multimedia 60
l SINAGERD » Conversatorio con ‘Equipo de Sonido
| | participantes
- Definicién de la GRD.
: - Componentes de la | Exposicion mediante
Somponens ¥ Gestion del Riesgo ce | presentacion de Laptop
Gestion del Riesgo de Desastres. diapositivas. -Proyector Muitimedia. 60°
Dedastins ' - Procesos de Ia + Conversatorio con Equipo de Senido
: Gestion del Riesgo de | participantes
Desastres
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NECESIDADES - EDAN PERU

Capacitar a los participantes para el correcto uso y llenada de
los formularios EDAN — PERU, instrumento que contiene
| registros cualitativos y cuantitativos de las emergencias

suscitadas, Informacion valida para el proceso de toma de
1/ ‘ decisiones de las autoridades del Sistema
- —— 1 M% de sasiones de aprendizaje 07 Horas
AN ‘el 3. Plblico Objetive Auteridades Locales, Funcionarios y personal técnico
3 ;‘_51‘-/:';_: vinculados a la Gestion del Riesgo de Desastres,
P & Voluntarios en emergencia y rehabilitacion - VER
Integrantes de! GTGRD Y PDC de los tres niveles de gobierno.
rroflo de Capacidades y Actitudes
- l Curso Taller EDAN - PERU esta centrado en el marco de estas capacidades.
o ldentificar los aspectos normativos de 1a Ley del SINAGERD y su Reglamento, con respecto a

'~ las funciones y competencias del proceso de Respuesta de la Gestion Reactiva del Riesgo de
i Desastres.
o Conocer el marco conceptual de 1a Evaluacion de Dafios y Analisis de Necesidades - EDAN

de Necesidades - EDAN PERU

\
\
. PERU
& / , C:\;,c) Explicar y aplicar el correcto lenado de los Formularios de la Evaluacion de Dafios y Analisis
/ 5. Competencia de Desempefio
4~ Participantes con capacidad da planificar y ejecutar acciones de Gestién Reactiva del Riesgo en
gl ambito de su competencia

A jologia
%El Progmma Curricular del Taller se desarrolla a través de talleres y capacitaciones a cango de
Ias instituciones técnicas Se considera como elemento indispensable. los saberes previos de los
participantes. Se plantea que, para el desarrollo de capacidades de los pensamientos criticos,
_waﬁvo resolutivo y ejecutivo, Ia metodologia participativa es la opcion mas adecuada ya que
\: -Beymite el desanolio de habilidades y destrezas inmersas en cada uno de los pensamientos
e donadoa Asimismo, contribuye al desarrolio de actitudes en Gestion Reactiva del Riesgo y
' 0 de aprendlza]es que este componente requiere,

e Evaiuacsén de salida Ejercicio practco que simulard una situacion de emergencia, en dorkle se
pondra en practica lo aprendido durante el curse. Equivala ai 60 % de |a ponderacion final.

Recursos Manual EDAN

. Cuadros de Manejo de Informacion

Tablas de Informacién

N Mapas de riesgos en forma digital y fisica

\ G 1728, Cenificacion Recibirén certificando los participantes que cumplan con el

_ perfil. Han presentado la documentacion completa Hayan

R ‘ aprobado con nota minima de 14 (catorce). Cuentan con
"I % 100% de asistencia |
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Identifica Ja vision

general de la
omenologia  que
j!en en el pais y el

Identifica los aspectos
;, normativos de la Ley

“del SINAGERD,
~T.Componentes
P ».p.-:,\;;_ Procesos de la GRD,
(37 4 Politica Nacional de la
(=] _‘«5\ estion del Riesgo en
B\ %, - , esastres
s /S /Conocer la

By 5 > metodologia del
proceso de EDAN -
PERU y sus

> Presentacion
*  Formularios; 1,

11. Estructura Curricular

| R ————

Visién General de la

fenomenologia que

‘ocurre en €| pals y su

Jurisdiccion los efectos

que ocasiona.

Ley 26664 del
SINAGERD y
Reglamento,

Estructura, Funciones,
Procesos y Sub
Procesos

Marco Conceptual de
Evaluacion de Dafos -
EDAN, Importancia del
EDAN - PERU, Tipos
de formularios,
Objetivos, Formas de
organizacion,
Elementos necesarios,
Conformacién y
Activacion del Equipo
EDAN - PERU,
Técnicas de
Racoleccion de Datos y
Lista Rapida de
Verificacién.

de
2A 'y

- Presentaciones de!
faciiitador.

- Espacio de opinion de

participantes.

- Evaluacién de Salida

Presentaciones de!
facilitador

- Espacio de opinion de
participantes.

- Evaluacion de Salida

- Presentaciones del
facilitador,

-Aplicativoes practicos
sobre la Evaluacion
Rapida y el
Empadronamiento:
Familiar de Dafios y
Medios de Vida. a) Se
forman grupos, cada
grupo trabajara un
caso practico de un
escenario de riesgo. b)
Trabajo grupal
calificado

- Laptop
- Proyector Multimedia.
- Equipo de Sonido

30

-Laptop

-Prayector Multimedia
-Papelografos
-Plumones

-Cintas

-Lapiceros

30'

- Laptop

- Proyector Multimedia.
- Papelbgrafos

- Plumones

- Cintas

- Lapiceros

120'
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Establece relaciones

__ entre los recursos
oL wmateriales y humanos
/%~ “ién apoyo a Ia

espuesta en funcion
d requerimiento
solicitado en los
@ S )fanos registrados en
=" un @mbito geografico.

28, llenado  de

 Aplicativo SINP
Analisis de
Necesidades, Acciones
prioritarias para la
atencion y control de la
situacion adversa
Categorias de
necesidades en
situaciones de
amergencia y
desastres
Determinacién de

necesidades de apoyo
foraneo. Medicién del
Impacto del evento
adverso

» 24 Empadronamianto
Familiar de Dafo

= 28 Empadronamiento
Familiar de Dafos a
Medios da Vida.

oneanpdcﬂcah@nfoqueeubmd
netodologl y Formulano 3 — EbAN
cqura

- Espacios de opinion
de participacion. a)
Se forman grupos,

cada grupo trabajara

un caso practico de
un escenario de
riesgo. b) Trabajo
grupal calificado

;Emdeopkﬁne
?nlemcdénde

- Laptop
- Proyector Multimedia.

- Plumones

Papeldgrafos 120°

- Cintas
- Lapiceros

RGP
Proyector Multimedia.

Mapas
Papeldgrafos
Plumanes

Hojas
Lapiceros

120°
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MECANISMOS FINANCIEROS PARA LA
REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES
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MECANISMOS FINANCIEROS PARA LA REDUCCIQ
| RIESGO DE DESASTRES
' ¥ Incorporacion de la GRD en la metodologia de la
formulacion de un PIP
¥ Conocer los Instrumento Legales
v" Conocer instrumentos Metodoiégicos
v Conocer los Instrumentos de Gestién financlera con el fin
de analizar y evaluar con un enfoque de participacion las
diferentes alternativas de programas y proyectos que se
& ~__orienten a Ia reduccion del Riesgo de desastres.
- pe sesionas de aprendizaje 05 horas
Plblico Objetivo Funcionarios, Miembros del Grupos de Trabajo de GRD,
equipo Técnico
: Dosamollo de Capacidades y Acttudes
)= Este tailer estd centrado en el Desarrollo de capacidades referidas al:
Pensemlento Critico
Mansamnento Creativo
Pensamiento resolutivo o de resalucién de problemas

Pe;ﬁamim Ejecutivo o de toma de decisiones
En marco de esas capacidades. |as autoridades desarrollarén habilidades, destrezas y actitudes:

Identificar sus funciones y responsabilidades en Gestién Reactiva del Riesgo.
" Comoerlos procesos de la Gestién Reactiva del Riesgo.

dcer los procedimientos para 2 declaratoria de estado de emergencia.
’*7‘ r modificaciones presupuestarias en ambito de emargencia

' 5 Secons!dera como elemento Indispensable, los saberes previes de los participantes. Se
die para el desarrollo de capacidades de los pensamientos criticos, creativo, resolutive y
i\ -}-; la metodologia participativa es la opcion mas adecuada ya que permite ef desarrolio de
dalis y destrezas inmersas en cada uno de los pensamientos mencionados.

Cuadros de Manejo de Informacion

Tablas de Informacion

Mapas de riesgos en forma digital y fisica

Recibiran cerlificando ies pardicipantes que cumplan con el
perfil. Han presentado ia documentacion completa. Hayan
aprobado con nota minima de 14 (catorce). Cuentan con 100%

de asistencia
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TACNA

11. Estructura Curricular

- Instrumento | - Presentaciones del | - Laptop 60'
Legales en las | facilitador - Proyector
leyes, - Espacio de opinion | Multimedia.
- Instrumento | de participantes. - Equipo de
Legales en las | Evaluacion de Sonido
politicas. Salica - Folders y/o
- Instrumento hojas
_ Legales en o
técnico - normativo.
/, fee - Invierte.pe - OSCE
" Identificar - Estudios de Prei -Presentaciones de!  -Laptop 60
festudios de Pre | inversidn en la | facilitador. -Proyector
! Inversion a | Gestion correctiva. - | - Espacio de opinion | Multimedia.
, nivel de perfil | Estadisticas sobre | de participantes.
en la Gestién | la incorporacion de | - Evaluacion de
del Riesgo de les GRD en los| Salida
Desastre Proyectos de
Inversion Publica,
-  Lineamientos | - Presentacionas del | - Laptop 60’
\ generales o | facilitador. « Proyector
especificos. - | - Espacio de opinién Multimedia
| Pautas de participantes, ;
metodologicas.  « | - Evaluacion de - Folders ylo
Gulas Salida hojas
metodologicas y - Lapiceros
otros  instrumentos
disponibles.
- PP068 - 3000610. | - Presentaciones del - Laptop [ 120
Poblacién con | facilitador. - Proyector |
medidas de | - Espacio de opinidn Multimedia
proteccion fisica  de participantes
ante peligros Evaluacién de Folders ylo
hidrometereclogicos Salida holas
- PPDS8 -300018%:
Poblacién con
practicas  seguras
en salud frentz a
ocurrencia de
peligros naturales. -
Plan de Incentivos, -
Fondo de
Promocion a |a
| Inversion Publica
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Programa Curricular

" CENTRO DE OPERACIONES DE EMERGENCIA -
COE-SINPAD

\ COE
L. CENTRO DE OPERACIONES
DE EMERGENCIA
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pmBre del Taller CENTRO DE OPERACIONES DE EMERGENCIA ~ COE ~

: SINPAD |
Desarrollar capacidades, actitudes vy adquisicion de '
conocimientos en profesionales y lécnicos integrantes vy |
responsables del funcionamiento del Centro de Operaciones
de Emergencia - COE

' sesiones de aprendizaje | 02 sesiones de 07 horas

Funcionarios y Servidores Publicos de los tres niveles de
. / | gobierno que integran un Centro de Operaciones de
SR el ‘ Eme:;gencra
3-5 sarrollo de Capacidadas y Actitud

El-Programa Curricular del Curso Taller Centro de Operaciones de Emergencia — COE SINPAD
oentrado en el desarrollo de capacidades referidas a:
\econocer la umponanaa del Centro de Operaciones de Emergencia, en el marco de la
normativa
" del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres.
Covnprend« la organizacién, funciones y articulacién de los Centros de Operaciones de
Emergencia, en sus tres niveles de gobiemo.
Identificar las funciones y productos de cada médulo del Centro de Operaciones de
Emergencia, en sus tres niveles de gobiemo.
Identificar las herramientas de informacién geogréfica que utiiiza el Centre de Operaciones
/,;ads Emergencia, que conlieven al manejo y procesamiento de las mismas.

“e—Realizar & registro de los datos sobre las emergencias en la herramienta informatica Sistema
nfarmacion Nacional para la Respuesta y Rehabilitacion - SINPAD.
0 ‘ar la informacion de un peligro y/o peligro inminente en caso de una emergencia o

.........

~p parﬁcipanies del curso COE han desarrollado capacidades y actitudes gue les permite
d_@arrolfar el proceso de manajo integral de los modulos que componen un centro de

que, para el desanollo de capacidades de los pensamienios criticos, creativo,
\ ejecutiw la metodologia participativa es la opcion mas adecuada ya que permite el

q , contribuye al desarrollo de actitudes del Gestion Roactwa del Riesgo y al logro P
prendiza ;es que este componants requiere.

Manual del COE

Manual EDAN

Sistema SINPAD y computadoras con Internet.

Cuadros de manejo de informacion L
Tablas de informacion.

Mapas de riesgos en forma fisica y digital,

Recibiran certificando log participantes que cumplan con el
perfil. Han presentado la documentacién completa, Hayan
aprobado con nota minima de 14 (catorce). Cuentan con
100% de asistencia.
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TACNA

Estructura Curricular

PRIMERA SESION

Reconoce la ubicacion e | Los Centros de - Evaluacion de Laptop
importancia del Centro de | Operaciones de entrada, (Es -Proyector
1 Opomdom de Emergencla, | Emergencia en el referencial), Multimedia.
-, B ,= ¢0 de la normativa del | marco de Ia - Presentacion en -Ecran
"" 033 lonal de Gestion normativa del PowerPoint. -Impresion de
1 o de Desastres. | Sistema Nacional los lineamientos
8 la organizacion, | de Gestion del paraia
NCig) -, y articulacion de los | Riesgo de Organizacién y
ntros’ de Operaciones de | Desastres. Funcionamiento
' Lineamientos para de los Centros
{2 Organizacion y da Operaciones
Funcionamiento de de Emergencia.
ios Centros de
Operaciones de
Emergencia.
Operatividad entre | - Presentacion en -Laptop N
los modulos de un PowerPoint. -Proyector
Centro de - Ejercicio de Multime
Operaciones de identificacion de las dia
Emergencia funciones y -Impresoras
productos de los -Materiales de
maodulos de un escriton
Centro de [a]
Operaciones de
= Emergencia e e
Funcionamiento -Presentaciones del | - Laptop 120"
de! médulo de facilitador, - Proyector
comunicaciones. -Ejercicio de manejo Multimedia.
del sistama de - Equipos de
COMUNIcaciones en Radic HF y
situaciones de VHF
2 | emergencia, X =
‘ ldentiﬂca" as herramientas de | Herramientas de Presentaciones - Presentacione 120°
| Informaeion. geografica que | informacitn del facilitador s del |
| iz R él Centro de | geografica. Visor - Ejercicio de facilitador |
Ope iGnes:: de Emergencia, | SINPAD, SIRAD, manejo de Ejercicio  de |
.queﬁbnlleveh al manejo y ARCGIS, informacién a manejo de |
prochamtento de las mismas. | GOOGLE EARTH raves de las informacién a
|\ = herramientas Visor | través de las |
\—’E_;';:f SINPAD, SIRAD herramientas
S ARCGIS, Visor SINPAD,
GOOGLE EARTH SIRAD
ARCGIS
GOOGLE
EARTH}gina | 60
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Formatos- de -Exposicion:
consolidacion: de:|  facilitador.-Trabajo-
trabajo: fisico: y:| Practico;-usode ~+Formatosy|
digital.- (Cuadros-|  Formatos.n ~Materiales-de-
de- ayuda- esoritorios 120's
humanitaria:  y-
dafios: en un-
informe- dge-
emergencia) e
14 Establecimiento: | La- EDAN- y- sus- <Exposicion: -Proyector
Neied /déerelacion-entre:| herramientas, la  facilitador Trabajo Pantallaq
* Joiifel-fendmeno-y-el:| Imponancia- de-la  practicos —+Materlales-ge:
1 dano-ocurrido.§ | EDAN.  y el escritocion
Descripcion: del:| SINPAD- y- sy
nivel de'| manejo- (traba|o~l
| afectacion:  en'| con' el formato ,
base-al-EDAN.q | EDAN: y- 120's
Elaboracién: del:| explotacion:  del
Informe- de:| contenido,
amergencia- o+ importancia: el
reqistro).a
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| Asistencia Alimentaria - AAE .
Fortalecer las capacidades a ios funcionarios en el proceso de

| Asistencia Alimentaria en situaciones de Emergencia y/o
Desastres, que les permitan formular y brindar ayuda

- alimentaria con financiamiento de los recursos publicos.

‘| Funcionarios y Servidores Pablicos de los tres niveles de
| gobierno. Gerencia de Desarrollo Social, Voluntarios en
[ Emergencia y Rehabilitacion
sarrollo de Capacidades y Actitudes
: ocerlosconceptosbédcosde!aGesﬂdndel Riesgo de Desastres y los componentes de Ia

'Reoonooar los alimentos que componen la canasta de ali mentos en emergencia.
Comprander | los pasos para la Asistencia Alimantaria en Emergencia y la ruta para ia

[@nmwbn de compra de alimentos
alizar los calculos para determinar la racion alimentaria en casos de emergencia en su region

mpetencia de Desempefio
( participantes desarroliaran capacidades y actitudes gue les permite desarrollar ! proceso de

mane_j_ nlegral de asistencid alimentaria ante una emergenua

sponsabilidades los funcionarios de Gobiernos Nacionales, Reglonales y Locales en el
Asistencia Afimentaria en situaciones de Emergencias ylo Desastras, que les
mular y brindar ayuda alimentaria con financiamiento de los recursos publicos,

Cuadros de manejo de informacion

Tablas de informacion.

Mapas de riesgos en forma lisica y digrtal

Utiles de escritorio

Recibiran certificando los participantes que cumplan con &
perfi. Han presentado la documentacidn completa Hayan
aprobada con nota minima de 14 (catorce). Cuentan con
100% de asistencia, =
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/Reconocer los - Conceptos de la El facilitador formara equipos - Equipo Multimedia. 60"
- conceptos basicos de  Gestion del Riesgo de  de trabajo para comprender los - Lap Top.

ta Gestion del Riesgo  Desastres, conceptos de la Gestion de! - Ecran
Dosastmylos - Componentesde la  Riesgo de desastres y los
nentes de la Seguridad Alimentaria componentes de la Seguridad
iegurldad alimentaria  Nutricional alimentaria, a través de Diglogo
. Nutrlcional Participa Equipo
Comprendev el marco - Marco Ley El facilitador formara equipos - Equipo Multimedia 120"
) SINAGERD de trabajo para socializarla Ley - Lap Top
imentaria en casos 29664 SINAGERD y marco legalde la - Ecran
- Marco legal de la ayuda Alimentaria, a través de
el ayuda Alimentaria lluvia de ideas.
P T los - Compesicion de la El facilitador formara equipos - Equipo Multimedia. 0"
UL oalimentos canasta de de . ‘ : - Lap Top.
© .57 Tque componen la alimentos. trabajo para reconocer los - Ecran
Q; l?.anasta de alimentos grupos de alimentos y 1a
S '. composicion de la canasta de
&morgoncla. alimentos, a través de Didlogo
= Participativo.
— Realizar los calculos Procedimientos Elfacilitador formara equipo de - Equipo Multimedia 80"
para determinar la para las racicnes trabajo -Lap Top.
o racion alimentariaen  alimentanas. e para analizar los - Ecran
7‘ ’], casos de emergencia instrumentos para la precedimientos y Materiales de
Yl /¥ en programacion, compra, técnicas para elaborar y ensefianza
: = su region =s distribucién y control distribuir las raciones

-— .

Kok, g alimentarias, a través de

-2 AL B e Diatogo Participativo
J . BECL A ' \ \
h e ﬁ Pagina | 65
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MAPA COMUNITARIO DE RIESGO

MAPA COMUNITARND DE FIELGO D8 CCON PAMPe
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\{}?m"pgb&par\tes han desarrollada capacidades y actitudes que les permita elaborar e interpretar

MAPA COMUNITARIO DE RIESGOS
' Desarrollar capacldades para faciltar |a elaboracion de Mapasl
Comunitarios de Riesgos, que les permita la identificacion vy |

TS > evaluacién de los factores de riesgos, recursos, peligros y
vulnerabilidades a nivel de Comunidades,
sesiones de 10 HORAS
dizaje
plico Objetivo Responsables de Tambos

Organizaciones Comunitanas
Servidores Piblicos
Personal de la PNP y CGBVP.
Voluntarios en emergencia y rehabilitacién (VER)
Poblacion organizada en el ambito distrital, provincial y regional
Resarrolio de Capacidades y Actitudes
El Erogﬂma Curricular de "Mapa Comunitano de Riesgos” esta centrado en el desarrollo de
capacidades referidas al:
_ Pensamiento Critico.
~ Pensamienta Creativo
A a{Pensam:enho Resolutivo o de resolucion de problemas
>ansamiento Ejecutivo o de toma de decisiones.
arco de estas capacidades, el participante desarrollara habllidades, destrezas y
ica ios aspectos conceptuales, 1as caracteristicas y los fines del Mapa Comunitario de
3sg65. Interaccion y puesta en practica por parta de los participantes para la recoleccion de
farmacion y 1a metodologia en e llenado de los formatos del Manual de Mapa Comunitario de
Riesgos.
C2 pacldad para eiaborar Mapas Comunitarios de Riesgos (Pefigros, vulnerabilidades y
SCH }. |dentifica Factores y niveles de Riesgo.
bR los peligros y determina la posibilidad de ocurrencia,
\iid v clasfica los recursos de una zona determinada.
3 las vulnarabilidades y las correlaciona frente a los peligros.
jcia de Desampefio

que para el desarrolio de capacidades de los pensamientos. critico, creativo,
fo\y ejecutivo, Is metedolagia participativa s |a opcidn mas adecuada ya que permite &l
._I de habilidades y desirezas inmersas en cada uno de los pensamientos mencionados.

eMmg. contribuye al desarrolio de actitudes en GRD y al logro de aprendizajes que este
: -./ ¥ plantea.

| Manual de Mapa Comunitario de Riesgas.
Educacién Comunitaria para la Gestién del Riesgo de Desastres. Estrateglas
Metodoldgicas.

Ns3



TACNA
— P LN DE ECUCACION COMUNITANIA EN GESTION DEL RIESGO OF DEsASTRL |
Ley N* 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de

Desastres - SINAGERD.

Materiales de Aprendizaje.

Proyector Multimedia,

Folder con material de lectura referido a la Gestion Reactiva del Riesgo
Recibiran certificando los participantes que cumplan con el perfil; Han
presentado la documentacién completa. Hayan aprobado con nota minima de
14 (catorce). Cuentan con 100% de asistencia.
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7 Identifica los aspectos | Fundamentos - Lluvias de ideas. Laptop
| conceptuales, las | conceptuales del Mapa | Presentacidn en PPT | Proyector Multimedia. ‘
“¥ | caracteristicas y los  Comunitario de Riesgo. | sobre ef Mapa Ecran
fines de los Mapas ' Caracteristicas y fines. | comunitario.
Comunitarios de - Ejercicio Practico,
' Riesgos. grupal (matriz de 180'
o terminologia basica de
~olN la GRD) donde se
’ )\ definira el Peligro, 1a
I): _ vuinerabilidad y el
: I8 _ S Riesgo.
“_Interaccién y puesta | Definicion de téminos |- Aplicativo de flenado | Laptop
- en practica por parte y Recojo de de los formates del Prayector Multimedia
ﬁ'-;f;‘{}g . de los participantes  Informacién: Formatos Manual de Mapa Ecran
/ :,’;;;;\‘f’aﬁpara la recoleccién de | 1, 2, 3 y 4 del Manual | Comunitario de
F g )':ﬁformaclén y la del Mapa Comunitario Riesgos. 80'
(lﬁ-! s _. |#jetodologia en el | de Riesgos. | - Ejerciclo practico de
\ e /llenado de los  Reconocimiento de la | lienado de formatos
W e /formatos del Manual | Plantilla de Simbolos con casulstica
=== de Mapa Comunitario presentada para el
de Riesgos. . lugar
ntifica Factores y | Identificacion de | - Elaboracion de mapa | Laptop
les de Riesgo, |recursos, peligros y | de peligro, mapade | Proyector Multimedia.
e ligros, vuiherabilidades, recursos y mapa de | Material didactico, conjunto de
"\7'*'5%0“‘;‘:’:: Inerabilidades y | Preparacion del Mapa vulnerabilidades con | recursos diversos.
w ursos. de Peligros. |  matenial didactico Papelégrafos. 120
—= Preparacion del Mapa preparado,
h de Recursos.
Sc )‘c Preparacion del Mapa
. de  Vulnerabilidades.
W7 Casuistica =
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Elabora Mapa Evalua la situacién y | - Prueba escrita Palelbgrafos.
Comupitario de | procede segln refacionada a los Materiales de aprendizaje,
Riesgos. ‘ conceptos aplicados en conceptos del mapa

el talier Identifica los comunitario de

Niveles de Riesgo, Riesgos. Practica

roles y funciones. grupal de elaboracion
‘ del mapa comunitario
de riesgos,
Identificando los
niveles de riesgo,
roles y funciones.
Utilizacién de
casulstica y material
| didactico preparado,

240
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TACNA

APRENDIENDO A PREPARARNOS

Identificar algunas acciones que permitan afrontar

adecuadamente las emergencias y desastres y reducir 1a

posibilidad de que los decumentos resulten mas afectados, st
| una emergencia llegare a suceder,

02 sesiones de 05 horas

Docentes de Educacion Inicial, Pimaria o Secundaria de
Instituciones Educativas estatales o privadas

Especialistas de Gestion Pedagogica de todas las areas de las
Direcciones Regionales de
Educacion - DRE y Unidades de Gestion Educativas Locales -
UGEL
) Estudiantes del ultimo ano de Educacion Superior (Universdano
Ry o Pedagogico).
F’it ollo de Capacidades y Actitudes j
Prohraimb Curnicular Aprendiendo a Prepararnos esta centrado en el desarrolio de capacidades
permitan:
\ Expllcaf los procesos considerados en la Ley del SINAGERD.
o ae un Pe'w
s Anaﬁzar fa vulnerabilidad,
: sﬁrnar el riesgo.
 Difrenciar una emergencia de un desastre,

€ N un mapa: peligro, vunerabmdady resgo.
=ntificar acciones educativas para los procesos de preparacion, respuesta y rehabilitacién

y ‘z izar un contenido transversal y diversifica capacidades de aprendizaje a partir de una
matica identificada.

rar indicadores de evaluacion
: Eompetencsa de Desempefic
v ’M rollar y fortalecer en los miembros de la Comunidad Educativa, capacidades en Gestion del
A :m 3,0 e Desastres, a fin que les permitan planificar y ejecutar actividades de aprendizaje para
< Sedls adecuadamenta en una situacion de emergencia o desastre, asumiendo una actitud de
£ DAWRIBO con Su comunidad.
A = \_1.

sas metodoldgicas utilizadas para e desarrollo del curso taller "Aprendiendo a
", esta enmarcada en Lluvias de Ideas, Capitafizacion de la Experiencia (recojo de
prevlos). Diglogo Participativo, Andlisis de Casos y Trabajo en Equipo favoreciendo un
«} aje participativo.
R .‘f‘u del Aprendizaje
Heion final de los participantes estara centrada en una prusba objetiva de los
B QRSN nlos redacionados a fos conceptos de instalacion de albergues y ejercicio
O R ey Manual del participante
J -,,‘;.;y Material fungible
_%1 0oy Cemﬁcacuon Recibiran certficando los participantes que cumpian con el perfil: Han
: presentado |la documentacion completa. Hayan aprobado con nota minima de
14 (catorce). Cuentan con 100% de asistencia

0
~._‘
il LU
20—
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ESTRUCTURA CURRICULAR

PRIMERA SESION

|
/T —- ‘considerados en la | laLey del SINAGERD. | equipos de trabajo para | Proyector Multimedia.

Explicar los procesos | Procesos de la GRD en | El facilitador formara Laptop
=/ l\Ley SINAGERD. sacializar los procesos | Ecran
(2 : i) de 120°
A\ R v 1a Gestidn Reactiva, a
W NFNOne, A través del Dislogo
s || et Al s | Participative. e
,/,_/in,'—;"."’."f:-aff, Identificar el peligro, | - Terminclogia del | E| facilitador formara Laptop
J/” iasBanaliza la| SINAGERD equipos de trabajo para | Proyector Multimedia
f | “Winerabilidad, estima | - Vulnerabilidad comprender Peligro, Ecran
4\ 7] riesgo en | - Estimacion del riesgo | Vulnerabilidad y 180
oo B T iferentes contextos y | Riesgo, a
Ry ;,;;_}4 diferencia una | | través de situaciones

| emergencia de un | de

mdesastre. | casos. | l
. 5 N

%3

| - a‘”‘;& ’

N
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SEGUNDA SESION

~
()
j - Identificar
“yepe N hclonu
I ancaﬁvas para los
| procesos de respuesta

1

*
M
7 dInus

* de evaluacion

;_ B\ con contenidos
/ diversificados
Sl “ - sobre Gestion

Riesgo
Desastres

las Proceso
Preparacion.
Proceso de Respuesta.

=y rehabilitacion
I-‘.’-.'»/Ubvcar en el mapa:
peligro, vulnerabilidad

Rehabilitacion.
Conceptos de peligro,
vulnerabilidad y riesqo
Ubicacion en el mapa

peligro, vulnerabilidad y
o JContextualizar un Diversificacion
"“‘ N 2 contenido transversal

Elaborar indicadores Indicadores
Evaluacion

aprendizaje,

de trabajo para conocer los
procesos de Preparacion,
Respuesta y Rehabilitacion, a

traves de situaciones de casos.

El facilitador formara equipos
de trabajo parz dentificar los
peligros, vuinerabilidades y
rnesgos en el mapa y a traves
de analisis de casos

El facilitador formara equipo
de trabajo para diversificar las
capacidades de aprendizaje. a

través de situaciones de casos,

El facilitador formara equipo
de trabajo para evidenciar las
capacidades y conacimientos
de |os participantes, a traves
de analisis de casos

de Elfacilitador formara equipos - Proyector

- Ecran
- Laptop

- Proyector
- Ecran

- Laptop

Mapa del Peru

- Proyector
- Ecran

- Laptop

- Prayector
- Ecran
- Laptop

80’

60’

120°
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TACNA

1 Nombro del Taller GESTION E INSTALACION DE ALBERGUES

2 Organiza de manera eficientes la instalacion y administracion de
albergues temporales ante la ocurrencia de una emergencia o
desastre

| 02 sesiones de 06 horas

' Profasionales y técnicos integrantes de las Entidades de Primera
Respuesta.

Profasionales y técnicos de los gobiernos locales

Integrantes del Grupo de Trabajo de la GRD y de la Piataforma
regional de Defensa Civil

Lideres comunitarios.

Voluntarics en emergencia y rehabilitacién (VER). |
5 Pesarrol lo de Capacidades y Actitudes |
Curricular del curso “Instalacion y Administracién de Albergues Temporales” esta
-entrado en el desarrollo de capacidades:

Com er la importancia de la instalacion y gestion de albergues temporales

Explicar la diferencia entre los tipos de albergues temporales.

- Reconocer los criterios de seleccion y ubicacion para Ia instalacion de albergues temporales.
I.ocnhzar los lugares destinados como albergues temporales en su localidad.

Recoge mmm«mmwﬂmummmoydmnm@da

Cenace los mecanismos de coordinacitn para la administracion de los albergues temporales.
Elaborgr croquis de albergue temporal segun el lugar determinado,

A

. mpetbnc:a de Desempefo

Los Mapantes han desarrollado capacidades, habilidades y actitudes que les permite planificar
- g mstalacion de albergues temporales, administrarios, organizar a |a poblacion afectada y
damnlﬁcada, con actitud solidaria y proactiva.

kvo v qecubvo la metodologia patbcnpalwa es la opcion mas adecuada ya que pennilo el
arrois g de habilidades y destrezas inmersas en cada uno de |0s pensamientos mencionados,
Wshid contribuye al desarrolio de actitudes de! Gestion Reactiva del Riesgo y al logro de
diZajes que este componente requiere. La metodologla participativa organizada en cuatro
e antes generales que permite que el participante:
~Gonstruye su propio aprendizaje
51?—; g |2 oportunidad de construir su propio aprendizaje, mediante la interaccion de sus saberes
¥ peaiitaNcon 1a interaccion entre los facilitadores y demas participantes,
9 I3 practica los contenidos de aprendizaje
28N nivel de n del contenido tedrico y practicos planteados y de la manera de
“W S ¥ validarlos. Compromlso £l participante adopta una actitud de compromiso qua le
3= involucrarse responsablemente en fas acciones de la Gestion Reactiva del Riesgo.
pgeificacion y contextualizacion de los aprendizajes
nviiegia i3 realidad del participante y se responde a su individualidad y necesidades de

Pagina | 76

['nd4



TACNA
— J[ /U OE ECUCACION COMUNTARA [N GESTION DEL NIESGQ OF DEsasTRE |

8. Evaluacion del Aprendizaje
La evaluacién final de los participantes estard centrada en una prueba objetiva de los

oonoam-entos relacionados a los conoeptos de instalacion de albergues y ejerclcio

AV MMWHC .
i Recibiran certificando los patﬁapant&s que cumplan con el perﬁl Han
presentado la documentacion completa. Hayan aprobado con nota minima de
14 (catorce). Cuentan con 100% de asistencia.
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/) FESTRUCTURA CURRICULAR

Primer Taller

' !
*:7 Identifica y Definicién de albergue -Exploracion de - Laptop
i ‘comprende fa temporal. saberes previos. - Proyector Multimedia.
“importancia de contar Funciones de los -Lluvia de ideas, - Ecran
| con albergues albergues temporales. - Manuales
| temporales _ - Tarjetas
f_ “. Establece diferencia Familares y -Trabajo en equipo - Laptop
77 . S entre los tipos de comunidades de Proyector Multimedia,
" % \ albergues temporales  acogida - Ecran
| Albergues en - Manuales
edificaciones - Papelografos
s (Asentamientos
comunitanos
provisionales),
Albergues de Campo
{(alojamientos
provisionales),
Criterios de seleccion - Trabajo en equipo - Laptop
de albergues  sobre criterios de - Proyector Multimedia.
temporales. selaccion. - Ecran
- Paledgrafos
- Tarjetas
- Plumones
4 - Cinta Masking Tape
Listado de lugares que -Lluvia de ideas, - Laptop
podrian ser habilitades - Trabajo en equipo. Proyector Multimedia.
como albergues en la - Ecran
- en el distrito. regidn de Tacna, Manuales
; / Mapas
o A .\- T N

GPU

-

60°

80
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SEGUNDO TALLER

Identifica

consideraciones
{ previas a la apertura
: de albergues

las

los
de

Elabora croquis de

. _albergues  temporal

© . isegin el lugar
i"determinado

Conocimiento del -
avento adverso.

Recursos  materiales -
indispensables.

Fichas da .
empadronamiento  de
afectados y -
damnificados.
Necesidades de salud
fisica y mental

Rol de las autoridades

nacionales, regiongles
y locales

Rol de las instituciones
privadas.

Funciones del Grupo
de Trabajo v

Plataforma de Defensa
Ciwvil

Planes de Operaciones
de Emergencia vy
planes de contingencia
Criterios para seleccion -
e instalacitn  de
albergues temporales.

Exploracion de
saberes previos.
Construccion de
nuevos saberes.
Trabajo en equipo
por items.
Expaosicion de
facilitador

- Exploracion de

saberes previos,

- Construccidn de

nuevos saberes

Trabajo en equipo.

Exposicion de
facilitador

Trabajo en equipo,

Equipos de tres
integrantes,

- Tarjetas

Laptop
Proyector Multimedia.
Ecran

Manuaies

'

Cinta Masking Tape

- Laptlop

- Proyector Multimedia.
- Ecran

- Manuales

- Tarjetas

- Cinta Masking Tape

90

Materiales fungibles
120
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TACNA

1 Nombne del Taller PLAN FAMILIAR DE EMERGENCIA

' Comprende la importancia de organizar un Plan Familiar de
Emergencia, que contribuya a una optima respuesta asumiendo una
actitud proactiva ante un peligro recurrentes dentro de su lecalidad o

comunidad
‘ 07 horas acadéemicas

dizaje

r,ﬁ_:f@hl_gco Objetivo Lideres Comunitarios y directivos de organizaciones de base

S v Dk Miembros de la directiva de la Asociacidn de Padres y Madres de
Famiiia, Voluntarios en emergencia y rehabilitacion (VER)

\ Responsable y/o representante de tambo

— — —— ——

safrolio de Capacidades y Actitudes

L Seminario Plan Familiar de Emergencia "La Seguridad Empieza en Casa” esta centrado en el
sarrollo de capacidades:
- Idenﬂﬁcar el peligro, analiza la vulnerablilidad y estima el riesgo.

~<Comp 'nderlaimpomndadei Combo de la supervivencia.

Reconocer la importancia de la comunicacion en caso de emergencia.

/ Comprender las acciones de preparacion, respuesta y rehabilitacion.

» lapom el Plan Familiar de Emergencia, considerando el croquis de su vivienda y las

astrategias de accion frente a una emergencia o desastre.

6 Competenc:a de Desempefic

Los participantes han desarrollado capacidades, habilidades y actitudes que les parmite planificar

B instalacion de albergues temporales, administrarios, organizar a la poblacion afectada y

dam 'ﬁcada con actitud solidaria y proactiva.

que, para el desarrollo de capacidades de los pensamientos criticos, creativo,
olutivp hmetodobgiapavﬁcipaﬂvaeslamdénm&sadecmdaysqmpemueel
‘dasarralio de hab&lldades y destrezas inmersas en cada uno de los pensamientos mencionados.
“nAsimis Mo, contribuye al desarrollo de actitudes del Gestién Reactiva del Riesgo y al logro de
Y ap&iﬁd&a;es gue este components reguiere, La metodologia participativa organizada en cuatro
£amponentes ganerales que permite qus &l particpante.
.L' su propic aprendizaje

Sioportunidad de construir su proplo aprendizaje, mediante la interaccion de sus saberes
N la interaccién entre los facilitadores y demas participantes.
heguser lp practica los contenidos de aprandizaje
4- Un nivel de comprension del oontemdo tedrico y practicos planteados y de la manera de
# 10s y validarios, '

del Aprendizaje
- ion final de los participantes estard centrada en una prueba objetiva de los
nocam @ntos relacionados a los conceptos del Plan Familiar de Emergencia y E1ercscuo practico
& Manual Plan Familiar de Emergencia ‘La Sequridad Empieza en Casa'.
Laptop, ecran y proyector.
| Materiales fungibles (papelotes, plumones. papeles. cintas, elc )

‘Recbiran cerificando los participantes que cumplan con el peril. Han
presentado la documentacion completa Hayan aprobado con nota minima de
_| 14 (catorce).
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TACNA

Estructura Cumcular;

Identificar el peligro, | Definicion de términos: - | Se formara equipo de -Equipo Multimedia
analiza la | Peligro. - Vulnerabilidgad | trabajo para organizar fa | -Lap Top.
vulnerabilidad y | - Riesgo. mochila y Caja de -Ecran
estima el riesgo. reserva a través de -Fichas de articuios 60'
matenal didactico. dela Mochila de
Emergencia y Cajas de
i Reserva =
Comprender la | Organizacion de la El facilitador realizarda | - Equipo Multimedia
A importancia de! | Mochila de emergencia | juego de roles con los -Lap Top.
.| Combo de la | y Caja de reserva. participantes para -Ecran 60'
| supervivencia, utiizar la herramienta de | - Celulares
comunicacién 119.
Medios de El faciltador reslizaréd | - Equipo Multimedia
comunicacion en caso juego de roles contos | -Lap Top.
de emergencia: - Linea participantes para -Ecran
119 - Cdmo dejar desarrollar las -Juego de roles
mensaje de voz. - Como | acciones de la
escuchar el mensaje. Preparacion, 60
Respuesta y
Rehabilitacion ante una
3\ - emergencia asignada
é“‘t \ 5}:’;‘6:::: /':
\;3‘-,.: Comprender las | Acciones preparacidn, | El facilitador realizara - Equipo Multimedia
acciones de | respuesta y jusge de roles con los -Lap Top.
\1 preparacion, rehabilitacion ante los participantes para -Ecran 120
*> |} respuesta y | fenomenos mas desarrollar las acciones | - Juego de roles
//‘/ " rehabilitacién, recurrentes en su de la Preparacion,

comunidad

| Respuestay
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TACNA

Programa Curricular

PROGRAMA DE FORMACION DE VOLUNTARIADO
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PROGRAMA DE FORMULACION DE VOLUNTARIADO EN
EMERGENCIA Y REHABILITACION - VER,
|2/ Objetn Adquirir conocimientos. desarrollar habilidades y actitudes para el
(ﬁf' . B S apoyo en actividades generales en materia de Gestion Reactiva del
N\ Gege/ Riesgo de la Plataforma Regional de Defensa Civil y &l Centro de
PR ' Operaciones de Emergencias Regional de Tacna, como Voluntario
' en Emergencia y Rehabiltacion, de Desastres, mejorando de esta
| manera |a capacidad de respuesta distrital.

02 sesiones de 08 horas (considerando el total de aforo)

civil, religion, raza, condicién social 0 economica
Contar con condiciones de salud fisica y psicolégica para
desempefar las actividades, sustentadas mediante examenes
correspondientes de ser el caso
No contar con antecedentes penales, judiciales ni paliciales.
Tener disponibiidad temporal y continua para participar en las |
actividades que se desarrollen en el marco del voluntanado.
. 5. Desarrollo de Capacidades y Actitudes . >, ! .
" Promover la organizacion y funcionamiento del Voluntariado en Emergencia y Rehabllitacion
"~ VER, para que se incorporen en las actividades relacionadas a la Gestion Reactiva del Riesgo,
_én la Region de Tacna.
mpetencia de Desempefio

cipantes han desarrollado capacidades, habilidades y actitudes que les permite
ficar Ia instalacion de albergues temporales, administrarios, organizar a la poblacién
2 y damnificada, con actitud solidaria y proactiva

'f,,‘ “" del Programa de Formacion de Voluntarlado en Emergencia y Rehabilitacion se
“reaiizara bajo la modalidad PRESENCIAL en un 80% y VIRTUAL en un 20% en el desarrolio
Ziatdn de aigunos Médulos (EDAN, COE segin lo establecido por el facilitador), seguira los
Bvogrenfogues pedagogicos y tecnologicos, con una metodologia activa paricipativa que

\ § tentro de tode el proceso de ensefianza-aprendizaje al participante.

aton del Aprendizaje
cwedflacion final de los participantes estard centrada en una prueba objetiva de Ios’

aWurante el curso. e | '
: Laptop, ecran y proyector ‘ |

; | Materiales fungibles (papelotes, plumones. papeles. cintas, etc.)

iodcion Recibiran certificando los participantes que cumplan con e perfil, Han

presentado |a documentacién completa. Hayan aprobado con nota minima de

14 (catorce),

1
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TACNA

Estructura Curricular

= Primera Sesion.

: Fortalecer las Capacidades | Marco  Conceptual  del | - Exploracion de
.| en marco a los conceptos | voluntariado saberes previos.
- l.basicos del VER, Gestion del Riesgo de |- Construccion de
NES Desastres nuevos saberes.
\;ﬂ-, Trabajo en equipo.
JE Exposicion de
e e fac‘mag?_[_ o
Contribuir un Mapa  Mapa Comunitaric de Exploracion de
_ Comunitario de Riesgos que | Riesgos saberes previos.
Fs —\fyf 1' les permita identificar y Construccion de
f& 8 f-;_,\evaluar factores de riesgo, nuevos saberes
n-’-'_;‘ S ,1.recursos. peligros y - Trabajo en equipo
W "_’}"‘f < /Zlvulnerabilidad  de  su Exposicidn de
-;--."_"’.r :-/ comunidad en coordinacion facilitador
= V" | con autoridades. | )
| Organizar un Plan Familiar | Plan Familiar de | - Exploracién de
de Emergencia en su ambito = Emergencia saberas previos.
familiar, para contribuir a Construccion de
na optima respuesta ante nuevos saberes
eligros recurrentes de su Trabajo en equipo.
zona. Exposicion de
‘ LB facititador
' Desarrollar habilidades y  Gestion de Albergues - Exploracion de

s B *| actitudes para el apoyo en
/ ' actividades generales en

. | materia de Gestién Reactiva

— s sandel Riesgo

:r &:“l "f < \
‘9.":' % ! e . 5
e o=| Sy

- Lap Top.
- Ecran
- Celulares

- Equipo Multimedia .

Agistencia Almentaria
Primeres Auxilios

saberes previos

. Construccion de

nuevos saberes
Trabajo en equipo
Exposicion de
facilitador

Equipo Multimedia

| - Lap Top

Ecran

| - Celulares

- Equipo Multimedia

- Lap Top.
- Ecran

120

120

1200

‘ _Ehdif)o Multmedia

Lep Top.
Ecran
Celulares

120
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TACNA

Segunda Sesion:

Aplicar una

|5~ JElmédulos del COE,
'~‘7_'---.”M{/como mecanismo de

'\S‘ g ‘.(,.n\-_" gestién de la
S informacion.
ﬁ.___ Gestionar la
V°B° %\ Asistencia
Alimentaria y
. r s = Almacenes de
< noéi'.li ¢/ Alimentos en
T“* g/ situaclones de
w‘/ Emergencias ylo
Desastre,
“'.' B .-:’
=)

metodologia
adecuada al proceso
de
recoleccion de
informacién de datos
en la EDAN - PERU, en
sus respectivos
formularios.
Conocer el
B;-:f. §1uncuonamlento y
w \operatividad de los

Procaso de recoleccion
de

informacion de datos
en la EDAN

- PERU.

Centro de Operaciones
de

Emergencia

Procaso de Asistencia
Alimentaria

Almacenes de
Alimentos.

previos.

- Construccion de nuevos

saberas,

- Trabajo en equipo.

Exposicion de facilitador

- Exploracion de saberes

previos.

- Construccion de nuevos

saberes

- Trabajo en equipo.

Exposicion de facilitador

Exploracion de saberes
previos.

Construccion de nuevos

saberes.

- Trabajo en equipo.

Exposicion de faciltador

- Ecran

- Exploracion de saberes

Equipo Multimedia
Lap Top.
240'

- Celulares

- Equipo Multimedia

Lap Top

- Ecran

- Celulares

120°

Equipo Multimedia
Lap Top.
Ecran

120°
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Pr a Curricular
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2 |- PREPARACION PARA INCENDIOS FORESTALES
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TACNA

1. Nombre del Taller PREPARACION PARA INC FORESTALES
';;L VO Dasarrollar habilidades, destrezas y actitudes para detectar,
’/:; £ Y organizar y controlar los incendios forestales en sus respectivas
& 2 L.\ ] comunidades, asi como realizar tareas en condiciones seguras.
(7€ sesiones de 02 sesiones de 06 horas
zaje
4 POblioo Objetive Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Peru
Policia Nacional del Per.
Funcionarios y Servidores Publicos de los Gobiernos Regionales y

Locales
Servicios de emergencias de empresas privadas y publicas,
organismos no gubernamentales que cuentan con personal de
: primera respuesta acreditado y personal de s localidad que poseen
condiciones fisicas y de salud adecuadas.
'é Desarrolio de Capacidades y Actitudes
Promover la organizacién y funcionamiento del Voluntariado en Emergencia y Rehabilitacion —
VER, para que se incorporen en las actividades relacionadas a la Gestién Reactiva del Riesgo,
0 la Region de Tacna.
ompetencia de Desempefio

51 ,;;_ utilizadas para el desarrollo det Curso Taller Preparacion para
fios Forestales, esta enmarcada en Lluvias de (deas, Capitalizacion de la Expenencia
BCO} desaborespmos) Diafogo Participativo, Analisis de Casos y Trabajo en Equipo,

£1 ',endoun aprendlza]e participativo.

.. o T———

Laptop ecrany proyecto

Mateﬂalesfunglges (papelotes, plumanes, papeles, cintas, efc )
Recibiran certficando los participantes que cumplan con el perfil Han
presentado ia documentacion completa. Hayan aprobado con nota minima de
14 (catorce).
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TACNA

Estructura Curricular

Primera Sesién:

Comprender las
causas de los

incendios forestales.

Conocer los factores

climaticos
topograficos en
Wincendios forestales.

y
los

Compaosicion y
caracteristicas del
fuego

Topografia, factores
climaticos, vientos,
humedad y altitud.

Equipos de
seguridad personal y
situaciones de riesgo

El facilitador formara equipos
de trabajo para conocer los
tipos de incendios forestales,
ia

clasificacion del fuego,
composicion y

caracteristicas, a traves de
lluvias de ideas

E! facilitador a través de un
cuadro

sipnodtico presenta los factores
climaticos, humedad altitud vy
Topografia

El facilitador formara equipos
de trabajo, los cuales mediante
tanetas de colores
determinaran los factores
climaticas a traveés de analisis
de casos.

El facilitador formara equipos
de

trabajo para socializar las
normas de seguridad personal
y situaciones de riesgo, a
través juegos de roles.

Clasificaclion,

- Equipo Multimedia
- Lap Top.
- Ecran

- Lluvia de ideas 120

- Equipo Multimedia
- Lap Top
- Ecran

120

- Equipo Muitimedia
- Lap Top.
=B 120
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=%
\ Segunda Sesion:

Comprender ias

técnicas incendios forestales.
. _de control de
. Incendios forestales.
._‘-___\,I
— éomprender el Sistema de comando
, -st;/" sistema de de
Sy, comando de incidentes y estructura
4 P&*\‘:ﬂ; cidentes” de
(‘,j' / , C1", organigrama brigadas forestales
| ot

\ .?. );';:; - /s = perallvo estructural
Ny A /de brigadas forestal

Los roles en el
simulacro de incendio

YA

Tecnicas de Control de  El facilitador formara

equipos de trabajo para
conocer la aplicacion de
las técnicas de Control de
Incendios forestales, a
través de Andlisis de
casos

El faciltador formara
equipas

de trabajo para socalizar
2| sistema de comando de
Incidentes (SCljen base al
organigrama y estructura
de

brigadas forestales, a
fraves

de analisis de casos.

£l facilitador formam

equipos

de trabajo para socializar
los roles asignados en el
simulacro de incendio, a

traves

de Juegos de roles

- Equipo Multimedia
- Lap Top.
- Eoran

- Equipo Multimedia
- Lap Top
Ecran.
- Organizacion de las
- Brigadas Forestales

- Equipo Multimedia
- Lap Top.

- Ecran.

- Instructivo juego de
- roles

180°

120
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Programa Curricular

SOPORTE BASICO DE VIDA - SBV
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que se realizan cuando ia vida de una persona corre peligro, hasta
que pueda recibir atencién médica cualificada.

' 01 sesiones 10 horas

Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Peni,
Policia Nacional del Per(.
Fuerzas Ammadas
Cruz Roja
¥ Entidades de Salud
ipllo de Capacidades y Actitudes
dtograma Curricular estd centrado en el desarrolio de capacidades referidas al.
* Pensamiento Critico.
/= Pensamiento Creativo , .
\} ~* Pensamiento Resolutivo o de resolucion de problemas
Je * Pensamiento Ejecutivo o de toma de decisiones.

mpetencia de Desempefio
ocer &l conjunto de maniobras que parmiten identificar sl una persona esta en
ion de parada cardiorrespiratoria (PCR) vy, si asi fuese, realizar una pseudo-sustitucion

rategias metodolégicas utilizadas para el desarrollo del Curso consiste en la utilizacion de
icasique se utilizan para prestada a una persona cuando se encuentra su vida en resgo de
rte, BS§a atencion debe ser servida por personal capacitado y con un desarrolio de
ipeféntias laborales caracterizada por la habilidad y conocimiento en salud, al ser egresado
3'Cafrera laboral por compatencias, la persona se encuentra en capacidad de atender
quier situacion donde |a vida se encuentre en riesgo.

8 stteccidn mdltiple relacionada con los objetivos de cada sesion de aprendizaje

: Laptop, ecran y proyector.

: Materiales fungibles (papelotes, plumones, papeles, cintas, etc.)

Bcacion Recibiran cenificando los particlpantes que cumplan con el perill Han
presentado la documentacion completa. Hayan aprobadao con nota minima de
14 (catorce)
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S TACNA

11. Estructura Curricular

Primera Sesion;

- FUNDAMENTOS DE LOS
PRIMEROS AUXILIOS.

- OBSTRUCCION DE VIAS
AEREAS

- PARO CARDIACO

PRIMEROS AUXILIOS

- PRINCIPIOS BASICOS | - Equipe Multimedia
- Lap Top. 120'
- Ecran
- Lluvia de ideas
- PRIMERCS AUXILIOS | - Equipc Multimedia 240
EN LESIONES DE - Lap Top.
PARTES BLANDAS Y - Ecran
SHOCK
- PRIMEROS AUXILIOS
EN QUEMADURAS,
GOLPE DE CALORE
HIPOTERMIA
- PRIMERCS AUXILIOS
EN INTOXICACIONES,
MORDEDURAS,
PICADURAS Y
ENFERMEDADES
REPENTINAS.
- PRIMEROS AUXILIOS
EN LESIONES DE
PARTES DURAS Y
BOTIQUIN
- OBSTRUCCION DE - Equipo Muttimedia 240
VIAS AEREAS - Lap Top.
- PARO CARDIACO - Ecran
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Programa Curricular

PRIMEROS AUXILIOS
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TACNA

del Taller RIMEROS AUXILIOS

Fortalecer el camportamiento y técnicas que permiten la atencion
inmediata de una persona accidentada, hasta que llega la
asistencia medica profesional, a fin de que |as lesiones que ha |
sufrido no empeoren. De esta actuacidn dependera la evolucion de |
la persona accidentada.
01 sesiones 10 horas

Responsables de Tambos
Organizaciones Comunitarias
Servidores Publicos
Personal de la PNP y CGBVP.
Voluntarios en emergencia y rehabilitacion (VER)
Poblacion organizada en el ambito distrital, provincial y regional.
olio de Capacidades y Actitudes
grama Curricudar esta centrado en el desarrollo de capacidades referidas al:
E= = Cflm !

qﬁumimkmlﬁvoodaresolucion de problemas
samiento Ejecutivo o de toma de decisiones.

] cﬁn primeros auxilios y que conozcan una serie de pautas 0 maniobras sobre qué hacer
) |hacer ante situaciones de emergenqia y hasta la llegada de personal sanitario

35 S agias metodologicas ulllizadas para el desarrollo del Curso consiste en un conjunto de
-a ,muytwﬂmsquewmﬂhnhmwnimmammwenm hasta que llegue la
drita raddica profesional. con el fin de que las lesiones que ha sufrido "NO EMPEOREN'

3 de stleccion multiple relacionada con Jos objetivos de cada sesion de aprendizaje
Jrsos Laptop, ecran y proyector,
Materiales fungibles (papelotes, plumones, papeles, cintas, elc )
Recibiran certificando los participantes que cumplan con el perfit Han
presentado la documentacion completa. Hayan aprobado con nota minima de
|14 (catorce).
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Estructura Curricular

Primera Sesién:

PRIMEROS AUXILIOS

| FASES DE ACTUACION: "P A §"

DEFINICION, - Equipo Multimedia

OBJETIVOS Y - Lap Top. :
CONSEJOS . Ecran 60

GENERALES - Lluvia de Ideas

PROTEGER EL LUGAR - Equipo Multimedia

DE LOS HECHOS - Lap Top.

AVISAR A LOS - Ecran

SERVICIOS DE - Equipo especial 240
SOCORRG: 112 Botiguin

SOCORRER: APLICAR
LOS CONOCIMIENTOS

Evaluacion Primaria

- Equipo Muitimedia

Evaluacion Secundaria: - Lap Tep. ,
VALORACION DEL ACCIDENTADO - Ecran 120
- Equipo especial
- Botiquin
VALORAR SU ESTADO | - Equipo Multimedia
PROTOCOLO DE ACTUACION DE CONCIENCIA - Lap Top.
ANTE UNA PARADA ABRIR LA VIA AEREA Y | - Eeran 180
CARDIORRESPIRATORIA VALORAR - Equipo especial
RESPIRACION - Botiquin
INICIAR RCP | [
AT
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PRIMAP

- J27)INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS —
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1. Nombre del Taller CURSO TALLER DE PRIMERA RESPUESTA A INCIDENTES
CON MATERIALES PELIGROSOS - PRIMAP

Gestionar responsablemente los conocimientos y habilidades que le
permitan reconocer |a presencia de materiales peligroses

| (MATPEL), identificando y gjecutando |as acciones iniciales para

| garantizar |a seguridad personal, de terceros, bienes y del madio
ambiente.

02 sesiones 5 horas

» Personal que integra las entidades de primera raspuesta

* Personal operativo con buena condicién fisica sin problemas
cronicos, diabéticos, insuficiencia cardiaca, entre otros

« Contar con un eguipo de preteccion personal,

-Desarrolio de Capacidades y Actitudes : }
El Curso de Primera Respuesta a Incidentes con Materiales Peligrosos - PRIMAP esta centrado
‘en el desarrolio de las capacidades referidas & , '

\ *Identificar y comprender |as generalidades dei curso PRIMAP,
| + Conocer los Incidentas por Materizles Paligrosos.

Reconocer los Materiales Peligrosos.

‘a Guia de Respuesta en Caso de Emergencia (GRE).
tificar fas acciones Seguridad y Salud.
el manejo y control Inicial del Incidenta.

ncia de Desempeno
Bl personal de respuesta, en la toma iniclal de decisiones al liegar al lugar de un

gs en el transporte de maleriales peligrosos tanto en carreteras como en ferrocarriles.

Aiso de Primera Respuesta a Incidentes con Materiales Peligrosos - PRIMAP, esta

7. Metodplogia
< {E+Eun
A ]

‘anmarcada en Liuvias de Ideas. Capitalizacion de la Experiencia (recojo de saberes previos),
~Liielogg Rarticipativo. Analisis de Casos y Trabajo en Equipo, favoreciendo un aprendizaje

o

acion comprendera dos aspectos iedricos y practico: Se preparard una evaluacion
geleccion multiple relacionada con los objetivos de cada sesidn de aprendizaje

Laptop, ecran y proyector.

Materiales fungibles (papeiotes, plumones, papeles, cintas, etc ) ) |
Recibiran certificando los participantes que cumplan con el perfil Han
presentado la documentacion completa. Hayan aprobado con nota minima de
14 (catorce)
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Primera Sesion:

Estructura Curricular

Identificar y Leccién | Elinstructor una induccaon acerca '
comprender Introguccion del curso de Primera Respuestaa | - Laptop. Y
las generalidades del Incidentes con Materiales - Ecran, 80
~_ | curso Peligrosos - PRIMAP - Guia
> TPBIMAP
Identificar los | Leccion 1 El instructor procede a exponer - Proyector
| conceptos y Conceptos mediante la catedra expositiva - Laptop.
recursos basicos a Basicos | participativa los conceptos basicos | - Ecran
utilizar utilizados en el PRIMAP - Guia GRE
Identifica los Manuales a utilizar 120'
Da lectura de ta Guia GRE -
INSARAG.
Prmer respondedor en &l nivel
advertencia e —
Leccion |I1 El instructor procede a forma - Proyector.
E| Incidente grupos de trabajo - Laptop.
MATPEL para realizar una revisién e - Ecran.
interpretacion de la Guia GRE. - Guia GRE 60’
Elinstructor dinamiza acerca de los | - Norma NFPA 704
colores e interpretacion de valores
del Rombe.
Norma NFPA 704
Leccion IV: | Ejercicio practico de Proyector.
| Identificacion y reconocimiento de pictogramas, - Laptop.
s | Raconocimiento numeros NU y simbolos de alerta. - Ecran
Ry del MATPEL Ejercicio practico de Guia GRE GO’
| reconocimiento de Equipo de - Equipo de
\ Proteccidn Personal para MATPEL Proteccion i)
Paging | 100

Personal para
MATPEL
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Analizar el uso de 1a
Guia
de Respuesta en Caso

de
- ‘Emergencia (GRE).

; w4 Analiza los elementos
oY J ‘&ye seguridad y salud
34~ Jdjen incidentes MATPEL | en Incidentes MATPEL

Leccion V: Uso de fa
GRE

Ejercicio practico para el
buen uso de la Guia
GRE.

Tabla de aislamiento
Inicial.

El facilitador realiza
actividades que permiten
ejercer a distanciz de
accion proteciora

- Proyector.
- Laptop.

- Ecran,

- Guia GRE

| Leccion VI
Seguridad y Salud

El equipo de proteccion
persanal

El equipo de respiracién
auténoma.

Zonas de proteccion

Analizar la leccion
inicial en el incidente

Leccion VII:
Leccion Inicial en
al Incidante del
MATPEL

- Proyector.
- Laptop
- Ecran.
- Gufa GRE

El instructor realiza una
practica de trabajo
durante incidente con
MATPEL,

El instructor realizar
ejercicios en las zonas de
trabajo: zona fria, zona
tibia y zona caliente.

El instructor desarrolla
mediante didlogo
participativo la
descontaminacion del

| personal involugrado

- Proyector,
- Laptop.

- Ecran,

- Guia GRE

60'

120°

P
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2 del Taller CURSO TALLER MANEJO DE LOTE DE CUERDAS PARA
RESCATE - LCR

Identificar y aplicar de manera asertiva las técnicas para rescate de
personas en zonas altas de riesgo, poniendo en practica los
protocolos de intervencion a fin que permitan articular accionas con
equipos de otras instituciones de primera respuesta.

02 sesiones 6 horas

Personal integrante de |as brigadas de |as primera respuesta;

FFAA, PNP, CGVBP, Salud, entre otros.

| Personal operative con buena condicién fisica sin problemas
cronicos, diabsticos, Insuficiencla cardiaca, entre ofros,

Contar con un equipo de proteccidn personal

« Casco protector de seguridad,

+ Ropa de trabajo (overall)

» Guantes de trabaje pesado.

« Proteccion de 0jos.

« Proteccion de oidos.

* Protector © mascarilia protectora de polvo

+ Botas de segundad con punta de acero o poliamida
* Rodilleras y coderas.

« Gorra,

« 6 metros de cordino (6 mm de calibre).

« Silbato de segundad.

« Linterna impermeaable con bombillo y baterias de repuesto (frontal
0 de mano)

El Curso Taller de Manejo de Lote de Cuerdas para Rescate — LCR, esta centrado en el
dmmlodelas capacidades referidas a.
Afaniificar y comprender las generalidades del curso Lote de Cuerdas
R Jas posibiidades y limites de utilizacian,
3‘_*.{ mantener y tener control del material,
ifigE Ibs tipos de nudos, anclajes y sistemas de traccion.
el uso de los protocolos de seguridad.
ahel uso ds equipo colectivo en un rescate segin el lugar de trabajo

I 5 Demollo de Capacidades y Actitudes

ERUpos que permiten la elevacion en un tramo corto a un accidentado para soltar sus
€8 y luego descenderlo con seguridad. Disponen de freno controlado por fuerza |
3 “i ve mantiene |a velocidad constante durante todo el proceso de descenso y permite

- aller manejo de Lote de Cuerdas para Rescate - LCR, esta enmarcada en Liuvias de
sess, Capltalizacion de la Experiencia (recojo de saberes previos), Dialogo Participativo, Analisis
ga Casos y Trabajo en Equipo, favoreciendo un aprendizaje parficipativo.
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TG
[ PLAN DE LDUCACION COMUNITARVA LN GESTICK DEL RILSGO DI CESASTRE

8 Evaluacion del Aprendizaje
La evaluacion comprendera dos aspectos tedncos y practico: Se prepararsd una evaluacion
escnta de seleccion multipie relacionada con [os objetivos de cada sesion de aprendizaje

i Manual del Curso de cuerdas para rescate de los bomberos sin fronteras —

Francia.

» Material didactico.

« Material, instalaciones y campo de practicas.

+ Accesorios, equipos.

1. Describir 1as caracteristicas de los materiales, accasorios de un Lote de
Cuerdas para rescate

2. Mencionar Ia disposicion de un Lote de Cuerdas para Rescate.

3. Mencionar cual es &l mantenimiento y control de los materiales y accesorios
de un Lote de cuerdas para rescate,

4. Mencionar las normas fundamentales para el control y mantenimiento de los
materiales que compaonen un Lote de Cuerdas para Rescate

Individuales

1. Un (01) casco confortable y ventilado para trabajos en todo tipo de terreno.
2. Un (01) arnés confortable anti caidas y de sujecion.

3. Un (01) guantes ligeros para asegurar y rapelar.

4. Un (01) Progress elemento de amarre de progresion.

5. Un (01) Maillon de acero forma ovalada.

8. Un (01) Mosqueton para elemento de amarre de progresion.

7. Un {01) lintema frontal adaptada al casco,

Colectivos

1. Tres (03) anillos cocidos de poliester,

2. Una (01) polea pms]k doble de alta resistencia y rendimiento.

3. Dos (02) masquetones de aluminio oval.

4 Un (01) descensor auto frenante con funcién antl panico.

5. Un (01) pufio blogueador para losmemosporcuerda.

6. Tres {03) camillas para rescates en espacios confinados.

7. Un (01) dispositive de inclinacién para camilla NEST,

8. Cien (100) metros de cuerda estatica de nylon blanco AXIS 11 mm,

9. Cien (100) metros de cuerda estatica de nylon blanco AXIS 11 mm.

10. Cien (100) metros de cuerda estatica de nylon de media pulgada.

11_Cien (100) metros de cuerda dinamica de media pulgada.
Recibiran certificando los participantes que cumplan con el perfil Han
presentado la documentacion completa. Hayan aprobado con nota minima de
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Estructura Curricular

Primera Sesion:

Identificacién y
Comprension de las

| generalidades del

curso Loto de

[ Cuerdas.

 Posibilidades y limites

/’ ‘;}LQ/... de utilizacion.
Ve g%\ \
\F
(:- |
Iy
/‘*"«( Reconocimiento,

{ = w2 mantenimiento y

control del material

Manuales para el uso | Demostracion de uso de manuales | - Proyector.
del - Ecran. 50"
lote de cuerdas - Manuales,
- Computador Portatil

Zonas de trabajo para Ejercicios practicos de rescate - Proyector
&l en distintas zonas de trabajo - Ecran.
uso de cuerdas Sequn los protocolos de - Manuales 120°
Posibilidades intervencién Computador Portatil
Limitaciones - EPP completo e .
Caracteristicas de los | Ejercicios de identificacion de - Proyector.
matenales, accesorios | material de rescate. - Ecran,
y Como es la distribucion det - Manuales
mantenimiento y material de rescate. - Computador Portatit. 180°
control. Normas y métodos del - Silbato,

mantenimiento y control del

material de rescate
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Principios para Ejercicios de reconccimiento | Proyector.
determinar de puntos fijos, instalar un Ecran
un punto fijo. anclaje. Manuales. 130"
Conocimiento de Desarrollo de nudos. Computador Portatit,
nudos Desarrollo de sistemas de Silbato.
especificos para LCR, | ascenso y descenso. EPP completo.
Tipos de anclajes Equipo de rescate
& impartancia individual.
Equipo de rescate
colectivo
Mencionar las reglas | Ejerciclo de verificacion y | Prayector.
basicas antes, evaluacion de segundad sobre | Ecran
durante y después de | decision de personal y Manuaies
un Rescate, material, y procedimiento a Computador Portatil
ejacutar Sitbato
Vigilar constantemente e EPP completo. 120°
procedimiento elegido para el | Eguipo de rescate
rescate. individual,
Garantizar la integridad de los = Equipo de rescate
rescatistas y victimas segun colectivo
las normas aprendidas. Canastilla
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Programa Curricular

CURSO DE RESCATE EN ESTRUCTURAS
COLAPSADAS NIVEL LIVIANO - CRECL
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1. Nombre del Taller CURSO DE RESCATE EN ESTRUCTURAS COLAPSADAS NIVEL
LIVIANO - CRECL
Lompetencias Asumir responsablemente los procedimientos mas adecuados y

3 v oy seguros en la busqueda, localizacion y rescate de victimas halladas
? §i— \: superficiaimenta en estructuras colapsadas, aplicando la organizacion
,\ | Gevedd / o y los procedimientos mas adecuados y seguros para & personal de
\-.\ s primera respuesta y para las victimas.
N de sesiones de 4 sesiones 6 horas
aprendizaje

4. Publico Objetivo Pertenecer a una entidad de primera respuesta
o= Personal operativo con buena condicidn fisica sin problemas crénicos,

~ Lo diabéticos. hipertension artenial, entre otros.
ysarrolio de Capacidades y Actitudes
_wp Rescate en Estructuras Colapsadas Nivel Liviano — CRECL, esté centrado en el

. Anailzu la oomeptualtudén del CRECL y sus funciones como grupo USAR.
+ Conocer los lineamientos de las Guias INSARAG aausuzadas

conacer los Equipos, Herramientas y Accesorios a utilizar en operaciones USAR.

Reconacer los distintos dafios en las edificaciones colapsadas.
2 pocer las técnicas de busqueda, rescate y rescate en superficie.
CorRprender los procedimientos de busqueda y rescate Urbane, nivel liviano.
etdocia de Desempefio

Hara los participantes en las técnicas y destrezas necesarias para buscar, localizar y
acientes hallados superficiaimente en eventos de estructuras colapsadas aplicando una
-grganizacional que garantice la utilizacion de los procedimientos mas adecuados y

¢ “'&I Aprendizaje

§ nlicomprendera dos aspectos tedricos y practico. Se preparara una evaluacion

P’ ccion multiple relacionada con los objativos de cada sesion de aprendizaje
7 Equipe Multimedia.

'-'P Top.

Papelbgrafos

Pizarra acrilica.

Plumones

El CRECL posee un Sistema de Evaluacién que cuenta con un componente
tedrice y uno practico, donde del 100% de la calificacion, el 50% comresponde al
gjercicio final y el otro 50% esta dividido en la parte practica siendo &l 40% y el
10% las evaluaciones tedricas
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TACH

Estructura Curricular

= Primera Sesion:

Leceion 1. Introduccion, El facilitador a través de la caledra Equipo Multimedia.
prasentacion del expositiva dard a Lap Top
/ perscaal, participantes, conecer al personal de instructores,
! definicion de fa participantes, Mmual del 60’
‘ g metodologia metodologia, manual del participante, | Participante
i sistema de
v -evaluacion, entre oiros aspecios
e basicos para el
A oy desarrofio del curso
e/ Vge )\ ~ | Comprender Normas Leccion 2. El facilitador buscara el desarrolo de Equipo Multimedia
hf,’. I ) de Seguridad en Organizacidn e inicio ks sguentes Lap Top.
S\ i /5) Operaciones USAR de la respuesta objetivos: Ecran
g7 /. / | en estructuras « Definir @l Grupo USAR Livano PPT Leccion 2
: b colapsadas « Nombrar las funciones de los Papelégratos
- integrantes del Grupo Pizarra acrilica
USAR Lwvano Plumones
« Listar las 5 etapas para 2 respuesta
€N Una Operacion 60
USAR Liviano
« Describxr jos niveles ASR
{Assasstment Search and
Rescue) | (Evaluacion de Busqueda y
Rescate)
= « Describér ta sectonzacion, workste y
) las subdivisiones
/ A | &N una zona afectada, e
A~ | Analizar las Leccion 3: El facilitador buscara ol desarrofo de | Equipo Multimedia
s conisderaclones | Consideraciones de los sigulentes Lap Top.
= seqgurided objetivos: Ecran.
* Enumerar 5 amenazas a las que PPT Leccidn 3 180"
puede enfrentar un Papelégrafos.
rescatisla en una operacion de Pizarra acrilica
busgqueda y rescate en Plumones.
| estructurss colapsadas nivel liviano, Evaluacion escrita.
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{ nocmﬂoodomddn obsetivos:
=)/| pre hospitalaria en una « Identdicar los 7 mecanismos -Pprumna
om«m causantes de lesiones « Papelografos.
« Reconocer las lesiones en estructuras colapsadas y + Pizarra acrilica.
s mas comunes en las M « Plumones.
%3\ victimas productos de + Demostrar en un sjercicio grupal las | + Equipo de APH 60
colapso estructural écnicas de L « Evaluacion escrita.
movilzacian y traslado del pacente
- sobre areas de
- @escombros,
* Demostrar la aplicacion del Método
de Triage START
+ Evaluacion escrita.

| i facitador buscaré el desarrofio de

los siguientes

i ' Nt SN N NN

-
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Segunda Sesidon:

Identificar las _ Leccion &: buscara el desarrollo de Equipo Multmedia
h’ommifmlas. equipos Herrmmiantas, los Lap Top.
accesorios usados Equipos y siguentes objetivos: Ecran.
las operaciones de | Accesorios {HEAS). « Dafini jos tipos de heramientas, PPT Laccion 5.
hﬁsquedl y rescate, 2quipos y 8ccesorios usados en Evaluacion escrita.
=] ‘ operaciones USAR Liviano.
Reconocer herramientas, equipos y
accesorios de una lsta suministrada,
+ Raconocer 1 clasificacion de las
HEAs segin su uso.
* Enumerar los pasos generales a
seguir antes, duranie y después de
usar las HEAs. —
Reconocer los danos Loccitn 6 El faciltador buscara el desarrolio de Equipo Multimedia 1200
| mas comunes en las Reconocimiento los Lap Top
| edificaciones segun la | de dafios en sigwentes objetives: Ecran
edificacionss « Definir edfficacian y listar sus 6 PPT Leccién 6
compenentes, Evaluacxin escrita ‘
* |dentificar los 2 tipos de dafos que
ge pueden prasantar en ung
edificacion ‘
« Identificar Ios 3 niveles de dafos en |
edificaciones
\ « Define espacio wial aislado
« |[dentificar los 4 tpos de colapso por
su forma.
« Evaluacion escrita
Leccion 5, El faciltador buscara demostrar en ias Eguips Multimedia 120°
Hermmientas, estaciones practicas, &l uso cormecto Lap Top.
Equipos y de las HEAs de acuerdo a las técnicas Ecran
Accesarios (HEAs), y normativas de PPT Leccidn 5.
| * Fase Practica blisqueda y rescate.
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TACNA

Tercera Sesion:

Reconocer
] ey analizar
4w las estrategias
21 ege o utilizadas para
f | " las operaciones
: /8 basqueda y
0/ localizacion.
[~ sldentificar la
P T sefializacién
w INSARAG

Identificar las
técnicas de rescate
en superficie.

y Leccion 7:
Estrategias para
la bisqueda,
localizacion y
sefalizacion
INSARAG

Leccion 8
Técnicas de
Rescate en
superficie

El faciltador buscara el desarrollo
de los siguientes

objetives:

« Definir busqueda y localzacion.
* Describir Ia composicion y
funciones de un Grupo de
Busqueda y Localizacion con los
recursos necesarios.

*» Demostrar Ia sefalizacion
INSARAG para identificacidn
exterior, identificacion estructural y
la de ubicacion de victimas en
esfructuras colapsadas.

+ Demostrar el procedimiento para
ia busqueda y lecalizacion usada la
técnica de llamado y escucha,
transmision de sonidos, el patrén
de busqueda en paralelo y fa
sefializacion INSARAG.

+ Evaluacion escrita.

El facilitador buscara el desarrollo

- Equipo Muitimedia.
- Lap Top.

- Ecran.

- PPT Leccion 7.

- Evaluacitn escrita

Equipo Multimedia

de los siguientes

objetivos:

+ Identificar los factores de mayor
relevancia en el proceso de
remocion de escombros.

» Enumerar los factores a
considerar antes de levantar una
carga

Lap Top

Ecran

PPT Leccion 8
Evaluacién escrita

120°

120°
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Leccion B
Es(aclonos

« Definir palanca, sus componentes
y explicar sus tres clases.
« Demostrar el procedimiento de
levantamiento y estabilizacion de
cargas
« Demostrar |a técnica de bisagra
para rescate vertical.
~ + Evaluacién escrita,
El facilitador buscara demostvarm - Equipo Multimedia.
las estaciones practicas el - Lap Top.
: pmad«miem a;lewadom!a - Ecran.
squeda y localizacién usada la - PPT Leccion8,

120'
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Realizar el proceso de
retroalimentacion de
~ | los

| aprendizajes.

: .1

)

STAL BE QUMM RECN
ot MURE, T I Y
A b . v

> AL ~Z B
N o - - P
Y ” .‘Z - A/
' 3E o
s GUMENTE &> - g
S mEGIONAL T o >,
\ 7

- N y
N

Leccién 9: Repaso de
[as laecciones.

El facilitador buscara el desarrollo
de

- Equipo Multimedia

- Lap Top.

w.

los siguientes objetivos. - Ecran.
» Completar Ia informacion - PPT Lecciones 1 al
entregada y reforzar conceptos, 9
« Aclarar las dudas o conflictos
almacenados en la canasta.
» Responder a ias preguntas
formuladas por los participantes.
« Revisar las expectativas del
3 B Curso. i
Preparacion para el | El facilitador considerara los - EPP, 80’
ejercicio final elementos necesarios para el - HEAs.
desarrolio de 1a fase final de! - Campo de
CRECL Entrenamiento
Recuperacion de fas El facilitador podra programar fa | - Evaluaciones N’
lecciones. ‘evaluacion de los participantes Escritas
gue hayan desaprobado una de
i | las evaluaciones del CRECL. | 18
Ejercicio Final Fase 1 . Ejecucidn del ejercicio final del - EPP 180
Ejercicio Final Fase 2. CRECL - HEAs,
Ejercicio Final Fase 3. Campo de
Ejercicio Final Fase 4. Entrenamiento.
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Programa Curricular

INCIDENTES - CBSCI
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1. Nombre del Talier CURSO 5 lOO-SI!TEMA DE COMANDO DE INCIDENTES ~

- CBSCI
2 Competencuas Geastionar adecuada y responsablvemente la secuencia de acciones a
seguir ante la ocurrencia de un incidente simulado a una emergencia
0 desastre.
2 sesiones 6 horas

Fuerzas Armadas
Policia Nacional def Peru
Cuerpo General de Bomberos Voluntanos del Peru
Personal integrante de las Brigadas del Ministerio de ia Mujer y
Paoblaciones Yulnerables, Ministerio
de Desarrollo e Inclusién Sccial y Sector Salud (Ministeno de Salud,
ESSALUD, Instituciones
Privadas de Salud, Sanidad de las FFAA, Sanidad de la PNP)
Personal integrante de las Brigadas de los Gobiemos Reglonales y
Locales
Ministerio Publico
Cruz Roja Peruana
3 Servicios de Emergencias de Empresas Privadas y Publicas
_ arrollo de Capacidades y Actitudes
IrEC Béaloo Sistema Comando de Incidentes, esta centrado en el desarrollo de capacidades:
derficar los aspectos conceptuales en la organizacion de |a respuesta en la escena.
] - 18s caracteristicas y principios del Sistema Comando de Incidentes.
bleck las funciones que ejerce el Comandante de Incidentes.
ferengiar las instalacionss del Sisterna Comando de Incidentes.
=hder que es un recurso en &l Sistema Comando de Incidentes y establece sus

.....

RBUs a';qOe ‘bomberos estructurales, forestales, aeronduticos, policia, cruz roja, salud, comités de

mergencia, fuerzas armadas sistema de salud y otros grupos trabajen bajo un mismo sistema,

] sando una terminologia comin con una organizacion definida y regida por protocolos y
antos estandarizados.

0 & leccuén multiple relacionada con los objetivos de cada sesion de aprendizaje
Equipo Multimedia.

Lap Top.

Ecran.

Los participantes que hayan logrado los objetivas del curso, desampefo y que hayan

presentado la decumentacion detallada y contande con una asistencia del 100% y un
promedio aprobatorio de 14, recibiran un certificado Pagina | 117
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11. Estructura Curricular

Primera Sesian:

istema de Comando de

‘ Incidentes.
22 Diferenciar las
/ ’ instalaciones del Sistema
P e Comando de Incidentes

instalaciones que se pueden
establecer en un SCI, la

definicion, ciases, tipos vy
categorias ce recursos a
fravés del Didlogo

Particlpativo y situaciones
caso

- Dialogo Participativo
- PPT de la Leccion 4

- Identificar los aspectos Leccién 1 Intreduccién, | Presentacion de los. - Equipo Multimedia,
e conceptuales del Ongen y concepto de! | Instructores - Laptop. 80’
( ~ . | Sistema de Comando de Sistema de Comando | El facilitador mediante - Ecran,
7| Ve "lncldontos SCL de la catedra expositiva y - PPT de I3 Leccion 1
' O n 1 Incidentes participativa expondra
N Hower— fos origenes y aspectos
el , conceptuales del SCI i |
"':‘;, "' Conocer las | Leccion 2 | El facilitador forma equipos - Equipo Multimedia 80'
¢ caracteristicas y Caracteristicas de trabajo para sociafizar las - Lap Top
/’ o e principios del Sistema de y principios del Sistema | caracteristicas y principios - Ecran.
= 1 Cemando de Incidentes Comando de Incidentes | de! SCI - llustraciones.
o - r - PPT de la Leccidn 2 ==
,/"” (DEfine fas funciones, Leccion 3: Funciones, | El faciiitador formara equipos | - Equipo Multimedia. 80’
: ponsabilidades y Responsables y | de trabajo para socializar las - Lap Top.
estructura del Sistema de Estructura del Sistema | Funciones, Responsablesy | - Ecran,
,3\ smando de Incidentes de Estructura del SCI, a través | . Didlogo Participativo.
&) Comando de Incidentes | del Dialogo Participativo - PPT de Ia Leccitn 3.
ientifica Ias areas | Leaceion 4 | El faciiitador expondra - Equipo Multimedia, 120
wlementos que Instalaciones mediante catedra - Lap Top
Brresponden al y Recursos participativa las principales | - Ecran
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/'e U'&\ ﬁeforzar los
e , \ conoclmiontos
b adqulrldos sobre el

'y /{
y/j N “Sistema de
Sy ~/'Comando de
— Incidentes.

xponer los

nejo del Sistema
Comando de
cidentes

Leccion 5 Establecer

¢l Sistema de
Comando de
Incidentes y
Transferencia de!
mando

Repaso de las
lacciones

Evaluacion Practica

El facilitador formara
equipos de trabajo para
dar a conocer |a Tarjeta
de Campo y establecer
los 08 pasos como prmer
respondedor, a través de
situaciones de caso

El facilitador formara
equipos de trabajo y
asignara las lecciones

del Curso SCI para iniciar
el reforzamiento de los
saberes aprendidos.

El facilitador distribuira
una situacén simulada de
emergencia para verificar
el manejo de los pasos a
seguir en un Sistema de
Comando de Incidentes

- El facilitador distribuira
una situacion simulada
de emergencia para
verificar el manejo de los
pasos a seguir en un
Sistema de Comando de
Incidentes. _
- Equipo Multimedia 120°
-Lap Top
- Ecran,
- PPT de las lecciones 1,
2,3 4y5,

- Casos.
- Kit de SCI,

150°
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