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RESUMEN EJECUTIVO POR TAREAS DEL POA 2014—0Z LA MERCED

1. “Capacitacion y Asistencia Técnica en Buenas Prdcticas de Produccion Agraria a
Productores de Cacao en el marco del Plan de Post Erradicacion en el ambito de la OZ La
Merced”

Desarrollar capacidades, habilidades y destrezas para la adopcion y adaptacion del
paquete tecnolégico del cultivo de cacao, en el marco del Plan de Post Erradicacion, bajo la
metodologia de ECAs.

Objetivo especifico:

. Lograr la instalacion de 1,200 hectareas de cultivo de cacao, en los distritos de
Constitucion, Puerto Bermudez y Palcazu.

Esta actividad involucra a 55 localidades y comunidades nativas, donde se instalaran
1,200 hectareas de cacao con 900 familias. El equipo técnico administrativo estara
conformado por: 01 coordinador técnico de cacao, 02 supervisores, 15 extensionistas de
campo, 01 ambientalista, 06 socializadores, 18 prospectores de campo, 01 comunicador,
01 asistente administrativo, 01 asistente logistico, 01 almacenero y 02 choferes. La tarea
se ejecutara de marzo a diciembre del 2014 y contard con una inversion de S/.
4’530,228.00 nuevos soles.

Se propone realizar actividades con fines de asegurar la aplicacion de los criterios
técnicos de sostenibilidad en todo el proceso productivo del cultivo de cacao, como
también desarrollar capacidades en los participantes con la implementacion de
actividades con criterios ambientales y a su vez promover el establecimiento de sistemas
agroforestales para el enriquecimiento de las parcelas de cacao en los distritos de
Constitucion, Puerto Bermudez y Palcazu.

Se propone utilizar la metodologia de aprendizaje participativa “Escuelas de Campo para
Agricultores” (ECA’s) que permitird que la mayor parte de las practicas agricolas sean
adaptadas y/o adoptadas en la fincas por los agricultores conjuntamente con la unidad
familiar. Es decir, esta herramienta metodologica busca cumplir un papel en la familia
rural mediante el acompafiamiento técnico-social-ambiental-analisis de riesgo (cambio
climatico) - organizacional e institucional. Ademas, se busca un cambio de actitud entre
hombres y mujeres, basado en recuperar la confianza, el respeto, solidaridad,
reciprocidad y la cooperacion a fin de lograr un desarrollo alternativo integral vy
sostenible.

De otra parte, esta tarea propone la implementacién de diferentes estrategias
participativas y concertadas, que se orientan en la instalacion de 1,200 hectareas de
cacao.

La tarea comprende las siguientes fases:



v Fase 01: Preparacion, planificacion, induccion y disefio de estrategias de
Intervencion

v’ Fase 02: Planificacion y Organizacion a nivel comunal
v Fase 03: Implementacion y ejecucion de Actividades Productivas

v' Fase 04: Comunicacion y visibilidad

Asimismo, para lograr la instalacion de 1,200 hectareas de cacao, se realizara 6,885
visitas de asistencia técnica personalizada, 04 dias de campo, 01 pasantia local, 01
pasantia regional, 405 sesiones de escuelas de campo y 60 capacitaciones grupales; para
atender las necesidades en campo de las 55 localidades y comunidades nativas
participantes de la tarea de cacao. También se llevara a cabo el muestreo de suelos en
las parcelas de los distintos caserios para su respectivo andlisis e interpretacion.

Finalmente la propuesta plantea las actividades de seguimiento y supervision en la
instalacion y manejo técnico del cultivo de cacao en las 1,200 hectéreas, con 900 familias
participantes en los distritos de Constitucion, Puerto Bermudez y Palcazu.

“Implementacion de Bibliotecas para el desarrollo en el marco del Plan de Post
Erradicacion en el ambito de la OZ La Merced”

La intervencién en Desarrollo comunitario y local cobra una especial importancia para
garantizar la sostenibilidad de cambios hacia una vida licita. El objetivo que enmarca la
intervencion es el siguiente:

Promover y estimular la lectura y el emprendimiento comunal en nifios, adolescentes y
adultos en zonas de pobreza, donde se viene implementando el plan de post erradicacion
a través de DEVIDA.

Las actividades del POA se implementaran en 3 gobiernos locales, mediante el apoyo en la
implementaciéon de 03 bibliotecas para el desarrollo, dirigido a nifios, adolescentes y
adultos, se instalaran en Constitucion, Puerto Bermuldez y Palcazi — Iscozacin.

Esta actividad demandara la inversién de S/. 63,000.00 (Sesenta y tres mil y 00/100 nuevos
soles).

El equipo técnico esta conformado por el responsable de la actividad y el administrativo
de la Oficina Zonal La Merced.



“Caravanas para el desarrollo y la inclusién en el marco del Plan de Post Erradicacion en
el Ambito de la OZ La Merced”

Con el fin de sensibilizar a los agricultores del ambito de los distritos de Ciudad
Constitucién y Puerto Bermidez sobre los beneficios del Desarrollo Alternativo, la
economia licita y la cultura de paz. Asimismo, promover el involucramiento de diversos
sectores del Estado, la sociedad civil y el sector privado en el Desarrollo Alternativo
Integral y Sostenible.

Las actividades del POA se realizaran 02 caravanas para el desarrollo y la inclusién en los
centros poblados de Ciudad Constitucién y Puerto Bermudez.

Esta actividad demandara la inversion de S/.248,075.00 (Doscientos Cuarenta y Ocho Mil
Setenta y cinco con 00/100 nuevos soles).

El equipo técnico estd conformado por el responsable de la actividad y el administrativo
de la Oficina Zonal La Merced.
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I. DATOS GENERALES

1.1. Nombre de la Tarea
Capacitacién y Asistencia Técnica en Buenas Practicas de Produccion Agraria a

Productores de Cacao en el marco del Plan de Post Erradicacion en el ambito de la OZ La
Merced.

1.2. Objetivos de la Tarea
Desarrollar capacidades, habilidades y destrezas para la adopcion y adaptacion del
paquete tecnoldgico del cultivo de cacao firmantes, en el marco del Plan de Post

> DEVIDA :S/. 2,999,445 .00
» USAID :S/.1,530,783.00

1.4. Ambito:
N° | DEPARTAMENTO | PROVINCIA DISTRITO CASERIO/CC. NN.
1 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION Constitucién
2 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION Nuevo Perti - Obchis
3 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION Orellana

J. PANAIF 4 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION La Inmaculada
5 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION Mirador
6 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION Lorencillo 1
7 PASCO OXAPAMPA CONSTITUCION Nueva Esperanza
8 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION Nuevo Antonio
E PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION Villareal
10 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION Kimpirari
11 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION Unién Siria
12 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION Alto Siria
13 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION Alto Lorencillo
14 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION C.N. Haswald
15 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION C.N. San Luis
16 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION C.N. Flor de un Dia
17 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION C.N. Golondrina
18 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION C.N. Puerto Amistad
19 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION C.N. Unidad Yanesha
20 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION C.N. Yarina
21 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION C.N. Vista Alegre
22 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION C.N. Buena Vista
23 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION C.N. Alto Morona
24 PASCO OXAPAMPA CONSTITUCION C.N. San José de Santariani

Erradicacion.

1.3. Monto Total de la Inversién
El monto de la inversidn es de S/. 4,530,228.00 Nuevos Soles.
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N° DEPARTAMENTO | PROVINCIA : DISTRITO CASERIO/CC. NN.
25 PASCO OXAPAMPA CONSTITUCION C.N. Puerto Porvenir
PUERTO
26 PASCO OXAPAMPA BERMUDEZ Carachama
27 PASCO OXAPAMPA PUERTO Sungaruyali
BERMUDEZ Sl
PUERTO
§ Alto S li
28 PASCO OXAPAMPA BERMUDEZ to Sungaruyali
PUERTO
, Iva Al
29 PASCO OXAPAMPA BERMUDEZ Selva Alegre
PUERTO
i .N. | de Pel
30 PASCO OXAPAMPA BERMUDEZ C.N. Sta Isabel de Pelmaz
PUERTO ; .
31 PASCO OXAPAMPA BERMUDEZ C.N. San José de Azupizu
PUERTO o
32 PASCO OXAPAMPA BERMUDEZ C.N. Alvarifio
PUERTO
33 PASCO OXAPAMPA BERMUDEZ C.N. Puerto Yesupe
PUERTO
34 PASCO OXAPAMPA BERMUDEZ C.N. San Pedro
PUERTO
7 .N.P
35 PASCO OXAPAMPA BERMU DEZ @ ascuala
PUERTO
36 PASCO OXAPAMPA BERMUDEZ C.N. San Pablo
PUERTO ;
37 PASCO OXAPAMPA BERMU DEZ C.N. Sardiz
PUERTO .
38 PASCO OXAPAMPA BERMUDEZ C.N. San Juan de Dios
PUERTO
39 PASCO OXAPAMPA BERMU DEZ C.N. Santa Isabel de Neguache
PUERTO .y .
40 PASCO OXAPAMPA BERMU DEZ C.N. Quirishari
41 PASCO OXAPAMPA PALCAZU Puerto Mayro
42 PASCO OXAPAMPA PALCAZU Paraiso
43 PASCO OXAPAMPA PALCAZU Café
44 PASCO OXAPAMPA PALCAZU Chorrillos
45 PASCO OXAPAMPA PALCAZU Huipuz
46 PASCO OXAPAMPA PALCAZU Mazhuazo
47 PASCO OXAPAMPA PALCAZU C.N. Villa América
48 PASCO OXAPAMPA PALCAZU C.N. Pampa Hermosa
49 PASCO OXAPAMPA PALCAZU C.N. Centro Esperanza
50 PASCO OXAPAMPA PALCAZU C.N. Nueva Esperanza
51 PASCO OXAPAMPA PALCAZU C.N. Centro Chispa
52 PASCO OXAPAMPA PALCAZU C.N. Siete de Junio
53 PASCO OXAPAMPA PALCAZU C.N. Centro Castilla
54 PASCO OXAPAMPA PALCAZU C.N. San Luis
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No

DEPARTAMENTO

PROVINCIA

DISTRITO

CASERIO/CC. NN.

55

PASCO

OXAPAMPA

PALCAZU

C.N. Shiringamazu

1.5. Numero de beneficiarios directos para el afio de ejecucion

El numero total de Participantes se muestra en el siguiente cuadro:

'N° | DEPARTAMENTO| PROVINCIA |  DISTRITO 'CASERIO/CC.NN. | FAMILIAS | HAS
1 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION Constitucién 10 14
2 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION | Nuevo Pert - Obchis 18 24
3 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION Orellana 15 18
4 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION La Inmaculada 18 20
5 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION Mirador 12 15
6 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION Lorencillo 1 30 35
7 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION Nueva Esperanza 25 28
8 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION Nuevo Antonio 20 26
9 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION Villareal 18 25
10 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION Kimpirari 22 28
11 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION Unién Siria 20 28
12 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION Alto Siria 25 30
13 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION Alto Lorencillo 30 35
14 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION C.N. Haswald 12 16
15 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION C.N. San Luis 15 20
16 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION C.N. Flor de un Dia 12 18
17 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION C.N. Golondrina 15 20
18 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION | C.N.Puerto Amistad 12 18
19 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION | C.N.Unidad Yanesha 15 20
20 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION C.N. Yarina 18 22
21 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION C.N. Vista Alegre 15 18
29 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION C.N. Buena Vista 15 18
23 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION C.N. Alto Morona 15 18
24 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION L1, Sandlpeaen

Santariani 12 13

25 PASCO OXAPAMPA | CONSTITUCION | C.N.Puerto Porvenir 15 22
PUERTO

26 PASCO OXAPAMPA BERMU DEZ Carachama 25 30
PUERTO )

27 PASCO OXAPAMPA BERMU DEZ Sungaruyali 25 30

28 PASCO OXAPAMPA B::I\EIT]TI%Z Alto Sungaruyali 25 30
PUERT

29 PASCO OXAPAMPA BERMU DciEZ Selva Alegre 75 32
PUERTO C.N. Sta Isabel de

b PASCO OXAPAMPA BERMUDEZ pelmaz 15 24
PUERTO C.N. San José de

31 PASCO i BERMUDEZ Azupizu 18 28

32 PASCO OXAPAMPA PUERTO C.N. Alvarifio 18 28
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N° | DEPARTAMENTO| PROVINCIA |  DISTRITO CASERIO/CC.NN. | FAMILIAS | HAS
BERMUDEZ
PUERTO
33 PASCO OXAPAMPA SERGTTIGER C.N. Puerto Yesupe 15 .
PUERTO
34 PASCO OXAPAMPA BERMUDEZ C.N. San Pedro 16 25
PUERTO
; N. [
35 PASCO OXAPAMPA BERMU DEZ C.N. Pascuala 15 2%
PUERTO
36 PASCO OXAPAMPA BRI C.N. San Pablo 13 -
PUERTO )
37 PASCO OXAPAMPA Rl Ll C.N. Sardiz - 50
PUERTO )
38 PASCO OXAPAMPA BERMUDEZ C.N. San Juan de Dios 18 2%
PUERTO C.N. Santa Isabel de
3 RASCO QRAEAMPA BERMUDEZ Neguache 16 25
PUERTO N
40 PASCO OXAPAMPA BERMUDEZ C.N. Quirishari 12 18
41 PASCO OXAPAMPA PALCAZU Puerto Mayro 24 32
42 PASCO OXAPAMPA PALCAZU Paraiso 18 26
43 PASCO OXAPAMPA PALCAZU Café 15 23
44 PASCO OXAPAMPA PALCAZU Chorrillos 15 21
45 PASCO OXAPAMPA PALCAZU Huipuz 16 24
46 PASCO OXAPAMPA PALCAZU Mazhuazo 15 18
47 PASCO OXAPAMPA PALCAZU C.N. Villa America 12 14
48 PASCO OXAPAMPA PALCAZU C.N. Pampa Hermosa 10 15
49 PASCO OXAPAMPA PALCAZU C.N. Centro Esperanza 12 15
50 PASCO OXAPAMPA PALCAZU C.N. Nueva Esperanza 10 12
51 PASCO OXAPAMPA PALCAZU C.N. Centro Chispa 10 12
52 PASCO OXAPAMPA PALCAZU C.N. Siete de Junio 10 12
53 PASCO OXAPAMPA PALCAZU C.N. Centro Castilla 10 12
54 PASCO OXAPAMPA PALCAZU C.N. San Luis 10 12
55 PASCO OXAPAMPA PALCAZU C.N. Shiringamazu 10 12
TOTAL(*) 900 1200

* Datos proyectados
Teniendo un total de 900 familias, con 1,200 hectareas.
1. DESCRIPCION DE LAS FASES DE LA TAREA

En la presente actividad, se propone utilizar la metodologia de aprendizaje participativa
“Escuelas de Campo para Agricultores” (ECA’s) que permitird que la mayor parte de las
practicas agricolas sean adaptadas y/o adoptadas en la fincas por los agricultores
conjuntamente con la unidad familiar. Ademds, esta actividad busca un cambio de actitud
entre hombres y mujeres basado en recuperar la confianza, el respeto, solidaridad,
reciprocidad y la cooperacidn a fin de lograr un desarrollo alternativo integral y sostenible
con paz en armonia y seguridad.
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De otra parte, esta actividad propone la implementacion de diferentes estrategias participativas
y concertadas, que se orientan a la instalacion de 1,200 hectareas del Cultivo de cacao.

La actividad comprende las siguientes:

v’ Fase 01: Preparacion, planificacion, induccién y disefio de estrategias de Intervencion
v Fase 02: Planificacién y Organizacion a nivel comunal

v Fase 03: Implementacion y ejecucién de Actividades Productivas

L

Fase 04: Comunicacion y visibilidad

A continuacién se describen cada una de las fases:

2.1. Fase 01: Preparacion, planificacién, induccién y disefio de estrategias de Intervencién.

2.1.1. Conformacion del Equipo Técnico:
Comprende los siguientes pasos:

Seleccion, y evaluacién de personal técnico que desarrollard la entrega del servicio,
estara a cargo de la Oficina Zonal La Merced / Sede Central de DEVIDA. Comprende los
siguientes especialistas y personal de apoyo:

01 Coordinador Técnico de Cacao
02 Supervisores

15 Extensionistas de campo
01 Ambientalista

06 Socializadores

18 Prospectores de campo
01 Comunicador

01 Asistente Administrativo
01 Asistente logistico

01 Almacenero

02 Choferes

Para todos los casos precitados, la Experiencia laboral deberd ser evidenciada
documentada y demostrada en entrevista personal.

Se considerara la experiencia en campo de trabajos similares, el conocimiento, manejo y
aplicacién de la metodologia de ECAs, manejo de herramientas de office, capacidad de
trabajo en equipo, entre otros aspectos relevantes que proyecten la consolidacidn de un
equipo de trabajo eficiente por su desempefio en campo para la consecucion de metas.

Los Extensionistas seran capacitados en el manejo de las herramientas metodoldgicas
de la extension agricola, a fin de que puedan implementar procedimientos
metodolégicos que respondan a cuestionamientos: éQué es la extension agricola?,
¢Como se organiza?, ¢Qué se hace dentro de ella?. Esta capacitacion estara a cargo de

‘K g
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2.1.2.

2:1:3;

el marco del Plan de Post Erradicacién en el ambito de la OZ La Merced

una institucion publico-privada con experiencia para el adiestramiento en manejo, uso y
aplicacion de la metodologia de las Escuelas de Campo para Agricultores (ECA’s) para la
capacitacién y Asistencia Técnica, la duracién sera de 4 fases (cada fase comprende 2
dias haciendo un total de 6 dias (8 horas diarias).

Para seleccion/evaluacién de la empresa y/o consultoria debera tenerse en cuenta lo
siguiente:

e Experiencia debidamente comprobada en la ensefianza de la metodologia de las
(ECA’s).

e Disponer de parcelas de aprendizaje, equipos, personal competente, entre otros.

e Estar realizando trabajos de capacitacion y extension agricola mediante la
metodologia de la (ECA’s).

e Servicio Ofertado a todo costo.

Induccién de metas y revision del paquete tecnolégico y protocolos (uniformizacion de
criterios)

Conformado el equipo técnico, se desarrollaran jornadas de trabajo durante el primer y
segundo mes de ejecucién de la tarea, con el objetivo de tener mayor claridad en las
metas y estratégicas disefiadas para cada una de las acciones a desarrollar en campo;
asimismo, situar a cada integrante del equipo técnico dentro del sistema de trabajo, la
estrategia conjunta de intervencién y el cumplimiento de sus funciones orientadas a
fortalecer el proceso de desarrollo que se proyecta para el ambito de intervencion.

Mediante estas jornadas se uniformizaran los criterios técnicos que permitirdn la
revision y complementacién del Paquete tecnoldgico del cultivo; del mismo modo se
revisaran los protocolos y/o disefio y establecimiento de estrategias seglin necesidades
identificadas en campo.

Este espacio permitird ademds la revision de las necesidades y la calidad de los
materiales, herramientas e insumos’ a fin de que estén disponibles en los momentos
indicados, coherente con el avance de las actividades.

Productos a Obtenerse:

e Paquete tecnoldgico mejorado
e Protocolos

e Listado de materiales e insumos

Planificacion operativa para labores de campo.
Se desarrollaran jornadas de trabajo con el equipo técnico, que previamente analizardn

las condiciones y factores que intervienen en la ejecucion de las labores de campo;
considerando aspectos de mano de obra disponible, fenologia y fisiologia del cultivo,

! Se elaborard un listado de los plaguicidas requeridos para el desarrollo de las actividades de campo, que
deberéan contener ingredientes activos per mitidos y/o aprobados por el PERSUAP.
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2.1.4.

2.1.5.

el marco del Plan de Post Erradicacion en el ambito de la OZ La Merced

factores climaticos, disponibilidad de materiales e insumos, entre otros factores y /o
condicionantes que puedan ser identificadas y analizadas por el equipo técnico;
concluyendo con el disefio y establecimiento del cronograma general de las actividades
en campo.

Producto a obtener:
e Plany cronograma general de actividades de campo del cultivo de cacao
e Calendario agricola

Disefio de curricula - sesiones de ECAs.

A partir del cronograma general se identificaran y estableceran temas por actividades,
considerando la fenologia del cultivo y las labores de campo (época idénea para realizar
tal o cual labor), permitiendo la orientacion para la ejecuciéon de las acciones que los
participantes desarrollardn en campo, previamente fortalecidas e inducidas en las
Sesiones de ECAs.

A partir de la curricula definida, cada extensionista realizara las adaptaciones
pertinentes, segun la realidad de los caserios y los participantes asignados.

Producto: Curricula general para el desarrollo de sesiones de ECAs

Reuniones periddicas del equipo técnico (técnico-evaluativas)

Se estableceran reuniones mensuales en las que se evaluaran aspectos técnicos de las
acciones que se desarrollan en campo, con la finalidad de uniformizar criterios técnicos
que permitan reforzar y/o reorientar las labores de campo. En este espacio se
identificaran debilidades en la intervenciéon y las alternativas de solucién para su

implementacién en campo.

Producto: Informes técnicos para el reforzamiento de las actividades de campo.

2.2. Fase 2: Planificacion y organizacién_a nivel comunal

Organizacién de grupos para ECAS, capacitacion grupal y asistencia técnica, induccion de
curricula de ECAS por localidades y comunidades nativas.

2.2.1.

2.2.2.

Reuniones de coordinacién, levantamiento de informacién y concertacién comunal

Para el inicio de las labores que desarrollara el equipo de extensionista, se ha previsto la
ejecucién de reuniones centralizadas en cada uno de las localidades y comunidades
nativas del ambito de intervencion (primera reunién, primer acercamiento, establecer
vinculos de coordinacion con autoridades locales), con la finalidad de formalizar el inicio
de la intervencion ante la poblacién y sus autoridades; ademas de definir los trabajos a
desarrollar concluyendo con el levantamiento de informacion de base.

Planificacién de labores y actividades de campo
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Esta accién se desarrollard durante la reunién de coordinacidon y concertacién de
manera participativa, identificando las actividades y acciones a desarrollar durante todo
el afio; para ello, el equipo técnico recibira previamente la induccién respectiva en la
aplicacion correcta del Formato “Plan de Actividades y Labores comunales”,
identificando ademds otras actividades comunales para su inclusién en el plan.

El objetivo principal de esta accién, es integrar las labores de campo que la tarea
fomentara con las labores comunales que los participantes realizan periodicamente para
el beneficio de sus localidades y comunidades nativas (faenas comunales, campeonatos
deportivos, etc.) ademas de inducir el tema de la planificacion comunal como
herramienta para el desarrollo.

Estos planes deberén ser elaborados en papelotes y publicados en cada uno de las
localidades y comunidades nativas, garantizando su visibilidad.

Para la elaboracion de este plan se tendra en consideracién el “Plan y Cronograma
General de actividades de campo del cultivo de cacao” para su integracion respectiva.

Producto:
° Planes de actividades y labores comunales

Formato
Responsables
g N Fechas de
Actividades | Objetivos . i /
Ejecucion i
Participantes
Por o
éQue 11D B LA D Quienes
hacer? e participan?
quer
Seccidn 01: para Insertar todas | e .

las labores de Campo

Seccion 02: para Insertar todas
la actividades que realizardn los
participantes.

Seccion 03: Otras Actividades
(Inducir la inclusion de
actividades de integracion,
fomento del deporte, etc.)

2.2.3. Organizacion de grupos por ECAs, capacitacion grupal y asistencia técnica

Cada extensionista debera realizar esta labor en coordinacion con los participantes,
quienes proporcionaran toda la informacién necesaria para casos en que se tenga muy
marcada la dispersion geografica y dificulten la ejecucion de las labores de extension
agricola (sinceramiento del grupo). Esta actividad debera formar parte del programa a
ejecutarse en las reuniones de coordinacién y concertaciéon comunal.

Se obtendran los siguientes productos:
e Informe de organizacion de grupos y sub grupos por ECAs.
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e Plan de ejecucion del servicio de asistencia técnica por localidades y comunidades

nativas.

Induccién de curricula de ECAs por localidades y comunidades nativas.

A partir de la curricula general disefiada en la Fase 01, se disefiara la curricula de ECAs
en las localidades y comunidades nativas, puntualizando los temas y las acciones que
devienen de cada tema desarrollado en las sesiones.

Se tendrad como base las sesiones programadas - desarrolladas en la primera etapa de
ejecucion de la tarea:

e SESION 1: Bienvenida, presentacion de participantes, explicacion de la escuela de
campo, definicion del reglamento de la ECA, organizacién del grupo de apoyo y sus
funciones, mapeo de las localidades y comunidades nativas, analisis agroecolégico,
sesion de aprendizaje para la proxima ECA, lineamientos sobre asociatividad,
conciencia ambiental, humorémetro y finalmente compromisos de la prdéxima
semana.

e SESION 2: Retroalimentacion de la sesién anterior, trazado-estaqueado para la
instalacion de cacao y sombra temporal de platano y/o frijol de palo y especies
forestales.

e SESION 3: Preparacion del tinglado, sustrato y seleccion de semilla.

e SESION 4: Instalacion y manejo de viveros.

e SESION 5: Trasplante a campo definitivo.

e SESION 6: Cadenas productivas y la asociatividad con vision empresarial.

e SESION 7: Injertos y podas.

e SESION 8: Manejo de residuos sélidos organicos e inorganicos.

e SESION 9: Manejo de plagas y enfermedades.

e SESION 10: Prueba de caja y sistematizacion de la informacién (Evaluar el nivel de
adopcidn del paquete tecnoldgico en el manejo de cacao).

Producto: Curricula de ECAs por localidades y comunidades nativas.

Fase 3: Implementacidn y ejecucién de actividades productivas

Consiste en desarrollar las actividades para la instalacion de las parcelas de los
participantes, sobre la base de acciones de planificacion y disefio descritas en la fase I,
que incluye la estrategia para el proceso de ensefianza-aprendizaje mediante las ECAs y
un conjunto de mecanismos de base que garantizaran el cumplimiento de los
compromisos en periodos y tiempos adecuados.

En esta fase se integra con el establecimiento de acciones conjuntas (Extensionista —
Participante) interactuando para el cumplimiento de las metas y compromisos
asumidos, apoyandose complementariamente en la implementacién de acciones de
seguimiento y supervision orientadas a reforzar y acompafar el proceso de ejecucion de
las actividades productivas.

Capacitacion, asistencia técnica y pasantias

[ 11
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Actividad a desarrollarse mediante la ejecuciéon de acciones personalizadas por
extensionistas en el manejo de metodologias de facilitacion de aprendizaje inductivo,
deductivo y vivencial; desarrollados en sesiones de ECAs, complementados con
capacitaciones grupales, visitas personalizadas de asistencia técnica, dias de campo y
pasantias. En el siguiente esquema se grafica el proceso de aprendizaje en relacion a las
actividades a desarrollar:

Sesiones de Capaaach Asistencia Dias de .
nes A Pasantias
ECAs Técnica Campo
Grupales

Para asegurar la calidad de los servicios de asistencia técnica, se establecerdn
pardmetros de carga laboral para cada extensionista, garantizando la cobertura de
asistencia técnica a cada participante.

Cuadro 1: Carga de trabajo por extensionista durante 1 mes.

Mes
Semana 1l | Semana 2 Semana 3 | Semana 4 i
Asistencia Técnica 51 visitas de
12 Visitas 12 Visitas 12 Visitas 15 Visitas asistencia
técnica
Sesion escuelas de campo para agricultores (ECAs)
ECA 1 ECA 2 ECA3 3 grupos
Sesion 1 Sesion 1 Sesion 1 3 Sesiones
2 15-25 15-25 15-25 45-75
J. PANAIFO Participantes | Participantes | Participantes Participantes
capacitados capacitados capacitados capacitados

Como regla general, se considera que cada ECA debera tener como minimo 15 y maximo
de 25 agricultores, variando de acuerdo al contexto del ambito de intervencion.

A continuacién se describen las actividades:
2.3.1.1. Servicios de asistencia técnica personalizada

Consiste en asistir técnicamente al participante, utilizando metodologias de extension
para el aprendizaje vivencial en su parcela, considerando el plan general de actividades
y el acuerdo al final de cada sesion de ECAs.

Se considera la atencién de 3 participantes por dia, promediandose a partir de la
dispersion existente entre los predios de los productores, se calcula un total de 51
participantes asistidos por mes/ extensionista, por un total de 15 extensionistas.

12
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2.3:1.2;

2.3.1.3.

2.3.1.4.

2.3.1.5.

2.3.1.6.

2.3.2.

el marco del Plan de Post Erradicacion en el ambito de la OZ La Merced

e Total Visitas Total Visitas
Actividad No. Técnicos / .
Mes Ano
Instalaaor'\ de 1,200 15 765 6,885
hectareas

Las visitas de asistencia técnica se evidenciaran con las ficha de asistencia técnica, que
son registradas en campo al finalizar la labor del técnico, incluyendo en el registro las
recomendaciones técnicas que deben ser implementadas por el participante.
Capacitaciones grupales

Actividad disefiada para optimizar la cobertura de la asistencia técnica, en localidades
y comunidades nativas de alta dispersién, agrupando a los participantes por sectores
debidamente identificados por el extensionista, para desarrollar la asistencia técnica.
Sesiones ECAs

Desarrollo de la curricula establecida para cada localidad y CCNN, en relacion a la

fenologia vy fisiologia del cultivo. Se instalaran 45 ECAs, cada una con 09 sesiones,
durante el afio de intervencion. Se desarrollaran un total de 405 sesiones.

Dias de campo

Actividad disefiada para el intercambio de experiencias de productor a productor que
forma parte de la metodologia de ECAs, que permiten sensibilizar y consolidar los
resultados de aprendizaje; se tienen previstos ejecutar un total de 04 dias de campo,
en localidades y CCNN en las parcelas de los participantes destacados en el ambito de
intervencion. Por cada dia de campo participaran un promedio de 60 agricultores.

Pasantia local.

Actividad disefiada para el intercambio de experiencias exitosas entre productores
lideres del ambito local; se tiene programada la ejecucion de 01 pasantia.

Pasantia regional.

Actividad disefiada para el intercambio de experiencias exitosas entre productores
lideres del ambito regional; se tiene programada la ejecucion de 01 pasantia.

Instalacion de 1,200 Has de cacao

El establecimiento de las parcelas se dara considerando los siguientes disefios:
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V. PANAJF

Las labores de campo se desarrollarédn considerando el plan y cronograma de actividades

teniendo en cuenta el calendario agricola.
Las labores de campo se describen a continuacion:

2.3.2.1 Preparacion de terreno
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2.3.2.2

2.3.2.3

23.24

2.3.2.5

2.3.2.6

2.3.2.7

el marco del Plan de Post Erradicacién en el ambito de la OZ La Merced

Labor de limpieza de la parcela seleccionada, se realizaran en terrenos adecuados para
el cultivo de cacao, previa verificacion de las condiciones edaficas.

Instalacién de sombra temporal

Accion que deberd realizarse inmediatamente a la preparacion del terreno,
alineamiento y trazo respectivo para el cultivo de cacao, teniendo en consideracion el
tratamiento fitosanitario en caso de hijuelo de platano o frejol de palo, el mismo que
garantizara la sobrevivencia de los plantones de cacao.

Instalacion y manejo de viveros

Los viveros volantes, se instalardn en las cabeceras de chacra para cada familia
participante, tomando en consideracion el acceso a una fuente de agua, ubicacion
estratégica y la seguridad para evitar los dafios de los animales. Las semillas de cacao a
utilizar en la produccién de plantones, deben ser de buena calidad.

Instalacién de sombra permanente
Accién a desarrollarse conjuntamente con la instalacién de los viveros del cultivo finca,
en la modalidad de viveros volantes en las diferentes localidades y CCNN.

Instalacion de cacao en campo definitivo

El sistema de siembra para la instalacion en campo definitivo, sera la de “tres bolillo”
con distanciamiento de 3x3 metros; se instalara 1,283 plantas por hectdrea, teniendo en
consideracidn los procedimientos técnicos; se recomienda efectuar el trasplante a los 2
meses de edad.

Abonamiento

La actividad se desarrollard en cada una de las parcelas de los participantes en las
localidades y CC.NN, dotando de insumos organicos en proporciones segun las
condiciones de suelo que los extensionistas deberan elaborar previamente. Se
consideran 2 abonamientos al afio, el primero a la siembra y el segundo antes del inicio
de lluvias. El principio de las formulaciones de base es agregar materia organica a fin de
reactivar microorganismos, enmiendas para la correccion de la acidez a rangos
tolerantes por el cultivo y la adicién de elementos necesarios para asegurar el desarrollo
de la planta.

Injertacion
Actividad a desarrollarse una vez que las plantas alcancen una altura promedio de 0.50
cm y grosor adecuado, la injertacion se realizara en campo definitivo, a inicios de la

época de lluvias; para ello se utilizara el clon CCN51 de alta productividad.

La injertacion de los plantones en campo definitivo tiene ventajas competitivas, por
tener mayor prendimiento por los nutrientes que proporciona el suelo al planton.
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2.3.2.8

2.3.2.9

2.3.3.

el marco del Plan de Post Erradicacion en el &mbito de la OZ La Merced

Prevencion y Control Integrado de Plagas

Actividad a desarrollarse constantemente previo analisis agroecolégico en las sesiones
de las ECAs, considerando las etapas del cultivo y la incidencia de plagas, desarrollando
acciones de prevencién y control dentro del manejo integrado de plagas vy
enfermedades.

Manejo Post- Injerto

Desarrollo de labores culturales orientadas al manejo de plantaciones injertadas,
considerando la reinjertacion, deshierbos, podas entre otras labores para asegurar el
establecimiento del mayor nimero de plantas injertadas en la parcela de cada
participante.

Seguimiento y supervision de actividades

2.3.3.1 Plan de seguimiento y supervisién

Documento guia para el desarrollo de acciones de seguimiento vy supervision,
considerando las estrategias para el seguimiento, observacion y registro regular gil y
funcional de las actividades que se desarrollan en el ambito de intervencion, segun el
siguiente esquema:

| Matasy

Planificacion Supervision Evaluacion Tonwds Retroalimentacién ggn_s_‘.efnc ﬂ‘

Decisiones

Resultados

2.3.3.2 Labores de Seguimiento y Supervision

Desarrollo de actividades de seguimiento y supervision segun los planes y cronogramas
mensuales (opinadas e inopinadas), la informacién obtenida seran reportadas de forma
oportuna conteniendo sugerencias y recomendaciones que coadyuven |a toma de
decisiones para el cumplimiento de las metas.

2.3.3.3 Reportes de seguimiento y supervision

Documentos de registro (Informes) glosados y sistematizados con recomendaciones y
sugerencias para la toma de acciones segun corresponda.

2.3.4 Consultorias especializadas

2.3.4.1 Caracterizacion de suelos (anélisis e interpretacion)

Estudio especializado para fortalecer y mejorar las labores tanto de recuperacion como
de manejo de suelos en las parcelas de los productores, el mismo que se desarrollara

16



Capacitacion y Asistencia Técnica en Buenas Practicas de Produccion Agraria a Productores de Cacao en
el marco del Plan de Post Erradicacién en el ambito de la OZ La Merced

mediante consultoria especializada en el segundo trimestre de intervencion, incluyendo
el muestreo correspondiente.

2.3.4.2 Plan de fertilizacion

Estudio especializado para proporcionar elementos de juicio para la dosis y cronograma
de abonamiento.

2.4 Fase 4: Comunicacidn y visibilidad

Se dotara de indumentaria y equipamiento basico comunicativo y de visibilidad al personal
con la finalidad de identificar al equipo de DEVIDA de Post Erradicacion, cumpliendo los
lineamientos establecidos.

Los materiales constan de:

- Elaboracion de cartillas técnicas

- Confeccidon de polos

- Confeccién de gorros

- Confeccion de chalecos

- Confeccién de capas impermeables

- Confeccién de mochilas institucionales
- Bolsas de dormir con mosquitero facial

. PROGRAMCION DE METAS FiSICAS Y FINANCIERAS

J. PANAIFQ
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J. PANAIFO

1I.

DATOS GENERALES

1.1. Nombre de la Tarea:

Caravanas para el Desarrollo y la Inclusion en el marco de plan de Post Erradicacion
en el ambito de la OZ La Merced

1.2. Objetivo de la Tarea
Facilitar el acceso a la plataforma de servicios del estado en el marco del plan de
post erradicacién en la jurisdiccion de los distritos: Constitucién, Puerto Bermudez y
Palcazu de la Provincia de Oxapampa - Region Pasco.

1.3. Monto total de la inversion:

El monto de la inversién es de S/. 248,075.00 (Doscientos cuarenta y ocho
setentaicinco con mil 00/100 nuevos soles).

1.4. Ambito y Participantes:

Cuadro N° 01: Zonas priorizadas y N° de Participantes

. - . . 0 Nﬁmero
Region Provincia Distrito Centro Poblado o
Caravanas | Participantes
Constitucion | Lorencillo 1 1,500
PASCO OXAPAMPA | Puerto San Francisco de
Bermudez |Cahuapanas 1 1,500
TOTAL 2 3,000

DESCRIPCION DE LAS FASES DE LA TAREA

La presente tarea utilizard metodologias comunicacionales y de movilizacion social a fin de
informar y atender a la poblacién asentada en 2 Centros Poblados, que comprende
aproximadamente 02 caserios de post erradicaciones a través de los servicios sociales que
presta el estado; contribuyendo de esta manera en el proceso de su inclusion social.

En ese sentido, la Comisién Nacional para el Desarrollo y Vida Sin Drogas (DEVIDA), en el
marco del Plan Post Erradicacion y en coordinacion con las instituciones publicas y
privadas, desarrollaran 02 caravanas para el desarrollo e inclusién social en zonas de post
erradicacion, cuyo objetivo principal es acercar la plataforma de los servicios del Estado a
las familias que se encuentran en pobreza y extrema pobreza.

Todas las actividades estan com prendidas en cinco fases bien marcadas fases: 1.- Fase de
capacitacién e induccién a equipo de trabajo; 2.- Fase de planificacién y organizacion; 3.-
Fase de ejecucion, 4.- Fase de supervisién y fase 5.- Sistematizacion de la tarea.



2.1 Fase de Formaci6én de Capacitacion e induccién:
Comprende los siguientes pasos:

Seleccién y evaluacion del personal social encargada de ejecutar las 02 Caravanas para el
desarrollo y la inclusién, liderado por el Especialista en Movilizacion Social, a fin de
coordinar, concertar y articular acciones con entidades publicas, civiles, castrenses,
sociedad civil organizada y la cooperacion internacional.

El especialista técnico-social respondera directamente el Jefe Zonal de la OZLM

La capacitacién e induccion, al Especialista Movilizacidn Social y equipo de apoyo estara a
cargo del Jefe Zonal OZLM-DEVIDA y otros funcionarios de esta oficina que cuentan con la
experiencia en planificar y organizar caravanas. Tiene como objetivo transferir la

metodologia de desarrollo de caravanas, asi como también socializar toda la informacion

operativa: como es el directorio de los profesionales médicos, autoridades, responsables de
instituciones de apoyo y otros que sean de utilidad para dicha tarea.

2.2 Fase de Planificacién y organizacion

La planificacién y organizacion de las caravanas estd a cargo del equipo técnico-social
liderado/a por el Especialista en Movilizacién Social. Entre estas acciones se tiene:

2.2.1Reuniones de coordinacién y concertacion con autoridades comunales y
locales y responsables de instituciones pablicas: Luego de planificar las
actividades, se prevé una reunion con los representantes de las instituciones publicas a
fin de involucrarlos y comprometerlos en la actividad, en este momento se determina
aportes y compromisos para implementar las actividades durante todo el afo.
Asimismo, una vez definido la fecha, instituciones, responsable y beneficios a prestar,
se coordina con el Alcalde del Gobierno Local y Gobernador a fin de sumar esfuerzos,
su presencia es determinante para generar compromisos en la convocatoria y logistica
del evento. Finalmente se inicia las coordinaciones con cada uno de los caserios sedes.

Es importante realizar una adecuada convocatoria, para ello, se define las estrategias
comunicacionales por cada caravana, se estima la participacion de acuerdo al items
1.4. por cada caravana segun el caserio o centro poblado a desarrollarse.

Todas las actividades deberan ir acompafiadas por una fuerte campafia promocional y
mediatica, igualmente se produciran afiche y rétulos publicitarios.

2.2.2Presentacién del plan de trabajo de caravanas y establecimiento de
compromisos institucionales: Con todo esta informacién el Especialista en
Movilizacién social, elabora un plan de trabajo, el cual debe contemplar los
compromisos de cada una de las instituciones involucradas, para el presente afo
hemos planificado dos (02) Caravanas por el desarrollo e inclusién social en caserios y
centros poblados vulnerables.



2.3 Fase de Ejecucion

Consiste en ejecutar el plan de las caravanas por el desarrollo e inclusion social en sus
diferentes momentos, esta etapa, permite ejecutar las actividades previstas que
garanticen:
- Acercar la plataforma de servicios del estado,
- Ferias de oportunidades,
- Mayor presencia del estado peruano en caserios post erradicados y no
erradicados.

Durante la implementacién, se debe generar confianza necesaria entre los mismos caserios
y hacia la intervencion del estado. En esta etapa se informara y sensibilizara a la poblacién
para recibir los beneficios del estado en salud, agricultura, titulacién de predios, Asesoria
Juridica, educacién, Beca 18, Juntos Qali Warma, Pensién 65, RENIEC, SIS, MIDIS,
atencion meédica, entre otros.

Igualmente se ha previsto actividades lidicas como campeonatos deportivos de hombres y
mujeres y ginkanas.

El equipo técnico-social, propondra comisiones de trabajo cuyas coordinaciones recaera en
los funcionarios, equipos técnicos y especialistas de DEVIDA — OZLM. Cada coordinador
debe garantizar la presencia y participacion de sus integrantes:

e Comision de salud

e Comision de shows artisticos y concursos

e Comisidn de convocatoria y traslado de las comunidades

«  Comision de traslado de las comunidades al lugar de la carava por el desarrollo

e inclusion social

« Comisidn de gestion de premios y reconocimiento a autoridades

« Comision de logistica

e Comision de infraestructura

e Comision de deportes.

e  Comision de alimentacion

e  Comision de limpieza

J. PANAIFO e Comisién de difusién y conduccion durante el desarrollo de las diversas
actividades de la caravana.

2.3.1 Caravanas para el Desarrollo e Inclusion Social (Centro Poblado): Se ha
previsto la implementacién de 02 Caravanas en los centros poblados, en cada una de
ellas se prevé la mayor asistencia de poblaciones cercana al sitio donde se desarrollara
la Caravana, el evento se desarrollard en 01 dia, segin cronograma detallado en el
Cuadro 03.

2.3.2 Encuestas de Percepcién: Con el objetivo de conocer la percepcion de la poblacion
beneficiaria respecto a la calidad de los servicios que se brindan en las caravanas, asi
como, otros servicios de interés de las poblaciones de los caserios de post erradicacion.
El especialista de movilizacién social con el soporte técnico del area de comunicaciones
elaborara el protocolo para llevar a cabo las encuestas y la redaccion del informe
respectivo.



2.3.3 Presentacién de resultados de las caravanas a los responsables de las
instituciones involucradas: A partir de la implementacion de las caravanas, el
Especialista en Movilizacion Social elaborard mensualmente un reporte de los
resultados y lo socializard en una reunién multisectorial e intergubernamental,
especialmente a DEVIDA con el objetivo de que todos los involucrados conozcan de las
avances y dificultades y tomar acciones correctivas.

2.3.4 Informe final de Caravanas: El especialista de Movilizacién — Social al final de la
consultoria elabora un informe final, donde reporta las principales acciones realizadas y
muestra estadisticamente el balance general del de la implementacion de las
caravanas, hallazgos, resultados y sugerencias.

2.4 Fase de Supervision

2.4.1 Plan de supervision: Su elaboracion e implementacion estara a cargo del
Coordinador del Area de Desarrollo Comunitario y Local de la OZLM DEVIDA, para ello
trabajara estrechamente con el area de Evaluacién & Monitoreo.

2.4.2 Informe de supervision: El responsable de la supervision cargo del
Coordinador del Area de Desarrollo Comunitario y Local de la OZLM DEVIDA.
De acuerdo a la programacion de metas se elaborard un informe de
supervision y el final en diciembre y se socializara con la Jefatura Zonal
OZLM-DEVIDA, y se invitara a las instituciones aliadas y Especialistas de
Desarrollo Comunitario y Local con el objetivo de hacer una retro
alimentacion y establecer mecanismos y/o acciones correctivas para el
cumplimiento de las metas.

2.5 Fase de Sistematizacion de la Tarea.

Se ha previsto realizar la sistematizacion de la experiencia, cuya tarea se realizara en el
mes de diciembre del 2014, el cual debe contener el resultado de todas las caravanas,
experiencias positivas y negativas, lecciones aprendidas y recomendaciones, los detalles del
contenido se detallara en los Términos de Referencia cuando se realice la convocatoria
para el servicio de la sistematizacion.
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l. DATOS GENERALES

1.1. Nombre de la tarea:
“Implementacion de Bibliotecas para el Desarrollo en el marco del Plan de
Post Erradicacion en el ambito en la Oficina Zonal La Merced — DEVIDA,

Regién Junin”

1.2. Objetivo de la tarea:
Promover y estimular la lectura y el emprendimiento comunal en nifios,
adolescentes y adultos en zonas de pobreza, donde se viene implementando
el Plan de Post Erradicacion a través de DEVIDA.

1.3. Monto total de la Inversion:
El monto de la inversion es de S/. 63,000.00 (Sesenta y tres mil y 00/100
nuevos soles).

1.4. Ambito de intervencion:
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J. PANAIFO

DESCRIPCION DE LA TAREA

Como parte de las actividades de la Oficina Zonal La Merced y en el marco del Plan de
Post Erradicacién se considera la implementacién de tres Bibliotecas denominadas
“Bibliotecas para el Desarrollo” a implementarse en coordinacion con las autoridades
locales y representantes de la Unidad de Gestion Educativa Local — UGEL La Merced
en los siguientes lugares: Constitucion, Puerto Bermudez e Iscozacin.

Para DEVIDA es importante aportar a la educacion de los nifios y jovenes; las
Bibliotecas contribuiran en este propdsito. Asimismo se busca articular la actividad
con las Municipalidades Distritales de Constitucion, Puerto Bermudez y Palcazu —
Iscozacin, para la operacion y mantenimiento de los locales implementados por
DEVIDA con el apoyo de la Biblioteca Nacional del Per( y otras entidades y empresas
privadas.

Todas las actividades estan comprendidas en tres fases: fase: 1.- Fase de actividades
previas; 2.- Fase de implementacion y operacion; 3.- Fase de monitoreo.

2.1. Fase: Actividades previas

Para dar inicio a la actividad se coordinara con el Personal de la Biblioteca
Nacional para asistir a las reuniones con los gobiernos locales:

2.1.1. Reuniones de coordinaciéon y concertacion con gobiernos
locales: Con el objetivo de involucrar a las autoridades locales en la
implementacion y funcionamiento de las Bibliotecas se realizaran
reuniones en cada distrito a fin de comprometer a los Gobiernos
Locales para que asuman el costo del local y/o ceder un ambiente
adecuado, el personal y los servicios basicos para su funcionamiento.

2.2. Fase: Implementacién y operacion

La fase de implementacién se inicia con el proceso de adquisicion de los
materiales y equipos a cargo del drea de Administracion de la Oficina Zonal de
DEVIDA La Merced. Esta fase comprende lo siguiente:

2.2.1. Adecuacion del ambiente para el funcionamiento de las Bibliotecas:
Con el apoyo del gobierno local y representantes de la UGEL de la
provincia de Oxapampa, se adecuaran los ambientes para el
funcionamiento de las Bibliotecas, esto considera pintura,
instalaciones eléctricas y otros que fueran necesarios.

2.2.2 Capacitacion a los responsables del manejo: Con el apoyo de los
Especialistas de la UGEL de la provincia de Oxapampa y el Ministerio
de Cultura se capacitara a las personas seleccionadas para el manejo y
administracion de las Bibliotecas.

2.2.3 Inauguracion y puesta en funcionamiento: con la presencia de
representantes de DEVIDA, autoridades locales, representantes del



Ministerio de Cultura, de la Unidad de Gestion Educativa Local de la
provincia de Oxapampa se realizara una ceremonia de inauguracion de
las Bibliotecas y apertura de las mismas en beneficio de la poblacion.

2.3. Fase: Monitoreo

2.3.1. Plan de monitoreo: Su elaboracién e implementacion estara a cargo del
responsable de la tarea de la Oficina Zonal La Merced DEVIDA. Esta
tarea se trabajara en coordinacion con el area de Evaluacion &
Monitoreo de la Sede Central.

2.3.2. Informe de monitoreo: Mensualmente el responsable de la tarea
elaborarad un informe y lo compartirad con el Jefe Zonal de la OZLM-
DEVIDA y con los demas Especialistas con el objetivo de hacer una
retro alimentacion y establecer mecanismos y/o acciones que faciliten
el cumplimiento de las metas.

Ill. PROGRAMACION DE METAS FISICAS Y FINANCIERAS
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