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ABSOLUCION DE RECLAMOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE SELECCION BAJO EL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 728 SUJETO A
MODALIDAD N° 002-2025

Siendo las 03:00 pm del dia 10 de marzo de 2025, en las Instalaciones de la Sub Gerencia de Gestidn
de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Huancayo, se reunieron los Miembros
Titulares de la Comisién Especial de Seleccién para la contratacion de personal bajo el Régimen del
Decreto Legislativo N° 728 Sujeto a Modalidad de la Municipalidad Provincial de Huancayo.

. AGENDA:

1.1.Absolucion de reclamos de la etapa de evaluacidn curricular del Proceso de Seleccién Bajo el
Régimen del Decreto Legislativo N° 728 Sujeto a Modalidad N° 002-2025:

cODIGO -
PLAZA

Na

DNI

APELLIDOS Y
NOMBRES

RECLAMO

OBSERVACION

1| 01-AGENTE
SERENO

71543255

SAUL HUAMAN
RAMOS

El postulante el dia 07 de marzo
de 2025 a horas 08:31 am, envia
su solicitud por mesa de partes
de la Municipalidad Provincial
de Huancayo solicitando Ila
reconsideracion del puntaje
obtenido en la evaluacién
curricular ya que alega cumplir
con lo requerido para el puesto.

Revisado el curriculum vitae del
postulante se verifico que tiene una
experiencia especifica en el sector
publico en funcién o la materia de 1 afio
y 10 meses y experiencia general de 3
afios y 10 meses; por error involuntario
se le considero que no cumple la
experiencia. El postulante obtiene un
puntaje de 50 y la condicién de APTO

Se declara PROCEDENTE el reclamo,

2 | 01-AGENTE
SERENO

42878492

IVAN LENIN
CASTILLO NUREZ

El postulante el dia 07 de marzo
de 2025 a horas 09:45 am, envia
su solicitud por mesa de partes
de la Municipalidad Provincial
de Huancayo solicitando la
reevaluacién de la
documentacién presentada en
su postulacion ya que afirma
cumplir con lo requerido para el
puesto.

Revisado el curriculum vitae del
postulante se verifico que tiene una
experiencia especifica en el sector
publico en funcién o la materia de 5 afio
v 4 meses y experiencia general de 6
afios; por error involuntario se le
considero que no cumple al
experiencia. El postulante obtiene un
puntaje de 50 y la condicién de APTO

Se declara PROCEDENTE el reclamo.

3| 01-AGENTE
SERENO

74037617

PATRICIA PILAR
RAMOS PEREZ

La postulante el dia 07 de marzo
de 2025 a horas 10:28 am, envia
su solicitud por mesa de partes
de la Municipalidad Provincial
de Huancayo solicitando la
reconsideracién de la
evaluacién curricular ya que
sefiala tener experiencia laboral
de 2 afios y 28 dias.

Revisado el curriculum vitae del
postulante se verifico que tiene una
experiencia especifica en el sector
publico en funcién o la materia y
experiencia general de 2 afios y 25 dias;
por error involuntario se le considero
que no cumple la experiencia. El
postulante obtiene un puntaje de 50 y
la condicién de APTO

Se declara PROCEDENTE el reclamo.
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4 | 03 -SERENO
CONDUCTOR
MOTORIZADO

72753904

TORRES
MORENO LUIS
DAVID

El postulante el dia 07 de marzo
de 2025 a horas 10:28 am, envia
su solicitud por mesa de partes
de la Municipalidad Provincial
de Huancayo solicitando la
reevaluacién de la
documentacién presentada en
su postulacién ya que en los
items de experiencia laboral
general vy especifica fue
calificado con NC (no cumple), a
pesar de cumplir con los
requisitos establecidos para el
puesto.

Revisado el curriculum vitae del
postulante se verifico que tiene una
experiencia especifica en el sector
publico en funcién o la materia de 1 afio
y 6 meses y experiencia general de 2
aios Y 6 meses; por error involuntario
se le considero que no cumple la
experiencia. El postulante obtiene un
puntaje de 50 y la condicion de APTO

Se declara PROCEDENTE el reclamo.
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03 ~SERENO
CONDUCTOR
MOTORIZADO

74605968

VILLAR URETA
ANNHAY

La postulante el dia 07 de marzo
de 2025 a horas 10:28 am, envia
su solicitud por mesa de partes
de la Municipalidad Provincial
de Huancayo solicitando la
reconsideracion y verificacidn
de sus documentos ya que alega
que no se considerd la licencia
de conducir adjuntada en su
postulacién.

Revisado el curriculum vitae del
postulante se verifico que la postulante
adjunto su licencia de conducir B-11-B;
por error involuntario se le considero
que no cumple la licencia de conducir,
obtiene un puntaje de 50 puntos y la
condicion de APTO

Se declara PROCEDENTE el reclamo.

03 —SERENO
CONDUCTOR
MOTORIZADO

72407243

YURIMAR
TEODORA
ESPINOZA
ESTEBAN

La postulante el dia 07 de marzo
de 2025 a horas 11:25 am, envia
su solicitud por mesa de partes
de ia Municipalidad Provincial
de Huancayo solicitando la
reconsideracién y verificacién
de sus documentos ya que alega
que no se considerd la licencia
de conducir adjuntada en su
postulacion.

Revisado el curriculum vitae de!
postulante se verificd que la postulante
no adjunta su licencia de conducir B-lI-
B.

Se declara IMPROCEDENTE el reclamo.

Huancayo, 10 de marzo del 2025
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APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

Estimados postulantes la entrevista personal se realizara el dia 11 de marzo de 2025, segtin lo
programado en la Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos de la Municipalidad

Provincial de Huancayo, ubicado en el 5to piso de la calle Real N° 800 — Plaza Huamanmarca
- Huancayo

PUNTAJE
N°|  DNI AR RCeX UNIDAD ORGANICA CARGO EVALUACION |CONDICION| HORA
CURRICULAR
Gerencia de Seguridad Ciudadana - .
1| 71543255 |Saul Huaman Ramos - Serenazgo 01 - Agente Sereno 50 Califica 11:15
2 | 42878492 |Ivan Lenin Castillo Nufiez | CSrencia dé Seguridad Giudadana |oq _ agente sereno 50 Calfica | 11:20
- oerenazgo
Patricia Pilar Ramos Gerencia de Seguridad Ciudadana i i .
3| 74037617 Perez - Serenazgo 01 - Agente Sereno 50 Califica 11:25
: : Gerencia de Seguridad Ciudadana |03 - Serenc conductor : :
4| 72793904 |Luis David Torres Moreno | Serenazgo Fotorzade 50 Califica 11:30
' Gerencia de Seguridad Ciudadana |03 - Serenc conductor ; .
5| 74605968 |Annhay Villar Ureta - Serenazgo motorizado 50 Califica 11:35

Huancayo, 10 de marzo del 2025
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