
  
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 
“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 
 

 

COMUNICADO 
 

PROCESO CAS N° 008-2025, PROCESO CAS N° 010-2025, PROCESO CAS N° 011-2025, 
PROCESO CAS N° 012-2025 Y PROCESO CAS N° 013-2025 

 
Se comunica a todos los postulantes la reprogramación del cronograma de los procesos 
CAS N° 008-2025, CAS N° 010-2025, CAS N° 011-2025, CAS N° 012-2025 y CAS N° 013-

2025, de acuerdo con el siguiente detalle: 

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA ÁREA RESPONSABLE 

SELECCIÓN 

3 Evaluación Curricular 
Del 06 al 12 de marzo 

de 2025 
Comité Evaluador 

4 
Publicación de resultados de la 
Evaluación Curricular en el Portal de Plan 
COPESCO Nacional. 

12 de marzo de 2025 
Área de Recursos 

Humanos 
Área de Informática 

5 

Entrevista Personal Online*  
Se realizará a través del aplicativo 
Microsoft Teams. 

13 de marzo de 2025 Comité Evaluador 

6 
Publicación de resultado final en el Portal 
de Plan COPESCO Nacional. 

13 de marzo de 2025 
Área de Recursos 

Humanos 
Área de Informática 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

7 Suscripción de Contrato ** 
Del 14 al 20 de marzo 

de 2025 
Área de Recursos 

Humanos 

8 Inicio de Contrato 
Al día siguiente de la 

suscripción de 
Contrato 

Área de Recursos 
Humanos 

San isidro, 10 de marzo de 2025. 

 

Área de Recursos Humanos 


