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COMUNICADO

PROCESO CAS N° 008-2025, PROCESO CAS N° 010-2025, PROCESO CAS N° 011-2025,
PROCESO CAS N° 012-2025 Y PROCESO CAS N° 013-2025

Se comunica a todos los postulantes la reprogramacion del cronograma de los procesos
CAS N° 008-2025, CAS N° 010-2025, CAS N° 011-2025, CAS N° 012-2025 y CAS N° 013-
2025, de acuerdo con el siguiente detalle:

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
SELECCION
3 | Evaluaciéon Curricular Del 06 al 12 de marzo Comité Evaluador
de 2025

Publicacibn de resultados de la Area de Recursos

4 | Evaluacion Curricular en el Portal de Plan | 12 de marzo de 2025 Humanos
COPESCO Nacional. Area de Informatica
Entrevista Personal Online*

5 |Se realizard a través del aplicativo| 13 de marzo de 2025 Comité Evaluador

Microsoft Teams.

Publicacién de resultado final en el Portal Area de Recursos

® | de Plan COPESCO Nacional. 13demarzode2025 | Humanos
Area de Informética
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
N Del 14 al 20 de marzo Area de Recursos
*%
7 | Suscripcion de Contrato de 2025 HUMAaNos
Al dia siguiente de la "
8 | Inicio de Contrato suscripcion de Area de Recursos

Humanos

Contrato

San isidro, 10 de marzo de 2025.

Area de Recursos Humanos



