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Resolucion de Gerencia Municipal N° 015-2025- MDP/GM

Pucara, 23 de Enero 2025

| Informe N° 002-2025-MDP/GDS, de fecha 06 de Enero 2025, emitida por la
“ncia de Desarrollo Social de la Municipalidad Distrital de Pucard; la Carta N° 005-2025-
MDP/GPP, de fecha 22 de Enero 2025, emitida por Asesoria Externa de la Gerencia de
Planificacion y Presupuesto; v, el Informe N° 015-2025-MDP/GDS, de fecha 22 de Enero
2025, emitida por la Gerencia de Desarrollo Social;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el-Arti
concordante en el Articulo 1l del Tltulo.f’feh

&::%943 de la Constitucién Politica del Perd
e dela Ley N°§27972, Ley Orgénica de
Municipalidades sefiala que >s‘Gobiernos Localy  los 6rganas que poseen autonomia
politica, econémica y administrdtiva en Vﬁ?ﬁntos de su competencia. La autonomia que
la Carta Magna establece para los Goblemos-l:oqa’res-radmnla facultad de ejercer actos
de Gobierno, administrativos y admm@ﬁaoonrcon sujecion al : denamiento juridico; asi
como, lo establecido en su Al fculo |»y'] as atrlbuaones de ‘Alcaldia aparecen en el
Numeral 6) del Articulo 20° e orjcorHa % co el Articulo -'f- la Ley ya citada, para
aprobar y resolver los asuntos’de carécter inistrativo, y segun el Articulo 83° del
Decreto Supremo N° 004-2019: US,,'Feito Unico Ordengdo (Tl Uo) e |a Ley N° 27444, Ley
de Procedimiento Admini ' 2 r : mpetencias en los
organos jerarquicamente
Articulo 39° de la Ley N° 2797
"Las gerencias resuelven los aspe
directivas.”;

s, establece lo siguiente:
través de resoluciones y

Que, de conformidad con el Artic 726"\ d Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, establece que la Admlnlstraaon Pu\bllca adopta una estructura gerencial
sustentandose en principios de programacion, direccion, ejecucion, supervision, control
concurrente y posterior. Se rige por los principios de legalidad, economia, transparencia,
simplicidad, eficacia, y por los contenidos en la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General;

Que, a través del Informe N° 002-2025-MDP/GDS, de fecha 06 de Enero 2025,
emitida por la Gerencia de Desarrollo Social de la Municipalidad Distrital de Pucara, realiza
su SOLICITUD de Disponibilidad Presupuestal para llevar a cabo el Plan de Trabajo
denominado “Fomentando Vacaciones Utiles Divertidas y Recreativas del Distrito de Pucara
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Mos y nifias de las diferentes localidades que se encuentran ubicados en la
Distrito de Pucara; con un Presupuesto por el monto de CINCO MIL CIENTO
00/100 SOLES (S/ 5,120.00);

Que, con Carta N° 005-2025-MDP/GPP, de fecha 22 de Enero 2024 la Asesoria
erna de la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, determina que hay Disponibilidad
Presupuestal para llevar a cabo el Plan de Trabajo denominado “Fomentando Vacaciones
Utiles Divertidas y Recreativas del Distrito de Pucara - 2025" por el monto de CINCO MIL
CIENTO VEINTE CON 00/1 0 SOLES (S/ 5,120.00) afectado a la siguiente estructura
presupuestal: Meta 025 — Fomentando Vacaciones Utiles Divertidas y Recreativas; en el
Rubro 09 - Recursos Directamente Recaudadosisen el Clasificador de Gastos 2.3.1.99.1.99:
Otros Bienes (S/ 820.00), y en el Clasifi cadpr de Ga 052.3.2.7.11 99: Servicios Diversos (S/
4,300.00); 'z W i

presupuestales, SOLICITA la ':'*0 ION: mediante Acto "5*‘= ivo del Plan de TrabaJo
denominado "Fomentando Vacaci N% Div =rt|dasy Recreativas del Distrito de Pucaré
: VEI ( O SOLES (S/ 5,120.00);

rollo Social, y por las
01-2025-MDP/A, de
,‘propias del Despacho
del Articulo 20° de la Ley

de la Gerencia de Planific
consideraciones expuestas Y
fecha 02 de Enero 2025 que d
de Alcaldia al Gerente Munici
N° 27972, Ley Organica de Munici

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR el Plan de Trabajo denominado “Fomentando Vacaciones
Utiles Divertidas y Recreativas del Distrito de Pucara - 2025", que se llevaré a cabo en los
meses de Enero y Febrero 2025, segun el siguiente detalle:

Meta : Meta 025 — Fomentando Vacaciones Utiles Divertidas y Recreativas
Rubro : 09 — ecursos Directamente Recaudados
Clasificador de Gatos :2.3.1.99.1.99 y 2.3.2.7.11.99

Monto :'S/. 5,120.00 (Cinco Mil Ciento Veinte con 00/100 Soles)
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El Plan de Trabajo que se APRUEBA mediante el presente Acto Resolutivo, incorporando
sus textos, anexos, cuadros, y otros, pasa a formar parte anexa de la presente Resolucion,
precisandose que la ejecucién del mismo se realiza de acuerdo a la Disponibilidad
Presupuestal y Financiera disponibles en el periodo 2025, en el plazo sefalado siendo
responsable de su ejecucion la Gerencia de Desarrollo Social de la Municipalidad Distrital
de Pucara.

ARTICULO SEGUNDO. -, SE DISPONE que la Gerencia de Desarrollo Social, ejecute el Plan
de Trabajo que se APRUEBA por la presente Resolucion, bajo responsabilidad, cumpliendo
estrictamente con las especificaciones, objetivos, metas, actividades y cronograma,
contenidos en el expediente del Plan de Trabajo, observando la normatividad indicada en
la presente Resolucion, las normas reglamentarias técnicas y legales aplicables, de la Ley
51 N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y sus modificatorias, y dando cuenta de los
recursos utilizados. -

b 45

ARTICULO TERCERO. — NOTIF lucnon a la Gerencia de Desarrollo
Social, a la Gerencia de Planificacién y Wueﬂo y demés unidades organicas que por
la naturaleza de sus funciones ido y cumplimiento de la
misma, ‘

ARTICULO CUARTO. — ENCARC B Lion en el Portal de

Transparencia de la Municipalida
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