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Visto, el expediente   DVMPAS20250000121; y,

CONSIDERANDO:

Que, el cargo de Director/a de Hospital III (CAP-P   001) de la Direccion General del
Hospital Nacional Cayetano Heredia del Ministerio de Salud, se encuentran clasificado como
Directive Superior, conforme a su Cuadro para Asignacion de Personal Provisional vigente;

Que, mediante la Resolucion Ministerial   728-2023-MINSA, de fecha 31 dejulio de
2023, se designo temporalmente al senor SEGUNDO CECILIO ACHO MEGO, en el cargo de
Director de Hospital III (CAP -   001) de la Direccion General del Hospital Nacional Cayetano
Heredia del Ministerio de Salud, en adicion a sus funciones de Director Adjunto de la citada
entidad;

Que, el senorSEGUNDO CECILIO ACHO MEGO ha formulado renuncia al puesto
senalado en el considerando precedente, por lo que se ha visto par conveniente aceptar la
misma y designer temporalmente al senor MANUEL ALBERTO DIAZ DE LOS SANTOS en el
citado cargo, en adicion a sus funciones de Director Adjunto de la citada entidad;

Que, medianteel Informe   D000002-2025-OGGRH-OARH-MINSA, la Oficina General
de Gestion de Recursos Humanos, emite opinion favorable respecto a las precitadas acciones
de personal;

Que, de conformidad con el literal a) del articulo 11 del Reglamento del Decreto
Legislative   1057, que regula el Regimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios, aprobado por Decreto Supremo   075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo
  065-2011-PCM, los trabajadores bajo contrato administrativo de servicios pueden, sin que
implique la variacion de la retribucion o del plazo establecido en el contrato, ser designados
temporalmente como representante de la entidad contratante ante comisiones y grupos de
trabajo, como miembros de organos coiegiados y/o como directivo superior o empleado de
confianza, observando las limitaciones establecidas en la Ley   28175, Ley Marco del Empleo
Publico;

H.U»

Con el visado de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos, de la Oficina
Genera] de Asesona Juridica, de la Secretana General y del Despacho Viceministerial de
Prestaciones y Aseguramiento en Salud; y,
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De conformidad con lo previsto en el Decreto Legislativo  1161, Ley de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Salud, y sus modificatorias; en el Decreto Legislative   1057 que
regula el regimen especial de contratacion administrativa de servicios, y su Reglamento,
aprobado por Decreto Supremo   075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N0 065-
2011-PCM;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia formulada por el senor SEGUNDO CECILIO ACHO
MEGO, en el cargo de Director de Hospital III (CAP -   001) de la Direccion General del
Hospital Nacional Cayetano Heredia del Ministerio de Salud, dandosele las gracias par los
servicios prestados, siendo su ultimo dia de labores el 08 de marzo de 2025.

Articulo 2.- Designer temporalmente, a partir del 09 de marzo de 2025, al senor
MANUEL ALBERTO DIAZ DE LOS SANTOS, en el cargo de Director de Hospital III (CAP -  
001) de la Direccion General del Hospital Nacional Cayetano Heredia del Ministerio de Salud,
en adicion a sus funciones en el cargo de Director Adjunto de la Direccion General de la citada
entidad.

Articulo 3.- Encargar a la Oficina de Transparencia y Anticorrupcion de la Secretaria
General, la publicacion de la presente Resolucion Ministerial en la sede digital del Ministerio de
Salud (www.Qob.pe/minsa).

Registrese y comuniquese.
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CESAR HENRY VASQUEZ SANCHEZ

Ministro de Salud
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