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_\@vua\,\cn DEL PEn,,

Resoliucion Directoral N° 0300  -2025
cHota 19 ENE 2055

Vistosjos documentos adjuntos, y el Informe del Jefe de Recursos
Humanos o quien hace de sus veces, sobre procedimiento de encargatura de funciones en el cargo de Director de IE;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto
las relaciones entre € Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y programas

Que, ¢l literal b) del articulo 177 del Reglamento de la Ley 29944, regula
ncarge de funciones unicamente en el cargo de director cuando la institucion educativa no cuente con la plaza

%ﬁ‘”“‘; f Que, mediante Resolucién Viceministerial N© 147-2023 MINEDU de fecha
fag e octubredel 2023, se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura de profesores en

&reas de desempefio laboral de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento’, modificado por
Resclucion Viceministerial N° 105-2024-MINEDU.

Que, el numeral 6.41 de 'a Norma Técnica denominada “Disposiciones

gl la encargatura de profesores en areas de desempefio laboral de la Ley N° 20944, Ley de Reforma Magisterial y

glamento” aprobado con Resolucién Viceministerial N° 147-2023- MINEDU, el mismo que regula el
dimiento para encargo de funciones;

Que, conforme a lo informado por el Jefe de Recursos Humanos de la

De conformidad con la Ley de Presupuesto dei Sector Piblico para el Afio
Fiscal 2025, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias,
el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto
Supremo N° 306-2017-EF y sus medificatorias, que establece montos, condiciones, caracteristicas y vigencia de la
asignacion por jornada de trabajo adicional y de la asignacion por cargo a otorgarse a los profesores en el marco de la

Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno
Regional;



SE RESUELVE:

_ ARTICULO 1°.- ENCARGAR LA FUNCION a persoral que a
continuacidn se indica:

1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES HERRERA VALLEJOS, ENRIQUE JAIME
DOC. DE IDENTIDAD DN N° 27410525

SEXO . MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTC . 121011966

CO0IGO MODULAR 1027410525

ESCALA MAGISTERIAL SEGUNDA ESCALA MAGISTERIAL

1.2. DATOS DE LA PLAZA

INSTITUCION EDUCATIVA 821597

1150313211 HY

001789

30 Horas Pedagbgicas.

PROFESOR (FUNCIONES DE DIRECTOR)

DIRECTOR
Desde el 01/01/2025 al 31/12/2025

ARTICULO 2°- B encarge de director por funciones tiene asignada una
jornada de trabajo de 40 Hrs cronoldgicas semanal mensual,

ARTICULO 3°. ESTABLECER, que fa encargatura se da por concluida por

las causales sefialadas en e numeral 5.7.1 de la Norma Técnica aprobaca por Resolucién Viceministerial N° 147-
2023-MINEDU,

ARTICULO 4°. AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo ala Ley de Presupuesto del Sector Pdtlico para & Afie Fiscal 2025

ARTICULO 5°- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte interesada y
areas administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley.

Registrese y comuniquese.

IORIGINRL FIRMADO!

Mg. RICHARD MIGUEL MARTOS RUIZ
Director de Unidad de Gestion Educativa Local Chota
Unidad de Gestion Educativa Local Chota
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