‘Unidad de Gestién Ed ucativa Local Chota

" Ao de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana”

A
“E?UBL‘C DEL pE’v(/

Resol ucion Directoral N° 037 -2025

CHOTA, 1§ ENE 2025

Vistoslos documentos adjuntos, y el Informe del Jefe de Recursos
Humanos o quien hace de sus veces, sobre procedimiento de encargatura de funciones en €l cargo de Director de IE;

CONSIDERANDO;
W*f&w,, Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto
tmar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y programas

sﬂ cativos publicos de educacién basica y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa descentralizada;

e,( k.@-’ como, regular sus deberes y derechos, la formacion continua, la carrera publica magisterial, la evaluacién, el
b

\@ ==z7Hroceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos;

Que, el literal b) del articulo 177 del Reglamento de la Ley 29944, regula
encargo de funciones unicamente en el cargo de director cuando la institucion educativa no cuente con la plaza

ica vacante debidamente presupuestada, en este caso el profesor encargado continia ejerciendo su labor
fe en aula;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 147-2023 MINEDU de fecha
5 de octubre del 2023, se aprueba la Norma Técnica denominada ‘Disposiciones para la encargatura de profesores en
areas de desempefio laboral de la Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”, modificado por
Resolucion Viceministerial N° 105-2024-MINEDU,

e Que, € numeral 6.4.1 de la Norma Técnica denominada "Disposiciones
ﬁ 6& la encargatura de profesores en areas de desempefio laboral de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y
j eglamento” aprobado con Resolucion Viceministerial N° 147-2023- MINEDU, & mismo que regula el
—‘L‘—prg" dimiento para encargo de funciones;

. Que, conforme a lo informado por el Jefe de Recursos Humanos de la
UGEL, y visado por las Areas de Administracion y Gestién Institucional de la UGEL, v,

De conformidad con la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2025, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias,
el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto
Supremo N° 306-2017-EF y sus modificatorias, que establece montos, condiciones, caracteristicas y vigencia de la
asignacion por jornada de trabajo adicional y de la asignacion por cargo a otorgarse a los profesores en el marco de la
Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno
Regional,



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ENCARGAR LA FUNCION a personal que a
cantinuacion se indica;

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . COLLANTES RUIZ, NELIDA

DOC. DE IDENTIDAD . DN N° 48146186

SEXO FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 09/01/11994

CODIGO MODULAR . 1048146186

ESCALA MAGISTERIAL PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

1.2, DATOS DE LAPLAZA

INSTITUCION EDUCATIVA : 341
™, CODIGO DE PLAZA 321271219013
g é Z/lcoD. REGISTRO (AIRHSP) 002755
% § JORNADA LABORAL © 30 Horas Pedagogicas.
Wﬁ"ﬁv CARGO - PROFESOR (FUNCIONES DE DIRECTOR)

DIRECTOR
Desde el 01/01/2025 al 3111212025

ARTICULO 2°- El encargo de director por funciones tiene asignada una
jornada de trabajo de 40 Hrs cronologicas semanal mensual.

ARTICULO 3°- ESTABLECER, que la encargatura se da por concluida por
las causales sefialadas en e numeral 57.1 de la Norma Técnica aprobada por Resolucion Viceministerial N° 147-
2023-MINEDU.

ARTICULO 4°- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo ala Ley de Presupuesto del Sector Plblico para ei Afio Fiscal 2025,

ARTICULO 5°- NOTIFICAR, la presente resolucion a fa parte interesada y
dreas administrativas pertinentes para st conocimiento y acciones de ley.

Registrese y comuniguese.
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ORIGINAL FIRMARO

Mg. RICHARD MIGUEL MARTOS RUIZ
Director de Unidad de Gestion Educativa Local Chota
Unidad de Gestion Educativa Local Chota
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