Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afo de la recuperaciéon y consolidacién de la economia peruana"

AVISO DE SINCERAMIENTO

Emision del aviso: 04/03/2025

Vigenciadel aviso: Temporal

Informaciéon no publicada: Manual de Perfiles de Puestos (MPP)
Rubro al que pertenece: Planeamiento y Organizacion

Motivo de la no publicacion:

La Unidad de Recursos Humanos informa que a la fecha se encuentra en
proceso deelaboracion del Manual de Perfiles de Puestos MPP de acuerdo a
lo sefialado al Decreto Legislativo N° 1602, Decreto Legislativo que modifica la
Ley N° 30057, Ley delServicio Civil, para fortalecer la Gestién Publica a través
del transito de las Entidades Publicas y promover el acceso meritocratico de
los servidores civiles al régimen del Servicio Civil, y dicta otras disposiciones
publicada el 21 de diciembre de 2023.

Se encuentra en proceso la revision de los perfiles de puesto nivel Directivo y
Funcionario Publico propuesto, con las Unidades Organizacionales Jerarquicas
para el visto bueno respectivo y remisién a la Autoridad Nacional del Servicio Civil
— SERVIR.

Acciones dispuestas: No aplica

San Isidro, 04 de marzode 2025
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FIRMADO DIGITALMENTE
VICTOR HUGO MELENDEZ ASENJO
JEFE DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
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